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  0831از سال تهران تربيت معلم  مراکزمدرس 

  دانشگاه تهران فریني دانشكده کارآومدرس  مشاور پژوهشي 

  مدیر گروه علوم تربيتي  مرکز آموزش عالي شهيد بهشتي 
 

 تحصيلات :

 رشته دانشگاه  مقطع

 مدیریت وبرنامه ریزی آموزشي علامه طباطبایي کارشناسي

 تحقیقات آموزشي دانشگاه تهران کارشناسي ارشد

 مدیریت آموزشي دانشگاه تهران دکتری
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 عنوان پایان نامه کارشناسي ارشد:

 
 یابي دروني گروه های آموزشي هدفهای دانشگاهي به منظور ارزابزار سنجش تدوین واعتباریابي 

 

 عنوان پایان نامه دکتری:
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 :سوابق تدریس

 

ف
دی

ر
 

 عنوان درس
تعداد ترم 

 تدریس
 نام دانشگاه 

 مراکز تربيت معلم- دانشگاه تهران 6 واصول مدیریت آموزشيمباني  1

 علمراکز تربيت مم -تهران دانشگاه  8 و اندازه گیری سنجش  2

 مراکز تربيت معلم -دانشگاه تهران 8  ابي آموزشيیارزش 3

 مراکز تربيت معلم -دانشگاه تهران 11 مقدماتي  و پیشرفتهروش تحقیق  4

 مراکز تربيت معلم -دانشگاه تهران 4 برنامه ریزی آموزشيواصول مقدمات  5

 مراکز تربيت معلم -دانشگاه تهران 8 استنباطي توصیفي   و  آمار 6

 دانشگاه تهران 4 کارافریني یادگیریآموزش و روش های  7

 دانشگاه تهران 6 کارآفریني دانشگاهي  8

 دانشگاه تهران 4 کارافرینيمباني  9
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 سایر سوابق آموزشی:

 

 کارگاه آموزشي کارافریني دانشگاهي و کارآفریني سازماني 

 کارگاه تجاری سازی تحقيقات دانشگاهي 

 کارگاه نياز سنجي آموزشي 

 کارگاه طراحي دوره های آموزشي 

 کارگاه توسعه ظرفيت های ذهني 

 وآميخته قيق کمي وکيفيبرگزاری کارگاه های آموزشي روشهای تح 

  ع آموزش عالي ابن سينا افغانستاندر مجتم  روش تحقيقمدرس 

 (کارگاه ارزیابي  کيفيت )ارزیابي دروني وبروني واعتبار سنجي در مراکز آموزش عالي 

      در حيوزه هيای   وزارت کشيور و اسيتانداری   برگزاری دوره های آموزشيي ميمن ميدمت کارکنيان در

 نيازسنجي آموزشي، برنامه ریزی آموزشي ،شناسایي واستفاده از ظرفيت های ذهني 

 مشاور آموزشي  وبرگزاری دوره های آموزشي برای مدیران و دبيران آموزش وپروش 

 ...و 
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 :الملليو مجلات بين  پژوهشي   - علمي چاپ شده در مجلات  مقالات 
 

ف
دی

ر
 

 سال چاپ عنوان مجله عنوان مقاله

1 

Assessment the Personality 

Characteristics of Entrepreneurs 

Starting up Knowledge Based 

Firms in Science and technology 

Parks 

International Research Journal of 
Applied and Basic Sciences 2013 

2 
Conceptualization of new model of 

factors affecting on learning 

process of NSD in Iranian 

International Journal of 

Academic Research in 

Business and Social 

Sciences 

2013 

3 
The role of process maturity in 

performance of university spins 

off… 

European journal of 

scientific research 
2013 

4 
طراحي الگوي سنجش قابليت هاي كارآفريني 

 دانشگاهي
مجله روانشناسي وعلوم تربيتي دانشگاه 

 تهران
1391 

5 
نقش قابليت هاي فرايندي در توسعه كارآفريني 

 دانشگاهي
 چاپزير فصلنامه مطالعات مديريت بازرگاني

6 
هدفگذاري در علوم ميان رشته اي ونقش فرايند 

 هدفها در ارزيابي كيفيت نظام دانشگاهي
فصلنامه مطالعات ميان رشته اي در علوم 

 انساني
1388 

7 
بررسي ارتباط مولفه هاي رفتاري مديران 

 آموزشي با اثر بخشي دبيرستانهاي شهر تهران
مجله روانشناسي وعلوم تربيتي دانشگاه 

 تهران
1388 

8 

تعيين رابطه نظرات مديران درباره محتواي 
هاي  هاي آموزش ضمن خدمت و مهارت دوره

هاي پسرانه شهرستان  حرفه اي آنان در دبيرستان
 كرمانشاه

مجله روانشناسي وعلوم تربيتي دانشگاه 
 تهران

1387 

9 

ساخت و اعتبار يابي ابزار اندازه گيري هدفهاي 
ي دانشگاهي براي ارزيابي دروني گروهها

 آموزشي

فصلنامه پژوهش و برنامه ريزي آموزش 
 عالي

1382 
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 :ترویجي داخلي –علمي  چاپ شده در مجلات مقالات
 

ف
دی

ر
 

 سال چاپ عنوان مجله عنوان مقاله

1 
بررسي رابطه بين روحيه وخودكارآمدي 

 مدرسين مراكز تربيت معلم تهران
 1387 نامه آموزش عالي

 روحيه وخودكارآمدي 2
نش مركز تربيت فصلنامه دا

 معلم بلال
1387 

 تعليم و تربيت تفكرمدار 3
مجموعه زندگي نامه دكتر 

 غلامحسين شكوهي
1385 

 :کنفرانس  مقالات ارایه شده در 
 

ف
دی

ر
 

 عنوان کنفرانس عنوان مقاله
سطح 

 کنفرانس

1 
الگوي دانشگاه كارآفرين بر اساس رويكرد 

 سازمانهاي كارافرين

دانشگاه هاي كنفرانس تحولات 
ايران وچشم اندازي به سوي 

 كارافريني
 ملي

2 

An empirical investigation of 

effective intraorganization 

factors on knowledge-sharing 

among Tehran universities 

The 5th international 

symposium of 

Knowledge 

management and 

innovation in higher 

education 

 بين المللي

3 

بررسي نگرش اعضا هيات علمي نسبت به 
تاثير ارزيابي دروني در بهبود كيفيت گروه 

 هاي آموزشي دانشگاهي

سومين همايش ارزيابي دروني 
 كيفيت در نظام دانشگاهي

 ملي

 :طرح های پژوهشي

ف
دی

ر
 

 محل انجام عنوان طرح
 مسئوليت در طرح

 مجری/همكار

1 
بررسي رابطه بين هدفگذاري ورضايتمندي كاركنان 

 دانشگاه تهران
دانشكده روان شناسي  

 دانشگاه تهران
 همكار اصلي

 مجري دانشگاه جامع موسسه انفورماتيک دانشگاه جامعطرح ارزيابي كيفيت  2

 وانشناسي دانشگاه تهران،طرح ارزيابي دروني گروه ر 3
دانشكده روان شناسي  

 دانشگاه تهران
 همكار اصلي

 


