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 نمون برگ ارزیابی از عملکرد پردیس ها ومراکس کشور

 معاونت پژوهش وفناوری

            

            

           

 
غیر قابل 

 قبول

(0)  

قابل 

 قبول
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 رضایتبخش

(3)  

 کاملاٌ

 رضایتبخش

(5)  شاخـــــــــــــــــــــــــص های بازدید 

 ردیف

  .a داضتي تقَین اجرایی سالاًِ در حَزُ پژٍّص ٍفٌاٍری ٍ عول تِ آى    

 2 تطکیل جلسات  کویتِ پژٍّص ٍفٌاٍری    

 3 اجرای دقیق ٍ توَقع هصَتات کویتِ پژٍّص ٍفٌاٍری    

 4 ٍفٌاٍریپاسخ توَقع ٍ هٌظن تِ تخطٌاهِ ّای هعاًٍت پژٍّص     

 5 اجرای حذاقل یک ٍحذاکثر پٌج عرح پژٍّطی در عَل ّر سال    

 6 عقذ قراردادّای پژٍّطی تا آهَزش ٍپرٍرش ٍ یا سایر دستگاّْای استاى    

  

 

 7 تطکیل پرًٍذُ پژٍّطی ترای اعضای ّیات علوی ٍ ًظن ٍ تِ رٍز تَدى   

  

 

 8 هطارکت در تطکیل تاًک اعلاعات پژٍّطی  

 9 علواى در اًجام فعالیت ّای پژٍّطیاستفادُ از داًطجَ ه    

 01 دقت در عذم پژٍّص ّای تکراری ، کپی ترداری یا سرقت علوی    

 00 کسة رتثِ ّای علوی ٍ پژٍّطی استاًی ، کطَری یا تیي الوللی    

 02 تَلیذ ، اًتطار ٍفرٍش کتاب ) تا هجَز هعاًٍت پژٍّص ٍفٌاٍری(    

 03 اًتطار، هجلات ٍ سایر ًطریات ) تا هجَز هعاًٍت پژٍّص ٍفٌاٍری(    

 04 ترٍیجی_پژٍّطی ٍ علوی  _چاج هقالات در ًطریات علوی     

 05 ّوکاری تا داًطگاّْای درٍى ٍ تیرٍى استاى ٍعقذ تفاّن ًاهِ ّوکاری تا آًْا    

 06 ٍتیرٍى استاىارتثاط ٍتعاهل هَثر تا هراکس پژٍّص ٍ فٌاٍری درٍى     

 07 هعلواى _ترگساری دٍرُ ّای رٍش تحقیق ) تکویلی( ترای هذرساى ٍ داًطجَ    

 08 عرح ّای ًَ آٍراًِ ٍ اتذاعات داًطجَیی    
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 IT 09تَلیذ ًرم افسارّای آهَزضی ٍ پژٍّطی ٍ فعالیت در زهیٌِ     

 21 تعذاد ضرکت کٌٌذگاى در عرح پژٍّاًِ ٍ دریافت پژٍّاًِ    

 20 پرداخت توَقع حق السحوِ ّای پژٍّطی هغاتق ضَاتظ    

 22 ترگساری ًطست ّای علوی ٍ تخصصی در حَزُ تعلین ٍ ترتیت ٍرضتِ ّای داًطگاُ    

 23 ترگساری ّوایص ّا ٍکارگاّْای علوی ٍپژٍّطی هغاتق ضَاتظ هرتَعِ    

 24 ٍپژٍّطی در سغح استاى ٍکطَرضرکت فعال ٍ هَثر در ّوایص ّا ًٍطست ّای علوی     

 25 ترگساری ًوایطگاُ ّای درٍى استاًی ٍ ضرکت در ًوایطگاُ ّای استاًی ٍکطَری    

 26 ترگساری پرثور هراسن ّفتِ پژٍّص ٍفٌاٍری ٍ تقذیر از پژٍّطگراى ترتر    

 27 اًجام فعالیت ّای رساًِ ای ٍ تثلیغاتی هَثر در هعرفی داًطگاُ    

 28 ترگساری اردٍّا ٍتازدیذّای علوی ٍ ترتیتی درٍى ٍترٍى استاًی    

 29 تعذاد ًطریات علوی ٍ ترتیتی آتًَِ ضذُ در عَل سال    

 31 تعذاد کتة تخصصی خریذاری ضذُ در سال ٍتِ رٍز کردى کتاتخاًِ    

 30 اهکاًات ٍ تجْیسات کتاتخاًِ تِ لحاػ کوی ٍکیفی    

 32 جستجَی الکترًٍیکی کتاب در کتاتخاًِداضتي سیستن     

 33 ًگْذاری هٌظن ٍ قاتل دسترس گسارش ّای عرحْای تحقیقاتی ٍپایاى ًاهِ ّا در کتاتخاًِ    

 34 ٍضعیت فیسیکی ٍ ًظافت کتاتخاًِ ، کارگاُ ، آزهایطگاُ ٍ.......    

 35 هرتثظٍضعیت اهکاًات ٍ تجْیسات کارگاّی ٍ آزهایطگاّی در رضتِ ّای     

هعلواى ٍّواٌّگی تا هراکس آهَزضی ٍ  _ترگساری هٌظن ًٍظارت دقیق کار آهَزی داًطجَ    

 پژٍّطی
36 

 37 تعذاد جلسات ترگساری کارتست پژٍّص ّای پایاى یافتِ در سال    

 38 پژٍّطی –تعذاد اًجوي ّا ،ضرکت ّای داًص تٌیاى ٍ قغة ّای علوی     

 39 ترگساری هساتقات علوی ٍ ضرکت در هساتقات علوی استاًی ٍکطَری     

 41 تعذاد سخٌراًی ّای علوی  هذرساى  ٍاساتیذ     

    

 

 40 تَزیع ٍ ّسیٌِ کرد هٌغقی تَدجِ پژٍّطی

 جمع امتیازات :     


