
 دستورالعمل نحوه تكميل فرم تبديل وضعيت استخدامي مدرسان موظف مراكز تربيت معلم به هيات علمي داخلي
 

 بخش دبيرخانه جذب هيا ت علمي  www.cfu.ac.ir-دريافت فرم مربوطه از سايت دانشگاه فرهنگيان به نشاني1
 مورخ 98727/15/89- فرم مربوطه از آئين نامه ارتقاء مرتبه اعضاي هيات علمي موسسه هاي آموزشي و پژوهشي به شماره 2
 تدوين شده است. لذا متقاضيان محترم جهت تكميل جداول مربوطه مي توانند از آئين نامه مذكور (در سايت دانشگاه 3/12/89

  بخش دبيرخانه جذب هيا ت علمي)استفاده نمايند.  www.cfu.ac.irفرهنگيان به نشاني
 
-متقاضيان مي بايست امتيازات ذيل را از جداول چهارگانه كسب نمايند تا واجد شرايط باشند. 3
 

 حداقل امتياز های لازم برای ارتقاء مرتبه اعضای هيات علمی داخلی
 

 حداقل امتياز كل از مجموع 
4 تا 1جداول   

حداقل امتيازات لازم از مجموع 
4 تا 1جداول   

 رديف مرتبه فعلي

 1 مدرس (فوق ليسانس) 70 82
 2 مدرس (دكتري) 80 92

 
 به 30/7/91- در صورت واجد شرايط اقدام به تكميل فرم هاي پيوست (بصورت تايپ شده) به همرا اصل مستندات تا مورخه 4

پرديس/مركز خود تحويل گردد. 
 

موارد ذيل در تكميل جداول چهار گانه توصيه مي گردد.  
  اجتماعي_جدول يك:مربوط به فعاليتهاي فرهنگي- تربيتي 

هنري و فرهنگي،تربيتي، اجتماعي ارائه مدرك (كتابهاي مورد پذيرش  ارزنده و بديع اثر وتوليد مقاله كتاب،  : تاليف-گردآوري1بند 
بايد شابك دار و يا با رعايت اصول كتاب از سوي يك نهاد دولتي چاپ شده باشد...... ) الزامي است. 

 تربيتي و اجتماعي گواهي ارائه مقاله پيوست شود .(گواهي مقالات پذيرفته شده –: ارائه مقاله در كنفرانس هاي فرهنگي 2در بند 
با تائيد سر دبير فصلنامه مورد پذيرش مي باشد). 

تربيتي اجتماعي و كليه مسئوليتهاي مساجد،كانون – : عضويت در كميته ها،شوراها،كانونها،مساجد،بسيج وموسسات فرهنگي 3بند 
،بسيج،تربيتي،جبهه مورد قبول مي باشد. 

فرهنگي(در زمينه ترويج فرهنگ ايثار و شهادت ،مسئوليت هاي فرهنگي و.....) وكليه تقدير نامه ها در زمينه  جوايز  : كسب4بند
فرهنگ ،ايثار، شهادت ،ورزشي ومسئوليتهاي فرهنگي مورد پذيرش است. 

پردازي با تائيد معاونت  و به كليه كساني كه در گردهمايي ،  نظريه و نقد هاي كرسي برگزاري در فعالانه مشاركت و  : طراحي5بند
همايش،سمينار مرتبط شركت كرده اند و در ارتباط با شركت تقدير نامه دريافت نموده اند نمره داده شود. 

اجتماعي نمره داده شود  – تربيتي – فرهنگي زمينه دوره ضمن خدمت  مرتبط در در  :  فقط به شركت6بند 
 
 
 
 



 جدول دو:مربوط به فعاليتهاي فعاليت هاي آموزشي
 

آموزشي (تائيد معاون آموزشي پرديس/مركز)  شئونات و درسي وانضباط نظم : رعايت1بند 
 ارزيابي دانشجويان) با تائيد مديرگروه ،معاون آموزشي و – ارزيابي معاون آموزشي -: كيفيت تدريس( داشتن طرح درس 2بند 

رئيس پرديس/مركز  
 تمرين معلمي مورد پذيرش –: فقط دوره هاي ضمن خدمت مرتبط با برنامه ريزي درسي- شيوه ها وفنون آموزشي وتدريس 3بند

مي باشد. 
) در هر ترم) 2)- دكتري(5/1)- كارشناسي ارشد (1كارشناسي (– 5/0تدريس در مراكز آموزش عالي (دوره كارداني  : كميت4بند

ارائه گواهي الزامي است. 
: راهنمايي و مديريت پروژه و يا عناوين مشابه ( كارورزي-كارآموزي)  فقط به درس كارورزي و تمرين معلمي نمره داده مي 5بند 

شود. 
 معلم يا مدرس نمونه  ارائه گواهي الزامي است. –: تقدير نامه ها 6بند

 
 فناوري –جدول سه: مربوط به فعاليتهاي پژوهشي 

 هر isi  isc امتياز - مقالات 5/1ژورنال هاي خارجي هرمورد   پژوهشي ، علمي ترويجي و مقالات چاپ شده در كنفرانس هاي داخلي و_ مقاله علمي:1بند 
 امتياز) گواهي پيوست شود. 1 امتياز و مقالات منتشر شده  در نشريات داخلي هر مورد (5/2مورد 
 فقط به دوره هاي ضمن خدمت پژوهشي و فناوري نمره داده شود.مدارك پيوست شود. :2بند 
 فناوري( مدارك پيوست شود). –: عضويت در كميته هاي پژوهشي 3بند 
مشاوره طرحها و پايان نامه ها مستندات الزامي است. -طرحهاي پژوهشي، داوري  و استاد راهنما  : مجري ، ناظر4بند 
كتابهاي مورد پذيرش بايد  گرد آوري پژوهشي و فناوري كتاب و تاليفات بر اساس امتيازات كميسيون بررسي آثار و تاليفات ._: تاليف 5بند 

شابك دار و يا با رعايت اصول كتاب از سوي يك نهاد دولتي چاپ شده باشد. 
 

جدول چهار: مربوط به فعاليتهاي علمي - اجرايي 
 تدوين كتاب (به شيوه گرد آوري) پيوست نام متقاضي الزامي است. :1بند 

: تدوين مجموعه مقالات پيوست نام متقاضي الزامي است. 2بند
هنري (ارائه ابلاغ الزامي است)  فناوري، علمي - پژوهشي، هاي نمايشگاه برپايي اجرايي و  : مديريت3بند 
پژوهشي-فناوري و ضمن خدمت   آموزشي-–كارگاه يا آزمايشگاه اندازي راه و : ارائه گواهي مبني بر مشاركت4بند

: مديريت و مسئوليت در مراكز آموزش عالي و موسسات علمي-پژوهشي و فن آوري دولتي. كليه مسئوليت هاي مديريت و معاونت مراكز 5بند 
 آموزش عالي و پست هاي علمي و پژوهشي دستگاههاي دولتي مورد پذيرش مي باشد.

-دبيري همايش هاي علمي  علمي-آموزشي  هاي مصوب  نشريه تحريريه هيات در عضويت سردبيري، مسئولي، ارائه گواهي مبني بر مدير: 6بند
پژوهشي الزامي است. –

پژوهشي هنري و فناوري همراء با ارائه ابلاغ –: عضويت در كميته هاي اجرايي ،علمي 7بند
 26 بخش اول آئين نامه) صفحه 4 ماده 14 موضوع بند 6گانه (مطابق جدول شماره  سه قواي مسئوليت : امتياز ناشي از پذيرش8بند
 ارائه گواهي الزامي است).: مدير نمونه ملي ، استاني و منطقه اي( 9بند

 
 دبيرخانه جذب هيات علمي دانشگاه


