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 . مقدمه  3

، نامگذاری شده است . این هفته هر ساله  آذر ماه به نام روز پژوهش 52در کشور بنام  پژوهش و روز چهارمین هفته آذرماه    

فرصتی فراهم می اورد که طی آن نقش اساسی   پژوهش و پژوهشگران و در مجموع علم و دانایی در جامعه برجسته تر و بیشتر 

های علمی مورد توجه قرار گیرد. به همین دلیل در این هفته برنامه های متعددی از سوی دانشگاهها ، پژوهشگاهها و سایر دستگاه

آید.  و اجرایی برای تکریم  پژوهشگران و گفتگو در باره موقعیت پژوهش و نحوه توسعه آن پیش بینی و به مرحله اجرا در می

رو در توسعه فرهنگ پژوهش در جامعه نقشی  دانشگاه فرهنگیان که رسالت مهم تربیت معلم را در کشور بر عهده دارد و از این

ویژه برنامه   جامعه دانایی محور در بسترتربیت معلم پژوهش محورا شعار اساسیبنیز اساسی دارد امسال 

در این مراسم .آورد به مرحله اجرا در میدانشگاه ا و واحدهای آموزشی هوح ملی ، استانی ، پردیسسطرا پیش بینی و در ییها

،  نگارندگان پایان نامه ها و رساله های برتر عرصه پژوهش برگزیدگان عرصه پژوهش و فناوری در زمینه های مختلف از جمله در 

زمینه تربیت معلم و کارشناسان پژوهشگر دانشگاه  در مولفین و مترجمین کتب برتر دانشجویان پژوهنده ، ، در حوزه تربیت معلم

فرصت و سخنرانیهای علمی  وهشی پژ هایبا حضور در میزگرد افراد علاقمند علاوه بر این،معرفی و مورد تقدیر قرار خواهد گرفت.

برای ارتقاء جایگاه  با ماهیت پژوهش در حوزه تربیت معلم بیش از پیش آشنا شده و از این مسیردیدگاههای خود رامی یابند تا 

 .دانشگاه  مطرح و به مشارکت گذارند پژوهش در 

 .اهداف برگزاری هفته پژوهش : 2

 گسترش و ارتقای فرهنگ پژوهش در دانشگاه . 1

 ،دانشگاهمعرفی و تجلیل از پژوهشگران . 5

 . ایجاد فرصت برای بحث و گفتگو در باره  ماهیت پژوهش در تربیت معلم ،  3

 مرتبط با تربیت معلم شناسایی و عرضه یافته های پژوهشی .  4

 در دانشگاه های پژوهشیفعالیتافزایش حساسیت ، توجه و اهتمام به ضرورت انجام . 2

 . نحوه تشکیل ستاد برگزاری مراسم هفته پژوهش در استان  1

با دریافت این شیوه نامه ، سرپرستان پردیس های استانی با گفتگو و توافق با یکدیگر رئیس ستاد استانی برگزاری مراسم هفته 

پرست دوم پردیس در استان قائم مقام ستاد خواهد بود . ابلاغ معرفی می نمایند ،  سر33/  2/  52تا تاریخ  "پژوهش را مشترکا
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رئیس ستاد استان توسط معاونت پژوهش و فناوری دانشگاه و ابلاغ سایر اعضاء ستاد توسط رییس ستاد استان صادر می شود .  به 

 یر تشکیل می شود :این ترتیب  ستاد برگزاری مراسم هفته پژوهش دانشگاه فرهنگیان در استانها با هدف و ترکیب ز

، پردیس ها و الف( برنامه ریزی و نظارت بر برگزاری مراسم هفته پژوهش در سطح استان ) روز متمرکز استان (

 واحدهای تابعه 

 ترکیب ستاد استان :ب(

 ( رئیس و قائم مقام ستاد  1 

 سرپرست یکی از واحدهای آموزشی وابسته  در صورت وجود ( 5

 هیات علمی یا مدرسان ) ترجیحا دکتری دارای سوابق پژوهشی موثر ( از دو پردیس استان( دو نفر از اعضای  3

 ( معاونین آموزشی ، پژوهشی پردیس ها و یکی از واحدهای آموزشی وابسته  4

 ج ( وظایف ستاد:

 در هفته پژوهش . تمهید لازم برای طراحی و اجرای برنامه روز متمرکز استانی 1

 پژوهش در سطوح پردیس و واحد ها  طراحی فعالیتهای هفته . تمهید لازم برای 5

 . تمهید لازم برای تجلیل از پژوهشگران پردیس ها و واحدها در برنامه های هفته پژوهش 3

 . تمهید لازم برای شرکت موثردر ستاد پژوهش و فناوری استان و برنامه های مربوط به آن 4

 استان با بهره گیری از ظرفیت رسانه ها، بویژه صدا و سیما. اطلاع رسانی فعالیتهای ستاد در سطح  2

واحدها در برنامه . تمهید لازم برای حضور و مشارکت فعال مدرسان و اعضای هیات علمی ، دانشجویان ، کارشناسان و کارکنان    6

 های هفته پژوهش

 دعوت از صاحب نظران و مدیران موثر و مرتبط استان  برای حضور در برنامه های استانی . 2

 شناسایی پژوهشگران برتر استان به ستاد کشوری برگزاری هفته پژوهش دانشگاه براساس ضوابط مربوط.  8

  حاشیه آن برنامه ریزی برپایی نمایشگاه پژوهش و فناوری در استان و برگزاری نشست های تخصصی در . 3

 تمهید لازم برای نظارت ، ارزشیابی  و مستند سازی اجرای برنامه ها در سطوح مختلف و در طول هفته پژوهش . 11
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 کمیته های وابسته به ستاد استان 

بمنظور تسهیل اجرای برنامه های استانی ، ستاد می تواند نسبت به تشکیل کمیته های علمی ، پشتیبانی و روابط عمومی و 

 لیغات اقدام نماید .تب

 الف ( ترکیب و وظایف کمیته علمی 

بمنظور ساماندهی ، هدایت و نظارت و همچنین ارزشیابی سوابق متقاضیان شرکت در انتخابهای برتر ، کمیته علمی به تشخیص 

 ستاد و با ترکیب 

 بق پژوهشی برتر (،معاونین آموزشی ، پژوهشی  پردیس ها ) با انتخاب یکی بعنوان رئیس کمیته با سوا ( 1

 موثر ( ( از هر پردیس استانی یکنفر مدرس یا هیات علمی موظف یا مدعو ، ) ترجیحا با درجه دکتری و سوابق پژوهشی5 

 ( یکنفر مدرس یا هیات علمی از واحدهای آموزشی ، ) ترجیحا با درجه دکتری و  سوابق پژوهشی موثر ( 3

 موثر ترجیحا با درجه دکتری و سوابق پژوهشی از پردیس ها مدرس یا هیات علمی کنفرتبصره : در صورت نداشتن واحد تابعه ، ی

 به ترکیب اضافه می شود .

 تبصره : در صورتیکه در استان واحد آموزشی تابعه وجود نداشته باشد می توان از مدرسان و اعضای هیات علمی موظف یا مدعو

 سوابق پژوهشی موثر ( برای تکمیل ظرفیت استفاده نمود . پردیس ها ی استان ، ) ترجیحا با درجه دکتری و 

 ب (ترکیب و وظیفه کمیته پشتیبانی 

تشکیل می شود . از  استان  کمیته اجرایی بمنظور پی گیری کلیه امور پشتیبانی و اجرایی برگزاری هفته پژوهش به تشخیص ستاد

رای برنامه ها ، انجام امور پذیرایی  و ایاب و ذهاب ، همکاری در جمله وظایف این کمیته ، تمهید فضا و امکانات مناسب برای اج

 برگزاری نمایشگاه ، پیشنهاد در باره هزینه ها ، نحوه جذب کمکهای استانی ) بویژه در برنامه روز متمرکز استانی ( می باشد . 

 کمیته مذکور با ترکیب زیر تشکیل می شود :

 یس کمیته (ئبا انتخاب یکی بعنوان ر مالی پردیس ها )  - ( معاونین اداری 1
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 ( یکی از مدیران امور مالی پردیس ها 5

 ( یکی از کارشناسان تدارکات پردیس ها 3

 (یک نفر  کارشناس امور پژوهشی 4

 ترکیب و وظیفه کمیته روابط عمومی و تبلیغات: ج (

 ترکیب و وظایف زیر تشکیل می شود :این کمیته نیز در جهت اطلاع رسانی و تبلیغات و به تشخیص ستاد استان با 

 اطلاع رسانی مناسب در باره اهمیت و جایگاه هفته پژوهش با یک زمانبندی مشخص  -

 تمهید لازم برای برگزاری نمایشگاه  -

 تمهید لازم برای اطلاع رسانی از برنامه های استانی هفته پژوهش -

 ه های متمرکز استانیتهیه استند و بنر های مناسب برای  محیط و سالن اجرای برنام -

 انجام امور مربوط به ضبط ) عکس و فیلم (و مستند سازی اجرای برنامه های متمرکز استانی -

 این کمیته نیز با ترکیب زیر تشکیل می شود :

خاب ( کارشناسان روابط عمومی از پردیس ها ، یا دو کارشناس با سوابق کاری در روابط عمومی همایش ها از دو پردیس  )با انت 1

 یس کمیته(ئیکی از کارشناسان بعنوان ر

 ( یک نفر مدرس یا هیات علمی دارای تجربه در برگزاری همایش ها ، 5

 ( یک کارشناس امور فرهنگی  3

 (یک کارشناس امور پژوهشی 4 

 نمونه ای از فعالیتهای قابل پیش بینی در برنامه هفته پژوهش : . 4

ای ارایه سخنرانی پیرامون ماهیت پژوهش درتربیت معلم ، معلم پژوهنده و دعوت از مدرسان و اعضای هیات علمی بر -

 در طی روزهای هفته پژوهشهای دانشجویی

 ری مسابقه پژوهشی بین دانشجویان برگزا -

 تمهید ویژه برنامه مشترک استانی در یک روز مشخص -
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 کتاب، پژوهش و فناوری برگزاری نمایشگاه -

 تربیت معلمبرگزاری میزگرد پیرامون پژوهش در  -

 ایجاد فرصت برای برگزاری جلسات ارایه پژوهشهای مرتبط با تربیت معلم  -

 اجرای برنامه مشترک با دانشگاهها و سایر ادارات و سازمانهای استان -

 تمهید ویژه برنامه روز کتابخانه باز -

 ویژه برنامه پژوهش و دانشجو معلمتمهید  -

 ژه برنامه پژوهش و تعلیم و تربیتتمهید وی -

 رفی برترین های پژوهشتخاب و معان -

 برگزاری کارگاه پژوهشی ویژه دانشجویان -

 تجلیل از پیش کسوتان حوزه پژوهش در تربیت معلم استان -

 نحوه انتخاب و معرفی برترین ها(  4

 الف( انتخاب پژوهشگران برتر دانشگاه 

ت شرایط و ضوابط مندرج در شیوه نامه ، در چهار ستاد استان از میان متقاضیان شرکت در جشنواره انتخاب پژوهشگران با رعای

رده مدرسان و اعضای هیات علمی ) موظف ، مدعو و مامور ( ، سرپرستان و معاونین ، کارشناسان و دانشجویان ، افراد دارای  

) یکنفر از  مامور یا مدعوو مدرسان موظفبالاترین امتیاز را شناسایی و به ستاد کشوری معرفی می نماید . به این ترتیب دو نفر از 

هر گروه (، یکنفر از کارشناسان ، یکنفر سرپرست یا معاون و یکنفر دانشجو  به شرط کسب حداقلهای لازم و بالاترین امتیاز در 

استان به ستاد کشوری معرفی می شوند . ستاد می تواند از این فرایند برای انتخاب پژوهشگران خود در رده استان ، پردیس و 

 حد آموزشی تابعه بهره گیرد .وا

 .شرایط عمومی انتخاب مدرسان و هیات علمی موظف 3

دارابودن حداقل سه سال سابقه همکاری پیوسته با دانشگاه فرهنگیان بعنوان مدرس یا عضو هیات علمی تمام وقت با  -

 دانشگاه  حکم کارگزینی

 سال گذشته عدم انتخاب بعنوان پژوهشگر و آموزشگر برتر دانشگاه در طی سه -
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 شرح  امتیازات  1کسب حداقل های امتیاز در جدول شاخص فعالیتها پیوست  -

 صرفا مدارک در دوره زمانی برخوردار از مدرک کارشناسی ارشد مورد بررسی قرار می گیرند . -

 مورد بررسی قرار می گیرد . 33مدارک دوره زمانی چهارسال منتهی به مهر  -

 ن همراه با سایر مدارک و مستنداتبرتر و جداول ذیربط توسط  داوطلب و ارائه آتکمیل نمودن پرسشنامه پژوهشگر  -

 

 شرایط عمومی انتخاب مدرسان  مامور و مدعو. 2

دارابودن  حداقل مدرک  کارشناسی ارشد و حداقل سه سال همکاری پیوسته با دانشگاه فرهنگیان بعنوان مدرس مدعو   -

 ا میانگین حداقل شش واحد در هفتهب

 تجربه تدریس دروس متناسب با تخصص -

 شرح  امتیازات  1کسب حداقل های امتیاز در جدول شاخص فعالیتها، پیوست  -

 ی قرار می گیرند. صرفا مدارک دردوره زمانی برخوردار از مدرک کارشناسی ارشد مورد بررس -

 تهبرتر دانشگاه در طی سه سال گذش) مدرس (  عدم انتخاب بعنوان پژوهشگر و آموزشگر  -

 مورد بررسی قرار می گیرد . 33مهر مدارک دوره زمانی چهارسال منتهی به  -

 ن همراه با سایر مدارک و مستنداتتکمیل نمودن پرسشنامه پژوهشگر برتر و جداول ذیربط توسط  داوطلب و ارائه آ -

 شرایط عمومی انتخاب کارشناسان پژوهشگر. 1

 ، با حکم کارگزینی دانشگاه  ( 33دانشگاه فرهنگیان) منتهی به مهر سال همکاری پیوسته با سه دارابودن حداقل  -

 عدم انتخاب بعنوان پژوهشگر دانشگاه در طی سه سال گذشته -

 امتیازات شرح   1کسب حداقل های امتیاز در جدول شاخص فعالیتها ، پیوست   -

 می گیرند . صرفا مدارک در دوره زمانی برخوردار از مدرک کارشناسی ارشد مورد بررسی قرار -

 مورد بررسی قرار می گیرد . 33مدارک دوره زمانی چهارسال منتهی به مهر  -

 ستنداتتکمیل نمودن پرسشنامه پژوهشگر برتر و جداول ذیربط توسط  داوطلب و ارائه آن همراه با سایر مدارک و م -

 .ایند تبصره : کارشناسان مامور با رعایت همه شرایط می توانند در این جشنواره شرکت نم -
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 و معاونین پژوهشگر سرپرستان شرایط عمومی انتخاب  .4

 و معاونین پردیس ها و واحدها می توانند در صورت کسب حد نصاب در این برنامه با شرایط زیر شرکت نمایند : سرپرستان

 علمیدارابودن حداقل سه سال همکاری پیوسته با دانشگاه فرهنگیان و داشتن حکم کارگزینی مدرسی یا هیات  -

 عدم انتخاب بعنوان پژوهشگر دانشگاه در طی سه سال گذشته -

 شرح  امتیازات  1لیتها ، پیوست  کسب حداقل های امتیاز در جدول شاخص فعا -

 صرفا مدارک در دوره زمانی برخوردار از مدرک کارشناسی ارشد مورد بررسی قرار می گیرند . -

 بررسی قرار می گیرد .مورد  33مدارک دوره زمانی چهارسال منتهی به مهر  -

تکمیل نمودن پرسشنامه پژوهشگر برتر و جداول ذیربط توسط  داوطلب و ارائه آن همراه با سایر مدارک و مستتندات، بتا     -

 ر مسوولیت بعنوان رییس یا معاون  ذک

 شرایط عمومی انتخابدانشجویان پژوهنده) دوره کارشناسی پیوسته و ناپیوسته ( . 5

 )در مجموع نیمسالهای تحصیلی (در سابقه تحصیلی در دانشگاه  16داشتن حداقل معدل  -

 شرح  امتیازات 5کسب حداقل های امتیاز در جدول شاخص فعالیتها ، پیوست  -

 .در دانشگاه انجام شده باشددانشجو فعالیتهای پژوهشی باید در دوران تحصیل  -

 فعالیتهای پژوهشی باید مرتبط با رشته تحصیلی دانشجو باشد . -

 انتخاب بعنوان دانشجوی پژوهنده در طی سه سال گذشته،عدم  -

 دانشجویان باید فاقد ترم مشروطی در سابقه تحصیل خود باشند -

 ن همراه با سایر مدارک و مستنداتتکمیل نمودن پرسشنامه دانشجوی پژوهنده و جداول ذیربط توسط  داوطلب و ارائه آ -

 پایان نامه کارشناسی ارشدب ( انتخاب  طرح پژوهشی ، رساله دوره دکتری و 

 شرایط انتخاب 

 آن با حوزه تربیت معلم مرتبط باشد. موضوع -

 .محتوای پژوهش در داوری کمیته علمی رتبه برتر استان را کسب کرده باشد -

 ( 33) منتهی به مهر .بیش از دو سال  نگذشته باشد آن  از زمان انجام  -
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 نشده باشد .انتخاب  در جشنواره های سالهای قبل -

کلیه مدرسان و اعضای هیات علمی ، کارشناسان و کارکنان ) اعم از موظف و مامور(به شرط عدم شرکت در بخش پژوهشگر برتتر ،  

،  نتوآوری  ارتبتاط بتا تربیتت معلتم ،      بر ملاکهتای  کمیته علمی حسب داوری می توانند در این بخش شرکت نمایند . از هر استان 

 یک مورد با بالاترین امتیاز به ستاد مرکزی معرفی می شود .،   رعایت روش علمی ، اهمیت موضوع ، کاربردی بودن نتایج

 

 ج ( انتخاب  کتاب برتر ) تالیف ، ترجمه ( 

 شرایط انتخاب 

 موضوع آن با حوزه تربیت معلم  مرتبط باشد. -

 را کسب کرده باشد.محتوای آن در داوری کمیته علمی رتبه برتر استان  -

 ( 33) منتهی به مهر  .از زمان انتشار از دو سال  نگذشته باشد -

 در جشنواره های سالهای قبل ارایه نشده باشد . -

کلیه مدرسان و اعضای هیات علمی ، کارشناسان و کارکنان ) اعم از موظف و مامور( به شرط عدم شرکت در بخش پژوهشگر برتر ، 

اعتبار ،  ارتباط با تربیت معلم ،  نوآوریحسب داوری کمیته علمی بر ملاکهای  از هر استان می توانند در این بخش شرکت نمایند. 

 یک مورد با بالاترین امتیاز به ستاد مرکزی معرفی می شود .،   یت علمیکیف، اهمیت موضوع ،  ناشر

 

 د ( انتخاب اثر برتر علمی مرتبط با شعار سال:

 

مدرسان و اعضای هیات علمی ، کارشناسان و کارکنان کتاب ، پژوهش ، مقاله علمی پژوهشی منتشر شده ( اثر هنری ، آثار علمی ) 

باشتد توستط    اقتصاد و فرهنگ، با عزم ملی و مدیریت جهاادی ستال   دانشجویان که مرتبط با شعار) اعم از موظف و مامور( و 

 کمیته علمی استان مورد داوری قرار گرفته اثر منتخب با بالاترین امتیاز به ستاد کشوری معرفی می شود .

 سایر موارد مهم :

مدارک پژوهشگرانی که بر اساس دستورالعمل وزارت علوم حداقل امتیاز لازم را ) بر اسااس   -

مرباو    نمایند ، با تکمیال پرسشانامه   می  ( کسب 1شماره شرایط مندرج در فایل پیوست 
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 31/ 8/  35و ارایه مستندات لازم  و تایید اولیه  کمیته علمی استان ، حداکثر تا وزارت علوم 

 .  مرکزی ارسال شودبه ستاد 

 .دقت لازم در طراحی و اجرای برنامه ها ، بویژه ادر نتخاب برترین ها مورد تاکید است  -

حکم ، صورتجلسه کمیته علمی در انتخاب افراد  مستندات مورد نیاز افراد برتر استان ، شامل -

برای   میبا جزییات نمرات کمیته علکارگزینی افراد شاغل ،پرسشنامه تکمیل شده پژوهشگر 

به همراه صفحات اول و دوم  اسکن شده مقالات ، کتاب ، گزارش هاای  ،  هر بند و در مجموع

پژوهش ، گواهیهای مربو  و غیره بنحویکه امکان قضاوت نهایی را برای ستاد مرکزی فاراهم  

هفته پژوهش دانشاگاه   به ستاد مرکزی  بصورت الکترونیک  31/  8/  25نمایند ، حداکثر تا 

 ال شوند.ارس

باه دانشاگاه ) معاونات پاژوهش و      31/ 3/  31برنامه های استان ، پردیس و واحدها تا تاریخ  -

 فناوری منعکس شود . 

در امتیاز دهی اصل کلیه مدارک مرتبط با امتیازات باید توسط کمیته علمی بررسی و تا پایان  -

 بماند .آذرماه در نزد ستاد استان برای بررسی و مراجعات احتمالی باقی 

با توجه به نبود فرصت لازم برای رفع نقایص احتمالی و مکاتبات مجدد ، ضمن رعایت دقیا    -

 سقف زمانی ، از ارسال مدارک ناقص پرهیز شود .

ستاد استان می تواند بر اساس همین شیوه نامه نسبت به انتخاب برترین ها در سطح استان ،  -

 پردیس ها اقدام کند .

ه کشوری فرد معرفی شده به ستاد مرکزی ، بعنوان رتبه اول ساطح  در صورت عدم کسب رتب -

 خود در مراسم استانی مورد تجلیل قرار خواهند گرفت .

حتی الامکان نمایندگانی از سازمان مرکزی برای شرکت در برنامه های استانی حضور خواهند  -

 یافت .

رونی و کمکهای سازمان از طری  اعتبارات پردیس ها ، درآمدهای اختصاصی ، جذب منابع بی -

 مرکزی هزینه های  مورد نیاز پرداخت می شود   .

اجرای برنامه های هفته پژوهش توسط ستادهای استانی مورد ارزیابی قرار گرفته و از اجارای   -

 مراسم برتر در سال بعد تقدیر خواهد شد . 

و پاساخگویی  قابل پای گیاری    82253271 دبیرخانه ستاد مرکزیهر گونه سوال یا ابهام از  -

 .است
 

 


