
 بین المللیتجربیات 

 دانشگاه فرهنگیان
 معاونت نظارت، ارزيابی و تضمین كیفیت

 

 مركز سنجش آموزش

 بسمه تعالی



تدريس خصوصاً به  حرفه اي متفاوتي براي ارائه گواهي صلاحيت روش هاي در سراسر جهان •
دارد و در سال هاي اخير  ، وجود گذرانيده اندمعلمي را معلماني که دوره هاي آماده سازي -دانشجو

 .گسترش يافته است



 :انواعي از گواهي•
 ايالتي/ بين ايالتي / ملي •

 مشترك/ فارغ التحصيلان دوره هاي معلمي / معلمي هاي  غير متقاضيان از رشته •

گواهي جامع دانش و عملكرد معلمي عمومي و / روش تدريس و عملكرد معلمي / تخصصي موضوعي •
 تخصصي

 گواهينامه شناسايي معلمان برتر/ مجوز ورود به معلمي يا تمديد تدريس •

 



 (:  ETS)نهاد خدمات سنجش آموزشي •
 (معلميسنجش عمكردي شامل آزمونهاي مهارتهاي پايه، دانش موضوعي و )آزمون پرکسيس •

   (:SCALE)استنفورد مرکز سنجش •

•PACT 

•edTPA 

•RESA 

•CalTPA 

 ايالت کنتيكت•
 معلمي حرفه اي واشنگتن کار پوشه  •
 هيأت امريكايي گواهي برتري معلمان•
 گواهي نامه هيأت ملي•



 :شامل سه آزمون متوالي•
 هاي پايه اي تدريس  سنجش دانش و مهارت: 1آزمون پرکسيس •
 آزمون کتبي صورت به که سنجش موضوعي  :2آزمون پرکسيس •

   موضوعيسنجش هاي مجموعه •

 (PLT)آزمون هاي اصول يادگيري و تدريس•

 (TFT)آزمون هاي بنيادهاي تدريس•

 آزمون هاي عملكردي پراکسيس•

•PPAT 

•PASL 



 (EPP)« برنامه آماده سازي آموزشگران»دوره هايي با عنوان پاياني شرط •
اساس استانداردهاي پايه اي تدريس مدل طراحي آزمون و دستورالعمل هاي توصيفي تصحيح آن، بر •

طراحي شده است، شامل زمينه هاي   InTASC))کنسرسيوم بين ايالتي سنجش و پشتيباني معلمان  
 :دانشي، مهارتي و توانشي در حوزه هاي

 رشد يادگيرنده   •
 تفاوت هاي يادگيري   •
 محيط يادگيري   •
 دانش محتوايي  •
 کاربرد محتوا  •
 ارزشيابي    •
 طراحي آموزش   •
 راهبردهاي آموزش   •
 يادگيري حرفه اي و اعمال اخلاقي •
 مشارکتمديريت و  •

 دستورالعمل توصيفي نمره گذاري مبتني است بر مجموعه اي از ملاکهاي راهنما
 
 
 



 :اهداف•
 تربيت معلماني اثرگذارتر در کلاس درس •

 تعيين نقاط قوت و حوزه هايي براي بهبود عمل •

 مداوم فعاليت هاي تدريسبه سازي فرصت دادن به دانشجو معلمان براي  •

 مشارکت در ايجاد طرحي براي رشد حرفه اي •
 



 :  آثارمشتمل بر چهار تکلیف تفسیر نوشتاری و ارائه •
 دانش دانش آموزان و محيط يادگيري : 1تكليف •

ارزيابي و گردآوري داده ها براي  اندازه گيري و اطلاع يافتن از يادگيري : 2تكليف •
 دانش آموزان  

 طراحي آموزش براي يادگيري دانش آموزان  : 3تكليف •

 دانش آموزاناجرا و تحليل آموزش براي بهبود يادگيري : 4تكليف •

 



 :دانش دانش آموزان و محیط یادگیری: 1تکلیف •

 و مؤثر در درس سمينار دوره آموزشياز نوع تكويني •

 شرط ورود به سه تكليف تراکمي•

 زير نظر مربيان برنامه آماده سازي آموزشگران و با معرفي به يك معلم همكار•

 توصيه به انجام آن به صورت مشارکتي و يا حتي با رويكرد تيمي•

 :مراحل تكليف•

 يادگيريمحيط و  کلاسدانش دانش آموزان واکاوي : مرحله اول•

 روال هاو منابع واکاوي  : مرحله دوم•

 



 :دانش دانش آموزان و محیط یادگیری: 1تکلیف •
 یادگیریواكاوی دانش دانش آموزان كلاس و محیط : مرحله اول•
 :شامل•

 زمينه ايتهيه جدول عوامل  •

 مربوطهبه کل پنج قسمت راهنماي پاسخ •

 منابع و روال ها واكاوی مرحله دوم، •
 :شامل•

 پشتيبانتهيه چارت منابع آموزشي و •

 دانش آموزانعلاقه پرسشنامه •

 (  و بخش قوانين و روال ها)ارتباطي روش •

 به کل هشت قسمت راهنماي مربوطهپاسخگويي •
 



 :دانش دانش آموزان و محیط یادگیری: 1تکلیف •

 :مواد ارسالي داوطلب•
توصیف و توضیح درک شرایط كلاس، وضعیت  : كاراكتر 21000تا نوشتاری تفسیر •

 دانش آموزان، مدرسه و جامعه و تأثیرات آن بر روند یادگیری و تدریس  
ارائه هفت صفحه درباره چهار اثر از انواع مختلف كه توسط آموزشگر برنامه آماده سازی نمره و  •

 .بازخورد داده مي شود
 جدول عوامل زمینه ای  •
 جدول منابع آموزشي و پشتیبان  •
 .پرسشنامه علایق كه توسط یکي از دانش آموزان پر شده است •
 .یک سند كه روش ارتباط با دانش آموزان و خانواده ها را نشان دهد •

 



ارزیابي و گردآوری داده ها برای اندازه گیری و اطلاع یافتن از یادگیری  : 2تکلیف •
 دانش آموزان  

 :مراحل تكليف•
 (  انتخاب آزمون و آماده سازي دانش آموزان براي آزمون)ارزيابي طراحي : مرحله اول•

 اجرا و تحليل آزمون : مرحله دوم•

 بررسي بازخوردهاي آزمون: مرحله سوم•



ارزیابي و گردآوری داده ها برای اندازه گیری و اطلاع یافتن از یادگیری  : 2تکلیف •
 دانش آموزان  

 :مواد تكليف•
 کاراکتر   22500تفسير کتبي تا •
 آن هاو توصيف ( بر اساس شرايط خاص)دو دانش آموز منتخب شناسايي •
 :اثر 8درباره  يازده صفحه حداکثر •

 انتخاب شدهارزشيابي  •
  اطلاعات پايه اي کلاس •
 راهنماي تصحيح •
 از دو دانش آموز منتخب 1اطلاعات پايه اي دانش آموز  •
 از دو دانش آموز منتخب 2اطلاعات پايه اي دانش آموز  •
 اطلاعات نموداري و داده هاي فراهم شده •
 1ارزشيابي کامل دانش آموز  •
 2ارزشيابي کامل دانش آموز  •

 



 طراحي آموزش برای یادگیری دانش آموزان: 3تکلیف •

 :مراحل تكليف•
 :شاملطراحي درس : اولمرحله •

 استانداردهاي يادگيري و تدريس•

 اهداف يادگيري•

 راهبردهاي آموزشي•

 فعاليت هاي يادگيري•

 و منابع مواد •

 شيوه استفاده از فن آوري•

 توصيف وضعيت دو دانش آموز : مرحله دوم•

 تحليل آموزش : مرحله سوم•

 تدريسبازخوردهاي ارائه : مرحله چهارم•



 طراحي آموزش برای یادگیری دانش آموزان: 3تکلیف •

 :مواد تكليف •
 کلمه  25500تا تفسير نوشتاري •

 دو دانش آموز منتخب با نيازهاي متفاوت يادگيريشناسايي •

 :صفحه درباره شش اثر مختلفهفت •

 يك طرح درس براي کل کلاس با استفاده از فن آوري •

 1طرح درس جداگانه براي دانش آموز  •

 2طرح درس جداگانه براي دانش آموز  •

 (بجز دو دانش آموز منتخب)نمونه کار تمام اعضاي کلاس  •

 1نمونه کار دانش آموز  •

 2نمونه کار دانش آموز  •

 



 اجرا و تحلیل آموزش برای بهبود یادگیری دانش آموزان: 4تکلیف •

 :مراحل تكليف•
اهداف و زمينه هاي دانش آموزان، راهبردهاي آموزش و فعاليت هاي )اجرايي تدريس طراحي : اولمرحله •

 (تدريس

 (اجراي راهبردها،  تعامل با دانش آموزان و اداره کلاس)اجراي طرح : مرحله دوم •

 (  کارهاي دو دانش آموز)درك دو دانش آموز منتخب : مرحله سوم•

 تدريسبازخوردهاي معلم به اجراي : ،چهارممرحله •



 اجرا و تحلیل آموزش برای بهبود یادگیری دانش آموزان: 4تکلیف •

 :مواد تكليف•
 (صفحه 9حدود )کاراکتر  28500تا تفسير نوشتاري •

 :اثر 7صفحه درباره ده •

 طرح درس مبتني بر استانداردها •

  براي کل کلاس( مانند نمودارهاي گرافيكي)داده هاي خط پايه  •

 1داده هاي پايه براي دانش آموز  •

 2داده هاي پايه براي دانش آموز  •

 1نمونه کار دانش آموز  •

 2نمونه کار دانش آموز  •

 (دقيقه اي، بدون ويرايش 5دقيقه اي يا سه قسمت  15در يك قسمت )ويدئو از کلاس يك  •

 



 :نمره گذاریشیوه •
 تفكيكبه تكليف مشخصي براي هر نمره در هر مرحله نمره گذاري توصيفي دستورالعمل بر اساس •

 :معناي نمرات صفر تا چهار در هر آيتم دستورالعمل توصيفي نمره گذاري•

 کامل، وسيع، منسجم و بينش آفرين -4•

 کافي، دقيق،  مناسب و اثرگذار -3•

 ناقص،  محدود يا غيرمنسجم -2•

 نامناسب، نادقيق، حداقلي يا غيرمؤثر -1•

 خالي، فاقد آثار ضميمه يا شواهد ناکافي -0•

 . نمره گذاري هر تكليف توسط دو ارزياب•

 .در شرايط اختلاف نمرات، ارجاع به داور سوم و محاسبه ميانگين نمرات•

 (با ضريب دو 4تكليف ) 4و  3و 2مجموع نمرات تكاليف : نمره کل•



 :دقیقنمره گذاری منصفانه، بدون سوگیری و راهکارهای •
دوره آموزشي سخت گیرانه در جهت درک استاندارها، راهنمایي های تکالیف،  در داور لزوم حضور هر •

 شیوه نمره گذاری و غیره  
 :كند، از طریقخود بر فرایند نمره گذاری ثابت باید تسلط هر داور •

 دیده اندجلسه عملي زیر نظر متخصصیني كه برای ارزشیابي داوران آموزش چندین •
 آزمون وارسي تسلط در فرایندهای نمره گذاری•

 پاک كردن اطلاعات هویتي شركت كنندگان قبل از تصحیح مدارک•
 عدم دسترسي داوران پس از نمره گذاری•
 حضور تعدادی از متخصصین به عنوان راهبران نمره گذاری•



 :شش اصل ارزشیابي های مركز•
 .باید برای داوطلبان و آموزشگران با تجربه درگیر در اجرا، قابل آموزش باشدسنجش •
 .باید دیدگاهي پیچیده و تركیبي نسبت به تدریس ارائه دهدسنجش •
 .باید بر یادگیری دانش آموزان متمركز باشدسنجش •
 (.نه فقط مهارت های عمومي تدریس و یادگیری)باید مخصوص هر رشته باشد سنجش •
 باید شامل تکالیف تركیبي باشد  سنجش •
 .باید به بازخورد تحلیلي و پشتیباني منجر شودآزمون •

 



 :آزمونهای برگزارشده توسط مركز•

•PACT :  آزمون عملکردی برای معلمان كالیفرنیا 

•edTPA : جامع سنجش عملکرد آموزشي معلماندوره 
•RESA : سنجش تراكمي آموزشگران مقیم اهایو 
•QSA :آزمون تدریس باكیفیت علوم 



PACT: 

 مؤسسه دانشگاهي مختلف 12مركز سنجش استنفورد با همکاری •
كمیسیون ارائه گواهي معلمان كالیفرنیا مصوب در  استانداردهای حرفه ای تدریس بر مبتني •

(CTC) و مستندسازی تدریس مي باشد. 
 .برای هفتاد رشته مختلف تعریف شده و به كار رفته است•
 .  سال به طول مي انجامد و ماهیت فرایندی دارداین آزمون یک •
سنجش موارد زیر را مورد داوطلب در توانایي   PACTدستورالعمل های دوازده گانه تصحیح •

 :مي دهدقرار 
 مؤثردرس هایي خلق •
 دانش آموزانیادگیری ارزشیابي  •
 نتایج سنجش تحلیل •
 پژوهشكار بردن راهبردهای مبتني بر به •
 تمركز بر شیوه بازخوردگیری فرد از تدریس خود•
 توجه  به بیان علمي •
 تأكید ویژه آزمون بر مهارتهای سطح بالای تفکر•

معمولا دركنار این آزمون داوطلب موظف است در آزمونهای حوزه محتوای تخصصي نیز •
 .شركت كند



 
 

 
 



و با استفاده از تمام ظرفیت خود از جمله كنسرسیوم حمایتي از  AACTEبا همکاری •
مؤسسه آموزشي   400با بیش از هزار متخصص از ایالتها و مؤسسات آموزش عالي و 

با حضور هزاران  پیشرفت و برنامه ای چندساله و درحال امریکا با ایالت  29در 
به خلق و تحویل یک برنامه پشتیباني و سنجش جامع جهت داوطلبان  داوطلب، 

 .كه در سراسر كشور امریکا مي تواند به كار رودپرداخته   edTPAمعلمي، موسوم به 
 InTASCمبتني بر استانداردهای محتوایي كالج های ایالتي و استانداردهای •

 دانش آموازان و مؤلفه های تدریس اثربخشاساس یادگیری بر معلمي ارزیابي رفتار •
 سازه با پشتبیباني پژوهشهای گسترده 50با استخراج •

 



 :نظام  اندازه گیری چندگانه است كه دو مؤلفه اولیه داردیک    edTPAآزمون •
جای  ( سر كلاس درس)تکالیف عملکردی مرتبط با تدریس كه در عمل بالیني  -0•

داده شده است و بر طراحي،  آموزش، سنجش، زبان آكادمیک و تحلیل تدریس 
 .متمركز است

روزه یادگیری مستند شده به عنوان بخشي از طراحي، آموزش   5تا  3یک قطعه  -1•
 و  سنجش

است كه برنامه را  ( هم چهره به چهره و هم آنلاین)این برنامه شامل پشتیباني و اجرا •
در طول تجارب مستمر  ( خود)ارتقا مي بخشد و به داوطلبان اجازه مي دهد با سنجش 

 . خود درگیر باشند



 معلمانارزیابي مبتني بر عملکرد تدریس در طول برنامه چهارساله تربیت •

 

 استترین نوع سنجش این برنامه ها قرار گرفته ¬به عنوان كامل 2012از سال •

 

 .لازم است چهار مشاهده درس كلاس را در سال سوم خود مرور كنندداوطلبان •

 

درس ها و مواد آموزشي برای طرح كه لازم است در این دوره ها ثبت شوند عبارتند از موادی •
یک چرخه آموزشي با نمونه كار دانش آموزان، شواهدی برای رشد حرفه ای و پیمایش درک 

 .  دانش آموزان
 



تحلیل این آزمون نیز پیچیدگي های خود را دارد و در آن برای موسسات آموزشي نیز فرایند •
 .  نوعي نشانه گذاری  انجام مي شود

كه برای نخستین بار مدارک گردآوری شده آنان مورد ارزیابي )كه در سال سوم داوطلباني •
چنانچه در این آزمون پذیرفته شوند، برای پس از پایان سال چهارم ( قرار مي گیرد

كساني كه بخشي از این . تدریس خواهند بودساله  پنجتحصیلات، موفق به دریافت گواهي 
آزمون را پذیرفته نشوند،  مي توانند سال چهارم یک بار دیگر در آزمون شركت و گواهي مورد 

افرادی كه در سال چهارم رد شوند،  مي بایست یک سال دیگر صبر . نظر را دریافت نمایند
كنند و برای آخرین بار در آزمون شركت كنند و در صورت قبولي گواهي مشروط تدریس 

 .دریافت نمایند
كساني كه در طول این دوره نتوانند ملزومات را برآورده سازند، مي توانند یک بار دیگر در طول •

 .  سال بعد مواد را ارسال نمایند

 



 با استانداردها و سطوح و شرایطي متفاوت و عمدتاً پایین تر  PACTمشابه •
 (TPE)تدریس مبتني بر استاندارهای موسوم به انتظارات عملکردی •
 .  كه به شیوه كل نگر نمره گذاری مي شوندتلفیقي تکلیف چهار •
را مي سنجند و در مجموع چهار از انتظارات معلمي كدام از این تکلیف ها یک یا چند نمونه هر •

 .تکلیف،  تمام انتظارات عملکردی تدریس به جز یک مورد برآورده مي گردد
این تکالیف در دوره كارآموزی گنجانده شده اند و در پایان این دوره مورد آزمون قرار   •

 .  مي گیرند
این، علي رغم درصد از شركت كنندگان در گذراندن هر تکلیف رد مي شوند، كه  15معمولاً •

 . مي توانند تلاش خود را برای بهبود تدریسشان انجام دهند



 خاصروش تدریس در رشته : اولتکلیف •

 :انتظارات مورد سنجش در این تکلیف عبارتند از•

 قابل درک كردن مطلب برای شاگردان •
 سنجش یادگیری شاگردان •
 جذب و حمایت كردن شاگردان در یادگیری •
 برنامه ریزی آموزش و طراحي تجربه یادگیری برای شاگردان •

 



 طراحي آموزش: تکلیف دوم•
در این تکلیف، فرد باید بر اساس خصوصیات شاگردان در برنامه درسي تغییرات  •

 .ایجاد كند
 :انتظارات مورد سنجش در این تکلیف عبارتند از•

 قابل درک كردن مطلب برای شاگردان •
 جذب و حمایت كردن شاگردان در یادگیری •
 برنامه ریزی آموزش و طراحي تجربه یادگیری برای شاگردان •
 تبدیل شدن به یک معلم حرفه ای •



 سنجش آموزش: تکلیف سوم•
در این تکلیف، معلم باید بتواند فعالیت های ارزیابي استاندارد و متناسب با شاگردان  •

 .خاص و كلاس مورد نظر را طراحي كند
 :انتظارات مورد سنجش این تکلیف عبارتند از•

 سنجش یادگیری شاگردان •
 جذب و حمایت كردن شاگردان در یادگیری •
 برنامه ریزی آموزش و طراحي تجربه یادگیری برای شاگردان •
 تبدیل شدن به یک معلم حرفه ای •



 به اوج رساندن تجربه تدریس: تکلیف چهارم•
در این تکلیف، معلم باید بتواند فعالیت های ارزیابي استاندارد و متناسب با شاگردان  •

 .خاص و كلاس مورد نظر را طراحي كند
 :  انتظارات مورد سنجش این تکلیف عبارتند از•

 سنجش یادگیری شاگردان •
 جذب و حمایت كردن شاگردان در یادگیری •
 برنامه ریزی آموزش و طراحي تجربه یادگیری برای شاگردان •
 تبدیل شدن به یک معلم حرفه  ای •



عمده محتوی پورتفولیو شامل گزارش معلم از فعالیت خود و یا پاسخ كتبي به  •
سؤالات مطرح شده است كه در اكثر موارد نیازمند ارسال مستندات به صورت  

مستندات شامل فایل صوتي از تدریس، ویدئو، و . بارگزاری اینترنتي نیز مي باشد
   .استتصاویر از مدارک و اسناد كلاس درس 

ارزیابي با هدف ارتقای توانمندی معلمان برای اثرگزاری بر یادگیری  این •
در اسناد منتشره این آزمون سه حوزه كلي عملکرد  . دانش آموزان طراحي شده است

ای و ، توسعه حرفه اثربخشهای تدریس در حوزه  ارزیابيشاخص  12با مجموع 
 .مشاركت حرفه ای آمده است



 اجباری برای تمام متقاضیان معلمي•
 1996از سال •

 

 :  حرفه ایآموزش •
 نظریه های آموزشي  •
 اصول و مباني آموزش و پرورش  •
 سنجش و اندازه گیری   •

 :  عموميآموزش •
 علوم و ریاضیات   •
 انگلیسي و ادبیات   •
 تاریخ و اطلاعات عمومي   •
 آموزش روش ها   •

 تخصصي آموزش •
 
 
 
 



 
 
 
 



 استآزمون ورودی برای حرفه معلمي در مدارس دولتي هند یک    TETنظام •
 مي گردد  دو بار در هر سال برگزار  2011سال از •
 . فارغ التحصیلان كارشناسي مي توانند در آن شركت كنندتمامي •
 درصد نمره كل است   60قبولي در این آزمون، كسب شرط •
 .صورت قبولي، گواهي شایستگي معلمي با اعتباری هفت ساله صادر مي شوددر •



 :آزمونمواد •
شامل مفهوم رشد و ارتباط آن با یادگیری، تاثیر وراثت و محیط زیست، دیدگاه  )رشد كودک  •    

آموزان، تمایز بین  ¬های فردی در میان زبان¬انتقادی از ساختار اطلاعات، زبان و  اندیشه، تفاوت
ارزیابي برای یادگیری و ارزیابي یادگیری، تدوین سئوالات مناسب برای ارزیابي سطح آمادگي 

 (زبان آموزان
 مفهوم آموزش فراگیر و درک كودكان با نیازهای ویژه •
شامل چگونگي تفکر و یادگیری كودكان، فرآیندهای اساسي آموزش )آموزش و تعلیم و تربیت  •

و یادگیری، مفاهیم جایگزین یادگیری در كودكان، شناخت و احساسات، انگیزه و یادگیری و عوامل  
 (مؤثر در یادگیری

 و زبان انگلیسي  ( زبان اول، زبان منطقه)  2و زبان  1زبان  •
شامل اكتساب و یادگیری، نقش مهارت صحبت كردن و گوش دادن، )تربیت و رشد زبان  •

 (های زبان، مواد آموزشي مهارت
 (شامل محتوا و مسایل آموزشي)ریاضیات  •
 مطالعات محیطي •
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