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 شیوه نامه فعالیت هیات های نظارت وارزیابی استانی

 (11/1/87)پیشنهادی ـ غیرقابل استناد  

 

  مقدمه:

در جوامع پيشرفته بسترساز كارايي و اثر بخشيي سيسيتم متعيوو  يود دسيت   و      « نظارت و ارزيابي» نظامهاي     

ظام در آموزش عالي دو چ  ان است زيرا نظام دمواره از جايگاه با ادميت و در  ور توجهي بر وردارن . ادميت اين ن

آموزش عالي بع وان نظامي پيشرو و  ط مشي گذار قادر است زمي ه توسعه در ابعاد اجتماعي، فرد گي و انسياني را  

فرادم آورد و ساير حوزه دا را تحت تاثير قرار دد . به دمين م ظور آگادي از ميزان تحقي  ادي اآ آميوزش عيالي     

)وضعيت موجود( از ابزارداي لازم واساسيي اسيت كيه ميي تواني  تگيميم گييران،         سائيها ونقاط قوتواطلاو از نار

 سياستگذاران و برنامه ريزان آموزش عالي را در جهت بهعود روشها ونيل به اد اآ وافزايش بازددي ياري نماي .

ت و ارزيابي آموزش عيالي مگيو    آيين نامه تشکيل ونحوه فعاليت شوراي نظار 4در دمين راستا و در اجراي ماده 

قانون  2جزء) ( ماده  6و  5وبه م ظور عمل به تکاليف قانوني اعمال نظارت ذكر ش ه در ب  داي  1386ارديعهشت 

، مع ي بر نظارت بر فعاليت دانشگادها 1383اد اآ وظايف وتشکيلات وزارت علوم تحقيقات وف اوري مگو  سال 

شور) اعم از دولتي وغيردولتي( وارزيابي مستمر فعاليت آنها، ايين  شييوه ناميه    ات آموزش عالي وتحقيقاتي كمؤسسو

 تهيه ش ه است.

 تعاریف:

ي شيوه نامه: دستور العمل اجرايي به م ظور ايجاد دماد گي در نحوه عمل كردن مطاب  رويه واحي  بيا چيارچو       1

 مشخص.

 ي وزارت: م ظور وزارت علوم، تحقيقات و ف اوري است.2

 اي نظارت: م ظور شوراي نظارت و ارزيابي آموزش عالي مي باش ي شور3

 ه: م ظور مراكز آموزش عالي مشمول اعمال نظام نظارت و ارزيابي آموزش عالي كشور است.مؤسسي 4

ي دانشگاه م تخب: دانشگاه دولتي استان كه به انتخا  معاون آموزشي وزارت عليوم، تحقيقيات و ف ياوري تعييين     5

 ش ه است.
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دا( با اد اآ و وضع مطلو  نگريسته شي ه بيه م ظيور     يرزيابي: نظام مقايسه وضع موجود )دستاورددا و  روجي ا6

 تعيين اثر بخشي ، كارآئي و ميزان مطلوبيت عملکرددا توام با آسيب ش اسي ع م موفقيت دا

ر صورت مف ش ه و مستي نظارت: تمركز بر اين موضوو كه آيا عملکرددا در چارچو  مقررات و نظم از پيش تعري7

 پذيرفته است يا نه؟

ي متشکل از مسئولين دانشگاه م تخب )رئيس دانشگاه، معاون آموزشيي و مي يردفتر نظيارت    ديأتاستاني:  ديأتي 8

علمي ذيگلاح دانشگادهاي دولتي اسيتان كيه قگي  اجيراي نظيام نظيارت و        ديأتوارزيابي( و تع ادي از اعضاي 

 عالي آن استان دارن . ات آموزشمؤسسارزيابي را در 

 ديأتاستاني: تشکيلات دبير انه كه پشتيعاني لازم را جهت اجراي نظام نظارت و ارزيابي توسط  ديأتي دبير انه 9

 .انجام مي دد  ات آموزش عالي استان ذيربطمؤسساستاني در 

بازديي  ادواري و ييا   علمي و كارش اسان ذيگيلاح جهيت انجيام     ديأتي گروه اعزامي: گرودي متشکل از اعضاء 10

اسيتاني جهيت اعميال     ديأتاستاني و با ص ور حکم توسط رياست  ديأتات استان كه به انتخا  مؤسسموردي از 

 نظام نظارت و ارزيابي به محل ماموريت  ود اعزام مي شون .

 اهداف تشکیل هیات استانی -1ماده 

رزيابي آموزش عالي اد اآ ميورد نظير از تشيکيل    آيين نامه تشکيل ونحوه فعاليت شوراي نظارت و ا 4طع  ماده  

 داي استاني ععارت   از: ديأت

 ي اجراي مگوبات شوراي نظارت وارزيابي آموزش عالي1ي1

 ات آموزش عالي استانمؤسسي كمک به انجام نظارت وارزيابي بركليه 2ي1

 وآمار مورد نيازات آموزش عالي استان وجمع آوري اطلاعات مؤسسي ايجاد دماد گي وارتعاط با 3ي1

 ه داي آموزش عالي استانمؤسسي ارائه گزارش داي مستمر وتحليلي از ميزان موفقيت وعملکرد 4ي1

 ات.مؤسسي ارسال پيش هاددا ورادکارداي لازم به دفتر نظارت وارزيابي در  گوص نظارت وارزيابي 5ي1

 ي ترويج فرد گ ارزشيابي در استان 6ي1

 دانشگادي وآزادي علميداي تضمين كيفيت آموزش عالي بارعايت استقلالاليتي حمايت از ابتکارات و فع7ي1

 ات دولتي و غيردولتيمؤسسي ايجاد شعکه تضمين كيفيت آموزش عالي در استان با مشاركت دمه 8ي1
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 استانیترکیب هیات  -2ماده 

فرآي   اعمال نظيارت وارزييابي    به م ظور د ايت ورادعري ،در در استان يک دانشگاه دولتي وابسته به وزارت علوم 

اعضياي   .گاه م تخب توسط معاون آموزشي وزارت علوم انتخا  ميي شيود  يبه ع وان دانش ،تانيات آن اسمؤسسبر 

 داي استاني متشکل ان  از:تأدي

 )به ع وان رئيس ديات آن استان(  ي رئيس دانشگاه م تخب1ي2

 رئيس ديات آن استان()به ع وان نايب  ي معاون آموزشي دانشگاه م تخب2ي2

 ع وان دبير ديات آن استان( )به ي م ير يا مسئول دفتر نظارت وارزيابي دانشگاه م تخب3ي2

ات دولتيي  مؤسسي از  كيه  علمي صاحب نظر در امر نظارت وارزيابي ديأتاز اعضاي نفر ي  شش تا دشت 4ي2

بيه انتخيا  معياون آموزشيي     و قيقي از گروه داي آموزشي مختلف به ع وان عضو ح و وابسته به وزارت علوم

 وزير علوم تحقيقات وف اوري وبا حکم ايشان به م ت سه سال به عضويت ديات استاني م گو  مي گردن .

استاني مي توان  حسب نياز از كميسيون داي تخگگي به م ظور بهره گيري از نظرات افراد  ديأت: 1تبصره

هره م   گردد. اعضاي كميسيون داي تخگگي مي توان ي   متخگص يا صاحب نظر در امر نظارت و ارزيابي ب

 ات آموزش عالي در آن استان باش  .مؤسساز روساي دانشگاه دا و 

استاني، وظايف نظارت و  ديأتداي م تخب به جاي  هدر استان تهران ب ليل شرايط  اص، كارگرو :2تبصره

 ارت و ارزيابي فعاليت  واد   كرد.  بود و مستقيماً زير نظر دفتر نظ ارزيابي را عه ه دار  واد

 هیأت استانیـ وظایف 3ماده

استاني موظف است به م ظور ايجاد وح ت رويه براي تحق  اد اآ در نظر گرفتيه شي ه اقي امات اجراييي و      ديأت

 تکميلي  ود را بشرح ذيل برنامه ريزي و عملياتي نماي :

و ارسيال آن بيه دبير انيه شيوراي      ديا  همؤسسز ي تهيه ج ول زمانع  ي بازدي داي ادواري ساليانه ا1ي3

 نظارت 

 ي برنامه ريزي جهت بازدي داي موردي حسب در واست وزارت2ي3

 همؤسسي دريافت رسي گي و پاسخ گويي به شکايات واصله عليه 3ي3

 بگورت ماديانه  ديأتي تشکيل م ظم جلسات 4ي3

 را برگزار نماي . مي توان  در صورت نياز جلسات بيشترياستاني  ديأت: 1تبصره
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اعضا رسميت مي ياب  و تگميمات جلسه بيا آراي نگيف    3/2با حضور  ديأت استانيجلسات  :2تبصره

 محسو  مي شود. ديأتنظر  1بعلاوه 

بير انيه شيوراي   ديا بيه د  ي تهيه گزارش نهائي بازدي داي انجام ش ه و ارسال محرمانه كليه گزارش5ي3

 3مطاب  با فرم شماره نظارت 

ات اسيتان جهيت دمياد گي و پيشيعرد     مؤسسو  ي نظارتي برقراري ارتعاط مستمر با دبير انه شورا6ي3

 برنامه دا

ديا و نشسيت    هاستان به م ظور برگزاري كارگيا  آموزش عالي اتمؤسسي برنامه ريزي و دماد گي با 7ي3

در حيوزه آميوزش   ت و نقش فراي   نظيارت و ارزييابي   يداي ضروري جهت تعيين اد اآ و تاكي  بر ادم

 اتمؤسسعالي جهت بهعود و ارتقاي عملکرد 

نفير ميورد وثيو  و     3حي اقل متشيکل از    بايي   گروه اعزاميي )ي تعيين و انتخا  گروه بازدي  ك   ه 8ي3

 (متخگص در حوزه مورد بازدي  باش .

 ارتي نظبه دبير انه شورادر پايان در نيمسال تحگيلي استاني  ديأتي ارائه گزارش عملکرد 9ي3

 ي حمايت از انجمن داي علمي و تخگگي غيردولتي در ارزيابي بيروني گروه دا و برنامه دا10ي3

 ات و گروه دا و واح داي آن در انجام ارزيابي درونيمؤسسي حمايت از 11ي3

ملي و بويژه بيين الملليي و دعيوت از آنهيا      ،ي تعامل با نهادداي اعتعار س جي در سطوح م طقه اي12ي3

زي سازمان دا، برنامه دا و فعاليت داي آميوزش عيالي در اييران از طريي  دبير انيه شيوراي       براي ممي

 نظارت

 ات رتعه ب  يمؤسسي تعامل با 13ي3

 ـ دبیرخانه4ماده

مستقيماً زير نظر رئييس آن دانشيگاه    ديأتباش  وتشکيلات دبير انه محل استقرار دبير انه در دانشگاه م تخب مي

 باش (.، رئيس دبير انه ميديأتيرنماي  ) دبفعاليت مي

 الف ـ ترکیب دبیرخانه:

 بع وان رئيس دبير انه م ير دفتر نظارت و ارزيابي دانشگاه م تخب .1

 نفر كارش اس ) آش ا به امور آموزش عالي(2ح اقل  .2
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 يک نفر كارش اس آمار مسلط به امور رايانه جهت جمع آوري آمار و اطلاعات و پردازش آنها .3

 مسلط به امور تايپ و رايانه يک نفر كارم   .4

 دييأت دانشگاه م تخب موظف است امکانات، تجهيزات و ملزومات اداري مورد نياز دبير انيه   :1تبصره

 استاني را به نحو شايسته اي تامين ك  .

اسيتاني بيا تشيخيص رئييس دانشيگاه م تخيب و باتوجيه بيه          دييأت تع اد كارك ان دبير انه  :2تبصره

 استاني تعيين مي گردد. ديأتشجوئي استان و تگويب گستردگي و جمعيت دان

 ب ـ وظایف دبیرخانه:

 ه و ارائه تکميل ش ه آن به گروه اعزاميمؤسس( به 1ارسال فرم جمع آوري اطلاعات ) فرم شماره  .1

 تهيه و ت ارك مق مات و مهيا نمودن امکانات بازدي  براي گروه داي اعزامي .2

ه ميورد نظير ) انجيام    مؤسسي جهت اعمال نظارت و ارزييابي بر  ديأت،ص ور احکام ماموريت حسب نظر  .3

 ضروري است( مورد نظر همؤسسدماد گي قعلي و ارسال رونوشت احکام به 

 آماده سازي فرم داي لازم جهت تکميل و دريافت اطلاعات مورد نياز .4

 ديأتتهيه دستور كار جلسات  .5

 ي نظارتبه دبير انه شورا (3ارسال صورتجلسات و  لاصه گزارش داي بازدي  ) فرم شماره  .6

 و گزارش بازدي دا ديأتنگه اري صورتجلسات، سواب ، اس اد و م ارك مربوط به جلسات  .7

 تهيه ليست افراد متخگص و باتجربه در اجراي نظارت و ارزيابي .8

 ـ گروه اعزامی5ماده 

 الف ـ ترکیب و ویژگی های گروه اعزامی

 د صاحب نظر با ويژگي داي ذيل:گروه اعزامي متشکل از ح اقل سه نفر از افرا

 آش ايي ح اقل يک نفر از اعضاي گروه با مقوله نظارت و ارزيابي .1

 همؤسسداراي تخگص حرفه اي در گروه داي آموزشي فعال در  .2

 ديأت، مؤسس ديأته ) اعضاي گروه اعزامي به ديچ وجه نمي توان   عضو مؤسسذي فع نعودن آنها در  .3

 ه مورد بازدي  باش  (مؤسسين ام ا، مسئولين اجرائي و مشاور
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 ب ـ وظایف گروه اعزامی:

و ارائه آنها به دبير انه  2و  1براساس فرم داي شماره  3فرم شماره  تهيه و تکميل گزارش بازدي  .1

 ديأت

 استاني ديأته به مؤسسارائه پيش هادات كارش اسي براي بهعودكيفيت آموزشي  .2

 ـ فرایند اجرائی نظارت و ارزیابی6ماده

 ه مورد بازدي :مؤسسي تعيين 1ي6

 ه محل بازدي  اق ام نماي  :مؤسسين ياستاني موظف است براساس اولويت داي زير نسعت به تع ديأت

 الف ي در واست دفتر نظارت و ارزيابي آموزش عالي وزارت متعوو 

 استاني ديأت  ي در واست رئيس دانشگاه به ع وان رئيس  

 ي نظارتاليانه مطاب  با ج ول ارسالي به دبير انه شوراج ي اجراي برنامه بازدي داي س 

 ي تعيين زمان و م ت بازدي :2ي6

 استاني تعيين ميشود. ديأتزمان و م ت بازدي دا توسط 

 ي تعيين گروه بازدي  ك   ه:3ي6

 اعضاي گروه را تعيين مي ك  . 5استاني مطاب  با ب   الف ماده  ديأت

 ي موارد بازدي :4ي6

  يي فضاي كالع

 ي امور آموزشي

 ي امور دانشجوئي

 ي امور فرد گي

 ي امور اداري و مالي

 ي امکانات و تجهيزات آموزشي

 ي امورپژودشي

 ي امور رفادي و به اشتي

 ي گفتگو با دانشجويان، كارك ان 
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 سایر موارد -7ماده 

ات مؤسسي وارزيابي بير   به م ظور اعمال نظارتوزارت ي چ انچه گرودهاي اعزامي از دفتر نظارت وارزيابي 1ي7

استان به صورت موردي وع  للزوم به استانهاي كشور عزيمت نماي   ديات داي اسيتاني موظيف اني  ضيمن     

 دمکاري با گروه اعزامي و مشاركت در بازدي دا، اطلاعات لازم را در ا تيار آنان قرار دد  .

داي استاني به عمل آورن  وموجعيات  ات آموزش عالي استان موظف ان  دمکاري لازم را با ديات مؤسسي 2ي7

 اعمال درچه مطلوبتر نظارت و ارزيابي را فرادم نمايي .

ي باتوجه به حساسيت امر نظارت وارزيابي، ديات داي استاني موظيف اني  اجيراي كلييه آييين ناميه ديا،         3ي7

، عمرانيي، اداري  مقررات ودستورالعمل داي ابلاغي وزارت را در امور آموزشي، پژودشي، دانشجويي، فرد گيي 

 مالي  وامور رفادي )سلف سرويس، ايا  و ذدا  و وابگاه( دقيقاً مورد توجه قرار دد  .

ي  از آنجا كه اعمال نظارت و ارزيابي به صورت بازدي  مي اني از كم وكيف فعاليت دا با تکميل  فرم داي 4ي7

تاني موظف ي  فرآي ي  تکمييل فرمهياي     لذا ديات دياي اسي   ،مورد نظر دفتر نظارت و ارزيابي صورت مي پذيرد

مذكور را كاملاً آموزش دي ه و نحوه تهيه وت وين گزارش بازدي دا را بيه م ظيور يکسيان سيازي و اسيتخراج      

 نتيجه گزارشات، از گروه نظارت و ارزشيابي آن دفتر الگو برداري نموده و به گروه داي اعزامي م تقل نماي  .

به تگويب شوراي نظارت و  86تعگره در تاريخ   /   /  6ماده  8داي استاني در شيوه نامه فعاليت ديات -8ماده

ات آموزشي اعم از دولتي وغيردولتي لازم الاجرا مؤسسارزيابي آموزش عالي رسي  ودركليه دانشگادها و

 11/1ح/.است


