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مقدمه
به منظور جهت بخشیدن به فعالیت‌های متنوع اجتماعی، فرهنگی واعتقادی دانشجو معلمان و بهره‌مندی از خلاقیت‌ها و توانمندی‌های آنان در پیشبرد اهداف آموزشی و تربیتی دانشگاه و نیز کسب شایستگی‌ها و تجارب علمی- عملی دانشجو معلمان در محیط آموزشی و فرهنگی و ایجاد حس تعهد نسبت به اجرای مسئولیت محوله بنا به اختیارات حاصله از ماده 4 شیوه‌نامه استفاده از کار دانشجویی دانشگاه فرهنگیان (سقف و دامنه شمول کار دانشجویی)  و عملیاتی کردن بندهای:  2-4 (دانشجویان مشمول و مجاز در کار دانشجویی، بایستی جایگزین کمبود نیروی انسانی در هر پردیس، خارج از ساعات برنامه آموزشی مصوب خود و تابع مقررات انضباطی و اداری مربوط باشند) و  بند 3-4 (حوزه‌های مشمول کار دانشجویی عبارتند از: مشاغل مجاز در واحدهای اداری و پشتیبانی، فرهنگی، دانشجویی، آموزشی ، پژوهشی و دفتر نمایندگی نهاد مقام معظم رهبری در دانشگاه) یکی از حوزه های مشمول کار دانشجویی حوزه دانشجویی است. بنابراین الحاقیه ای به سند سرای مطلوب درباره‌ی نحوه‌ی به‌کارگیری سرپرست یار به شرح ذیل تدوین گردید.
اهداف: 
· ایجاد بستر مناسب جهت مشارکت بیشتر دانشجو معلمان در مدیریت امور سرپرستی و حفظ و نگهداری سرای دانشجویی
· شناسایی استعدادها و توانمندی‌های دانشجو معلمان در امور محوله 
· مهیا نمودن زمینه‌های کسب تجربه و مهارت  دانشجو معلمان
1) الزامات
با توجه به گستردگی فعالیت‌ها و وظایف سرپرستان شبانه‌روزی در سراهای دانشجویی و مواجه بودن یک سرپرست با بسیاری از دانشجو معلمان  و نیاز به رسیدگی امور سلف و خوابگاه‌ها و... و لزوم ساماندهی مطلوب و هدفمند اوقات فراغت دانشجو معلمان و توسعه و تقویت تشکل‌های علمی- فرهنگی و اجتماعی و افزایش نشاط و بالندگی دانشجو معلمان در سراها و نیزبر اساس ماده 4 شیوه‌نامه کار دانشجویی استفاده از پتانسیل دانشجو معلمان در حوزه دانشجویی، در صورت مدیریت صحیح می‌تواند اثر بخش باشد.
2) تعریف( سرپرست یار)
سرپرست یار به دانشجویی اطلاق می‌شود که بر اساس شیوه‌نامه کار دانشجویی به عنوان کمک سرپرست بخشی از فعالیت‌های امور خوابگاهی را برعهده می‌گیرند و با نظارت سرپرست شبانه‌روزی وظایف محوله را به نحو مطلوب انجام می‌دهد.
3) نیروی انسانی( تعداد سرپرست یار)
با توجه به اینکه به هر بلوک خوابگاهی 3 سرپرست اختصاص می یابد که بصورت شیفتی در خوابگاه حضور پیدا می کنند، برای هر بلوک خوابگاهی 3 سرپرست یار از بین دانشجویان بر اساس شرایط و ضوابط انتخاب می گردد.
4) افراد منتخب در این مسؤولیت باید دارای ویژگی های زیرباشند.
1) التزام به رعایت موازین اسلامی و پایبندی به حقوق و تکالیف دانشجویی
2) رعایت چارچوب و مقررات دانشگاه و پایبندی به نظم و انضباط اجتماعی.
3) قدرت برقراری ارتباط و حسن انجام فعالیت‌های گروهی.
4) دارای حسن شهرت ،خوش خلقی و برخورد مناسب با دیگران.
5) علاقه‌مند به فعالیت در حوزه سرپرستی با رضایت خود فرد.
6) در اولویت بودن اعضای تشکل‌های صنفی 
7) استفاده از دانشجویان ترم‌های بالا (ترم چهار به بعد)
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