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سرپرستان محترم مدیریت امور پردیس های استانی 

سلام علیکم
      با احترام و آرزوی توفیقات الهی و عرضتسلیت ایام اربعین شهادت سید و سالار شهیدان، حضرت اباعبدالله 

الحسین(ع)؛
پیرو بخشنامه شماره ۵۰۰۰۰/۶۳۶۳/۱۰۰/د مورخ ۹۸/۷/۹ مبنی بر ابلاغ شیوه نامه اجرایی۳ ساعت فرهنگی در 
راستای اجرای آزمایشی نظامنامه فرهنگی و تربیتی دانشگاه با محوریت این معاونت و همکاری معاونت آموزشی 

و تحصیلات تکمیلی، شایسته است نکات ذیل مورد توجه و برنامه ریزی مدیران محترم قرار گیرد؛
۱-حداقل یک جلسه شورای فرهنگی و اجتماعی استان به صورت ویژه به موضوع اجرای نظامنامه و بررسی 
جوانب مختلف آن اختصاص یابد. لازم است در این جلسه از نظرات، تجربیات و راهکارهای مسئولان محترم دفاتر 
نهاد نمایندگی مقام معظم رهبری در پردیس های استانی، کارشناسان محترم فرهنگی،نماینده أعضای محترم هیأت 

علمی و نمایندگان تشکل های دانشجویی و بسیج دانشجویی در جهت اجرای هرچه بهتر طرح استفاده گردد.
بدیهی است حضور نماینده هلال أحمر، اوقاف، فرهنگ و ارشاد اسلامی و ... به عنوان عضو مدعو در جلسه شورای 

فرهنگی و اجتماعی مفید و مؤثر خواهد بود.
۲- مطابق بخشنامه ابلاغی، برنامه ریزی مناسب در جهت استفاده از ظرفیت ساعت فرهنگی و برگزاری کلاس ها 

در ساعات آموزشی مورد تأکید می باشد.
۳- مجدداً توجه مدیران محترم را به استفاده از ظرفیت تفاهم نامه های منعقد شده در سطح استانی و ملی ، 
ظرفیت ساعات موظف مدرسان و اعضای هیأت علمی دانشگاه و نیز سایر همکاران (غیر هیأت علمی) آموزش 

دیده و بعضاً دانشجومعلمان دارای مدرک مربی گری در برخی رشته های مهارتی جلب می نماید.
۴- در اجرای تفاهم نامه فی مابین دانشگاه فرهنگیان و سازمان جوانان هلال أحمر (تصویر تفاهم نامه پیوست)، 
شایسته است جلساتی با مسئولان آن جمعیت در سطح استان برگزار و هماهنگی لازم برای تجهیز کانون های 

مربوطه، اعزام مربی و آموزش دوره های امداد و نجات و کمک های اولیه ارایه گردد. 
ضمناً با توجه به اینکه مهلت ثبت نام دانشجومعلمان در کانون های هلال احمر به منظور شرکت در انتخابات مجامع سازمان 
جوانان جمعیت هلال احمر تا پایان آبان ماه می باشد، فراهم نمودن زمینه های ثبت نام دانشجومعلمان با تجهیز کانون ها به 

امکاناتی از قبیل رایانه، پرینتر و ... مورد انتظار می باشد.
۵- برقراری ارتباط با استان های همجوار بویژه طرح موضوع در جلسات قطب ها و استفاده از تجربیات سایر 

مدیریت های استانی در جهت عملیاتی نمودن طرح، مفید و مؤثر خواهد بود. 
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۶- با عنایت به اقتضائات استان های مختلف از قبیل تعداد ورودی های جدید و فاصله بین پردیس ها و مراکز و 
... ، دسته بندی کلاس ها ، ارئه مهارت ها ، انتخاب سرفصل های آموزشی و نوع ارایه آن در هر نیمسال به عهده 

مدیریت های استانی خواهد بود. 
۷- از آنجاکه باید در پایان دوره آموزشی هر سرفصل، فرآیند ارزیابی و صدور گواهی نامه صورت پذیرد لازم است 
علاوه بر همکاران حوزه آموزش و فرهنگی، مدرسان طرح نیز درباره مستندسازی فرآیند آموزش از قبیل ثبت 

حضور و غیاب دانشجومعلمان ، نمرات کلاسی، نمرات کار عملی(احتمالی) و آزمون پایان دوره توجیه گردند.
۸- با توجه به آزمایشی بودن اجرای طرح در ۲ نیمسال پیش رو و با هدف اصلاح همزمان محتوا و شیوه اجرای 
نظامنامه در سال های آتی و ضرورت پیشبرد روند اصلاح و تصویب نظامنامه در مراجع ذیربط، مدیران محترم پس 
از برگزاری جلسات همفکری خصوصاً در قالب شورای فرهنگی و اجتماعی استان، گزارش مختصر برنامه ریزی و اجرای شیوه 
نامه همچنین اسامی و ابلاغ مدرسان ذیربط (موضوع بند ۹ بخشنامه ۶۳۶۳) و نقطه نظرات و پیشنهادات اصلاحی خود را 
حداکثر تا تاریخ ۹۸/۸/۲۰ به این معاونت ارسال فرمایند تا در جلسات کارشناسی در سطح سازمان مرکزی مورد 

استفاده قرار گیرد. 
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