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یادداشت

حقِیق«. امام علی )ع(.  تَه اَفضَلُ مِنَ التَّ »لا سُنَّ
»هیچ روشی بهتر از پژوهیدن نیست.«

دنیــای متلاطــم دانــش و پویــش و روش و پژوهــش خصوصــاً بعــد از فروکــش کــردن خاکســتر جنــگ جهانــی دوم، 
همــواره رو بــه اوج و تحــولات عظیــم و تغییــرات وســیع بوده‌اســت. ســنگ‌بنای اساســی ایــن مســیر بــر محوریــت 
ــف  ــوی کش ــمت و س ــه س ــی ب ــۀ جهان ــور محرک ــی و موت ــل اساس ــت و عام ــتوار بوده‌اس ــش اس ــش و جوی پژوه
ــی بشــر  ــاد زندگ ــام عناصــر و ارکان و ابع ــر تم ــت ب ــن محوری ــه ای ــه اینجاســت ک ــرارو بوده‌اســت و نکت ــان ف جه
تأثیــر به‌ســزایی داشته‌اســت تــا آن‌جــا کــه از نظــرگاه اربــاب نظــر، تحــولات 40 ســال اخیــر بــه میمنــت پژوهــش و 

یکی از شاه‌بیت‌های اصلی تربیت معلمان در طراز جمهوری اسلامی ایران، تقویت و غنی‌سازی 
مقولۀ "پژوهش" و تکریم پژوهشگران و پاس‌داشت هفتۀ نکوداشت پژوهش است. 

دکتر حسین خنیفر رئیس دانشگاه فرهنگیان 
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نحله‌هــای  متواتــر  خلاقیت‌هــای  و  نــوآوری 

ــر  ــیار، تأثیرگذارت ــتجو بس ــی و جس ــف علم مختل

از تمــام تاریــخ بشــر از ســال اول میــادی تــا 40 

ــه و گســترۀ پژوهــش  ــذا پهن ــر اســت؛ ل ســال اخی

خصوصــاً در ســدۀ اخیــر عامــل شــتاب آدمــی در 

همــۀ عرصه‌هــا و صحنه‌هــا و پهنه‌هاســت؛ هــم 

در ژرفــاکاوی و هــم در وســعت و شــمول. 

وفــق مــادۀ یــک و دو اســاس‌نامۀ دانشــگاه، 

اســت  دانشــگاهی  فرهنگیــان،  دانشــگاه 

ــرای تأمیــن، تربیــت  ــی، ب مأموریت‌گــرا و حاکمیت

و توانمندســازی منابــع انســانی وزارت آمــوزش و 

پــرورش، پیــش‌رو در آمــوزش، پژوهــش، تولیــد و 

ترویــج علــم نافــع مــورد نیــاز آمــوزش و پــرورش، 

ــه‌ای و  ــتگی‌های حرف ــوزش و شایس ــرآمد در آم س

ــری  ــد در بهره‌گی ــور، توانمن ــی تربیت‌مح تخصص

از فناوری‌هــای نویــن آموزشــی و تربیتــی در انجــام 

مأموریت‌هــا، مبتنــی بــر معیارهــای نظــام اســامی، 

توانمنــد در زمینه‌ســازی بــرای شــکوفایی فطــرت، 

یکپارچــه  هویــت  شــکل‌گیری  و  اســتعدادها 

ــان،  ــی دانشــجو معلم ــی- انقلاب اســامی- ایران

برخــوردار از هیئــت علمــی و مدیــران مؤمــن، 

ــه  ــل ب ــی اســامی، عام ــل اخلاق ــه فضای آراســته ب

عمــل صالــح، تعالی‌جــو و تحول‌آفریــن، باورمنــد 

مهــدوی(،  عــدل جهانــی )جامعــۀ  بــه جامعــۀ 

وابســته بــه وزارت آمــوزش و پــرورش و هم‌چنیــن 

تأمیــن و تربیت‌کننــده معلمــان، مدیــران و مربیــان 

و  متعهــد  موفــق،  پژوهشــگران  و  کارکنــان  و 

ــی و ارزش‌هــای اســامی و  ــی دین ــه مبان ــد ب معتق

ــای  ــی و ارزش‌ه ــل اخلاق ــی و دارای فضای انقلاب

طــراز  در  توانمنــد  و  کارآمــد  انســانی،  والای 

جمهــوری اســامی ایــران؛ بــه همیــن منظــور یکــی 

مســیر،  و  فرآینــد  ایــن  اصلــی  شــاه‌بیت‌های  از 

تقویــت و غنی‌ســازی مقولــۀ »پژوهــش« و تکریــم 

نکوداشــت  هفتــۀ  پاس‌داشــت  و  پژوهشــگران 

پژوهــش اســت کــه ســالیان متمــادی اســت در 

میهــن اســامی مــا بــه نیکــی برگــزار می‌شــود 

و دانشــگاه فرهنگیــان نیــز در دو مســألۀ اخیــر، 

بالاخــص بــا رقــم‌زدن هــر هیئــت علمــی تولیــد 1 

ــدات  ــا شــاهد تولی ــه در ســال 98، مــی‌رود ت مقال

علمــی اصیــل، فاخــر، تصنیفــی و مقــالات ممتــاز 

عرصه‌هــای  در  بین‌المللــی  و  پژوهشــی  علمــی 

آمــوزش، پژوهــش و کارهــای تطبیقــی و نــاب 

ــاءاللّه ــردد. ان‌ش ــاز گ ممت
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مسألۀ‌محوری پژوهـش، پژوهش مسأله‌مـحور

ــارب  ــطۀ تج ــه واس ــان و ب ــذر زم ــر در گ ــه بش ــت ک ــی اس ــی عقلان ــش کنش پژوه
ــه پژوهــش  ــاز بشــر ب ــکا نمــوده اســت. نی ــر آن ات ــه آن روی ‌آورده و ب زیســته‌اش ب
ــا  ــون و خط ــرای آزم ــدی ب ــاد و زائ ــان زی ــه زم ــه او ن ــی تشــدید می‌شــود ک آن زمان
در اختیــار دارد و نــه تــوان مــازاد بــرای تــاش بیهــوده و بی‌ثمــر. مســألۀ پژوهــش 
امــروز در نظــام برنامه‌ریــزی و سیاســت‌گذاری اندکــی بیــش از ابــزار و وســیله بــه 
توقــف‌گاه و درنگ‌گاهــی بــدل شــده اســت کــه صــرف رســیدن را بــر زود رســیدن 
مرجــح مــی‌دارد. مســألۀ پژوهــش ایــن اســت کــه پژوهشــگران بداننــد در پــی حــل 
کــدام مســأله هســتند و مســألۀ اولویت‌دارشــان کــدام اســت. پژوهــش نــه پژوهشــی 
بــرای پژوهــش، و قلــم‌زدن بــرای انباشــت تولیــدات کــم فایــده؛ بلکــه پژوهــش بــرای 

ــد. ــدا می‌کن ــت پی ــت و موضوعی حــل مســأله، اصال

ــده دارد؛  ــر عه ــرورش را ب ــوزش و پ ــاز آم ــورد نی ــروی انســانی م ــت و توانمندســازی نی ــن، تربی ــت تأمی ــان، مأموری دانشــگاه فرهنگی
ــم اســت.  ــت معل ــن آن، تربی ــاً مهم‌تری ــل دســته‌بندی اســت کــه فع ــت قاب ــن مأموری ــل ای پــس مســألۀ پژوهــش، می‌شــود آن‌چــه در ذی
ــۀ  ــجومعلمان دغدغ ــود دانش ــدی در وج ــمندی و هدفمن ــی، روش ــی علم ــی، ورزیدگ ــۀ پژوهندگ ــار مؤلف ــت چه ــراز و تقوی ــاد، اح ایج
ــم شــد: ــه تنظی ــۀ پژوهــش ســال جــاری دانشــگاه این‌گون ــن‌رو شــعار هفت ــزان حــوزۀ پژوهــش اســت. از ای سیاســت‌گذاران و برنامه‌ری

"پژوهش اثربخش،    

  دانشجومعلم پژوهنده،     

 معلم طراز نظام"

دکتر علی‌باقر طاهری‌نیا 
معاون پژوهش و فناوری

مسألۀ‌محوری پژوهـش، پژوهش مسأله‌مـحور
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ــرا  ــوف می‌کنــد؛ زی ــا و مقصــد را مکش ــعار روز پژوهــش مبن ــزای ش ــی اج ــت معنای ــت در دلال دق
ــام اســت. ــراز نظ ــم ط ــت معل ــان تربی ــار هم ــورد انتظ ــوب و م مطل

پــس از برگــزاری شــکوهمند و بــه یادماندنــی مراســم ملــی نکوداشــت یکصدمیــن ســال تأســیس تربیــت 
معلــم، در اردیبهشــت ســال جــاری در ســالن همایش‌هــای ســازمان صــدا و ســیمای جمهــوری اســامی 
ایــران و ســالن اجــاس ســران، امیدواریــم پیشــینۀ مهــم و معتبــر نظــام تربیــت معلــم بــه عنــوان هویــت 

تاریخــی دانشــگاه فرهنگیــان ثبــت و ضبــط شــود. 

در پایــان ضمــن تقدیــر از کلیــه پژوهشــگران ارجمنــد، اعضــای محتــرم هیئــت علمی، دانشــجومعلمان 
ــدگان  ــه برگزی ــتان‌ها، ب ــرم اس ــران محت ــاوری و مدی ــش و فن ــت پژوه ــوزه معاون ــرم ح ــان محت و کارکن
جشــنوارۀ پژوهــش و فنــاوری در ســال 98 تبریــک عــرض می‌کنــم و از مدیــران محتــرم ســتادی حــوزۀ 
معاونــت پژوهــش و همــه همــکاران ارجمنــد دانشــگاه فرهنگیــان بــه واســطه برگــزاری و حضــور پررنــگ 

و شایســتۀ در برنامه‌هــای هفتــۀ پژوهــش ســال جــاری صمیمانــه قدردانــی می‌کنــم.
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جشنواره پویش

همــواره جشــنواره‌ها، راهــی بــرای 
عرضــه فعالیت‌هــا و دســتاوردها و 
عملکردهــا در زمینه‌هــای مختلــف 
بــوده اســت. جشــنواره پویــش نیــز 
ــجومعلمان  ــه دانش ــت ک ــی اس راه
ــای  ــد فعالیت‌ه ــد می‌توانن علاقه‌من
پژوهشــی خــود را عرضــه کننــد 
و بــا هــم بــه رقابــت بپردازنــد و 
از  ســازنده  و  شــاد  محیطــی  در 
ــد  ــات یکدیگــر اســتفاده کنن تجربی
پژوهشــی  و  علمــی  بهره‌هــای  و 

ــد. ــراوان ببرن ف

همزمــان بــا هفتــه پژوهــش، هــر 
ــا هــدف  ســاله جشــنواره پویــش ب
ایجــاد شــور و نشــاط علمــی و 
تشــویق و ترغیــب دانشــجویان بــه 
انجــام فعالیت‌هــای پژوهشــی و 
ــه  ــرای ارائ ایجــاد بســتر مناســب ب
یافته‌هــای آنهــا، فراهــم ســاختن 

و  بــروز  بــرای  مناســب  بســتری 

ظهــور اســتعدادها و خلــق آثــار 

حرفــه‌ای  و  علمی-پژوهشــی 

دانشــجویان و رشــد و غنــای آن 

در یــک فضــای ســالم رقابتــی، 

مســتعد  دانشــجویان  شــناخت 

انجــام  بــرای  آنــان  ترغیــب  و 

حــوزه  کاربــردی  پژوهش‌هــای 

از  قدردانــی  و  تربیــت  و  تعلیــم 

از  پژوهشــگر؛  دانشــجومعلمان 

را  خــود  فعالیــت   1395 ســال 

ســال   4 ایــن  در  و  کــرد  آغــاز 

ــه رشــد خــود را ادامــه  ــد رو ب رون

شــاهد  مــا  ســاله  هــر  می‌دهــد. 

گام‌هــای مؤثرتــری در برگــزاری 

ایــن جشــنواره هســتیم و ســعی مــا 

بــر ایــن اســت کــه فعالیت‌هــای 

در  را  دانشــجویان  تحقیقــی 

از  برگرفتــه  و  صحیــح  مجــرای 

ــود. ــت ش ــش هدای ــاق پژوه اخ

ــه  ــی در س ــای پژوهش فعالیت‌ه
ــه‌ای  ــای حرف ــور 1( فعالیت‌ه مح
 )3 علمــی  دســتاوردهای   )2
فعالیت‌هــای پژوهشــی جمع آوری 
گردیــد کــه فعالیت‌هــای حرفــه‌ای 
تجربیــات  روایت‌نــگاری  شــامل 
و  دانشــجومعلمان/  کارورزی 
آموزشــی  زیســته  ســایرتجارب 
مقاله‌نویســی  تحصیــل،  درحیــن 
در زمینــه تحلیــل محتــوای یــک 
کتــاب درســی متناســب بــا رشــته 
ــه  ــده(، ارائ ــاپ نش ــی )چ تحصیل
بــه  تدریــس خــاص  یــک روش 
صــورت ویدیویــی تولیــد محتــوای 
آمــوزش الکترونیکــی بــر اســاس 
رشــته تحصیلــی، تولیــد محتــوای 
آمــوزش الکترونیکــی بــر اســاس 

ــی ــته تحصیل رش
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اسامی دانشجومعلمان برگزیده چهارمین جشنواره پویش در سال 1398

1( بخش فعالیت‌های حرفه‌ای  

استانرشتهنام و نام خانوادگیردیف

آموزش ابتداییسحر رضایی1

آذربایجان شرقی آموزش ابتداییافشین میرزانلو2

علوم تربیتیعزیز جلیلی هریس3

دســتاوردهای علمــی شــامل: ســاخت 

ــز و   ــکاری در تجهی ــا هم وســیله و ی
راه انــدازی آزمایشــگاه، اکتشــاف، 
ابتــکار، نــوآوری، اختــراع و ابــداع 
در  مقــام  کســب  تأییــد،  مــورد 
ــی  ــی و بین‌الملل ــر مل ــنواره معتب جش
فعالیت‌هــای  محــور  هم‌چنیــن 
علمــی- مقالــه  شــامل  پژوهشــی 

پژوهشــی داخلــی و خارجــی، مقالــه 
ــده در  ــاپ ش ــی چ ــی- پژوهش علم
داخلــی  معتبــر  دائره‌المعارف‌هــای 
شــده  چــاپ  مقالــه  خارجــی،  و 
علمی-ترویجــی،  مجــات  در 
ــه علمــی کامــل چــاپ شــده در  مقال
مجموعــه مقاله‌هــای  همایش‌هــای 
ــل  ــی کام ــه علم ــر، مقال ــی معتب علم

چــاپ شــده در مجموعــه مقاله‌هــای  

همایش‌هــای علمــی معتبــر و تألیــف 

ــت.  ــی اس ــاب تخصص ــه کت و ترجم

بــه  نامــه  از ارســال شــیوه  پــس 

پژوهــش  کارشناســان  اســتان‌ها، 

رســیده  آثــار  داوری  بــه  اســتانی 

اولیــه  داوری  از  پــس  و  پرداختنــد 

شــده  پذیرفتــه  آثــار  اســتان‌ها،  در 

پژوهشــی  معاونــت  بــه  اســتانی 

مرحلــه  ایــن  در  گردیــد.  ارســال 

دانشــجویی کــه  اثــر   120 تعــداد 

بعضــاً شــامل تمامــی ســه محــور 

ــه رســید  ــه دبیرخان ــود ب فعالیت‌هــا ب

یافــت.  راه  بــه مرحلــه کشــوری  و 

داوری بــه صــورت تخصصــی در هــر 

رشــته انجــام گردیــد؛ بدیــن صــورت 
کــه هــر داور بخــش خــاص خــود را 
ــالات و  ــای: مق ــامل بخش‌ه ــه ش ک
کتــب،  روایــت نگاری تأملــی، تولید 
محتــوای الکترونیکــی و دســتاوردها، 
تحلیــل محتــوا، گــزارش کارورزی و 
روش تدریــس، می‌شــد بــه انجــام 
رســانده و در آخــر بخــش تجمیــع 
داوری‌هــا و ثبــت امتیــاز صــورت 
گرفــت. در مرحلــه پایانــی پــس از 
دانشــجومعلم   63 تعــداد  داوری، 
بــه عنــوان پژوهشــگر برگزیــده بــه 
ــرکت در  ــت ش ــوری جه ــه کش مرحل
ــار  ــه یکــی از آث ــی و ارائ ــه نهای مرحل
خــود راه یافتنــد کــه اســامی آنهــا بــه 

ــرح جــدول ذیــل مــی باشــد. ش
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آموزش ابتداییسمیع علی بلاغی علی‌آبادی4
آذربایجان غربی

علوم تربیتیمحمد سلیمان پور5

آموزش ابتداییالهام پاکباز6
بوشهر

آموزش ابتداییزهرا شمسی7

تهرانآموزش ابتدایی زهرا خزایی 8

سمنانعلوم تربیتی فاطمه صادقی مغانلو9

فارسعلوم تربیتی مصطفی مزارعی10

قزوینآموزش ابتداییفاطمه شاه جمالی11

علوم تربیتی علی قربانی 12
قم 

علوم تربیتی نفیسه صادقی13

علوم تربیتیبلال مرادویسی 14

کردستان

علوم تربیتی کویستان کشاورزی15

علوم تربیتی سارا نقدی16

علوم تربیتی ژینا شریفی17

آموزش ابتداییفرزین جواهری18

آموزش ابتداییحمزه قریشی19

گلستان آموزش ریاضیعرفان مؤید مقدم20

آموزش ریاضیمحمد غریب21

دبیری الهیاتامین بنیادی سنگده22
گیلان

دبیری تاریخرضا ایمانی23

آموزش ابتداییعبداله محمودی24

مازندران راهنمایی و مشاوره سید معین جوادی25

آموزش ابتداییاحسان علی نیا 26
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آموزش ابتداییمحمد نوروزی27
همدان 

علوم تربیتیغزاله شوندی28

اصفهانآموزش شیمیامین کریمی‌زاده29

 
2 ـ بخش دستاوردهای علمی 

استانرشتهنام و نام خانوادگیردیف

آذربایجان غربیآموزش ابتداییکیهان طاهاپور 1

علوم تربیتی محمدمهدی قاسمی 2
زنجان

علوم تربیتیمحمد هادی قاسمی 3

تهراندبیر زیست مهرداد سلطانی 4

سمنانآموزش ابتداییهانیه مهاجر 5

زبان انگلیسیعباس قنادان 6

مازندران علوم تربیتی عارف علیزاده 7

آموزش ابتداییاحسان علی‌نیا 8

همدانزبان و ادبیات فارسی    عباس وصالی 9

علوم تربیتی فاطمه خاتونی 10

قزوین آموزش ابتدایینفیسه مافی 11

زبان و ادبیات فارسیزهره پارسیان 12

قمادبیات عرب ماریا حیدریان 13

گلستانآموزشی ریاضی حمید اسعدی 14

آذربایجان شرقیآموزش ابتداییشهرزاد عبدالرحمانیان 15

همدانآموزش ابتداییمحمد رسول صوفی 16

لرستانعلوم تربیتیمحمدمهدی سلیمانی17

اصفهانآموزش شیمیامین کریمی زاده18
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لرستاندبیری تاریخرضا ایمانی19

3- بخش فعالیت‌های پژوهشی

استانرشتهنام و نام خانوادگیردیف

آذربایجان شرقیآموزش ابتداییمهدی چیت ساز 1

آذربایجان غربیآموزش ابتداییپوریا مردباری2

چهار محال بختیاریعلوم تربیتیعلی رهایی3

سمنانآموزش ابتداییامیرحسین خیبری4

سمنانعلوم تربیتیمهدی خراشی 5

فارسعلوم تربیتیاحسان طالبی 6

هرمزگانعلوم تربیتیعلی بلوچ‌پور7

همدانزبان و ادبیاتمهدی عزیزی حرمت 8

یزدعلوم تربیتیزهرا جمالی 9

فارسآموزش ریاضیمحمدجواد دژکوهی 10

قمالهیات و معارف اسلامیفاطمه ایرجی زاده 11

کردستانآموزش ابتداییفرزین جواهری 12

کهگیلویه و بویر احمدراهنمایی و مشاوره سحر بیابانی 13

کهگیلویه و بویر احمدآموزش ابتداییسحر بارانی فیروز 14

علوم تربیتیعلوم ابتداییسجاد گلی15

خراسان رضویعلوم تربیتیعاطفه صلواتی16

لرستان آموزش ابتداییمحمدرضا طالاری17

اصفهان آموزش ابتداییفاطمه حبیب الهی 18

کرمان علوم ابتداییعالیه رمضانی 19
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داوری جشنواره ملی هفته پژوهش

  داوری آثار جشنواره ملی هفته پژوهش 1398

ضمــن تبریــک هفتــۀ پژوهــش بــه تمامــی همــکاران و پژوهشــگران و تشــکر از کلیــۀ رؤســا و اعضــای محتــرم 
کمیته‌هــای اســتانی و کارشناســان محتــرم پژوهــش اســتان‌ها، لازم می‌دانیــم از مشــارکت خــوب پژوهشــگران 
عزیــز دانشــگاه در ایــن فراینــد ســخت و در عیــن حــال جــذاب سپاســگزاری نماییم. قابل ذکر اســت در بررســی 
ــا حضــور 70 نفــر داور )بیــش از 300 نفــر داور(، همــکاری  ــاً ب ــه کشــوری تقریب ــار پژوهشــگران در مرحل آث
ــگزاریم.  ــم سپاس ــزان ه ــن عزی ــف ای ــی از لط ــت زمان ــه محدودی ــت ب ــا عنای ــته و ب ــه داش ــوب و صمیمان خ
امیدواریــم بــا اجــرای جشــنواره ملــی هفتــه پژوهــش بتوانیــم در توســعه فرهنــگ پژوهــش و ترویــج گفتمــان 
ــر  ــز و همــکاران گرامــی موث ــرم، دانشــجو معلمــان عزی ــن اســاتید محت ــه ای آن در بی پژوهــش و اخــاق حرف

باشــیم. 

نتایج آثار و پرونده‌های دریافتی به شرح زیر تقدیم می‌گردد:

ــازات 24 پرونــده از پژوهشــگران، خانــم فیــروزه علویــان از علــوم پایــه،  ــا بررســی امتی 1( پژوهشــگر برتــر: ب
ــر  ــگر برت ــوان پژوهش ــه عن ــی ب ــوم تربیت ــه از عل ــای علیرضــا بادل ــانی و آق ــوم انس ــات از عل ــی عبی ــای عاط آق

ــدند. ــده ش ــال 1398 برگزی ــان در س ــگاه فرهنگی دانش

2( کتــاب برتــر در بخــش تألیــف: بــا بررســی 18 عنــوان کتــاب، کتــاب خانــم فاطمــه یوســف یعقوبــی بــا عنــوان 
"ســامت، بهداشــت و صیانــت از محیــط زیســت" از اســتان آذربایجــان شــرقی بــه عنــوان کتــاب برتــر انتخــاب 

سعیده افضلی، رئیس گروه اجرای برنامه‌های پژوهشی
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شدند. 

ــوان  ــا عن ــی‌پور ب ــوره موس ــم منص ــاب خان ــاب، کت ــوان کت ــی 8 عن ــا بررس ــه: ب ــش ترجم ــر در بخ ــاب برت 3( کت

ــب  ــاز را کس ــترین امتی ــه بیش ــش ترجم ــر در بخ ــاب برت ــوان کت ــه عن ــا" ب ــه مجموعه‌ه ــتین درس در نظری "نخس
ــد.  نمودن

ــن بخــش حداقــل نمــره  ــچ یــک از شــرکت‌کنندگان ای ــی، هی ــا بررســی 5 پایان‌نامــه دریافت ــر: ب 4( پایان‌نامــه برت

لازم را کســب نکردنــد.  

5( رســالۀ برتــر: بــا بررســی 23 رســالۀ دکتــری، رســاله آقــای حســن مشــکاتی بــا عنــوان "شناســایی رویکــرد بهینــه 

ــر  ــاله برت ــوان رس ــه عن ــان" ب ــگاه فرهنگی ــی دانش ــه‌ای معلم ــای حرف ــن صلاحیت‌ه ــون تعیی ــرات آزم ــب نم ترکی
بیشــترین امتیــاز را کســب نمودنــد.

6( طــرح پژوهشــی برتــر: بــا بررســی 5 طــرح پزوهشــی، هیــچ یــک از طرح‌هــای ارائه‌شــده حدأقــل امیتــاز لازم 

را کســب نکــرد.  

7( کارشــناس برتــر: بــا بررســی مســتندات 7 پرونــدۀ ارســالی از طــرف کارشناســان پژوهــش اســتان‌ها آقــای زهیــر 

مصطفــی بلــوردی از اســتان کرمــان بیشــترین امتیــاز را کســب نمــوده و انتخــاب گردیــد.

8( کتابــدار برتــر: بــا بررســی مســتندات ارســالی از طــرف کتابــداران  اســتان‌ها خانــم شــهلا احمــدی از کردســتان 

و فاطمــه محشــوریان از همــدان بــه ترتیــب بالاتریــن امتیــاز را کســب نمــوده و انتخــاب شــدند.

9( دانشــجو معلــم برتــر: مســتندات 25 پرونــده ارســالی اســتان‌ها مــورد بررســی قــرار گرفــت و آقــای مصطفــی 

مزارعــی از فــارس، آقــای کیهــان طه‌‌پــور از آذربایجــان غربــی و خانــم عاطفــه صلواتــی از خراســان رضــوی و بــه 
ترتیــب اول تــا ســوم شــدند.

پژوهشگران برتر



پژوهشگران برتر
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سوابق تحصیلی

مهم‌ترین آثار علمی و پژوهشی

پژوهشگر برتر

نام و نام خانوادگی: فیروزه علویان

مرتبه علمی: استادیار

محل خدمت: پردیس فاطمه‌زهرا )س( اصفهان

- لیسانس دبیری زیست از دانشگاه شهرکرد
- کارشناسی ارشد فیزیولوژی جانوری از دانشگاه تهران

- دکترای فیزیولوژی پزشکی از دانشگاه تربیت مدرس تهران

عناوین کتاب‌های چاپ شده )تألیف و ترجمه(:

ــاق،  ــم خ ــردن. 3- معل ــی ک ــه معلم ــرای هنرمندان ــی ب ــه. 2- راهکارهای ــگاهی خلاقان ــی آزمایش ــرگرمی‌های علم 1- س
ــاب. 6- آزمایش‌هــای  ــرای معلمــان ن ــاب ب ــه نخســت )ظرافت‌هــای معلمــی(. 5- ایده‌هــای ن مدرســۀ خــاق. 4- تجرب
ســاده زمین‌شناســی. 7- یافته‌هــای نویــن تدریــس. 8- تحــول آموزشــی نزدیــک اســت. 9- معلمــان کوچــک، ایده‌هــای 
بــزرگ. 10- ژنتیــک پایــه تــا پیشــرفته. 11- آزمایش‌هــای ســاده و کاربــردی علــوم. 12- چکیــده زیست‌شناســی مولکولــی 
ویــور. 13- خلاصــه ژنتیــک انســانی اســتراخان. 14- علــم در اطــراف مــا 1. 15- علــم در اطــراف مــا 2. 16- علــم در 

اطــراف مــا 3. 17- علــم در اطــراف مــا 4
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عناوین مقالات علمی- پژوهشی

1-GABAB receptors within the central nu-
cleus of amygdala may involve in the mor-
 phine-induced incentive tolerance in female
rats

2-Effects of preconditioning with intermit-
 tent normobaric hyperoxia on TNFR1 and
TNFR2 expression in the rat brain

3-Intervention of the Gamma-Aminobutyr-
ic Acid Type B Receptors of the Amygda-
 la Central Nucleus on the Sensitivity of the
 Morphine-Induced Conditionally Preferred
Location in Wistar Female Rats

4- بررســی میــزان فعالیــت ERK در پدیــده تحمــل بــه 
بــا  شرطی‌ســازی  پیــش  به‌واســطه  شــده  القــا  ایســکمی 
هایپراکســی نورموباریــک متنــاوب در مــدل ســکته مغــزی 

مــوش ســفید بــزرگ آزمایشــگاهی

ــاران  ــاروری بیم ــظ ب ــای حف ــر راهکاره ــروری ب 5- م
ســرطانی در درمان‌هــای رایــج 

6-Drug Abuse Treatment through Gene Ma-
nipulation Using Nanomedicine

7-COGNITIVE DISORDERS RESULT�    
ING FROM STROKE

 8-Protective Effects of Jujube Extract against
 Permeability of Blood-Brain Barrier, and the
Activity of Glutathione Peroxidase and Cata-
 lase in Stroke Model

 9-Gene-enhanced personalized regenerative
medicine for bone

10-Hypothermia and Stroke: Pros and Cons

11-Neuroprotective Effects of Stachys Lavan-
 dulifolia Hydroalcoholic Extract on Size of
Cerebral Ischemia,Blood-Brain Barrier Per-
 meability and Edema Volume in Rat Stroke
Model

12-Evaluation and comparison of antimicro-
 bial effect of graphene oxide and common
 antibiotics on standard and hospital Resistant
Staphylococcus aureus

 13-Effects of central amygdala GABA-B on
 expression of morphine-induced sensitivity in
female rats

14-Oral and intranasal administration of nan-
 oparticles in the cerebral ischemia treatment;
Considering the advantages and disadvantages
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15- بررســی فرهنــگ تفکیــک زبالــه در بیــن دانشــجو 
معلمــان مرکــز آمــوزش عالــی شــهید رجائــی اصفهــان

16- درمان سكته مغزی مبتنی بر سلول‌های بنیادی

 17-Bioinformatic analysis of horizontal
transmission of genes related to antibiotic re-
sistance genes in Escherichia coli

عناوین مقالات همایش‌های علمی:

 1-The modulatory role of GABAB receptors
 within the Hippocampus CA1 area on the
 expression of morphine induced conditioned
place preference in morphine-tolerant rats

 2-Effects of Injection agonist and antagonist
of GABAB receptors the basolateral nucle-
us of amygdalae on the expression of mor-
 phine induced conditioned place preference
in morphine-tolerant female rats

3-Effects of CGP35348 on GABAB recep-
 tors within the central nucleus of amygdale
 and the acquisition of morphine conditioned
place preference in morphine-sensitized fe-
male rats

 4-Effects of baclofen on GABAB receptors
 within the central nucleus of amygdale and

 the acquisition of morphine conditioned
place preference in morphine-sensitized fe-
 male rats

5- درس پژوهــی در خصــوص طراحــی پژوهشــی در درک 
زنــده بــودن مخمرهــا

6- استانداردهای توسعه حرفه‌ای برای معلمان علوم

 7-Isolation of Targeted Phages as Molecular
 Imaging Nanoparticles for Diagnosis Prostate
Cancer

8- بررســی بیــان AQP4 در پدیــده تحمــل بــه ایســکمی 
ــاوب در  ــک متن ــی نورموباری ــط هیپراکس ــده توس ــاء ش الق

مــدل ســکته مغــزی 

9- بررســی بیــان UCP3 در پدیــده تحمــل بــه ایســکمی  
ــاوب در  ــک متن ــی نورموباری ــط هیپراکس ــده توس ــاء ش الق

مــدل ســکته مغــزی 

ــه  ــا ب ناحی ــای گاب ــی گیرنده‌ه ــش تعدیل ــی نق 10- بررس
ــح  ــن درروش ترجی ــان مورفی ــر روی بی CA1 هیپوکمــپ ب
مــکان شــرطی شــده موش‌هــای مــاده حســاس شــده بــه 

ــن مورفی

11- آموزش زیست و شیمی با بهره‌گیری از مدل‌سازی

12- چالش‌های آموزش علوم در سطح مولکولی
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13- بررســی اثــر ضدمیکروبــی اکســید گرافــن بــر روی 
ارئــوس اســتافیلوکوکوس  باکتــری 

ــاه گل ســرخ در کاهــش اســترس اکســیداتیو  14- نقــش گی
ســکته مغــزی

15- اســتفاده از نانــوذرات پوشــش داده شــده بــا بســته‌های 
گیاهــی در درمــان ســکته مــزی

ــکته  ــر س ــش خط ــو در کاه ــاه آلبال ــاره گی ــرات عص 16- اث
ــردی ــامت ف ــش س ــزی و افزای مغ

بــا  ارتبــاط عوامــل محیطــی اســترس‌زا اکســیداتیو   -17
ســامتی و پیــری

18- انــواع نانــوذرات طراحــی شــده در ژن درمانــی اعتیــاد 
بــه مــواد مخــدر

 19-Limon inhibits the growth of resistant E.
coli and Pseudomonas aeruginosa

20-Antibacterial properties and synergism ef-
 fect of  geranium oil on e coli, pseudomonas
aeruginosa, staphylococcus aureus and bacillus

سایر فعالیت‌ها:

1- داوری  23 مقاله علمی پژوهشی

- عضــو کمیتــه علمــی ســومین همایــش ملــی علــوم و 

زیســتی نویــن  تکنولوژی‌هــای 

- عضــو کمیتــه علمــی اولیــن همایــش کشــوری دانــش 
موضوعی-تربیتــی دانــش آمــوزش محتــوای شــیمی

- عضــو کمیتــه علمــی اولیــن جشــنواره کشــوری تجربیــات 
ــوزش زیســت  ــان آم ــی اســاتید و معلم ــر آموزشــی تربیت برت

dشــناس

- داوری 64 مقالــه در ســومین همایــش ملــی علــوم و 
زیســتی نویــن  تکنولوژی‌هــای 

- داوری 28 مقالــه در اولیــن جشــنواره کشــوری تجربیــات 
ــوزش زیســت  ــان آم ــی اســاتید و معلم ــر آموزشــی تربیت برت

شناســی

- پژوهشگر برتر استانی سال 1396

- رتبــه برتــر کشــوری مقالــه در همایــش ملــی نقــش برنامــه 
درســی علــوم تجربــی در ارتقــای مهــارت تفکــر و پژوهــش

- داور برتــر ســومین همایــش ملــی علــوم و تکنولوژی‌هــای 
نویــن زیســتی

- داور برتر مجله علوم پزشکی ایران

- برگزاری کارگاه القا مدل سکته مغزی

- برگزاری کارگاه ویراستاری
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سوابق تحصیلی

مهم‌ترین آثار علمی و پژوهشی

پژوهشگر برتر

نام و نام خانوادگی: عاطی عبیات

مرتبه علمی: استادیار گروه آموزشی زبان وادبیات عرب

محل خدمت: پردیس حضرت رسول اکرم )ص( اهواز

-کارشناسی دبیری زبان وادبیات عرب-دانشگاه شهید چمران اهواز.
- کارشناسی‌ارشد زبان وادبیات عرب- دانشگاه شهید چمران اهواز.

- دکتری زبان وادبیات عرب- تخصص ادب عربی معاصر.

عناوین کتاب‌های چاپ شده )تألیف و ترجمه(:

ــگ  ــی / فارســی(. 2- فرهن ــۀ( )عرب ــی وســائل الإعــام العربی ــردات و المصطلحــات ف ــت )معجم‌المف ــگ لغ  1- فرهن
ــۀ(  ــگ لغــت )معجم‌الصحاف ــی(. 3- فرهن ــی /فارســی- فارســی/ عرب ــن والمشــاغل( )عرب لغــت )معجــم الآلات والمه
)عربی-فارســی- انگلیــزی(. 4-تاریــخ ادبیــات ومتــون نثــر معاصــر عربــی. 5-النحــو فــی النصــوص الدینیــۀ. 6-نصــوص 
مــن نهــج البلاغــۀ )ترجمه-تحلیــل- زبیایی‌شناســی بلاغــی(. 7-تصحیــح وتحقیــق چنــد نســخه خطــی پیرامــون )شــعر 
و ادب عربــی(. 8- ترجمــه کتــاب بلاغــت کلمــات در بیــان قرآنــی. 9- ترجمــه کتــاب زبیاشناســی بیانــی کاربــردی قــرآن 
کریــم. 10- ترجمــه کتــاب معانــی النحــو فــی القــرآن الکریــم. 11-ترجمــه رمــان موســم الهجــرۀ إلــی الشــمال بــه فارســی
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12-ترجمــه کتــاب حــروف الجــر ودلالاتهــا فــی القــرآن 
الکریــم. 13-ترجمــه کتــاب المستشــرقون ودعــوی الاخطــاء 
اللغویــۀ فــی القــرآن الکریــم )در دســت چــاپ(. 14- ترجمــه 
رمــان القرصــان  بــه فارســی )دردســت چــاپ(. 15-ترجمــه  
چــاپ(.  )دردســت  فارســی  بــه  آمنــه  أعــراس  رمــان 
ــه فارســی )در دســت  ــور  ب ــان مســیح دارف ــه رم 16-ترجم
ــی  ــه فارس ــران ب ــۀ والجی ــان النخل ــه رم ــاپ(. 17-ترجم چ
ــه  ــد الــی حیفــا ب )دردســت چــاپ(. 18-ترجمــه رمــان عائ
فارســی )دردســت چــاپ(. 19-ترجمــه مجموعــه داســتان 

ــر چــاپ( ــه فارســی )زی هــای کــودک ب

عناوین پایان‌نامه‌ها و رساله‌های راهنمایی شده:

العربیــۀ  اللغــۀ  فــی  الإثرائــی  علــی )ع( ودوره  1-الإمــام 
وعلومهــا. 2-أســالیب المــدح فــی دیــوان أهل البیــت )علیهم 
3-اســتدعاء  الحویــزی.  عبدالحســین  للشــاعر  الســام( 
ــوان  ــی دی ــار ف ــۀ الأطه ــد)ص( والأئم ــی محم ــخصیۀ النب ش
أهــل البیــت للشــاعر محمــد حســین الصغیــر. 4-المــدن 
ــۀ النجــف الأشــرف-  ــی- مدین ــی الشــعر العرب المقدســۀ ف
ــی.  ــد حلم ــعر أحم ــی ش ــا ف ــۀ ودلالاته ــا. 5-الحکم نموذج
ــغ  ــان الصائ ــعر عدن ــی ش ــۀ ف ــر المقاوم ــات عناص 6- تجلی
العراقــی. 7-الرمــز الدینــی فــی شــعر بــدر الشــاکر الســیاب. 
8-اســتدعاء شــخصیۀ النبــی الأکــرم)ص( فی الشــعر العربی 
المعاصــر. 9- النقــد الاجتماعــی فی الشــعر المملوکی. 10- 

لغــۀ القبائــل وتــر جمتهــا فــی القــرآن الکریــم. 11-الإمــام 
علــی )ع( ودوره الإثرایــی فــی اللغــۀ العربیــۀ وعلومهــا. 
12-درون مایــه هــا  دینــی در مجموعــه اشــعار منســوب بــه 
اهــل بیت)علیهــم الســام(. 13-اســتدعاء شــخصیۀ الإمــام 
الحســین )ع( فــی الشــعر الشــعبی. 14-رمزیــۀ الطیــور فــی 
الشــعر الأندلســی. 15-اســتدعاء شــخصیۀ أبــی الفضــل 
ــول  ــی المعاصــر. 16-الحق ــی الشــعر العراق ــاس)ع( ف العب
الدلالیــۀ للمفــردات والمصطلاحــات فــی نهــج البلاغــۀ. 
ــت  ــات مقاوم ــای ادبی ــه ه ــی درون مای 17-بررســی تطبیق
ــی.  ــه مردان ــه پژوهــش -ســمیح القاســم- نصــر الل -نمون
18- الــر مزیــۀ فــی شــعر جــودت القزوینــی العراقــی.. 
ــم. 20- ــمیح القاس ــعر س ــی ش ــا ف ــۀ ودلالاته 19-الطبیع

ــی شــعر ســلیمان العیســی. ــا ف ــۀ ودلالاته صــوره الطفول

عنوان طرح‌ پژوهشی:

مجــری طــرح تولیــد برنامــه درســی مطالعــات دینــی )دینی-
قرآن-عربی(

عناوین مقالات علمی- پژوهشی

1-البلاغــۀ العلویــۀ فــی الطبیــۀ الصائتۀ)التشــبیه أنموذجــاً- 
تهران-فارابــی  دانشــگاه  وآدابهــا  العربیــۀ  اللغــۀ  مجلــۀ 

قم-ســال14-عدد1397-1 پردیــس 
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2- الصــورۀ البیاتیــۀ للمصطلحــات والتعابیــر المأثــورۀ فــی 
النشــرات الإخباریۀ-وســائل الإعــام المرئیــۀ والمقــرؤۀ 
ــا دانشــگاه تهــران- ــۀ وآدابه ــۀ العربی ــۀ اللغ نموذجــا- مجل

ــس قم-ســال15-عدد1398-1 ــی پردی فاراب

ــۀ  ــۀ اللغ ــد شــعراء الشــتات مجل ــۀ عن 3-الشــخصیۀ القرآنی
قــم،  پردیــس  تهران-فارابــی  دانشــگاه  وآدابهــا  العربیــۀ 

عــدد1395-1 ســال15، 

4-دور الإمــام علــی)ع( واســهاماته فــی إثــراء اللغــۀ العربیــۀ 
وعلومهــا -مجلــه علمــی وپژوهشــی آداب الکوفــۀ/2017م

ــۀ  ــین)ع( مجل ــام الحس ــوان الإم ــی دی ــی ف ــر القرآن 5-الأث
ــف  ــامیۀ الجامعۀ/العراق/نج ــۀ الإس ــی کلی ــی وپژوهش علم

أشــرف ، ش 43 ، عــدد4، 2017م.

للإمــام  المنســوب  الدیــوان  فــی  القرآنــی  6-التنــاص   
الســجاد)ع(، مجلــۀ کلیــۀ الإســامیۀ الجامعۀ/العراق/نجــف 

عــدد46، ج2، 2018م. أشــرف، 

 7-دراســۀ اســلوبیۀ فــی خطب الإمــام الســجاد)ع(-خطبته 
فــی الشــام نموذجا،مجلــۀ آداب الکوفــه، العــدد 44، ج2

الباقریۀ-دراســۀ  الصحیفــۀ  فــی  الانزیــاح  8-تجلیــات 
الجامعۀ/العراق/نجــف  الإســامیۀ  اســلوبیۀ، مجلــۀ کلیــۀ 

2018م  ،47 أشــرف،عدد 

الإمــام  ســیرۀ  فــی  الأطفــال  تربیــۀ   علــی  9-أضــواء 
ــۀ الإســامیۀ الجامعۀ/العراق/نجــف  ــۀ کلی الباقــر)ع(- مجل

2018م. أشــرف، 

بهــار  تقــی  محمــد  أشــعار  بیــن  مقارنــۀ  10-دراســۀ   
علمــی  الخارجیۀ-مجلــه  السیاســۀ  الرصافــی  ومعــروف 

2016م. میســان  وپژوهشــی 

11-  جمالیــات الدعــاء فــی القــرآن الکریم-مجلــه علمــی 
العبــاس)ع(،  ابوالفضــل  المصبــاح -آســتان  وپژوهشــی 

2017م

ــۀ فــی ســیرۀ الإمــام  12- منظومــۀ الأمــن وحقولهــا الدلالی
ــۀ الاســامیۀ، عــدد 47- ــۀ الجامع ــر)ع( مجل ــد الباق محم

2018م

عناوین مقالات همایش‌های علمی:

العصــور  فــی  السیاســی  وتوظیفهــا  المهــدی  1-عقیــدۀ 
المللــی  بیــن  الإســامیۀ الأولــی- دوازدهمیــن همایــش 

1396 مهدویت-قــم  دکتریــن 

ــش  ــۀ- همای ــۀ المهدوی ــۀ دول ــرب وعالمی ــۀ الغ 2-  عولم
ــۀ  ــی نجــف أشــرف-مرکز الدرســات التخصصی ــن الملل بی

ــدد7، 1397 ــود ع ــه الموع ــدی ، مجل ــام المه ــی الام ف

3- بررســی صفــات پســندیده اخلاقــی در دفتــر اول ودوم 
وســوم مثنــوی مولانــا، همایــش ملــی تحقیقــات ادبــی، 

.1397

4- الــدور الریــادی لعلمــاء محافظــۀ خوزســتان فــی تطویــر 
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اللغــۀ العربیۀ-ابــن ســکیت الدورقــی وابــی الطیــب اللغــوی 
نموذجــا، همایــش بیــن المللــی زبــان وادبیــات عرب-دبــی، 

2016م

5- التأصیــل اللغــوی فــی اللهجــۀ العربیــۀ فــی خوزســتان- 
همایــش بیــن المللــی زبــان وادبیــات عرب-دبــی، 2016م

6- بازتــاب نمادیــن رنــگ در شــعر دوبیتــی هــا ی انقــاب 
اســامی-همایش ملــی همایــش ملــی مقاومــت وادب وهنــر، 

دانشــکده اصــول الدیــن قــم-1395

7- اقتصــاد اســامی در نهــج البلاغــه، اولیــن کنفرانــس 
ــی  ــات اجتماعــی فرهنگــی پژوهشــی دین ــی مطالع ــن الملل بی

الغدیــر، 1395

ــر  ــالت پیامب ــان رس ــی ع در زم ــام عل ــادی ام ــش جه 8- نق
مطالعــات  المللــی  بیــن  اولیــن کنفرانــس  )ص(،  اکــرم 

الغدیــر، 1395. دینــی  پژوهشــی  فرهنگــی  اجتماعــی 

قــرآن کریــم-  در  آن  واژگانــی  ومعانــی  نمــاز  لفــظ   -9
اولیــن کنفرانــس بیــن المللــی مطالعــات اجتماعــی فرهنگــی 

پژوهشــی دینــی الغدیــر، 1395.

10- الأثــر القرآنــی فــی المــوروث الشــعری العمانی-الشــیخ 
ــی  ــر الدول ــا- المؤتم ــد الخروصی-نموذج ــن راس ــعید ب س
الواقــع اللغــوی والأدبــی فــی عمــان بیــن المنجــز والمأمــول) 

دانشــگاه نــزوی عمــان(، 2017م.

العراقــی- الشــعر  المــوروث  البیــت )ع(فــی  أهــل   -11

ــراث مشــترک  ــزی- همایــش می ــن الحوی نموذجــاً عبدالحی
ــج  ــی درحــوزه خلی ــگ فارســی وعرب ــات وفرهن ــان وادبی زب

فــارس-1395.

12- التنــاص فــی الشــعر الشــعبی الخوزســتانی- همایــش 
ــان وادبیــات وفرهنــگ فارســی وعربــی  میــراث مشــترک زب

درحــوزه خلیــج فــارس-1395.

13- المدائــح والمراثــی فــی الشــعر النجفــی، همایــش بیــن 
المللی-آســتان مقــدس حضــرت امــام حســین)ع(، 2019

14- ادبــاء الحــوزۀ العلمیــۀ فــی النجــف الأشــرف ومقارعــۀ 
ــا،  ــبیبی نموذج ــد رضــا الش ــیخ محم ــعر الش الاستعمار-ش
همایــش بیــن المللــی حــوزه وآســتان ابوالفضــل العبــاس 

2018م. )ع(، 

المنبــر  فــی  ودوره  الوائلــی  أحمــد  الدکتــور  15-الشــیخ 
الحســینی- همایــش بیــن المللــی حــوزه وآســتان ابوالفضــل 

العبــاس )ع(، 2017م

مقارعــۀ  فــی  الأشــرف  النجــف  مرجعیــۀ  دور   -16
ســره(  الحکیم)قــد  محســن  الســید  الاســتعمار-مرجعیۀ 
همایــش بیــن المللــی حــوزه وآســتان ابوالفضــل العبــاس 

2017م. )ع(، 

ــوزش دوره  ــش آن در آم ــری ونق ــام تصوی ــت پی 17- اهمی
پژوهــش-  آســمانی-نمونه  هدیــه  ابتدایی-کتاب‌هــای 
همایــش ملــی زبــان وادبیــات وبازشناســی مشــاهیر ومفاخــر، 
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1397

عزالدیــن  فــی شــعر  اللونیــۀ وحقولهــا  التشــکیلیۀ   -18
مناصــره، همایــش ملــی زبــان وادبیــات وبازشناســی مشــاهیر 

ومفاخــر، 1397

ــه،  ــم  القــرآن الکریــم وفنون 19- قــراءۀ جدیــده حــول تعلی
همایــش ملــی زبــان وادبیــات وبازشناســی مشــاهیر ومفاخر، 

1397

20- دراســۀ اســلوبیۀ فــی الشــعر العراقــی المعاصر-قصیدۀ 
ــش  ــر، همای ــی الطــف- للشــاعر محمــد حســین الصغی رب
ملــی زبــان وادبیــات وبازشناســی مشــاهیر ومفاخــر، 1397.

21- بررســی صفــات پســندیده اخلاقــی در دفتــر اول ودوم 
وســوم مثنــوی مولانــا، همایــش متــن پژوهشــی، 1397

22- بررســی نحــوی وبلاغــی ومفهومــی ترکیــب بــدن 
عنق)گــردن( در نهــج البلاغــه، همایــش ملــی همایــش ملــی 

ــی، 1397. ــه طباطبای ــگاه علام ــی دانش ــات ادب تحقیق

ــش  ــی بعــض الســور القرآنیۀ-همای 23- بلاغــۀ التشــبیه ف
ــات عــرب-اردن، 2016م. ــان وادبی ــی زب ــن الملل بی

24-الطفــل وحقوقــه فــی شــعر ســافۀ الحجــاوی همایــش 
بیــن المللــی زبــان وادبیــات عــرب 2019.

25-التنــاص فــی الدیــوان المنســوب للإمــام الصــادق )ع( 
همایــش بیــن المللــی امــام صــادق)ع( دانشــگاه میســان 

عــراق، 2018م.

سایر فعالیت‌ها:

1-دبیــر هــم اندیشــی اســاتید ونخبــگان دانشــگاه فرهنگیــان 
در  رهبــری  معظــم  مقــام  نمایندگــی  خوزســتان-نهاد 
ــه دوره  ــان نام ــا ومشــاور پای دانشــگاهها. 2- اســتاد راهنم
دوره‌هــای تحصیــات  ارشــد-مدرس  هــا‌ی کارشناســی 
و  دکتــری   پایانامــه   30 از  بیــش  تکمیلــی..3-داوری 
ــر مســئول  ــرب. 4-مدی ــات ع ــان وادبی ــته زب ارشــد در رش
مجلــه پژوهــش در آمــوزش زبــان وادبیــات عرب-دانشــگاه 
فرهنگیــان. 5-عضــو هیــأت تحریریــه  مجلــه پژوهــش 
وادبیــات عرب-دانشــگاه فرهنگیــان.  زبــان  آمــوزش  در 
6-عضــو هیــأت تحریریــه مجلــه علمــی وپژوهشــی الکلیــۀ 
ــه  ــأت تحریری الاســامیۀ النجــف الأشــرف. 7- عضــو هی
مجلــه علمــی وپژوهشــی الأطروحــه -عــراق. 8-ناظــر 
واســتاد راهنمــای دو ماهنامــه نشــریه دانشــجویی لغــۀ القرآن 
الکریم-پردیــس حضــرت ســول اکــرم )ص( اهــواز.. 9- 
ــی وخارجــی. 10- ــی وپژوهشــی داخل داور مجــات علم
مدیــر اجرایــی موکــب الحســین)ع( دانشــگاه فرهنگیــان 
اســتان خوزســتان مســتقر در مــرز چذابــه.. 11-عضــو 
ونشــر  فرهنگــی  واحــد  بــا  همــکاری  علمــی،  افتخــاری 
مســجد کوفــه معظــم.. 12- همــکاری فعــال بــا بســیج 

اســاتید  اســتان خوزســتان.
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پژوهشگر برتر

سوابق تحصیلی

مهم‌ترین آثار علمی و پژوهشی

پژوهشگر برتر

نام و نام خانوادگی: علیرضا بادله

مرتبه علمی: استادیار

محل خدمت: مازندران، پردیس دکتر علی شریعتی ساری

- دکتری تکنولوژی آموزشی )گرایش طراحی چندرسانه‌های 
آموزشی(، دانشگاه میسور، هنوستان،1387-1390.

عناوین کتاب‌های چاپ شده:

1- تولیــد محتــوای الکترونیکــی )اســتانداردها، ابزارهــا، آمــوزس نــرم افــزاری(، ســیف‌اللّه عباســی، علیرضــا بادلــه، 
ــوزش  ــرد آموزشــی )آم ــا رویک ــد رســانه‌ای ب ــی چن ــای الکترونیک ــد کتاب‌ه ــران، 2- اصــول و روش تولی انتشــارات دیباگ
نــرم افــزار )Flip PDF Professional، علیرضــا بادلــه، ســیده اعظــم مدلــل، انتشــارات دیباگــران، 3- محتواســاز 
آمــوزش الکترونیکــی )براســاس اســتاندارد ســازمان آمــوزش فنــی حرفــه‌ای کشــور، شــغل محتواســاز آمــوزش الکترونیکــی 
کــد اســتاندارد: 732121053010000001( حامــد عباســی و علیرضــا بادلــه انتشــارات دیباگــران، 4- هوشمندســازی 

ــاری، انتشــارات دیباگــران. ــه و ســپیده دیلمــی کن ــات، علیرضــا بادل ــا عملی مــدارس از طراحــی ت



پژوهشگر برتر

هشتمیـن جشنـواره
پژوهـش و فنـاوری
دانشـگاه  فرهنگیان
آذرمـاه  8  9  3  1

30

همایش‌هــای  در  ارائه‌شــده  علمــی  مقــالات  مهمتریــن 
بین‌‌المللــی: و  ملــی  علمــی معتبــر 

1. اولیــن کنفرانــس بین‌المللــی توســعه و ترویــج علــوم 
انســانی در جامعــه، عنــوان مقاله: "بررســی میــزان تاثیر درس 
ــس در دانشــجویان  ــای تدری ــر کســب مهارت‌ه کارورزی ب
دانشــگاه فرهنگیــان"، علیرضــا بادلــه، ابوالفضــل آخونــد 

ــژاد، 1396.  ن

2. دومیــن کنفرانــس بین‌المللــی روانشناســی، عنــوان مقالــه: 
"علــوم تربیتــی و رفتــاری، رابطــه یادگیــری خــود تنظیمــی و 
ــوزان دوره  ــش آم ــا اضطــراب امتحــان دان ــوی ب هــوش معن
دوم متوســطه"، علیرضــا بادلــه، میتــرا خوشــروی زنــوز، 

گرجســتان، 

3. اولیــن کنفرانــس بیــن المللــی آموزش و پــرورش تطبیقی، 
عنــوان مقالــه: "رابطــه بازی‌هــای رایانــه‌ای آموزشــی بــا 
مهارت‌هــای اجتماعــی دانــش آمــوزان"، علیرضــا بادلــه، 

ــتان، 96/9/2  ــاج، لرس ــال توم عبدالج

4. اولیــن همایــش ملــی فرصت‌هــا و پیشــرفت‌های فنــاوری 
اطلاعــات و ارتباطــات، عنــوان مقالــه: "تاثیــر کارپوشــه 
پنجــم  پایــه  در  علــوم  درس  یادگیــری  بــر  الکترونیکــی 
ابتدایــی"، علیرضــا بادلــه، ســپیده دیلمــی، تهــران، 96/8/8

5. اولیــن همایــش ملــی مدرســه فــردا، دانشــگاه محقــق 
اردبیلــی، عنــوان مقالــه: تاثیــر آمــوزش بــه شــیوه ایفــای 
آمــوزان،  دانــش  خودکارآمــدی  بــر  و  جیگســا  و  نقــش 

علیرضــا بادلــه شــیرین پورقــاز 28 شــهریور 98

مجــات  در  شــده  منتشــر  علمی-پژوهشــی  مقــالات 
خارجــی و  داخلــی  معتبــر  علمی-پژوهشــی 

1- فصلنامــه ســامت روان کــودک، گیــان، عنــوان مقالــه: 
"معــادلات ســاختاری روابــط بیــن اختــال یادگیــری، هــوش 
ابتدایــی"،  دانش‌آمــوزان  بیــن  در  افســردگی  و  هیجانــی 

ــاج، 96/7/5  ــال توم ــه، عبدالج ــا بادل علیرض

2- فصلنامــه روانشناســی تربیتــی علامــه طباطبایــی تهــران، 
ــه  ــس ب ــوای الکترونیکــی و تدری ــر محت ــه: "تأثی ــوان مقال عن
روش کارگاهــی در یادگیــری و یــادداری درس ریاضــی"، 

ــه ، 96/6/22 ــا بادل علیرض

3- فصلنامــه مطالعــات برنامه‌ریــزی آموزشــی، دانشــگاه 
خدمــات  ارائــه  اثــر  "تعییــن  مقالــه:  عنــوان  مازنــدران، 
ارتباطــات  و  اطلاعــات  فنــاوری  تخصصــی  و  حرفــه‌ای 
دانشــگاه فرهنگیــان بــر انتظــارات و تحــوّلات نظام آموزشــی 

آمــوزش‌ و پــرورش" علیرضــا بادلــه 1397/3/5

4- فصلنامــه اخــاق زیســتی دانشــگاه شــهید بهشــتی، 
تهــران: "دیدگاه‌هــای دانشــجو ـ معلمــان دانشــگاه فرهنگیــان 
ــاره اخــاق آموزشــی در محیــط هــای علمــی" علیرضــا  درب

ــاکی 1397/6/19 ــا س ــر رض ــه، دکت بادل

دانشــگاه  تربیتــی،  روانشناســی  مطالعــات  فصلنامــه   .5
ارگونومــی  رابطــه‌ی  شناســایی  بلوچســتان،  و  سیســتان 
ــی  ــع ابتدای ــران مقط ــامت فراگی ــا س ــمند ب ــدارس هوش م
ــه، ســیده فهیمــه ســادات  شهرســتان بهشــهر، علیرضــا بادل

صاحبــی، بهــار 98
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6. پژوهش‌نامــه نظــم و امنیــت انتظامــی، دانشــگاه علــوم 
انتظامــی، "رابطــه میــزان اســتفاده از شــبکه‌های اجتماعــی 
مجــازی بــا دانــش، نگــرش، رفتــار و امنیــت اجتماعــی دانــش 

ــه، شــهریور 97 آمــوزان" علیرضــا بادل

7. فصلنامــه پژوهــش در تربیــت معلــم، دانشــگاه فرهنگیــان، 
ــری و  ــر یادگی ــر وبکوئســت ب ــی ب ــر روش آموزشــی مبتن "تأثی
میــزان رضایــت دانشــجو معلمــان از آن در درس طراحــی 

ــی، تابســتان 96 ــه، حمیدرضــا ثابت آموزشــی" علیرضــا بادل

8. فصلنامــه روان‌شناســی تربیتــی علامــه طباطبایــی تهــران، 
ــه  ــس ب ــی و تدری ــوای الکترونیک ــر محت ــه: "تأثی ــوان مقال عن
ریاضــی"،  یــادداری درس  و  یادگیــری  در  روش کارگاهــی 

علیرضــا بادلــه، 96/6/22

9- فصلنامــه فنــاوری آمــوزش، دانشــگاه شــهید رجایــی، 
تهــران، عنــوان مقالــه: "تدویــن اســتانداردهای هوشمندســازی 
مــدارس و میــزان رعایــت ایــن اســتانداردها در مــدارس شــهر 

تهــران"، ســمانه صیــدی، علیرضــا بادلــه، 96/7/10

ــی،  ــاوری آمــوزش، دانشــگاه شــهید رجای ــه فن 10- فصلنام
تهــران، عنــوان مقالــه: ارزشــیابی محتــوای دوره‌هــای آمــوزش 
ــدا  الکترونیکــی دانشــگاه‌های تحــت اســتاندارد اســکورم"، ن

غضنفــری، علیرضــا بادلــه، 97/7/1

دانشــگاه  تهــران،  تربیتــی،  روانشناســی  فصلنامــه   .11
ــای  ــر تابلوه ــه: "تاثی ــوان مقال ــران، عن ــی ته ــه طباطبای علام
ــدن  ــای خوان ــادداری مهارت‌ه ــری و ی ــر یادگی ــی ب الکترونیک
و شــنیدن درس زبــان انگلیســی"، علیرضــا بادلــه، شــماره 41 

چــاپ پاییــز 1395

 Journal of Education and Information  .12
 Technologies, “The effects of robotics training
 on students’ creativity and learning in physics”

2019 August  14 ,Alireza.Badeleh

طرح‌های پژوهشی انجام شده:

ــاوری  ــی فن ــه‌ای و تخصص ــات حرف ــه خدم ــی ارائ 1. بررس
ــوّلات  ــر تح ــان ب ــگاه فرهنگی ــات دانش ــات و ارتباط اطلاع
نظــام آموزشــی، دانشــگاه فرهنگیــان، انفــرادی، شــروع: مهــر 

ــه: خــرداد 96 95 خاتم

ــر ارتقــای کیفیــت اجــرای  ــر ب 2. شناســایی مولفه‌هــای موث
کارورزی و ارزیابــی وضــع موجــود در دانشــگاه فرهنگیــان 
اســتان مازنــدران، انفــرادی، آمــوزش و پــرورش اســتان 

ــر 98 ــه: تی ــدران، شــروع: خــرداد 97 خاتم مازن

کرسی ترویجی عرضه و نقد ایده علمی

ــا رویکــرد   ــی ســازی طراحــی آموزشــی ب ــوان: عملیات ــا عن ب
ســازنده‌گرایی در برنامــه‌ی درســی دانشــگاه فرهنگیــان 

تاریخ اجرا سه شنبه 11 مهرماه 1398

ســردبیر نشــریه تخصصــی مدیریــت بالندگــی حرفــه‌ای منابــع 
نی  نسا ا

شــماره 1 بــا عنــوان تکنولــوژی آموزشــی بــا رویکــرد توســعه 
حرفــه‌ای اســاتید



دانشجومعلمان برتر
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دانشجومعلم برتر

سوابق تحصیلی

مهم‌ترین آثار علمی و پژوهشی

نام و نام خانوادگی: مصطفی مزارعی

مرتبه علمی: دانشجومعلم کارشناسی پیوسته رشته علوم تربیتی

محل خدمت: اداره آموزش و پرورش شهرستان فراشبند

کارشناسی: علوم تربیتی، دانشگاه فرهنگیان، 
پردیس شهید رجایی شیراز، معدل: 18/25

عناوین کتاب‌های چاپ شده )تألیف و ترجمه(:

1- مزارعــی، مصطفــی )1398(. کتــاب راهنمــای معلمــی: فنــون و تکنیک‌هــای معلمــی. شــیراز: انتشــارات تخــت 
جمشــید. 2- مزارعــی، مصطفــی )1398(. تلخیــص کتــاب مــا منتطریــم: مجموعــه بیانــات مقــام معظــم رهبــری )ره(. 
3- مزارعــی، مصطفــی )1398(. کتــاب روان‌شناســی بــازی: نــکات و اهمیــت بازی‌هایــی کــه کاربــرد آموزشــی بــرای معلــم 
ــده پژوهش‌هــای  ــکات و گزی ــدارس: ن ــاب شــادی و شاداب‌ســازی فضــای م ــی )1398(. کت دارد.. 4- مزارعــی، مصطف
انجــام و نظــرات صاحب‌نظــران پیرامــون شــادی و شاداب‌ســازی فضــای مــدارس. شــیراز: انتشــارات شــهر راز. 5- 
مزارعــی، مصطفــی )1398(. ترجمــه نگاهــی بــه مجموعــه مقــالات حــوزه آموزشــی و تربیتــی: مجموعــه تحقیقــات انجــام 

دانشجومعلم برتر )رتبه اوّل(
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شــده کشــورهای دارای آمــوزش و پــرورش موفــق در سراســر 
جهــان

عناوین مقالات علمی ترویجی

و  دانــش  رویکــرد  بــا  تربیت‌معلــم  در  آینده‌پژوهــی   -1
ــاوری از دیــد دانشــجومعلمان دانشــگاه فرهنگیــان فــارس فن

2- پیش‌بینــی هــوش اجتماعــی بــر اســاس مطالعــه و ســبک 
عملکــرد تحصیلــی دانش‌آمــوزان دوره متوســطه دوم شــهر 

شــیراز

3- تحلیــل محتــوای کتــاب علــوم ششــم ابتدایــی بــا روش 
مریــل

4- سیاســت‌های امــام علــی )ع( در امــور کشــورداری از 
نهج‌البلاغــه دیــدگاه 

5- مــروری بــر عوامــل مؤثــر در انگیــزه دانــش آمــوزان بــرای 
تحصیــل در دوره اول و دوم مقطــع ابتدایــی

6- بررســی عوامــل مؤثــر از دیــدگاه نهــج ‌البلاغــه در تعییــن 
جایــگاه معلمــان و صلاحیت‌هــای حرفــه‌ای مربیــان

مقــالات  مجموعــه  در  شــده  چــاپ  مقــالات  عناویــن 
علمــی همایش‌هــای 

ــر ســامت روحــی و  ــت فضــای مجــازی ب ــر مدیری 1- تأثی

جســمی

2- تأثیــر مدیریــت آموزشــی در مصــرف بهینــه انــرژی 
نوجوانــان و  کــودکان 

3- روش‌هــای الگویــی تعلیــم و تربیــت بــا اســتفاده از 
تفکــر و آموزه‌هــای دینــی در نهــاد خانــواده

ــای  ــی رفتار‌ه ــه تطبیق ــبرد مقایس ــکار در پیش ــه راه 4- ارائ
پژوهش‌هــای  در  دینــی  هــای  آمــوزه  بــا  دانشــجویی 

روانشناســی و  مشــاوره‌ای 

5- تحلیــل و بررســی روانشناســی تولیــد علــم بــا تاکیــد بــر 
تعالیــم مشــاوره‌ای قــرآن و علــوم تربیتــی

6-A solution to improve mental and psycho-
logical damages and ways to prevent it ac-
cording to religious sources

 7-studying psychological effects in cyberspace
 on academic identity and culture and ways to
cure it

 8-the study of philosophy of education by
 emphasizing verses, narrations and Islamic
education views in iran

 9-Assessment of Capabilities in Establishing
 Virtual In-Service Training Courses from the
Viewpoints of Farhangian university Staff
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 10-An Analysis of Questioning in the process
of Teaching and Learning of Children

11-The Necessity of Religion for Humani-
 ty from the Perspective of Islam, Pragmatism,
Marxism

عناوین مقالات همایش‌های علمی

1- بررســی و تبییــن روانشناســی آمــوزش و اشــاعه و درک 
و فهــم در آیــات قــرآن کریــم بــا دیــد کاوشــگری

2- بررســی روابــط انســانی در ســازمان‌ها و ادارات از دیــد 
ــان  ــت علمــی و دانشــجویان دانشــگاه فرهنگی اعضــای هیئ

اســتان فــارس

3- تأثیــر آمــوزش شــادکامی بــر باورهــای غیــر منطقــی 
اداره  ابتدایــی  دوم  دوره  مــدارس  پســر  آمــوزان  دانــش 

آمــوزش و پــرورش ناحیــه 4 شــیراز

4- نقــش کارورزی دانشــگاه فرهنگیــان در شناســایی و 
ــی ــه ســوم ابتدای ــوزان پای ــی دانش‌آم ــود مشــکل روخوان بهب

پایــه  اجتماعــی  علــوم  تحلیــل محتــوای  و  بررســی   -5
نهــم در موضــوع نهــاد خانــواده بــا روش کدگــذاری توســط 

دانشــجویان دانشــگاه فرهنگیــان شــیراز

6- معلمــان تربیــت بدنــی و درس تربیــت بدنــی در مــدارس 
و دانشــگاه فرهنگیان

ــن  ــارد کوای ــه وی ــدگاه نوعملگرایان ــد دی ــل و نق 7- تحلی
و ریچــارد رورتــی در تعلیــم و تربیــت از نظــر اســاتید و 

دانشــجو معلمــان دانشــگاه فرهنگیــان فــارس

8- صلاحیــت و ارزیابــی معلمــان در نظــام تربیــت معلــم 
ــان و دانشــگاه فرهنگی

9- بررســی میــزان پرخاشــگری و خشــونت در دانش‌آموزان 
و عوامــل مؤثــر بــر آن

10- ارائــه راهــکار بــرای تدریــس ریاضــی در دانش‌آمــوزان 
دچــار اختــال ریاضــی

در  ارتباطــات  و  اطلاعــات  فنــاوری  به‌کارگیــری   -11
فیزیــک آمــوزش 
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سوابق تحصیلی

مهم‌ترین آثار علمی و پژوهشی

نام و نام خانوادگی: کیهان طه‌پور 

مرتبه علمی: دانشجو معلم 

محل خدمت: پردیس شهید رجایی ارومیه 

- دیپلم علوم تجربی، معدل کل 19/21
- کارشناسی علوم تربیتی، دانشگاه فرهنگیان )پردیس شهید رجایی ارومیه(، معدل کل 18/08 

عناوین مقالات علمی پژوهشی:
1-تأثیــر اســتفاده از تکنولــوژی آموزشــی در فرآینــد  یاددهــی و یادگیــری درس قــرآن بــه دانــش آمــوزان مقطــع ابتدایــی، )رامیــن 
ــوق در  ــه و حق ــوم اســامی، فق ــی، عل ــی پژوهش‌هــای دین ــن الملل ــس بی ــن کنفران ــور 1398 (، دومی ــان طــه پ جمشــیدی و کیه
ایــران و جهــان اســام ) کــرج (. 2-تأثیــر بــه کارگیــری فنــاوری اطلاعــات و ارتباطــات در آمــوزش و یادگیــری آمــوزش فارســی 
دوره ابتدایــی، )رامیــن جمشــیدی و کیهــان طــه پــور 1397(، اولیــن همایــش کشــوری دانــش موضوعــی - تربیتــی آمــوزش دانــش 
ــاوری اطلاعــات و ارتباطــات در آمــوزش  ــری فن ــه کارگی ــر ب ــی )خراســان شــمالی(. 3-تأثی ــوا آمــوزش فارســی دوره ابتدای محت
ــی  ــش موضوعــی - تربیت ــش کشــوری دان ــن همای ــور 1397 (، اولی ــان طه‌پ ــن جمشــیدی و کیه ــی، )رامی ــان عرب ــری زب و یادگی

آمــوزش  دانــش محتــوا  آمــوزش زبــان عربــی )ارومیــه(.

اکتشاف، ابتكار، نوآوری، اختراع و اثر بدیع: 

1- اپلیکیشن جزء سی قرآن کریم واقعیت افزوده، کد شامد:   1-2-689777-63-0-186869

2- نرم افزار کتابچه هوشمند فارسی اول ابتدایی، برگزیده جشنواره رشد وزارت آموزش و پرورش

دانشجومعلم برتر )رتبه دوم(
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دانشجومعلم برتریادداشت

سوابق تحصیلی

مهم‌ترین آثار علمی و پژوهشی

نام و نام خانوادگی: عاطفه صلواتی

مرتبه علمی: کارشناسی علوم تربیتی )نومعلم(

محل خدمت: استان خراسان رضوی، مشهد، منطقه تبادکان 

- کارشناسی ارشد: دانشجوی رشتۀ برنامه‌ریزی درسی، دانشگاه فردوسی 
مشهد، پذیرش از طریق استعدادهای درخشان

- کارشناسی: علوم تربیتی )آموزش ابتدایی(، دانشگاه فرهنگیان، پردیس 
شهید هاشمی‌نژاد مشهد، معدل: 19/75

عناوین مقالات علمی-پژوهشی و همایش‌های علمی:

1-زهــره مشــکی بــاف مقــدم، عاطفــه صلواتــی، فاطمــه طلایــی بیمرغــی، مهســا محمــودزاده)1396(. ارزیابــی شــاخصه‌های 
ــجویان.  ــدگاه دانش ــوی از دی ــان رض ــان خراس ــگاه فرهنگی ــتادان دانش ــی)ره( در اس ــه طباطبای ــر علام ــه ای از منظ ــاق حرف اخ
نشــریه معرفــت اخلاقــی )ISSN:20087160 (. 2-عاطفــه صلواتــی، فاطمــه طلائــی بیمرغــی )1398(. خطاهــای شــناختی، 
 .):981810ISC -21201( آفــت روابــط مابیــن معلــم و دانــش آمــوز. کنفرانــس بین‌المللــی دیــن، معنویــت و کیفیــت زندگــی
3-فاطمــه طلائــی بیمرغــی، عاطفــه صلواتــی، زهــره مشــکی بــاف مقــدم )1397(. راه‌هــای مدیریــت ســخن‌چینی در دانش‌آموزان. 
کنفرانــس بین‌اللمللــی روان‌شناســی، علــوم تربیتــی و ســبک زندگــی )ISC: 97180-30603(. 4-زهــره مشــکی بــاف مقــدم، 
عاطفــه صلواتــی، فاطمــه طلائــی بیمرغــی )1396(. نقــش دانشــگاه فرهنگیــان در پیشــگیری از آســیب ‌ اجتماعــی. اولیــن همایــش 

دانشجومعلم برتر )رتبه سوم(
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) 02402-96161 :ISC( ــی آســیب‌های اجتماعــی مل

5-زهــره مشــکی بــاف مقــدم، عاطفــه صلواتــی، فاطمــه طلائــی 
درســی  هــای  واحــد  محتــوای  تحلیــل   .)1396( بیمرغــی 
ــه آســیب‌های اجتماعــی  ــان از لحــاظ توجــه ب دانشــگاه فرهنگی
و راه‌هــای پیشــگیری از آن. همایــش ملــی علــوم اجتماعــی، 
اجتماعــی)97180- امنیــت  و  روانشناســی  تربیتــی،  علــوم 

... و   )  :30603ISC

عناوین جوایز و افتخارات:

1. مقــام اول کشــوری در رشــته تولیــد اپلیکیشــن در بیســت 
و نهمیــن جشــنواره فرهنگی-اجتماعــی دانشــگاه فرهنگیــان 

ــال98 س

2. مقــام اول کشــوری در ســومین جشــنواره دســت‌آوردهای 
علمی-پژوهشــی دانشــجویان ســال97

3. مقــام دوم کشــوری در رشــته تولیــد بازی‌هــای رایانــه‌ای 
در بیســت و هشــتمین جشــنواره فرهنگی-اجتماعــی دانشــگاه 

ــال97 ــان س فرهنگی

4. مقــام دوم کشــوری در بخــش نشــریات دانشــگاهی در بیســت 
ــان  و هشــتمین جشــنواره فرهنگی-اجتماعــی دانشــگاه فرهنگی

ســال97

کانون‌هــای  بخــش  در  کشــوری  مرحلــه  بــه  راه‌یافتــه   .5
دانشــجویی در بیســت و هفتمیــن جشــنواره فرهنگی-اجتماعــی 

دانشــگاه فرهنگیــان ســال96

عضویت در مجامع علمی:

1. عضو شورای سردبیران نشریه طرفه

2. عضو انجمن علمی پژوهشگری

3. عضو پارلمان معلمان استان خراسان رضوی

4. عضــو گــروه مشــاوران جــوان مدیــرکل آمــوزش و پــرورش 
خراســان رضــوی

5. عضو شورا مشورتی جوانان مشهد

ــر  ــات برت ــی جشــنواره کشــوری تجربی ــه اجرای 6. عضــو کمیت
آموزشــی- تربیتــی اســتادان و معلمــان آمــوزش دینــی و قــرآن 

ــی، مشــهد، اســفندماه 96 دوره ابتدای

7. عضــو کمیتــه اجرایــی جشــنواره ملــی تجربیــات برتــر 
مشــهد،  فیزیــک،  دبیــران  و  اســتادان  تربیتــی  آموزشــی- 

96 اســفندماه 

ــات  ــه فرهنگــی- پژوهشــی دوره کشــوری حی 8. عضــو کمیت

ــه، مشــهد، شــهریورماه 97 طیب

ــوزش و  ــا اداره کل آم ــکاری در اجــرای طــرح روشــنا ب 9. هم

ــاه 97 ــرورش خراســان رضــوی، خردادم پ

ــا،  ــرس مولان ــتانی ع ــش اس ــکار در همای 10. دانشــجو هم
ــاه 97 و... ــهد، آذرم مش

کارشناس پژوهش برتر
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سوابق تحصیلی

مهم‌ترین آثار علمی و پژوهشی

نام و نام خانوادگی: زهیرمصطفی بلوردی

مرتبه علمی: کارشناس مسئول پژوهش

محل خدمت: مدیریت امور پردیس‌های استان کرمان

- کارشناسی: دبیری علوم اجتماعی- دانشگاه کرمان
- کارشناسی ارشد: جامعه‌شناسی- دانشگاه علامه طباطبایی

- دکتری: جامعه‌شناسی مسائل اجتماعی- دانشگاه آزاد اسلامی دهاقان 

عناوین کتاب‌های چاپ شده )تألیف و ترجمه(

1- تصویــر بــدن و هویــت در جوامــع معاصــر، ایکاترینــا ســوکارنو/ تومــاس هــوف،1395، انتشــارات ســخنوران )ترجمــه(. 
2- تاریــخ و فرهنــگ منطقــه بلــورد، 1396، بنیــاد ایرانشناســی بــا همــکاری انتشــارات کرمان‌شناســی )تالیــف(. 3- ســنگ 
ــا همــکاری انتشــارات کرمان‌شناســی  ــاد ایرانشناســی ب ــر، 1398، بنی ــا رویکــرد مردم‌شناســی هن ــورد ب ــه بل مزارهــای منطق

)تالیف(.

کارشناس پژوهش برتر 
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عناوین مقالات علمی - پژوهشی

علــوم  علمی-پژوهشــی  فصلنامــه  در  مقالــه  چــاپ   -1
اجتماعــی دانشــگاه آزاد واحــد خلخــال )ســال ســوم، شــماره 
چهاردهــم، پاییــز1386( »عوامــل موثــر بــر شــکل گیــری 
هویــت اجتماعــی جدیــد در میــان دختــران دانشــجو«  بــا 

حمایــت مالــی دانشــگاه آزاد اســامی واحــد ســیرجان.

علــوم  علمی-پژوهشــی  فصلنامــه  در  مقالــه  چــاپ   -2
اجتماعــی دانشــگاه آزاد خلخــال، »شــهروندی، پژوهشــی 
ــتان  ــال 6، تابس ــیرجان« )س ــت آن در س ــناخت وضعی در ش

.)25 شــماره   ،1389

ــات  ــه علمی-پژوهشــی مطالع ــه در فصلنام 3- چــاپ مقال
فــردی  هویــت  رشــد  »بررســی  الزهــراء،  دانشــگاه  زنــان 
مــدرن در میــان دختــران نوجــوان شــهر تهــران« )ســال9، 

شــماره1(. بهــار1390، 

ــات  ــه علمی-پژوهشــی مطالع ــه در فصلنام 4- چــاپ مقال
جامعه‌شــناختی شــهری، »امنیــت و شــناخت اولویت‌هــای 
ــتان  ــان« )ســال 3، زمس ــان شــهروندان اســتان کرم آن در می

1392، شــماره9(.

مجلــه  علمی-پژوهشــی  فصلنامــه  در  مقالــه  چــاپ   -5
ســوم،  شــماره  ســیزدهم،  )ســال  ایــران،  جامعه‌شناســی 
پاییــز1391( »روحیــه مشــارکت جویــی در میــان دانشــجویان 

آزاد منطقــه هفــت کشــور«. دانشــگاه‌های 

علمی-پژوهشــی  فصلنامــه  در  مقالــه  چــاپ   -6
ــی  ــی جامعه‌شناس ــان »بررس ــات جوان ــی مطالع جامعه‌شناس
 ،3 دوه  بهــار92،  روان«،  بهداشــت  و  دیــن‌داری  رابطــه 

شــماره9.

7- چــاپ مقالــه در مجلــه علمی-پژوهشــی مطالعــات 
ــی در  ــت: پژوهش ــرف و هوی ــه مص ــران »رابط ــی ای اجتماع
شــهر کرمــان«، مجلــه مطالعــات اجتماعــی ایــران، دروه 

هشــتم، شــماره دوم، تابســتان 1393.

8- چــاپ مقالــه در مجلــه علمی-پژوهشــی تحقیقــات 
کیفــی در علــوم ســامت، »عوامــل تعییــن کننــده گرایــش بــه 

طــاق توافقــی«، شــماره4، زمســتان 1394.

علمی-پژوهشــی  فصلنامــه  در  مقالــه  چــاپ   -9
»الگوهــای  اصفهــان  دانشــگاه  جامعه‌شناســی کاربــردی 

.1395 ســوم،  شــماره  ســالمندان«،  مصــرف 

10- چــاپ مقالــه در فصلنامــه علمی-پژوهشــی تحقیقات 
کیفــی در علــوم ســامت، »تجربــه ســالمندی و چالش‌هــای 

هویت نقشــی ســالمندان«، شــماره2، پاییــز1394.

ــائل  ــه علمی-پژوهشــی مس ــه در فصلنام 11- چــاپ مقال
»عوامــل  تهــران  خوارزمــی  دانشــگاه  ایــران  اجتماعــی 
اجتماعــی - فرهنگــی موثــر بــر نگــرش بــه فســاد در میــان 
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و  پاییــز  شــهروندان کرمانــی« ســال هشــتم، شــماره 2، 
».55-75 صــص   ،1396 زمســتان 

12- چــاپ مقالــه در فصلنامــه علمــی تخصصــی کوثــر 
)ســال دهــم، فصــل پاییــز 89، شــماره 26( »جلــوه کار 

شایســته در قــرآن کریــم«. 

فرهنــگ  پژوهشــگران  فصلنامــه  در  مقالــه  چــاپ   -13
ــز  ــتان و پایی ــماره19-20( تابس ــم، ش ــال پنج ــان )س کرم
86 »اتحــاد ملــی و نقــش آن در بســیج مــردم در جریــان 

انقــاب اســامی«.

فرهنــگ  پژوهشــگران  فصلنامــه  در  مقالــه  چــاپ   -14
ــرای  ــی ب ــه فرصت ــه مثاب کرمــان )1388( »بحــران هویــت ب
نــوآوری و شــکوفایی نوجوانــان(، ســال هفتــم، شــماره23.

فرهنــگ  پژوهشــگران  فصلنامــه  در  مقالــه  چــاپ   -15
کرمــان )1388( »تحلیــل محتــوای مطبوعــات ســیرجان 
در نیمــه دوم ســال 87« ســال هفتــم، شــماره 25، پاییــز و 

ــتان. زمس

فرهنــگ  پژوهشــگران  فصلنامــه  در  مقالــه  چــاپ   -16
کرمــان )1389(»پیامدهــای اقتصــادی، اجتماعــی، سیاســی 
و فرهنگــی مصــرف کالاهــای خارجــی و قاچــاق« ســال 

ــار و تابســتان. هشــتم، شــماره26، به

17- چــاپ مقالــه در ماهنامــه معــارف )دی مــاه1387 
منطقــی«. »پوزیتیویســم  ش62( 

عناوین مقالات همایش‌های علمی

1-اتحــاد ملــی و نقــش آن در هویــت دهــی و بســیج مــردم 
در جریــان انقــاب اســامی.

2-زن، سنت و حقوق اجتماعی. 

ــی  ــی و فرهنگ ــی، اجتماع ــادی، سیاس ــای اقتص 3-پیامده
ــای خارجــی. قاچــاق و مصــرف کالاه

4-پژوهشــی در شــناخت وضعیــت ســامت‌روانی جوانــان 
بــا تاکیــد بــر نقــش دیــن‌داری.

5-بررسی الگوی مصرف در آموزه‌های اسلامی.

ــت  ــر هوی ــی ب ــای فرهنگ ــرف کالاه ــر مص ــی تاثی 6-بررس
ــان. ــهر کرم ــان ش جوان

7-بررســی عوامــل مرتبــط بــا افزایــش طــاق توافقــی 
ســیرجان(. شهرســتان  مــوردی  )مطالعــه 

8-مقایســه ویژگــی شــخصیتی انعطاف‌پذیــری در دو گــروه 
مداحــان و خواننــدگان پــاپ شــهر کرمــان.

9-مقایســه ویژگــی شــخصیتی روان‌نژنــدی در دو گــروه 
ــان ــهر کرم ــاپ ش ــدگان پ ــان و خوانن مداح

10-مقایســه ویژگــی شــخصیتی بــرون گرایــی در دو گــروه 
مداحــان و خواننــدگان پــاپ شــهر کرمــان.
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کتابدار برتر

سوابق تحصیلی

مهم‌ترین فعالیت‌ها

نام و نام خانوادگی: شهلا احمدی

محل خدمت: پردیس بنت‌الهدی صدر کردستان

- کارشناسی علوم قرآن و حدیث
- سوابق شغلی: 26 سال سابقه کاری و 21 سال سابقه کار در کتابخانه

مهم‌ترین خدمات: 

ــی و  ــه صــورت اینترنت ــی ب ــزاری مســابقات کتاب‌خوان ــب در ســامانه ســیمرغ. 2- برگ ــی کت ــت تمام ــا در ثب 1- جــزء اولین‌ه
آنلایــن. 3- ســاخت فیلــم و اســاید بروشــورهای آموزشــی در حــوزه کتابخانــه. 4- ایجــاد دسترســی ســریع بــرای جســتجوی 
ــت  ــه اینترن ــل ب ــر متص ــتم کامپیوت ــه 7 سیس ــه ب ــالن مطالع ــز س ــس. 5- تجهی ــایت پردی ــر روی س ــت  و رزرو ب ــاب و امان کت
ــد.  ــاب چــاپ جدی ــت 5000 نســخه کت ــی و دریاف ــای عموم ــاد کتابخانه‌ه ــا نه ــکاری ب ــت اســتفاده دانشــجویان. 6- هم جه
7- انتخــاب همیــاران کتابــدار جهــت ســرویس‌دهی در غیــر ســاعات اداری. 8- تعامــل بــا مدیــران گروه‌هــای آموزشــی جهــت 
تجهیــز کتابخانــه . 9- انتخــاب نماینــدگان پژوهشــی از میــان دانشــجویان در حــوزه کتابخانــه. 10- اهــدای تعــدادی کتــاب بــه 
ســراهای دانشــجویی براســاس نیــاز ســراها. 11- برپایــی مســابقات هایکــو کتــاب. 12- قــرار دادن قفســۀ کتــاب بــا عنــوان: 

»مــن خوانــدم؛ تــو هــم بخــوان« د ر ســالن مطالعــه .

عضویــت در انجمن‌هــا:  1- عضویــت در انجمــن کتابــداران. 2- عضویــت در شــبکه کتابخوانــان حرفــه‌‌ای . 3- عضویــت 
در کتابخانــه دیجیتــال ملــی. 4- عضویــت در شــبکه اجتماعــی شــمیم

کتابدار برگزیده 
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کتابدار برتریادداشت

سوابق تحصیلی

مهم‌ترین آثار علمی و پژوهشی

نام و نام خانوادگی: فاطمه محشوریان 

مرتبه علمی: کارشناس پژوهش و کتابداری 

محل خدمت: پردیس شهید مقصودی همدان

- دانشجوی دکتری علم اطلاعات و دانش شناسی دانشگاه آزاد اسلامی واحد همدان
- کارشناسی ارشد علم اطلاعات و دانش‌شناسی دانشگاه آزاد اسلامی واحد همدان 

-کارشناسی ناپیوسته علم اطلاعات و دانش‌شناسی دانشگاه آزاداسلامی واحد همدان 
-کاردانی علم اطلاعات و دانش‌شناسی  دانشگاه آزاد اسلامی واحد همدان 

ارائه مقاله در همایش‌های معتبر:

1- ارائــه مقالــه بــا عنــوان "نقــش تبلیغــات و رســانه در جــذب و توســعه مخاطــب در کتابخانه‌هــا و مراکــز اطلاع‌رســانی 
در همایــش "ملــی کتابخانه‌هــای عمومــی عوامــل وموانــع جــذب و توســعه مخاطــب کتابخانه‌هــای عمومــی" اهــواز )5 و 6 
اســفند  1394. 2- ارائــه مقالــه بــا عنــوان "میــزان اثــر گــذاری ابزارهــای رســانه‌ای و تبلیغاتــی در توســعه مطالعــه کاربــران 
کتابخانه‌هــای عمومــی"،  مطالعــه مــوردی کتابخانــه مرکــزی همــدان در اولیــن همایــش ملــی اطلاعــات، ارتباطــات، مــردم و 
جامعــه در دانشــگاه آزاد اســامی واحــد اهــواز )94/12/12( نمایــه شــده در پایــگاه CIVILICA. 3-ارائــه مقالــه بــا عنــوان 
ــر اســاس مــدل  ــان ب ــدگاه دانشــجو معلم ــوزان از دی ــی دانش‌آم ــت دین ــی در تربی ــن اطلاعات ــر فناوری‌هــای نوی بررســی تاثی

کتابدار برگزیده 
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SWOT  در همایــش تربیــت دینــی راهــی بــه ســوی تعالــی 
ــه  ــد )1394/12/13( نمای دانشــگاه آزاد اســامی واحــد میب
شــده در پایــگاه CIVILICA. 4- ارائــه مقالــه )ISC( بــا 
ــی  ــت اخلاق ــی در تربی ــه اخلاق ــر مدرس ــی تاثی ــوان بررس عن
دانش‌آمــوزان از دیــدگاه دانشــجو معلمــان دانشــگاه فرهنگیــان 
مطالعــه مــوردی پردیــس شــهید مقصــودی دومیــن همایــش 
ملــی آسیب‌شناســی تربییــت اخلاقــی در نظــام آموشــی ایــران 
 .CIVILICA پایــگاه نمایــه شــده در    )1395/10/ 03(
5-ارائــه مقالــه بــا عنــوان بررســی علــل رفتارهــای پــر خطــر 
دانشــگاه  معلمــان  دانشــجو  دیــدگاه  از  دانش‌آمــوزان  در 
ــودی، در  ــهید مقص ــس ش ــوردی پردی ــه م ــان مطالع فرهنگی
همایــش ملــی روان‌شناســی مدرســه دانشــگاه محقــق اردبیلــی 

 )  1395/2/23(

حضور درکارگاه‌ها و  همایش‌های تخصصی:

مراکــز  منطقــه‌ای کتابخانه‌هــا:  همایــش  در  شــرکت   -1
در ســال 1387 دانــش  مدیریــت 

1391- RFID 2- کارگاه آموزشی

پیــام  افــزار مدیریــت کتابخانــه  نــرم  3- کارگاه آموزشــی 
مشــرق-1391

4- فناوری RFID  و کاربرد آن در کتابخانه-1392

5- شــرکت در کارگاه فنــاوری نــو ظهــور در کتابخانه‌هــا  در 

1394 سال 

6- شــرکت مســتمر در همایش‌هــای ســالیانه کتابــداران  
دانشــگاه فرهنگیــان 

سوابق تدریس و برگزاری کارگاه 

1- تدریــس و آمــوزش تخصصــی کتابــداری بــرای پرســنل 
کتابخانــه کانــون فرهنگــی تربیتــی مهدیــه همــدان 

ــامانه ســیمرغ در دوره  ــوزش و جســتجوی س 2- کارگاه آم
ــداران در بابلســر  همایــش کتاب

3- کارگاه آمــوزش و جســتجوی ســامانه ســیمرغ  در دوره 
همایــش کتابــداران در مشــهد مقــدس 

ــی و  ــگاه اطلاعات ــوزش پای ــن کارگاه آم ــزاری چندی 4- برگ
آمــوزش ســامانه ســیمرغ بــرای دانشــجویان پردیــس شــهید 

مقصــودی

5- معرفــی پایگاه‌هــای اطلاعاتــی بــه اســاتید در کانال‌هــای 
اطلاع رســانی 

6- معرفــی پایگاه‌هــای رایــگان اطلاعاتــی جهــت دسترســی 
آســان بــه مقــالات جهــت دانشــجویان 

سوابق کاری:

ــۀ  ــروژۀ آماده‌ســازی و سیســتمی کــردن کتابخان 1-انجــام پ
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تربیــت معلــم شــهید مقصــودی در ســال 1380

2- انجــام پــروژۀ آمــاده ســازی و سیســتمی کــردن کتابخانــۀ 
هــال احمــر در ســال 1381

3- انجــام پــروژۀ آمــاده ســازی و سیســتمی کــردن کتابخانــۀ 
دانشــکدۀ دندانپزشــکی ســال 1382

4- اشــتغال بــه کار در کتابخانــۀ دانشــگاه فرهنگیــان پردیس 
شــهید مقصــودی از مهرماه ســال 1383 

5- کسب نمره‌های بالای 90 در ارزیابی سالیانه 

6- برپایی برنامه کافه کتاب 

7- کمــک بــه افزایــش منابــع اطلاعاتــی کتابخانــه از طریــق 
دریافــت رایــگان کتــاب از کتابخانــه ملــی و اهــدای کتــاب 

از خیریــن کتــاب 

8- همــکاری بــا انجمــن شــورای صنفــی دانشــجویان و 
ــف ــای مختل ــه ه ــی برنام ــه در برپای ــی فاخت ــن ادب انجم

عضویت در کارگروه‌های تخصصی:

امــور  سیاســت‌گذاری  تخصصــی  شــورای  عضــو   -1
فرهنگیــان دانشــگاه  کتابخانه‌هــای 

2- عضــو گــروه تدویــن کتــاب یکصــد ســالگی تربیــت 
ــم معل

3- عضــو کمیتــه اجرایــی بیســت و یکمیــن مســابقات 
ورزشــی 

4- عضو ستاد ثبت نام دانشجویان جدیدالورود 

5- عضــو ســتاد پذیــرش داوطلبــان دعــوت شــده چنــد 
برابــر ظرفیــت پذیرفتــه شــده در دانشــگاه فرهنگیــان

سوابق دوره‌های ضمن خدمت عمومی و تخصصی :

1- دارای 480ساعت دوره ضمن خدمت تخصصی 

2- دارای900 ساعت دوره ضمن خدمت عمومی     

لوح تقدیر و سپاس :

1- دریافــت لــوح تقدیــر  مقــام اول گروهــی مســابقات 
والیبــال ســال 1391

ــابقات دارت  ــارم مس ــام چه ــر مق ــوح تقدی ــت ل 2- دریاف
1392

3- دریافت لوح تقدیر مقام چهارم تیراندازی 1395

ــدازی  ــر مقــام اول مســابقات تیران ــوح تقدی 5- دریافــت ل
ســال 1396



مؤلف و مترجم برتر
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مؤلف کتاب برتریادداشت

سوابق تحصیلی

مهم‌ترین آثار علمی و پژوهشی

نام و نام خانوادگی: فاطمه یوسف یعقوبی

مرتبه علمی: مربی 

محل خدمت: دانشگاه فرهنگیان، پردیس فاطمه الزهرا)س( تبریز

- دکترای تخصصی مدیریت خدمات بهداشتی و درمانی از علوم و تحقیقات تهران
- کارشناسی ارشد آموزش بهداشت از دانشگاه تربیت مدرس- تهران

- کارشناسی بهداشت عمومی از دانشگاه علوم پزشکی تهران

عناوین کتاب‌های چاپ شده )تألیف و ترجمه(:

1-سلامت، بهداشت و صیانت از محیط زیست )کتاب برتر(. 2-بهداشت و ورزش. 3-اصول تغذیه ورزشی

عناوین پایان‌نامه‌ها و رساله‌های راهنمایی شده:

ــران مــدارس راهنمایــی اســتان. 3-روش‌هــای  1-بررســی بهداشــت محیــط مــدارس اســتان. 2-بهداشــت بلــوغ در دخت
ــم. 4-ســبک زندگــی ســامت محــور در دانشــجویان  ــر در دانشــجویان تربیــت معل ــرل بیماری‌هــای واگی کنت

مؤلف کتاب برتر )تألیف(
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عناوین طرح‌های پژوهشی

1-بررســی وضعیــت موجــود شــیوه‌های تدریــس در مراکــز 
تربیــت معلــم تبریــز

2-بررســی رابطــه بیــن باورهــای دینــی بــا بهداشــت روانــی 
ــجومعلمان  دانش

دانشــگاه  دانشــجویان  در  بیماری‌هــا   KAP 3-مطالعــه 
فرهنگیــان

عملکــرد  و  نگــرش  در  آموزشــی  متدهــای  4-مقایســه 
ن معلما نشــجو ا د

عناوین مقالات علمی- پژوهشی

1- طراحی مدل توانمندسازی مدیران

2- بررســی میــزان آگاهــی دانشــجومعلمان از بهداشــت 
ــردی ف

3- تاثیــر روش آموزشــی پــروژه بــر نگــرش دانشــجومعلمان 
ــی در پیشــگیری  ــردی و خانوادگ ــش حــل مشــکلات ف از نق

ــاد از اعتی

4- عوامل خودکارآمدی موثر در توانمندسازی مدیران

ــر  ــن ب ــه والدی ــح ب ــه صحی ــوزش تغذی ــر آم 5- بررســی تاثی
ــوزان ــش آم ــات دان ــرف تنق ــزان مص می

ــزان آگاهــی دانشــجو  ــر می 6- مقایســه دو روش آموزشــی ب

ــه ای ورزشــکاران ــز از نیازهــای تغذی معلمــان تبری

7- عوامل مدیریتی موثر در توانمندسازی مدیران

عناوین مقالات همایش‌های علمی

روش کاوشــگری  بــا  تجربــی  علــوم  آمــوزش  1-تاثیــر 
ســاختاربندی شــده بــر میــزان نگــرش مثبــت دانــش آمــوزان 

ــی ــم ابتدای ــه شش ــر پای دخت

2-تحول سبک زندگی در وصایای مولای متقیان

و  اســاتید  همــکاری  و  فعالیت‌هــا  تاثیــر  و  3-نقــش 
دانشــجویان در انجمن‌هــای علمــی در بــروز خلاقیــت آن‌هــا

ــم از  ــد عل ــاور در تولی ــاق و خودب ــان خ ــت معلم 4-تربی
ــان ــگاه فرهنگی ــارز دانش ــداف ب اه

5-تاثیــر آمــوزش عملــی تهیــه غــذای کمکــی بــر میــزان 
گاهــی دانشــجومعلمان مونــث متاهــل و رشــد کــودکان آنها آ

6-آزمایشگاه و ارتباط آن با زندگی

7-آمــوزش بهداشــت و رویکــرد ســرمایه گــذاری بــرای 
ســامت

8-اقدامی در تامین بهداشت روانی دانشجویان

9-بررســی وضعیــت موجــود شــیوه‌های تدریــس در دانشــگاه 
فرهنگیان
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مترجم کتاب برتریادداشت

سوابق تحصیلی

مهم‌ترین آثار علمی و پژوهشی

نام و نام خانوادگی: منصوره موسی‌پور

مرتبه علمی: استادیار 

محل خدمت: دانشگاه فرهنگیان استان گیلان )پردیس بنت الهدی صدر رشت(

کارشناسی دبیری ریاضی دانشگاه حکیم سبزواری
کارشناسی ارشد ریاضی محض )گرایش آنالیز( دانشگاه خوارزمی تهران

دکترای ریاضی محض )گرایش آنالیز( مرکز تحصیلات تکمیلی دانشگاه پیام نور تهران

عناوین کتاب‌های چاپ شده )تألیف و ترجمه(:

1- ریاضــی دوره انتقــال. 2- کتــاب کار ریاضــی 1. 3- همــه چیــز دربــاره بردارهــا. 4- بــرای آزمــون تیمــز آمــاده 
ــه  ــده‌ای از مقاله‌هــای هندســه. 7- نخســتین درس در نظری ــر شــغل‌ها. 6-گزی ــه ب ــا تکی شــویم. 5- ریاضــی در زندگــی ب

مجموعه‌هــا

عناوین مقالات علمی- پژوهشی:

  1-Subspace-mixing operators and subspace-weakly mixing operators. (Pioneer Journal of
)Mathematics and Mathematical Science, volume6, 2012

مترجم کتاب برتر )ترجمه(
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2-Hypercyclic operators that are not sub-
 space-hypercyclic with respect to a subspace.
  (Advances  and  Applications  in Mathematical
)Science,volume12, 2013

 3-On point spectrum of subspace-hypercyclic
  operators. (Internat ional  Journal  of  Pure  and
)Applied  Mathematics, volume88, 2013

4-Sufficient conditions for subspace-hypercy-
  clicity. (International  Journal  of  Pure  and
)Applied  Mathematics, volume99, 2015

5-Subspace-hypercyclic tuples of opera-
tors(International  Journal  of  Pure  and  Ap-
)plied  Mathematics, volume107, 2016

6-تحلیــل محتــوای کتــاب هــای ریاضــی پایــه دوازدهــم 
رشــته ریاضــی و فیزیــک بــر اســاس رویکــرد مــدل ســازی و 
کاربردهــا) پویــش در آمــوزش علــوم پایــه، شــماره10، بهــار 

)1397

7-اثبــات در ریاضیــات مدرســه ای، چــرا؟) پویــش در 
آمــوزش علــوم پایــه، شــماره14، بهــار 1398(

- عناوین مقالات همایش‌های علمی

1-On subspace-hypercyclic and sub-
space-chaotic operators

)ارائــه شــده در چهــل وپنجمیــن کنفرانــس ریاضــی  ایــران- 

دانشــگاه ســمنان- شــهریور1393(

2-Subspace-chaos implies Li-Yorke chaos

ــگاه  ــی دانش ــی ریاض ــش مل ــمین همای ــده در شش ــه ش )ارائ
ــفند1392( ــان- اس ــور- اصفه ــام ن پی

3-Some sufficient conditions for sub-
space-hypercyclicity

)ارائــه شــده در چهــل وششــمین کنفرانــس ریاضــی  ایــران- 
دانشــگاه یزد- شــهریور1394(

3-On subspace-hypercyclic vectors

)ارائــه شــده در چهــل وششــمین کنفرانــس ریاضــی  ایــران- 
دانشــگاه یزد- شــهریور1394(

4-Mixing operators and weakly mixing oper-
ators are subspace-hypercyclic

و  عملگرهــا  نظریــه  ســمینار  ســومین  در  شــده  )ارائــه 
کاربردهای آن- دانشــگاه فردوســی مشــهد- اســفند1395(

5-Finitely hypercyclic operators are sub-
space-hypercyclic

و  عملگرهــا  نظریــه  ســمینار  ســومین  در  شــده  )ارائــه 
کاربردهای آن- دانشــگاه فردوســی مشــهد- اســفند1395(

6-ON DISKCYCLIC AND SUB-
SPACE-DISKCYCLIC OPERATORS
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و  خطــی  غیــر  آنالیــز  ســمینار  نهمیــن  شــده  )ارائــه 
كاربردهــای آن- دانشــگاه بین‌المللــی امــام خمینــی )ره( 

قزویــن-1396(

ــه  ــری ریاضی-)ارائ ــر رســمی و یادگی ــای غی 7- آموزش‌ه
ــا در  ــا و راهکاره ــی چالش‌ه ــش مل ــومین همای ــده درس ش
تدریــس ریاضیــات ابتدایــی و متوســطه - خانــه ریاضیــات 

ــکان- مــرداد 1396( مل

ــه شــده   ــوزش ریاضــی -)ارائ ــن و آم ــای نوی 8- فناوری‌ه
درســومین همایــش ملــی چالش‌هــا و راهکارهــا در تدریــس 
ریاضیــات ابتدایــی و متوســطه - خانــه ریاضیــات ملــکان- 

مــرداد 1396(

بــر اســاس  9- تحلیــل کتــاب ریاضــی دهــم متوســطه 
تکنیــک ویلیــام رومی-)ارائــه شــده درســومین همایــش 
ملــی چالش‌هــا و راهکارهــا در تدریــس ریاضیــات ابتدایــی 
و متوســطه - خانــه ریاضیــات ملــکان- مــرداد 1396(

ــون  ــج آزم ــه نتای ــا توج ــا ب ــا داده‌ه ــی در كار ب 10-بدفهم
درچهارمیــن  شــده  ابتدایی-)ارائــه  دوره  ریاضــی  تیمــز 
همایــش ملــی چالش‌هــا و راهکارهــا در تدریــس ریاضیــات 
ابتدایــی و متوســطه – خانــه ریاضیــات ملــکان- مــرداد 

)1397

یازدهــم رشــته  پایــه  11- تحلیــل محتــوای هندســه 2 
ــی- ــام روم ــك ویلی ــا تكنی ــال 1396 ب ــك س ــی فیزی ریاض

)ارائــه شــده درهمایــش كشــوری دانــش موضوعی-تربیتــی 
در آمــوزش ریاضــی، دانشــگاه فرهنگیــان تبریــز، 1396(

ابتدایــی  دوره  ریاضیــات  در  عملكــردی  آزمــون   -12
-)ارائــه شــده درهمایــش چهارمیــن همایــش ملــی پژوهــش 
ــی، 1397( ــهید رجائ ــگاه ش ــه، دانش ــوم پای ــوزش عل در آم
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ــر پیشــرفت  ــناختی ب ــناختی و فراش ــای ش ــوزش راهبرده آم
اول  پایــه  تحصیلــی دانش‌آمــوزان دارای ضعــف درســی 
مقطــع متوســطه در اســتان خراســان جنوبــی« در ســال 

 1386-87 تحصیلــی 
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و مســائل رفتــاری دانش‌آمــوزان آســیب دیــده شــنوایی و 
اســتان  تلفیقــی  مــدارس  بــا  اســتثنایی  مــدارس  بینایــی 
سیســتان و بلوچســتان« ایــن طــرح از مصوبــات شــورای 
ــرورش اســتان سیســتان و  تحقیقــات ســازمان آمــوزش و پ
بلوچســتان می‌باشــد و در بهــار 90 بــه پایــان رسیده‌اســت. 

»بررســی  پژوهشــی  طــرح  اجــرای  در  همــكاری   -9
راهكارهــای تقویــت ارتبــاط خانــه و مدرســه« ایــن طــرح از 
مصوبــات شــورای تحقیقــات ســازمان آمــوزش و پــرورش 

ــت.  ــی اس ــان جنوب خراس

نگــرش  »بررســی  پژوهشــی  طــرح  در  همــكاری   -10
ــان«  ــیابی كاركن ــرح ارزش ــرای ط ــوص اج ــان در خص معلم
ایــن طــرح از اولویت‌هــای پژوهشــی ســازمان آمــوزش و 

پــرورش خراســان جنوبــی در ســال 89 بوده‌اســت. 
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تاریــخ علــم تجــارب بســیار خوبــی بــرای اهــل علــم بــه دنبــال 
ــه  ــد ک ــد، می‌بینن ــرور می‌کنن ــخ را م ــه تاری ــان ک ــۀ آن دارد. هم
تاریــخ علــم حاکــی از آن اســت کــه در گذشــته، هــم شــاخه‌های 
مختلــف علــم بــا هــم آشــتی داشــتند و هــم اهــل علــم بــه هــم 
نزدیکتــر بودنــد. در گــذر زمــان هــر چــه پیش‌تــر آمدیــم، 
و  فاصلــه گرفتنــد  هــم  از  علــم کمــی  شــاخه‌های مختلــف 
متخصصیــن هــم کمــی بــا هــم بیگانــه شــدند. دنیــای علــم 
امــروز مــا حاکــی از آن اســت کــه پزشــکان از اهــل ادب فاصلــۀ 
زیــادی دارنــد. اهــل ادب از حــوزۀ ســاخت و فــن و علــوم پایــه 
ــن  ــه‌ای اســت بی ــد؛ گــو این‌کــه شــکاف و فاصل ــه‌ای دارن فاصل
علــوم پایــه، علــوم انســانی، طــب و ســایر حوزه‌هــا. درگذشــته 

علــم یــک نقطــه بــود؛ گفتنــد: »العلــم«؛ بگذریــم از این‌کــه ایــن 
کلام اســتنادش چقــدر درســت اســت؟ ولــی کلام حکیمانــه‌ای 
اســت. جاهــان آن را متعــدد کردنــد. در تفســیر این‌کــه منظــور 
از جاهــان چــه کســانی اســت؟ دوگونــه می‌تــوان تقســیر کــرد: 
ــه  ــود. کســانی ک ــه ب ــک نقط ــم ی ــد عل ــه بودن ــه گفت ــی این‌ک یک
نمی‌دانســتند، بــا طــرح پرســش آن را متنــوع کردنــد. جاهــل بــه 
ایــن معنــا، جاهــل بــه علــم اســت. کســانی کــه نمی‌دانســتند، از 
اســتادان خودشــان ســؤال پرســیدند. از بــس ســؤال پرســیدند، 
ــن  ــر ای ــیر دیگ ــت. تفس ــکل گرف ــد ش ــی جدی ــاخه‌های علم ش
اســت کــه علــم یــک چیــز اســت، آنــان کــه علــم را چنــد چیــز 
ــه  ــی ک ــر چــه باشــد، در زمان ــم نیســتند. ه ــد، اهــل عل می‌دانن
بوعلــی ســیناها حضــور داشــتند، میــان فلســفه و طــب فاصله‌ای 
نبــود. فیلســوف مــا طبیــب بــود، فیلســوف و طبیــب مــا ادیــب. 
امــروزه فاصلــه اســت بیــن این‌هــا. گــذر تاریــخ نشــان داد کــه 
شــاخه‌های علــم از هــم فاصلــه گرفتنــد. لکــن امــروزه حکایــت 
چیــز دیگــری اســت و آن ایــن اســت کــه شــاخه‌های علــم 
ــاز از  ــات فارســی مــا بی‌نی ــا هــم نیســتند. امــروز ادبی ــه ب بیگان
ــد بی‌اطــاع  ــم ادبیــات می‌توان روان‌شناســی نیســت. مگــر معل
از روان‌شناســی باشــد؟ مگــر پزشــک جســم مــا می‌توانــد 
بی‌اطــاع از دانــش روح و روان شــخص باشــد؟ آن زمانــی 
کــه دانایــان حکیــم نــام می‌گرفتنــد، حکیــم جامــع ایــن علــوم 

ــم  ــاوری در مراس ــش و فن ــاون پژوه ــخنرانی مع ــه از سـ ــن برگرفت ــن مت ای
ــان  نکوداشــت یکصدمیــن ســال تأســیس تربیت‌معلــم در دانشــگاه فرهنگی

ــت. ــورخ  1398/10/5 اس ــان م ــتان اصفه اس
 تدوینگر: زهرا رستمی

"ضرورت طراحی پارادایم جدید پژوهشی 
در عرصـه تعلیـم و تـربیت"

دکتر علی‌باقر طاهری‌نیا، معاون پژوهش و فناوری دانشگاه فرهنگیان
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بــود. حجــم علــوم امــروز اقتضــا نمی‌کنــد جامــع علــوم باشــیم؛ 
ولــی هرچــه هســت، بیگانگــی میــان علــوم خــأ بزرگــی اســت 

در دنیــای کنونــی کــه امــروزه همــه بــه آن اذعــان دارنــد. 

نســل‌های مختلــف دانشــگاهی را بــا هــم مــرور کنیــم. نســل 
اول دانشــگاه را گفتنــد دانشــگاهی کــه وظیفــۀ آن فقــط ایــن 
اســت کــه دانــش و معلومــات را بــه فراگیــران خــود بیامــوزد و 
آنچــه را نمی‌داننــد بــه آنهــا منتقــل کنــد. دیدنــد نســل اول جــواب 
نمی‏دهــد؛ تکلیف‌شــان هــم ایــن نیســت. شــد دانشــگاه‌های 
نســل دوم. دانشــگاه‌های نســل دوم گفتنــد مــا آمدیــم تــا مســائل 
را حــل کنیــم. مســأله را حــل کنیــم، مطالعــه کنیــم، تحقیــق کنیم، 
پژوهــش کنیــم. دانشــگاه‌های نســل دوم دانشــگاه پژوهش‌محــور 
ــاد کــه عاقبــت  شــدند. دانشــگاه پژوهش‌محــور در مســیری افت
خوبــی نداشــت؛ چــرا؟ چــون پژوهــش را بــرای منفعــت مــادی 
خواســتند؛ نــه بــرای تربیــت انســان. دانشــگاه را بــرای خدمــت 
بــه صنعــت خواســتند؛ نــه بــرای خدمــت بــه جامعــه. دانشــگاه 
را بــرای تعالــی انســان نخواســتند. دانشــگاه را بــرای کار بیشــتر 
ــته،  ــۀ گذش ــد ده ــد. از چن ــام ش ــم تم ــل دوم ه ــتند. نس خواس
ــگاه‌ها  ــوم دانش ــل س ــد. نس ــروع ش ــگاه‌ها ش ــوم دانش ــل س نس
ــن  ــگاه کارآفری ــی. کلارک دانش ــگاه‌های کارآفرین ــد دانش را گفتن
را یــک کــد غلــط می‌دانــد. شــاید همــکاران دانشــگاه علــوم 
ــگاه  ــا دانش ــد؛ ام ــرده بگیرن ــر خ ــگاه‌های دیگ ــا دانش پزشــکی ی

کارآفریــن یــک کــد غلــط اســت. 

تعریــف دانشــگاه کارآفریــن چیســت؟ دانشــگاه کارآفریــن 
یعنــی دانشــگاه را بــه کارگاه تبدیــل کــردن؛ یعنــی توقعــات را از 
دانشــگاهی کــه بایــد انسان‌ســاز باشــد، پاییــن آوردن. تعریفشــان 

ــن؟  چیســت از دانشــگاه کارآفری

اتــکای  کــه  اســت  دانشــگاهی  کارآفریــن  دانشــگاه 
ــی کاهــش می‌دهــد. خــود  ــه کارهــای دولت ــل را ب فارغ‌التحصی
می‌توانــد صاحــب شــغل شــود و شــغل ایجــاد کنــد. ســؤال این 
اســت کــه در بهتریــن حالــت، دانشــگاه کارآفریــن محصولــش 
محصــول  حالــت  بهتریــن  در  بفرماییــد.  شــما  چیســت؟ 
دانشــگاه کارآفریــن عبــارت اســت از کســی کــه بــرای خــود و 
چنــد نفــر دیگــر شــغل ایجــاد کنــد. واقعــاً ایــن ایــده‌آل اســت؟ 
ــت  ــن اس ــم، همی ــگاه‌ها می‌خواهی ــه از دانش ــۀ آنچ ــاً هم واقع
کــه فارغ‌التحصیــل مــا بــرای خــودش و چنــد نفــر دیگــر شــغل 
ــی کجــا  ــس تعال ــت؟ پ ــس انســانیت کجــا رف ــد؟ پ ایجــاد کن
رفــت؟ پــس اخــاق کجــا رفــت؟ دانشــگاه کارآفریــن ممکــن 
اســت بــرای بخشــی از رشــته‌ها مصــداق پیــدا کنــد؛ امــا بــرای 
حــوزۀ علــوم انســانی، بــرای فلســفه، دانشــگاه کارآفریــن بــه چــه 
معناســت؟ این‌هــا اشــکالات اساســی اســت. در کشــور مــا در 
حــوزۀ وزارت علــوم وقتــی می‌خواهنــد  دانشــگاه کارآفریــن را 
ــد  ــه می‌دهن ــن ارائ ــگاه کارآفری ــی از دانش ــد، تعریف ــه کنن توجی
ــد دانشــگاه  ــه تعریــف. می‌گوین کــه بیشــتر تحریــف اســت؛ ن
ــد  ــش بتوانن ــه دانش‌آموخته‌های ــگاهی اســت ک ــن دانش کارآفری
کار بیافریننــد. ایــن کــه شــد همــان اولــی، ایــن نــگاه فردمحــور 
ــذل  ــاده و مبت ــگاه پیش‌پاافت ــن ن ــه دانشــگاه، ای ــادی اســت ب م
اســت بــه دانشــگاه کــه بگوینــد دانشــگاه اشــتغال ایجــاد کنــد. 
کار ایجــاد کنــد. دانشــگاه کارگاه نیســت کــه دانشــگاه اگــر 
باشــد، کارخانــه آدم‌ســازی اســت. دانشــگاه اگــر باشــد، عرصــۀ 
ــم. ایــن را در  تعالی‌بخشــی اســت. ایــن را مــن عــرض نمی‌کن
بســتر مطالعــه کتــاب بســیار ارزشــمندی کــه تجربــۀ رئیــس ســی 
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ــزان  ســالۀ دانشــگاه هــاروارد اســت کــه بعــد خدمــت شــما عزی
عــرض می‌کنــم.

نتیجــۀ ایــن دانشــگاه نســل اول، دوم و ســوم چــه شــد؟ نتیجــه 
ــم. اســتاندارد درســت  ــم شــاخص درســت کنی ایــن شــد کــه دائ

کنیــم. بــا اجــازه از محضــر همــۀ شــما 
ــم اســتانداردهای بی‌ریشــه و  عــرض می‌کن
رقابت‌هــای بی‌ثمــر، چالــش مهــم آمــوزش 
عالــی کشوراســت. چالــش بــزرگ آمــوزش 
اســتانداردهای  امــروز  مــا  عالــی کشــور 

اســت. بی‌ثمــر  رقابت‌‌هــای  و  بی‌ریشــه 

رقابــت بی‌ثمــر یعنــی چــه؟ یعنــی دویــدن 
ــل،  ــدن روی تردمی ــردان، دوی ــوار گ روی ن
شــما دوســاعت، ســه ســاعت روی تردمیــل 
دو  شــده‌اید؟  جابه‌جــا  متــر  دو  بدویــد. 

متــر بــه پیــش رفتیــد؟ دو قــدم بــه پیــش رفته‌ایــد یــا درجــا قــدم 
زدیــد؟ برخــی از ایــن رقابت‏هایــی کــه بــرای مــا در عرصــۀ 
اســت.  تردمیــل  روی  دویــدن  درســت کرده‌انــد،  بین‌المللــی 
ــه  ــم. این‌ک ــش رفته‌ای ــه پی ــم ب ــر نکنی ــت. فک ــا اس ــدن درج دوی
دانشــگاه نمی‌شــود. دانشــگاه بایــد جامعــه را بــه پیــش ببــرد. 
ــت  ــا حرک ــت؛ درج ــدن نیس ــه دوی ــردان ک ــوار گ ــدن روی ن دوی

کــردن اســت.

را  ایندکــس  امــروز  چــه؟  یعنــی  بی‌ریشــه  اســتانداردهای 
ــد ایندکــس  ــردا می‌گوین ــد؛ ف ــف می‌کنن ــوان شــاخص تعری به‌عن
امایندکــس  بــه  را  خودمــان  تــا  امایندکــس،  نیســت؛  کافــی 
تعریــف  را  اچایندکــس  اچایندکــس.  می‌گوینــد  می‌رســانیم، 

تکلیــف  وایایندکــس،  جیایندکــس،  می‌شــود  می‌کنیــم؛ 
ــه فضــای  ــن ســقف ک ــر ای ــن زی ــا چیســت؟ م پژوهشــگر م
تعلیــم و تربیــت حاکــم اســت، ایــن حرف‌هــا را عــرض 
می‌کنــم. بیــرون از اینجــا ســخت اســت. در دانشــگاه‌های 
آمــده  کســی  می‌گوینــد  بزنــم،  حــرف  این‌طــوری  دیگــر 
بی‌ثمــر  را  بین‏المللــی  رقابت‌هــای  کــه 
بــه  بین‌المللــی  رقابت‌هــای  می‌خوانــد. 
جــای خــود، رقابتــی ســازنده اســت کــه 
ــه  ــای آن‌ک ــه ج ــذا ب ــردازد؛ ل ــی بپ ــه تعال ب
باشــد،  صنعــت  خدمــت  در  دانشــگاه 
داریــم.  نیــاز  جامعه‌پــرداز  دانشــگاهی 
بــرای  اســت  ایــده‌آل  جامعه‌پــردازی 
ــی دانشــگاه بنشــیند مســائل  دانشــگاه، یعن
جامعــه را حــل کنــد. مثــل عرصــۀ تعلیــم و 
تربیــت. دانشــگاه فرهنگیــان کــه مشــکلات 
عرصــۀ تعلیــم و تربیــت را بــا کمــک مجموعــه نهادهایــی کــه 
پشــتیبان او هســتند وزارت آمــوزش و پــرورش، وزارت علــوم 
ــد. حــرف  ــد کــه حــل کن ــاوری، مدیریــت کن تحقیقــات و فن
مــن ایــن اســت کــه بــه جــای دانشــگاه و صنعــت، بــه جــای 
ــی را کــه در ســه  ــم مثلث ــد تعریــف کنی دانشــگاه و دولــت بای
ضلــع آن دانشــگاه اســت، صنعــت اســت و دولــت. در کانــون 
آن جامعــه اســت. دانشــگاهی دانشــگاه اســت کــه بــه مســائل 
جامعــه بپــردازد. دانشــگاه جامع‌پــرداز می‌خواهیــم، حــالا 
می‌خواهــد شــاخص بین‌المللــی باشــد یــا نباشــد. شــاهد 
عــرض مــن ایــن اســت کــه در دنیــا قوی‌تریــن اقتصادهــا 
را در چیــن ســراغ داریــم. ســؤال مــن ایــن اســت کــه کشــور 

بــه  کــه  اســت  ایــن  مــن  حــرف 

بــه  صنعــت،  و  دانشــگاه  جــای 

بایــد  دولــت  و  دانشــگاه  جــای 

کــه  را  مثلثــی  کنیــم  تعریــف 

دانشــگاه  آن  ضلــع  ســه  در 

و  اســت  صنعــت  اســت، 

جامعــه  آن  کانــون  در  دولــت. 

. ســت ا
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ــش  ــه جایگاه ــی تولیــد مقال چیــن در رنکینک‌هــای بین‌الملل
کجاســت؟ اگــر قــرار اســت تولیــد مقالــه مســاوی بــا توســعه 
باشــد، پــس الان بایــد چیــن رتبــۀ ۱ و ۲ باشــد. در رتبــه‌ 
ــش  ــن جایگاه ــدارد. ژاپ ــهمی ن ــن س ــی چی ــای بینالملل بندیه
کجاســت؟ در رتبه‌بندی‌هــای بین‌المللــی جایگاهــی نــدارد. 
جایــگاه روســیه کجاســت؟ اساســاً کشــوری مثــل روســیه 
اعتقــادی بــه انتشــار مقالــه بــه زبــان انگلیســی نــدارد. خــودش 
ــان روســی  ــه زب ــه ب ــاک« ک ــام »ب ــه ن ــر دارد ب ــۀ معتب ــک نمای ی
پژوهشــگرانش  خیلــی  نــه  می‌کننــد؛  منتشــر  و  می‌نویســند 
را مکلــف می‌کنــد و نــه خیلــی تشــویق می‌کنــد کــه مقالــۀ 
انگلیســی بدهنــد. مقالــه بــه انگلیســی بدهیــم؛ امــا همت‏مــان 
آن نباشــد. نقطــه اوج مــا آن نباشــد. کمــال مــا آن نباشــد. بــرای 

ــم آن نباشــد.  ــا مه م

مهــم بــرای مــا تولیــد علــم نافــع اســت. مگــر می‌شــود علــم 
غیرنافــع هــم باشــد؟ خدمتتــان عــرض می‌کنــم. مگــر در 
ــم  ــه اســت: یــک عل آداب‏المتعلمیــن نیامــد کــه علــم ســه گون
ــاز آن  ــی بی‌نی ــی چــه؟ یعن ــۀ طعــام اســت )غــذا(. یعن ــه منزل ب
نیســتی، بخواهــی یــا نخواهــی، بایــد از آن اســتفاده کنــی؛ یــک 
علــم بــه منزلــۀ دواســت؛ گاهــی بایــد بخــوری، حتمــاً هــم بایــد 

بخــوری. 

یــک علــم هــم بــه منزلــۀ بیمــاری اســت، اصــاً نبایــد 
بخوریــم. 

ــتند.  ــم هس ــبه عل ــتند؛ ش ــم نیس ــا عل ــاید آنه ــه ش ــالا البت ح
روایتــی کــه در آداب‌المتعلمیــن خواجــه نصیــر آمــده، ایــن 
ــی  ــت؛ هرکس ــل غذاس ــم مث ــاخۀ عل ــک ش ــی« ی ــت: »عرب اس
ــای  ــک علمــی هــم مــال وقت‌ه ــتفاده کنــد. ی ــد از آن اس بای

خــاص اســت و همیشــه نمی‏تــوان از آن اســتفاده کــرد. تاریــخ 
مصــرف دارد و آن هــم بــه منزلــۀ دوا اســت. بعضــی وقت‌هــا 
بــه آن احتیــاج داریــم. می‏گویــد عمــر خــودت را صــرف 
ــاً  ــالًا مث ــام داده‌ای. ح ــرام انج ــی، کار ح ــا بکن ــی کاره بعض
ــه  ــا ب ــم نیســت، م ــی ه ــه بوم ــه‌ای ک ــد در نمای ــرض بفرمایی ف
ــر پژوهشــگرانمان،  ــر دانشــجویان، عم ــم. عم ــت بپردازی رقاب
ــد در  ــه بدهی ــد مقال ــد بای ــن کار بکنی ــاتید صــرف ای ــر اس عم
ــد  ــن ک ــد ای ــل حــرام باشــد، نکن ــن فع ــد ای ــه، نکن ــان مجل ف
غلــط باشــد. نکنــد ایــن بیراهــه باشــد. راه جــای دیگــری 
اســت. اســتاد موفــق مــا در دانشــگاه فرهنگیــان اســتادی اســت 
کــه دانــش بومــی تولیــد کنــد. بــه زبــان بومــی بنویســد و بــرای 
بومی‌هــا بنویســد. اصــاً بــرای دانشــگاه فرهنگیــان نبایــد ایــن 
مهــم باشــد کــه حتمــاً بــرای ارتقــای اســتادانش در مرتبه‌هــای 
بالاتــر بایــد مثــل اســتادان دانشــگاه تهــران، دانشــگاه صنعتــی 

ــب جــدی اســت. ــن مطل ــذا ای شــریف باشــد. ل

چــرا ایــن مطلــب را اینجــا عــرض می‏کنــم؟ از ایــن جهــت 
اســت کــه در محضــر اســتادان خــودم همــکاران ارجمنــد 
بــه  دانشــگاه فرهنگیــان عــرض کنــم. دانشــگاه فرهنگیــان 
پارادایــم  طراحــی  پرچمــدار  می‌توانــد  مختلــف  اعتبــارات 

مختلــف  اعتبــارات  بــه  فرهنگیــان  دانشــگاه 

پارادایــم  طراحــی  پرچمــدار  می‌توانــد 

چــرا؟  باشــد.  کشــور  در  پژوهشــی  جدیــد 

فلســفه  اساســاً  فرهنگیــان  دانشــگاه  چــون 

درون‌نگــر  اساســاً  دارد.  بومــی  تأســیس 

شــما  اســت.  تربیت‌محــور  اساســاً  اســت. 

دانشــگاه‌های  در  را  مــوارد  ایــن  همــه 

نمی‌کنیــد. پیــدا  هــم  بــا  دیگــر 
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دانشــگاه  چــون  چــرا؟  باشــد.  کشــور  در  پژوهشــی  جدیــد 
اساســاً  دارد.  بومــی  تأســیس  فلســفه  اساســاً  فرهنگیــان 
درون‌نگــر اســت. اساســاً تربیت‌محــور اســت. شــما همــۀ ایــن 
مــوارد را در دانشــگاه‌های دیگــر بــا هــم پیــدا نمی‌کنیــد. در 
ــه  ــن نیســت. دانشــگاهی ک ــا ای ــر مأموریت‌ه دانشــگاه‌های دیگ
تربیت‌محوراســت، درون‌نگــر اســت، تأســیش بــرای پاســخ 
بــه نیــاز بومــی اســت. نیــازی نیســت شــاخص ارزیابــی‌اش 
ــا  ــه م ــت ک ــن نیس ــای ای ــه معن ــن ب ــه ای ــد. البت ــی باش بین‌الملل
ــد  ــم جدی ــی پارادای ــرای طراح ــم. ب ــار بگذاری ــاخص‌ها را کن ش

دســت‌کم ایــن گزاره‌هــا را بایــد مــد نظــر داشــت: 

ســنجه‌های  اعمــال  ســنجش  بــه  نیــاز  می‌گوییــم  اگرچــه 
ــنجه‌های  ــد س ــه بای ــم ک ــاد داری ــن اعتق ــت؛ لک ــی نیس بین‌الملل
بومــی تعریــف کنیــم. نــه هــر چیــزی بنویســیم و هرچیــزی 
بگوییــم. نمی‌خواهیــم بگوییــم شــاخص نداشــته باشــیم. هرچــه 
اســتاد دانشــگاه فرهنگیــان نوشــت، قابــل قبــول اســت. شــاخص 
بومــی تعریــف کنیــم میــان علــم و شــبه علــم، میان علــم و فضل، 
میــان علــم نافــع و غیــر نافــع تفــاوت قائــل شــویم، تــا بتوانیــم 
ــم. اســتاد دانشــگاهی در دانشــگاه  شــاخص بومــی تعریــف کنی
فرهنگیــان داشــته باشــیم کــه فلســفۀ تعلیــم و تربیــت را خــوب 
فهمیــده باشــد. دانشــجو معلــم را بــه گونــه‌ای تربیــت کنــد کــه 
ــۀ بســیار  ــرای ۳۰ ســال بلکــه بیشــتر در کلاس درس، اندوخت ب
ــوی،  ــارب معن ــه‌ای از تج ــا کیس ــر، ب ــت پ ــا دس ــوی ب ــر، معن پ
ــد در کلاس درس  ــه بتوان ــد. ک ــته باش ــی داش ــای درون انگیزه‌ه
مثــل خــودش را تربیــت کنــد. معلــم موفــق در کلاس درس در 
ــه دســتکم  ــدا کــرده باشــد، ک ــت پی ــی تربی ــم و تربیت نظــام تعلی
ســه شــاخص دارد. گفتــه می‌شــود شــاخص‌های نظــام تعلیــم و 

تربیــت مــا ســه چیــز اســت. 

1- نظام تعلیم و تربیت باید زایشی باشد؛ 

2- باید ستایش محور باشد؛

3- باید پالایشی باشد. 

ــی  ــا زایشــی باشــد؛ یعن ــی م ــم و تربیت ــی چــه؟ نظــام تعلی یعن
دایمــأ بایــد نــو شــونده باشــد. نمی‌توانــد در بســتر زمــان بمانــد، 
در بســتر تاریــخ بمانــد. بــه امــروزش نــگاه نکنــد و خــود را 
ــی بایــد ستایشــی باشــد.  ــم و تربیت ــن نظــام تعلی ــد. همی ــو نکن ن
ستایشــی یعنــی همین‌کــه قــدر پیشکســوتانش را بدانــد. آغوشــش 
را بــرای نســل جدیــد بــاز کنــد، ولــی قــدر پیشکســوتانش را بــه 
عنــوان یــک مــاک و معیــار و شــاخص عملکــرد، تلقــی بکنــد. 
تکریــم پیشکســوتان یــک وظیفــه اســت. یــک وظیفــه اســت کــه 
ریشــه در فرهنــگ مــا دارد، ریشــه در آموزه‌هــای دینــی مــا دارد، 
ریشــه در آداب و اخــاق مــا دارد. ایــن هــم ستایشــی. و ویژگــی 
دیگــر نظــام تعلیــم و تربیــت برتــر را گفتنــد بایــد پالایشــی باشــد. 
یعنــی انعطاف‌پذیــر باشــد. یعنــی قواعــدش را بتواننــد نــو کنــد. 
یعنــی جســارت هنجارشــکنی داشــته باشــد. یعنــی جســارت 
انجــام کارهــای نــو داشــته باشــد. بــه همیــن ترتیــب جمــع 
ســخنم در ایــن بخــش ایــن شــد کــه مــا در دانشــگاه فرهنگیــان 
ــکای دانشــگاه  ــه یمــن ات ــاوت، ب ــه یمــن فلســفۀ تأســیس متف ب
بــه حمایــت صریــح و آشــکار و مؤکــد رهبــر فرزانــه انقــاب و 
به‌واســطۀ اعضــای هیئــت علمــی دانشــگاه و دانشــجو معلمــان 
تــاش کنیــم تــا طرحــی نــو دراندازیــم. شــاخص‌های ارزیابــی را 
کــه وزارت علــوم از آن رنــج می‌بــرد. کل ایــن کشــور در رنــج و 
عــذاب اســت. از ایــن بحــث شــاخص‏های کمی‌گــرا، کمی‌نگــر 
بی‌فایــده، رقابت‌هــای بــی ثمــر، مــن و همــه شــما تــاش 
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دفتر برنامه‌ریزی و امور پژوهشییادداشت

دفتــر برنامه‌ریــزی و امــور پژوهشــی مأموریــت دارد کــه بخــش مهمــی از فعالیت‌هــای 

ــای  ــی اعض ــای پژوهش ــا فعالیت‌ه ــتقیماً ب ــه مس ــد ک ــری نمای ــی را پیگی ــت پژوهش معاون

هیئــت علمــی، دانشــجویان  و کارشناســان پژوهــش  در ارتبــاط بــوده و فعالیــت و ارتقــای 

ــای هرچــه بیشــتر فعالیت‌هــای پژوهشــی  اســاتید، دانشــجویان و  ــن حــوزه باعــث ارتق ای

ــد. ــد ش ــان خواه ــگاه فرهنگی ــش  دانش ــان پژوه کارشناس

بخشی از این فعالیت‌ها به شرح زیر است:

1- طرح های پژوهشی 

طــرح هــای پژوهشــی اســتانی -طــرح هــای پژوهشــی فراخــوان کشــوری - طرح‌هــای 
پژوهشــی کارفرمایــی- طــرح هــای پژوهشــی بــا اســتفاده از گرنت

2- بررسی و تعیین پژوهانه )گرنت(

ــان  ــاز آن ــت علمــی و محاســبه امتی ــه  اعضــای هیئ ــرای بررســی مســتندات پژوهان ب
کارگروهــی تشــکیل می‌شــود کــه بــه بررســی و تعییــن امتیــازات هریــک از اعضــا در 
ــر پرداخــت می‌شــود: ــه دو شــکل زی ــه ب ــه می‌شــود و پژوهان ــه پرداخت بخــش پژوهان

• پژوهانه اهدایی - پژوهانه استحقاقی	

3- تشویق مقالات

در بخــش تشــویق مقــالات نیــز بــا بررســی مســتندات بارگــذاری شــده امتیــازات هــر 
عضــو محاســبه شــده و پرداخــت صــورت می‌گیــرد.

4-کارگاه‌های اساتید 

5-برنامه‌ریزی هفته پژوهش

زیــر  مــوارد  برنامــه  ایــن  در  برنامــه کشــوری: 
می‌شــود انجــام 

برتر-کتاب)تألیــف/  پژوهشــگر  انتخــاب 
ترجمــه( برتر-رســاله، پایان‌نامــه برتر-طــرح 
پژوهشــی برتر-دانشــجوی پژوهشــگر برتــر-

کارشــناس پژوهــش برتــر- کتابــدار برتــر

هــر  اســتانی  برنامــه  در  اســتانی:  برنامه‌هــای 

مأموریت دفتر برنامه‌ریزی و امور پژوهشی در معاونت پژوهش و فناوری
دکتر سیدمحسن موسوی، مدیرکل برنامه‌ریزی و امور پژوهشی
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یــک از اســتان‌ها تقدیــر از پژوهشــگران  در ســطح اســتان را در 
برنامــه خــود انجــام می‌دهنــد.

6-برنامه ترفیع اعضای هیئت علمی

معاونــت  حــوزه  مســتمر  و  منظــم  برنامه‌هــای  از  یکــی 
پژوهشــی اســت کــه بــرای بررســی مســتندات ترفیــع اعضــای 
ــاس  ــن اس ــرد. برای ــورت می‌گی ــگاه ص ــی دانش ــت علم هیئ
تشــکیل کارگــروه بررســی جــدول فعالیت‌هــای پژوهشــی 
ــع  ــرای کارگــروه ترفی اســاتید و تشــکیل جلســات مســتمر ب

انجــام می‌شــود.

7- شورای پژوهشی

اساســی‌ترین  از  یکــی  شــورا  ایــن  اینکــه  بــه  توجــه  بــا 
بخش‌هــای معاونــت پژوهشــی اســت و مصوبــات آن از 
ــزی مناســب  ــا برنامه‌ری ــی برخــوردار اســت ب ــت بالای اهمی
هــر دو هفتــه یــک بــار ایــن شــورا بــا حضــور اعضــای 
حقیقــی و حقوقــی تشــکیل می‌شــود و مصوبــات آن در 
ســال جــاری برخــی از فعالیت‌هــای پژوهشــی را تســهیل و 

گســترش داده اســت.

ایــن حــوزه ترســیم فعالیت‌هایــی  افــق چشــم‌انداز  در 
اســت کــه بتوانــد پژوهش‌انگیــزی در اعضــای هیئــت علمــی 
و دانشــجویان دانشــگاه را افزایــش داده و در نهایــت انجــام 

ــا ســهولت بیشــتر انجــام شــود. هریــک از فعالیت‌هــا ب

پژوهش‌هــای  بیشــتر  هرچــه  اثربخشــی  خصــوص  در 
پژوهشــی  طرح‌هــای  بــه  می‌تــوان  فرهنگیــان  دانشــگاه 

اســتانی و فراخــوان کشــوری اشــاره نمــود کــه از طریــق 
از  حمایــت  هم‌چنیــن  و  می‌پذیــرد  صــورت  نیازســنجی 
رســاله‌های دکتــری و پایــان نامه‌هــای کارشناســی ارشــد 
در  مناســبی  جهت‌دهــی  می‌توانــد  دانشــجومعلمان کــه 

راســتای حــل مســایل دانشــگاه منظــور شــود.

دفتر برنامه‌ریزی و امور پژوهشی

ــی  ــای پژوهش ــا فعالیت‌ه ــتقیماً ب مس

اعضــای هیئــت علمــی، دانشــجویان  و 

کارشناســان پژوهــش در ارتباط اســت 

و فعالیــت و ارتقــای ایــن حــوزه باعث 

ــای  ــتر فعالیت‌ه ــه بیش ــای هرچ ارتق

ــع آن،  ــه تب ــاتید، و ب ــی  اس پژوهش

پژوهشــی  فعالیت‌هــای  ارتقــاء 

ــش    ــان پژوه ــجویان و کارشناس دانش

ــد. ــد ش ــان خواه ــگاه فرهنگی دانش
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گزارش عملکرد نکوداشت

برنامــه ملــی نکوداشــت یکصــد ســال تربیــت معلــم ایــران یکــی از برنامه‌هایــی بــود کــه دفتــر برنامه‌ریــزی و امــور پژوهشــی بــه 
عنــوان دبیرخانــه اجرایــی پیگیــری آن را بــر عهــده داشــت.

• تشکیل ستادعالی نکوداشت یکصدسال تربیت معلم ایران	

ــت و  ــر، حراس ــانی، نش ــاع رس ــی واط ــط عموم ــریفات، رواب ــتان‌ها، تش ــور اس ــی، ام ــی، علم ــای اجرای ــکیل کمیته‌ه ــا تش ب
ــری  ــرای پیگی ــم ب ــت معل ــذار در تربی ــان تاثیرگ ــوزه مفاخــر واســناد، زن ــم، م ــت معل ــع تربی ــخ جام ــای تاری تشــکیل کارگروه‌ه
موضــوع بــا هماهنگــی کمیتــه اجرایــی نکوداشــت، فعالیــت آن‌هــا آغــاز شــد و در هریــک از اســتان‌ها نیــز فعالیت‌هــای مربوطــه 

ــد. ــه صــورت گســترده آغــاز گردی ــا هماهنگــی کمیته‌هــا در ســازمان ب ب

• طراحی و سفارش مدال یادبود نقره‌ای برای یکصدمین سال تربیت معلم

• سفارش تمبر یادبود برای یکصدمین سال تربیت معلم

عملکرد دفتر برنامه‌ریزی و امور پژوهشی معاونت پژوهش و فناوری 
در نکوداشت یکصدمین سال تأسیس تربیت معلم در ایران

دکتر سیدمحسن موسوی،  رییس کمیته اجرایی نکوداشت
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ــی نمایشــگاه اســتان‌ها در برنامــه کشــوری  • فضایاب
بــرای یکصدمیــن ســال تربیــت معلــم

برنامــه ملــی در دو روز 14 و 15 اردیبهشــت مــاه 98 
در ســالن‌های همایــش صــدا وســیما و اجــاس ســران 
پیــش بینــی شــد کــه فضــای نمایشــگاهی اســتان‌ها در 
حاشــیه برنامــه روز اول در ســالن همایش‌هــای صــدا و 
ســیما اختصــاص یافــت و نمایشــگاه‌های اســتان‌ها در 
آن فضــا بــه صــورت ویــژه و منظــم تشــکیل و بــه اجــرا 
ــب  ــادی را جل ــدگان زی ــد کنن ــه بازدی ــه توج در آمد.ک

نمــود.

• طراحــی پوســتر بــرای یکصدمیــن ســال تربیــت 
ــم معل

• فراخــوان همایــش علمــی یکصدمیــن ســال تربیــت 
معلــم

ــرای همایــش علمــی یکصدمیــن  ــه ب • ســفارش مقال
ســال تربیــت معلــم

ــا  • اجــرای همایــش علمــی در روز اول برنامــه کــه ب
ــدگان انجــام شــد. مشــارکت داوران و شــرکت کنن

• ســی دی و کتابچــه مقــالات ارائــه شــده در اختیــار 
شــرکت کننــدگان قــرار گرفــت

• برنامــه روز دوم بــا حضــور ریاســت محتــرم جمهور 
و وزیــر محتــرم آمــوزش و پرورش 

روز دوم در ســالن اجــاس ســران بــا ســخنرانی وزیــر 

آمــوزش و پــرورش و ریاســت محتــرم جمهــوری انجــام شــد کــه 
ــز انجــام شــد. ــخ  نی ــا آن تاری ــای منتشــر شــده ت ــی کتاب‌ه رونمای

• کتاب‌هــا و اســناد منتشــر شــده و درحــال انتشــار مربــوط بــه 
نکوداشــت یکصــد ســال تربیــت معلــم ایــران

1- ســی و یــک جلــد  کتــاب تاریــخ مراکــز تربیــت معلــم در اســتان‌ها 
کــه بــه همــت همــکاران اســتان‌ها گــردآوری و تالیــف شــده و در 

مراحــل پایانــی اســت و در هفته‌هــای آینــده منتشــر خواهــد شــد.

ــج  ــداد پن ــه تع ــران ب ــم در ای ــت معل ــی تربی ــناد تاریخ ــاب اس 2- کت
ــار اســت. ــه در حــال انتش ــد ک جل

3- کتاب تاریخ شفاهی تربیت معلم

4- کتاب مطالعه تطبیقی تربیت معلم 14 کشور جهان

5- کتاب مردان و زنان تاثیر گذار در تربیت معلم ایران

ــج  ــداد پن ــه تع ــران ب ــات در ای ــن و دارالمعلم ــاب دارالمعلمی 6- کت
جلــد
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 طراحی مدال یادبود برای یکصدمین 

سال تربیت معلم

طراحی و انتشار تمبر یادبود برای 

یکصدمین سال تربیت معلم

طراحی پوستر برای 

یکصدمین سال تربیت
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۱- وظایــف ســازمانی حــوزه تحــت مدیریت 
علمــی،  هیئــت  اعضــای  قبــال  در  شــما 

دانشــجویان چیســت؟ و  کارشناســان 

ضمــن عــرض تشــکر از زحمــات شــما و ســایر 
خبــری،  پژوهشــنامه  تدویــن  در  همــکاران 
بــه اطــاع می‌رســاند کــه مدیریــت ارتبــاط 
بــا جامعــه و همکاری‌هــای علمــی مطابــق 
معاونــت  ذیــل  دانشــگاه  ســازمانی  چــارت 
ــه و  ــرار گرفت ــگاه ق ــاوری دانش ــش و فن پژوه

مصـاحبه با دکتر سیـدصادق نبـوی 
مدیر ارتباط با جامعه و همکاری‌های علمی

ــان و  ــی، کارشناس ــت علم ــای هیئ ــال اعض ــر را در  قب ــازمانی زی ــف س وظای
دانشــجومعلمان بــر عهــده دارد:

ــه منظــور ارتقــای  ــه« ب ــا جامع ــاط ب ــزی جهــت هــدف کلان »ارتب - برنامه‌ری
توانمندی‌هــای اعضــای هیئــت علمــی، دانــش آموختــگان و دانشــجومعلمان؛

-برنامه‏‌ریزى بازدیدهاى علمى براى اعضای هیئت علمی و دانشجومعلمان؛ 

-برنامه‌ریــزی جهــت ایجــاد تســهیلات در امــر بهره‌‏گیــرى دانشــگاه و بخش‌هــاى 
علمی-پژوهشــی از امکانات یکدیگر؛

-برنامه‌ریــزی جهــت تعییــن امکانــات، تعــداد و محــل گذرانــدن فرصــت مطالعاتى 
بــراى اعضــاى هیئــت علمى؛ 

-نظــارت بــر بانــک اطلاعاتــی توانمندی‌هــا و قابلیت‌هــای اعضــای هیئــت 
ــک گــروه، رشــته و مراکــز اســتانی؛ ــه تفکی علمــی ب

-ایجــاد بســتر همــکاری علمی-پژوهشــی بــا وزارت آمــوزش و پــرورش، 
خصوصــی؛ و  دولتــی  ســازمان‌های  و  دانشــگاه‌ها 

ــا مؤسســات  ــرای انعقــاد تفاهم‌نامه‌هــای همــکاری ب -انجــام هماهنگــی‌ لازم ب
ــری اجــرای  اجرایــی، نهادهــا و دانشــگاه‌های داخــل و خــارج از کشــور و پیگی

تفاهم‌نامه‌هــای منعقــد شــده؛

-برنامه‌ریــزی، هماهنگــی و نظــارت بــرای ایجــاد تســهیلات جهــت بــورس 

اهداف و سیاست‌های مدیریت ارتباط با جامعه و همکاری‌های 
علمی در معاونت پژوهش و فناوری
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ــی؛  ــت علم ــای هیئ ــی اعض ــت مطالعات ــی و فرص تحصیل

بــرای  -برنامه‌ریــزی و هماهنگــی جهــت تمهیــد شــرایط 
حضــور اعضــای هیئــت علمــی در همایش‌هــای علمــی داخــل 

و خــارج از کشــور؛

-مدیریــت بــر امــور تحصیــل دانشــجویان بــورس و پژوهش 
محور؛

پژوهشــی  اولویت‌هــای  هماهنگــی  و  -برنامه‌ریــزی 
هیئــت  اعضــای  بــا  اجرایــی  دســتگاه‌های  و  ســازمان‌ها 

مربــوط؛ تخصص‌هــای  حســب  بــر  علمــی 

کارگاه‌هــای  بــر  نظــارت  و  هماهنگــی  -برنامه‌ریــزی، 
آموزشــی- پژوهشــی بــرای علاقه‌منــدان خــارج از دانشــگاه؛

ــر انعقــاد قراردادهــای پژوهشــی  ــزی و نظــارت ب -برنامه‌ری
بــا ارگان‌هــای خــارج از دانشــگاه؛ 

-نظــارت بــر گزارش‌هــای تهیــه شــده از توانمندی‌هــای 
ــه؛  ــه جامع ــی ب ــرای معرف دانشــگاه ب

-دانش‌افزایــی و توانمندســازی کارشناســان حــوزه پژوهــش 
ــای آموزشــی  ــزاری دوره‌ه ــنهاد برگ ــتاد و اســتان‌ها و پیش س

تخصصــی.

ــه  ــما چ ــوزه کاری ش ــتۀ ح ــات برجس ــوآوری و خدم ۲- ن
ــوده اســت؟  ب

اقدامــات نوآورانــه‌ و برجســته‌ای در طــی ســه ســال گذشــته 

انجــام شــده اســت کــه در اینجــا بــه برخــی از مهم‌تریــن آنهــا 
اشــاره مــی شــود: 

-طراحــی و اجــرای برنامــه پژآهنگ )سلســله ســخنرانی‌های 
منظــور  بــه  دانشــگاه(  ویدئوکنفرانســی  علمی-پژوهشــی 
پژوهشــگران  پژوهشــی  یافته‌هــای  اشــتراک‌گذاری  بــه 

ــگاه؛ دانش

-برنامه‌ریــزی بــرای راه‌انــدازی مراکــز نــوآوری و کارآفرینــی 
در دانشــگاه فرهنگیــان بــا هــدف ایجــاد محیطــی دانش‌بنیــان 
تخصصــی  و  پژوهشــی  توانمندی‌هــای  ارتقــای  بــرای 

ــجومعلمان؛ ــتادان و دانش اس

 -تصویــب شــیوه‌نامۀ اســتفاده اعضــای هیئــت علمــی 
از فرصت‌هــای مطالعاتــی دانشــگاه فرهنگیــان در هیئــت 
امنــای دانشــگاه و اعطــای اولیــن فرصــت مطالعاتــی خــارج 
ــتان  ــی اس ــت علم ــای هیئ ــر از اعض ــک نف ــه ی ــور ب از کش

ــران؛ ته

ــه تعــدادی  -اعطــای فرصــت پژوهشــی تربیــت حرفــه‌ای ب
بــه منظــور توســعه  از اعضــای هیئــت علمــی دانشــگاه 
دانــش میــان رشــته‌ای آمــوزش علــوم بــا اســتفاده از ظرفیــت 

ــش؛ پژوه

ــای  ــجویی در همایش‌ه ــالات دانش ــه مق ــت از ارائ -حمای
ــر؛ علمــی معتب

دانشــجویی  پژوهش‌هــای  جشــنواره  چهــار  -برگــزاری 
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)پویــش(؛

پژوهش‌هــای  و  اختراعــات  نوآوری‌هــا،  از  -حمایــت 
راهنمــا؛ اســتاد  مشــارکت  بــا  دانشــجویی کاربــردی 

بــا  -برگــزاری سلســله همایش‌هــای ملــی تربیــت معلــم 
همــکاری دانشــگاه‌های شــیراز، خوارزمــی و تهــران، در طــی 

ســال‌های اخیــر؛

-حمایــت مــادی و معنــوی از اجــرای همایش‌هــای اســتانی، 
نشســت‌های علمی-تخصصــی اســتانی؛

نمایشــگاه  برگــزاری  در  همــکاری  و  غرفــه  -برپایــی 
دســتاوردهای پژوهشــی، فنــاوری و فــن بــازار وزارت علــوم، 
تحقیقــات و فنــاوری  طــی ســال‌های گذشــته و کســب رتبــه 
پنجــم در نوزدهمیــن نمایشــگاه دســتاوردهای پژوهشــی، 
فنــاوری و فــن بــازار میــان دانشــگاه‌های دولتــی در ســال 
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-حمایــت از شــرکت تعــدادی از اعضــای هیئــت علمــی 
ــه  ــه منظــور ارائ دانشــگاه در همایش‌هــای خــارج از کشــور ب

ــی؛  ــای پژوهش یافته-ه

هیئــت  اعضــای  علمــی  بازدیدهــای  شــیوه‌نامه  -تدویــن 
ــی  ــت علم ــد اعضــای هیئ ــرای بازدی ــزی ب ــی و برنامه‌ری علم
ــرو  ــورهای پیش ــم کش ــت معل ــگاه‌های تربی ــگاه از دانش دانش

ــه. ــن زمین در ای

۳-افــق و چشــم انــداز مطلــوب بــرای ارائــه خدمــات 
شــما چیســت؟ حــوزه کاری  در  پژوهشــی 

بــه نظــر بنــده افــق روشــنی در پیــش روی پژوهــش دانشــگاه 
قــرار دارد، بــه منظــور رســیدن بــه چشــم انــداز مطلــوب 
مدیریــت  ایــن  دانشــجومعلمان،  پژوهش‌هــای  در حــوزه 
حمایــت ازآثــار و فعالیت‌هــای پژوهشــی آنهــا را در ســرلوحه 
کار خــود قــرار داده و اهتمــام بــه دتونی شــیوه‌نامه حمایــت 
از پژوهش‌هــای دانشــجویی نمــوده و آن را بــه تاییــد شــورای 
ــت رئیســه دانشــگاه  ــب هیئ ــه تصوی پژوهشــی دانشــگاه و ب
ــا  ــد ب ــه دانشــجومعلمان بتوانن ــم ک رســانده اســت. امیدواری
انجــام فعالیت‌هــای پژوهشــی بــه پیشــبرد سیاســت‌ها و 
راهبردهــای پژوهشــی کمــک نمــوده و هم‌چنیــن از مزایــای 

آن بهره‌منــد شــوند. 

هم‌چنیــن مدیریــت ارتبــاط بــا جامعــه و همکاری‌هــای 
علمــی،  در راســتای افزایــش کارآمــدی نظــام تربیــت معلــم 
و بــه منظــور حمایــت از اید‌ه‌پــردازی، نــوآوری و کارآفرینــی 
درصــدد  خــاق،  و  مبتکــر  دانشــجومعلمان  و  اســتادان 
راه‌انــدازی مرکــز نــوآوری و کارآفرینــی دانشــگاه می‌باشــد 
کــه اساســنامه آن تدویــن و بــه تأییــد شــورای پژوهشــی 
ــه  ــه دبیرخان ــی ب ــب نهای دانشــگاه رســیده کــه جهــت تصوی
هیئــت امنــای دانشــگاه ارســال شــده اســت. امیدواریــم کــه 
بــا  راه انــدازی مرکــز نــوآوری و کارآفرینــی دانشــگاه بتوانیــم 
ــی و  ــات علم ــای هی ــه اعض ــای نوآوران ــا و فعالیت‌ه ایده‌ه
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دانشــجومعلمان را بــه مرحلــه تجاری‌ســازی برســانیم تــا بلکــه تحولــی 
ــد.    ــاق بیافت ــورمان اتف ــوزان کش ــه دانش‌آم ــوم ب ــوزش عل ــزرگ در آم ب

۴- چگونــه می‌تــوان اثربخشــی پژوهــش در کشــور بــه خصــوص 
دانشــگاه فرهنگیــان را افزایــش داد؟

ــرای افزایــش اثربخشــی پژوهــش در کشــور و  ــه نظــر می‌رســد کــه ب ب
بــه خصــوص دانشــگاه فرهنگیــان، بایــد ابتــدا فرهنــگ پژوهــش را در 
ــی  ــرای انجــام هــر فعالیت ــد کــه ب ــراد بپذیرن ــا اف ــه کــرد ت جامعــه نهادین
بــه پشــتوانه پژوهشــی نیــاز دارنــد و ســپس پژوهشــگران بــه انجــام 
پژوهش‌هــای کاربــردی بــا کیفیــت بــالا مبتنــی بــر نیــاز جامعــه بپردازنــد. 
ــه  ــان نهادین ــه اگــر آموزش-پژوهــی در دانشــگاه فرهنگی ــه طــور نمون ب
شــود، کارآمــدی آمــوزش در مــدارس کشــور بــه نحــو چشــم‌گیری 

ــد. ــدا می‌کن ــش پی افزای

ــد،  ــی دانی ــح م ــته توضی ــری را شایس ــم دیگ ــکات مه ــه ن ۵- چنانچ
ــد؟ ــان فرمایی ــا بی لطف

در خاتمــه از همــۀ اعضــای هیئت علمی، دانشــجومعلمان و کارشناســان 
دانشــگاه تقاضــا دارم تــا نســبت بــه امور پژوهــش و فناوری در دانشــگاه 
ــک شــاهد رشــد و  ــدۀ نزدی ــه در آین ــام جــدی داشــته باشــند؛ بلک اهتم
بالندگــی در حــوزۀ پژوهــش دانشــگاه فرهنگیــان باشــیم و در رتبه‌بنــدی 

پژوهشــی دانشــگاه‌های کشــور جایــگاه شایســته‌ای کســب نماییــم. 

"والسلام علیکم و رحمه الله و برکاته"    

رخدادهــای مهــم در دفتــر ارتبــاط بــا جامعــه و 
همکاری‌هــای علمــی

طراحی و اجرای برنامه پژآهنگ

ــوآوری و  ــدازی مراکــز ن ــرای راه‌ان ــزی ب برنامه‌ری
کارآفرینــی در دانشــگاه

 تصویــب شــیوه‌نامۀ اســتفاده اعضــای هیئــت 
علمــی از فرصت‌هــای مطالعاتــی 

ــه  ــه‌ای ب ــت حرف اعطــای فرصــت پژوهشــی تربی
ــت علمــی دانشــگاه  ــدادی از اعضــای هیئ تع

برگزاری جشنواره پویش

برگزاری سلسله همایش‌های ملی تربیت معلم 

برپایــی غرفــه و همــکاری در برگــزاری نمایشــگاه 
دســتاوردهای پژوهشــی، فنــاوری و فــن بــازار 

حمایــت از شــرکت تعــدادی از اعضــای هیئــت 
از  خــارج  همایش‌هــای  در  دانشــگاه  علمــی 

ــور کش
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۱- وظایــف ســازمانی حــوزه تحــت 
مدیریــت شــما در قبــال اعضــای هیئت 
دانشــجویان  و  علمــی، کارشناســان 

ــت؟ چیس

علــم  تولیــد  و  پشــتیبانی  مدیریــت 
بومــی، اداره‌ای نوپــا و جدیــد بــوده و 
ــع  ــم ناف ــج عل ــد و تروی ــه منظــور تولی ب
بــا تامیــن محتــوای متناســب بــا دانــش 
دروس  بــرای  تربیتــی  موضوعــی- 
آموزشــی مصــوب و مــورد نیاز دانشــگاه 
منظــور  بــه  هم‌چنیــن  و  فرهنگیــان 
و  نظریه‌پــردازی  مســیر  در  حرکــت 
کاربســت نظریه‌هــای اســامی در زمینــه 
تعلیــم و تربیــت بــه شــرح وظایــف ذیــل 

می‌کنــد.       فعالیــت 

1. برنامه‌ریــزی در راســتای تولیــد علــم بومی 
متناســب بــا نیازهــای واقعــی دانشــجویان و 

ــاتید دانشگاه اس

2. برنامه‌ریــزی در زمینــه تامیــن نیــاز منابــع 
علمــی- پژوهشــی محققــان، مدرســان و 

ــگاه ــجویان دانش دانش

نیازهــای  اولویت‌بنــدی  و  برنامه‌ریــزی   .3
دانشــگاه بــه کتــب درســی و ســایر منابــع 
ــب  ــف کت ــر تالی علمــی و نظــارت مســتمر ب

درســی دانشــگاهی

4. برنامه‌ریــزی و نظــارت بــه همــراه تمهیــد 

تحقــق  اجرایــی  زمینه‌هــای  و  مقدمــات 
نظریه‌پــردازی کرســی‌های 

و  مقدمــات  تمهیــد  بــر  نظــارت   .5
قطب‌هــای  تحقــق  اجرایــی  زمینه‌هــای 

علمــی

6. حمایــت از صاحبــان نظریــه و نــوآوران، 
در برپائــی کرســی‌های نظریه‌پــردازی نقــد 

و مناظــره

7. برنامه‌ریــزی جهــت برگــزاری ســخنرانی‌ها، 
نشســت‌ها و همایش‌هــای علمی-پژوهشــی

8. تحلیل استنادی تولیدات علمی دانشگاه

9. برنامه‌ریــزی جهــت جــذب صاحب‌نظــران 
بــرای همــکاری در تولیــد علــم بومی

برنامه‌ریــزی جهــت تمهیــد شــرایط   .10
ــاز  ــه و ممت ــرای تشــویق دانشــجویان نخب ب

در اجــرای فعالیت‌هــای پژوهشــی

و  تولیــد محتــوا  امــور  بــر  نظــارت   .11
پژوهشــی علمــی  مقــالات 

ــدی  ــعه توانمن ــرای توس ــزی ب 12. برنامه‌ری
ــه و پژوهشــگر پژوهشــی دانشــجویان نخب

13. نظــارت بــر امــور مربــوط بــه برگــزاری 

مصاحبه با دکتر اسماعیل اولی

 مدیر پشتیبانی و تولید علم بومی

اهـداف و سیـاسـت‌های 
دفتـر پشتیبانی و تولید علم بومی
در معـاونـت پـژوهش و فـنـاوری
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همایش‌هــای علمــی- پژوهشــی

ــه  ــما چ ــوزه کاری ش ــتۀ ح ــات برجس ــوآوری و خدم ۲- ن
ــوده اســت؟  ب

1. بــا عنایــت بــه ضــرورت همگامــی راهبردهــا و برنامه‌های 
دانشــگاه بــا اســناد بالادســتی ) نقشــه جامــع علمــی کشــور 
و ســند تحــول بنیادیــن و اساســنامه دانشــگاه( بازتعریــف از 
وظایــف و تکالیــف معاونــت پزوهــش و فنــاوری دانشــگاه  
و بازبینــی در برنامــه و راهبردهــای دانشــگاه در حــال انجــام 
ــد.  ــد ش ــر خواه ــک منتش ــده نزدی ــه آن در آین ــوده و نتیج ب
بی‌شــک در بهــره‌وری فعالیت‌هــای معاونــت پژوهــش و 

فنــاوری دانشــگاه موثــر خواهــد بــود. 

2. بــا توجــه به اساســنامه دانشــگاه مــاده )2( اهــداف بند 3، 
4 و 5، بــه منظــور اصــاح و ارتقــای روش‌هــا و برنامه‌هــای 
پژوهشــی تربیــت معلــم بــر اســاس مبانــی اســامی و آخریــن 
تحــولات علمــی و بــه منظــور توســعه زمینــه پژوهندگــی 
اعضــای  گرامــی،  اســاتید  پژوهشــی  روحیــه  تقویــت  و 
ــا رویکــرد ارتقــا  ــز ب ــرم هیــات علمــی و مدرســان عزی محت
منابــع انســانی موثــر و تاثیرگــذار بــرای تربیــت دانشــجو 
ــای  ــی دوره‌ه ــور انسجام‌بخش ــه منظ ــن ب ــان و هم‌چنی معلم
فعالیت‌هــای  انجــام  بــرای  در  اســاتید  مهارت‌افزایــی 
پژوهشــی، بــا تشــکیل کارگروهــی از متخصیصــن، پودمــان 
ــه‌ای اعضــای  ــرای توانمندســازی و توســعه حرف آموزشــی ب
هیــات علمــی بــرای انجــام فعالیت‌هــای پژوهشــی تهیــه 
ــه  ــان ب ــن پودم ــران ای ــتر صاحب‌نظ ــارکت بیش ــرای مش و ب

تمــام اســتان‌ها ارســال و جمــع‌آوری شــده اســت. اکنــون در 
ــتیم. جــا دارد از  ــار آن هس ــی و انتش ــدی نهای حــال جمع‌بن
مشــارکت خــوب اســاتید در کل کشــور تشــکر کنــم.  امیــد 
اســت بــا انتشــار ایــن پودمــان و اجــرای آن، شــاهد ارتقــای 

ــیم.  ــگاه باش ــی دانش ــای پژوهش ــی فعالیت‌ه ــی و کیف کم

3. بــه منظــور برنامه‌ریــزی تأمیــن و تولیــد کتــاب و محتــوای 
آموزشــی درســی بــرای کلیــه‌ رشــته‌های تحصیلــی دانشــگاه، 
تــاش مســتمر بــرای ارتقــاء ســطح کیفــی و علمــی کتاب‌هــا 
ــب  ــتر مناس ــردن بس ــگاه، فراهم‌ک ــی دانش ــوای درس و محت
جهــت ترغیــب اعضــای هیــأت علمــی بــه تألیــف و ترجمــۀ 
کتــاب و محتــوای درســی مــورد نیــاز دانشــگاه، 19 کارگــروه 
ــام  ــت. تم ــده اس ــاد ش ــته ایج ــک رش ــه تفکی ــی  ب تخصص
طــرح نامــه، کتــاب تالیفــی و ترجمــه دانشــگاهی بــه تفکیــک 

هــر رشــته، بــه ایــن کارگــروه ارجــاع می‌شــود. 

4. بــه منظــور مدیریــت صحیــح و تســریع فعالیت‌هــای 
ــف  ــش تالی ــدی در بخ ــنجی و اولویت‌بن ــا نیازس ــط  ب مرتب
کتــب درســی و ســایر منابــع علمــی و نظــارت مســتمر 
ــا رویکــرد مشــارکت  ــر تالیــف کتــب درســی دانشــگاهی ب ب
دانشــگاه  علمــی  هیــات  محتــرم  اعضــای  حداکثــری 
ــن  ــوا و هم‌چنی ــد محت ــرای تولی ــور ب ــان در کل کش فرهنگی
ارزیابــی و داوری محتــوا ســامانه "تامیــن، تولیــد و ارزیابــی 
ــن ســامانه در  ــده اســت. ای ــی" طراحــی گردی ــوای علم محت

ــد.   ــد ش ــی خواه ــک رونمای ــده نزدی آین
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ارائــه خدمــات  بــرای  انــداز مطلــوب  ۳-افــق و چشــم 
چیســت؟ شــما  حــوزه کاری  در  پژوهشــی 

آموزشــی، کمــک  منابــع  محتــوا،  تولیــد  بــرای  بی‌شــک 
ــر تســلط دانــش تخصصــی  ــد عــاوه ب آموزشــی، مولــف بای
ــه  ــی )PK( ب ــوم تربیت ــش عل ــه دان ــبی ب ــلط نس )CK(، تس
منظــور شــناخت بهتــر فراگیــران و نیازهــای آن و ... و دانــش 
ــوا )PCK(  داشــته باشــد. اســاتید  موضوعــی آمــوزش محت
ســایر دانشــگاه‌ها عمدتــاً در بخــش دانــش تخصصــی تســلط 
کافــی داشــته و نیــاز بــه آشــنایی بیشــتر بــه دانش علــوم تربیتی 
و دانــش موضوعــی آمــوزش محتــوا دارنــد. خوشــبختانه 
اســاتید گرامــی مــا، بــه دلیــل  کســب دانــش و مهــارت لازم 
ــا آن  ــط ب ــش مرتب ــا دان ــه معلمــی و آشــنایی نســبی ب در حرف
ــند.  ــش می‌باش ــن بخ ــژه در ای ــیل وی ــت و پتانس دارای ظرفی
بــاور داریــم کــه بــا ایجــاد بســتر مناســب در دانشــگاه و 
ــن بخــش، دانشــگاه  ــی در ای ــاتید گرام ــارکت خــوب اس مش
فرهنگیــان می‌توانــد خواســتگاه و منبــع مناســبی بــرای تولیــد 
ــرای ســایر  ــه ب ــرای خــود، بلک ــا ب ــه تنه ــوای آموزشــی ن محت
دانشــگاه‌ها باشــد. ان‌شــااللّه شــاهد روزی باشــیم کــه ایــن 

ــد.     ــارک  تحقــق یاب امــر مهــم و مب

۴- چگونــه می‌تــوان اثربخشــی پژوهــش در کشــور بــه 
افزایــش داد؟ را  خصــوص دانشــگاه فرهنگیــان 

بــرای افزایــش اثربخشــی در بخــش پژوهــش بــه نظــر می‌رســد 
ــام و  ــن نظ ــون ای ــاد گوناگ ــن موضــوع  در ابع می‌بایســت ای
مســائل بنیــادی آن مــورد توجــه و در صــورت نیــاز بازاندیشــی 

و بازنگــری شــود و بــرای بهبــود آن پژوهش‌هایــی دامنــه‌دار 
انجــام پذیــرد. ایــن ابعــاد را می‌تــوان در چهــار پرســش 
دربــاره   )۲( چــه کســی،   )۱( مشــاهده کــرد:  بنیادیــن 
 )۴( و  پژوهــش کنــد؛  چگونــه   )۳( و  موضوعــی،  چــه 

ــد؟ ــه کار رون ــه ب ــش چگون ــتاوردهای پژوه دس

ــدی  ــای کلی ــش، محوره ــار پرس ــن چه ــه ای ــخ ب ــا پاس     ب
نظــام پژوهــش پدیــدار می‌شــوند. ایــن محورهــا )۱( نیــروی 
ــتیبانی  ــش، )۳( پش ــت پژوه ــش، )۲( سیاس ــانی پژوه انس
پژوهــش، و )۴( کاربــرد پژوهــش هســتند. در هــر یــک 
از ایــن چهــار حــوزه‌ بنیادیــن، پرســش‌هایی هســتند کــه 
بازاندیشــی و بازنگــری در آن‌هــا راه‌گشــای دشــواری‌ها و 
کاســتی‌های نظــام پژوهــش خواهــد بــود و در واقــع  بــا 
ــص  ــاتید متخص ــتفاده از اس ــانی و اس ــروی انس ــش نی افزای
و اهــل فــن در امــر پژوهــش، اتخــاذ سیاســت‌های درســت 
پژوهشــی، پشــتیبانی و حمایــت مالــی از تحقیقات پژوهشــی  
و در اختیــار گذاشــتن فرصت‌هــای پژوهشــی بــه افــراد 
ــوان  ــور پژوهشــی می‌ت ــردن ام ــردی ک واجــد شــرایط و کارب
در جهــت افزایــش و  اثربخشــی پژوهشــی گام‌هــای اساســی 
برداشــت و اگــر ایــن شــرایط را در راســتا و اهــداف نیازهــای 
ــان بــرای تربیــت معلمــان پژوهشــگر تــراز  دانشــگاه فرهنگی
جمهــوری اســامی بــه کار گیریــم باعــث افزایــش بهــروری و 
اثربخشــی مطلــوب در دانشــگاه فرهنگیــان در راســتای ســند 

تحــول بنیادیــن خواهدشــد.
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گزارش

ــی  ــم بوم ــد عل ــتیبانی و تولی ــت پش مدیری
زیرمجموعــه معاونــت پژوهــش و فنــاوری 
ــد  ــاماندهی تولی ــت و س ــدف مدیری ــا ه ب
ــی  ــش بوم ــد دان ــی، تولی ــای درس کتاب‌ه
برگــزاری  و  معلــم  تربیــت  حــوزۀ  در 
ــردازی، نقــد و مناظــره  کرســی‌های نظیه‌پ

ــت. ــت اس ــام فعالی ــال انج در ح

اصلــی  مأموریت‌هــای  جملــه  از 
ــاوری دانشــگاه؛  معاونــت پژوهشــی و فن
تأمیــن  و  تولیــد  تهیــه،  ســاماندهی، 
محتــوای آموزشــی در قالب کتاب درســی 
و فرادرســی اســت. از آن‌جایــی کــه بــر 
ایــن باوریــم کــه اســاتید محتــرم مــا علاوه 
بــر تســلط بــر دانــش موضوعــی بــا عنایت 
بــه ســابقۀ تجربــه و مهــارت معلمی دارای 
دانــش موضوعی-تربیتی)دانــش آمــوزش 
ــت در  ــس لازم اس ــند. پ ــوا( می‌باش محت
ســازمان مرکــزی بــا بسترســازی و تمهیــد 
ــیل  ــوت و پتانس ــۀ ق ــن نقط ــات ای مقدم

موجــود بــرای تأمیــن و تولیــد محتــوا 
بــرای دانشــگاه و همچنیــن معرفــی آن بــه 
ســایر دانشــگاهها و مراکــز آمــوزش عالــی 
ــن راســتا 19 کارگــروه‌  ــد. در ای ــدام کن اق
در هــر یــک از قلمروهــای تخصصــی بــه 
ــک از  ــر ی ــا ه ــق ب ــاز و منطب ــب  نی تناس
رشــته‌های تحصیلــی دانشــگاه و ســایر 
موضوعــات تخصصــی بــرای نظــارت بــر 
تامیــن و تولید محتوای آموزشــی تشــکیل 
‌شــدند کــه فراینــد ارزیابــی و داوری کلیــۀ 
آثــار دریافتــی در حــوزۀ تألیــف و ترجمــه 
ــه  ــود ک ــام می‌ش ــا انج ــن کارگروهه در ای
در نیمــۀ دوم ســال 1397 و نیمــۀ اول 
ســال 1398 حــدود 160 طرحنامــه و  
ــا کمــک480 داور ارزیابــی شــد کــه از  ب

دکتر سیدصاحب موسوی

رئیس گروه پشتیبانی تالیف کتاب‌های درسی 
دانشگاهی

ــف و  ــر در حــوزۀ تألی ــداد 21 اث ــن تع ای
9 اثــر در حــوزۀ ترجمــه مصــوب شــدند 
ــف و  ــا مؤل ــرارداد ب ــد ق ــس از عق ــه پ ک

انتخــاب ناظــر محتــوی تهیــه و تأییــد و به 

منظــور انتشــار بــه همــکاران گرامــی اداره 

ــی ارســال  کل نشــر و اطلاع‌رســانی علم

خواهــد شــد. 

در همیــن راســتا جهــت آشــنا شــدن 

اعضــای هیــأت علمــی دانشــگاه بــا نحــوۀ 

ــه  ــگاهی و ب ــی دانش ــاب درس ــف کت تألی

ترجمــه  مهارت‌هــای  ارتقــای  منظــور 
و ایجــاد فرصــت بــرای دسترســی بــه 
رشــته‌های  آمــوزش  در  دانــش جهانــی 
تدویــن  تخصصــی 4 کارگاه چگونگــی 
4 کارگاه  و  دانشــگاهی  درســی  کتــب 
تربیــت مترجــم 1 و 2 بــه صــورت قطبــی 
برگــزار گردیــد کــه تــا پایــان ســال 1398 
دو کارگاه تربیــت مترجــم 1 و چگونگــی 
تدویــن کتــب درســی دانشــگاهی هــم بــه 

ــد.  ــد ش ــزار خواه ــی برگ ــورت قطب ص

همچنیــن بــا انجــام فراینــد نیازســنجی 
و بــا کمــک معاونــت محتــرم آموزشــی و 
ــی دانشــگاه فراخــوان  ــات تکمیل تحصی

پشتیبانی تألیف کتاب‌های درسی 
دانشگاهی



هشتمیـن جشنـواره
پژوهـش و فنـاوری
دانشـگاه  فرهنگیان
آذرمـاه  8  9  3  1

76

ــی  ــوم تجرب ــوزش عل ــتۀ آم ــه دروس رش ــوط ب ــف مرب تألی
ــت  ــوزش تربی ــی و آم ــع کارشناس ــر در مقط ــوزش هن و آم
بدنــی، آمــوزش جغرافیــا، آموزش فلســفه و منطــق، آموزش 
زیست‌شناســی  آمــوزش  و  ریاضــی  آمــوزش  ابتدایــی، 
ــان  ــه متقاضی ــد ک ــام ش ــد اع ــی ارش ــع کارشناس در مقط
ــد در  ــخ 20 / 11/ 1398 فرصــت دارن ــا تاری ــر ت حداکث

ــد. ایــن فراخــوان شــرکت کنن

بــه منظــور ارتقــا و توانمندســازی اعضــای محتــرم هیأت 
علمــی دانشــگاه در فعالیت‌هــای پژوهشــی و همچنیــن 
بــرای حفــظ و ارتقــاء جایــگاه دانشــگاه فرهنگیــان نســبت 
بــه ســایر دانشــگاهها کارگروهــی از متخصصیــن نســبت بــه 
ــأت  ــه‌ای اعضــای هی ــان آموزشــی توســعۀ حرف ــۀ پودم تهی
علمــی بــرای انجــام فعالیت‌هــای پژوهشــی باتوجــه بــه 
ــن  ــوده اســت. ای ــدام نم ــت و رســالت دانشــگاه اق مأموری
کارگــروه بــا تشــکیل چندیــن جلســه سیاســت‌های کلــی و 
عناویــن دوره‌هــا در ســه بخــش دوره‌هــای پایــه، دوره‌هــای 
اختصاصــی، دوره‌هــای الزامــی و دوره‌هــای اختیــاری، 

تدویــن و ســپس نســبت بــه تهیــۀ ســرفصل، شــیوۀ اجــرا و 
ارزشــیابی اقــدام نمــود. امیدواریــم بــا تعریــف ایــن دوره‌هــا در 
ترم‌هــای مختلــف بــا رعایــت پیش‌نیــاز شــاهد رشــد و ارتقــای 
فعالیت‌هــای پژوهشــی دانشــگاه )طــرح پژوهشــی، تألیــف، 

ــه و ...( باشــیم. ترجم

و  دریافتی)تالیــف  آثــار  ارزیابــی  و  ســاماندهی  جهــت 
ترجمــه( ســامانه تأمیــن و تولیــد محتــوای علمــی دانشــگاه 
فرهنگیان)ســامانه کتــب( جهــت دریافــت فایــل طرحنامــه و 
ــی  ــار دریافت ــن بررســی آث ــاب تالیفــی و ترجمــه‌ای و همچنی کت
ــاب  ــار کت ــا انتش ــتاری و ت ــی، ویراس ــال، داوری، ارزیاب از ارس

راه‌انــدازی شــد کــه بــه زودی رونمایــی خواهــد شــد. 

بــر  ایــن ســامانه عــاوه  قابلیت‌هــای پیش‌بینــی شــده در 
مــواردی کــه در ســایر ســامانه‌های مشــابه در ایــن زمینــه وجــود 
ــرم دانشــگاه  ــه منظــور مشــارکت حداکثــری اســاتید محت دارد ب
ــات داوران تخصصــی در آن  ــک اطلاع ــور، بان در سراســر کش
پیش‌بینــی و فرصــت را مغتنــم شــمرده از اســاتید محتــرم دعوت 

ــد.  ــام کنن ــامانه ثبت‌ن ــن س ــی در ای ــس از رونمای ــم پ می‌کنی
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گزارش

یکــی از وظایــف مدیریــت پشــتیبانی تولیــد علــم بومــی، برگــزاری کرســی‌های نظریه‌پــردازی، نقــد و مناظــره می‌باشــد. 
ــازه  ــه ت ــان در ســطح کشــور و نظــر ب ــی دانشــگاه فرهنگی ــودن پردیس‌هــا و مراکــز آمــوزش عال ــه گســترده ب ــا توجــه ب ب
بــودن بحــث کرســی‌های علمــی و ترویجــی در ایــن دانشــگاه بــه منظــور ترویــج گفتمــان نقــد و تقویــت تفکــر انتقــادی 
در دانشــجو معلمــان عزیــز و اســتقبال اســاتید و اعضــای هیئــت علمــی و ســایر اســاتید علاقمنــد بــه مطالعــات تربیــت 
معلــم، برگــزاری کرســی در ایــن دانشــگاه بــه طــور مؤثــری، رو بــه افزایــش اســت. هــم چنیــن بــه منظــور اجــرای دقیــق 
تــر کرســی‌ها، دســتورالعمل اجــرای کرســی‌ها بازبینــی شــد. در ایــن دســتورالعمل بــا تعریــف کمیتــه اســتانی، و تفویــض 
اختیــار بخشــی از اختیــارات، فرآینــد بررســی شــرایط ارائــه کننــده و ناقدیــن بــا دقــت بیشــتر انجــام خواهــد شــد. پــس 
ــد.  ــد ش ــال خوه ــزی ارس ــازمان مرک ــه س ــتگاهی ب ــه دس ــب در کمیت ــور تصوی ــه منظ ــتانی ب ــه اس ــب در کمیت از تصوی
خوشــبختانه در شــش ماهــه اول ســال جــاری 6 کرســی برگــزار و در شــش دوم مــاه ســال، حــدودا بیــش از 20 کرســی 
برگــزار خواهــد شــد کــه از ایــن تعــداد ، 13 کرســی در جلســه پیــش کمیتــه دســتگاهی تصویــب، و بــه اســتان هــا ابــاغ 

شــد.  

 بــا توجــه بــه برنامــه عملیاتــی ایــن واحــد مطابــق بــا نمایــه و تعریــف بودجــه و اعتبــار لازم، برگــزاری 68 نشســت‌های 
علمی-تخصصــی ســتادی واســتانی و حمایــت از اجــرای همایش‌هــای اســتانی پیــش بینــی شــده کــه تاکنــون بیــش از 
نیمــی از آنهــا برگــزار ویــا در حــال برگــزاری در ســتاد و اســتان‌ها مــی باشــد. ایــن نشســت‌ها لازم اســت ابتــدا در شــورای 

پژوهــش اســتان بررســی و تصویــب ســپس بــا هماهنگــی معاونــت پژوهــش و فنــاوری اجــرا می‌شــود. 

ــد و مناظــره، نشســت‌های علمی-تخصصــی،  ــردازی، نق کرســی‌های نظریه‌پ
همایش‌هــا و جشــنواره‌ها در رشــته‌های تخصصــی دانــش آمــوزش محتــوا

معصومه منقبتی
)رئیس گروه کرسی‌های نظریه‌پردازی و قطب‌های علمی(



هشتمیـن جشنـواره
پژوهـش و فنـاوری
دانشـگاه  فرهنگیان
آذرمـاه  8  9  3  1

78

از دیگــر فعالیت‌هــای ایــن مدیریــت اســتقرار دبیرخانــه 
بیانیــه گام دوم انقــاب بــوده و هــم چنیــن بــا عنایــت بــه 
ضــرورت و اهمیــت ایــن بیانیــه، بــه منظــور احصــا راهبــرد 
فعالیت‌هــای متناســب بــا آن، کار گــروه تخصصــی در 
ایــن   ســازمان مرکــزی تشــکیل و در حــال جمع‌بنــدی 
برنامه‌هــا می‌باشــد. هم‌چنیــن بــه منظــور گفتمان‌ســازی 
بیانیــه، سلسلســه نشســت‌های علمی-تخصصــی پیــش 
بینــی شــده، کــه تــا کنــون چندیــن جلســه / نشســت علمــی 
- تخصصــی برگــزار گردیــد و همچنیــن اقــدام دیگــر 
ــی در  ــب برگــزاری همایــش مل ــه، تصوی ــا بیانی متناســب ب

ســال 1399 می‌باشــد. 

همایش‌هــای بین‌المللــی، ملــی، اســتانی، منطقــه‌ای و 
جشــنواره‌ها در رشــته‌های تخصصــی دانــش آمــوزش 

ــوا محت

ــت پژوهــش و  ــف حــوزه معاون در راســتای اجــرای وظای
ــدرج در آیین‌نامــه جامــع مدیریــت  ــاوری دانشــگاه‌ها من فن
دانشــگاه هــا و مؤسســات آمــوزش عالــی، پژوهشــی و 
 1389/12/10 مــورخ   684 جلســه  مصــوب  فنــاوری 
ــات  ــعه تعام ــور توس ــی و به‌منظ ــاب فرهنگ ــورای انق ش
تبــادل  معلومــات،  کســب  بــرای  دانشــگاهی  علمــی 
دســتاوردهای علمــی، اطــاع از یافتــه هــای جدیــد در 

عرصــه علــم و دانــش و حضــور مؤثرتــر در نهضــت تولیــد علــم 
بومــی و نظــر بــه اینکه امــروزه اســتانداردهای یادگیری در ســطح 
جهانــی ارتقاءیافتــه و جوامــع بــرای دســتیابی بــه موفقیــت، بــه 
ــف  ــای مختل ــد در عرصه‌ه ــای جدی ــش و مهارت‌ه ــب دان کس
ــد  ــد بتوانن ــذا در چنیــن شــرایطی معلمــان بای ــد هســتند ل نیازمن
ــای جامعــه  ــا تحــولات علمــی و متناســب بــا نیازه همســو ب
ــر توانایــی دانشــی، توانمنــدی روشــی خــود را ارتقــاء  عــاوه ب
داده و موقعیــت هــای یادگیــری متنوعــی را بــرای کســب عــادات 
و مهــارت تجربــه نماینــد. بــه همیــن منظــور مدیریــت پشــتیبانی 
تولیــد علــم بومــی اقــدام بــه برگــزاری 8 همایــش ملــی در 
ــدران،  ــران، مازن ــی، ته ــان غرب ــتان، آذربایج ــتان‌های )گلس اس
اصفهــان، سیســتان وبلوچســتان، آذربایجــان شــرقی، کرمانشــاه( 
ــرز،  ــران، الب ــان، خوزســتان، ته و 10 جشــنواره کشــوری )کرم
خراســان‌جنوبی، سیســتان وبلوچســتان، هرمــزگان، قزویــن، 
خراســان رضــوی( مرتبــط بــا آمــوزش رشــته‌های تخصصــی 
دانــش آمــوزش محتــوا )دانــش موضوعی-تربیتــی( نمــوده 
پژوهشــی  بروندادهــای  ارائــۀ  جشــنوارۀ  همچنیــن  و  اســت 
اســتان‌ها )بروندادهــای همایش‌هــا و جشــنواره‌های تخصصــی 
یک‌ســاله اســتان‌ها( در ســال 1399 برگــزار خواهــد شــد. قابــل 
ــی، و 4  ــش مل ــداد 5 همای ــه تع ــن، ب ــر ای ذکــر اســت عــاوه ب
همایــش منطقــه‌ای بــا مــو ضوعــات متناســب بــا تربیــت معلــم 
مصــوب و در اســتان‌ها بــرای ســال جــاری برگــزار خواهــد شــد.  
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نشریات علمی

اهداف، برنامه‌ها و عملکرد اداره نشریات علمی
زهرا رستمی رئیس اداره نشریات علمی

پــس از گذشــت بیــش از یــک ســال از صــدور مجــوز سلســله 
نشــریات علمــی دانشــگاه مهم‌تریــن رخــداد ســال 1398 در 
 )pck( ایــن حــوزه انتشــار نشــریات در حــوزه دانــش موضوعــی
ــور  ــار در کش ــتین ب ــرای نخس ــان ب ــگاه فرهنگی ــه دانش ــت ک اس

ــه انتشــار آن شــده اســت. موفــق ب

ــوزش  ــود نشــریات در حــوزه آم ــح اســت کمب ــه توضی لازم ب
دانــش موضوعــی )pck( فقــدان نشــریات علمــی در حــوزه 
دانشــگاه  دغدغه‌هــای  از  یکــی  موضوعــی  دانــش  آمــوزش 
دانــش  آمــوزش  متولــی  مهمتریــن  عنــوان  بــه  فرهنگیــان 
موضوعــی )pck( بــود کــه بــا تدبیــر ریاســت محتــرم دانشــگاه 
و حمایــت معاونــت پژوهــش و فنــاوری سیاســتی جدیــد مبنــی 
ــتان در   ــر اس ــه ه ــی ب ــریه علم ــک نش ــل ی ــذاری حداق ــر واگ ب
ــن  ــت. در همی ــرار گرف ــی ق ــریات علم ــت کاری اداره نش اولوی

سلســله  در  اســتان‌ها  از  ارســالی  درخواســت‌های  راســتا 
بررســی  و  طــرح  نشــر  تخصصــی  شــورای  نشســت‌های 
ــرای  ــن شــده ب ــه تدوی شــد و در نتیجــه براســاس شــیوه نام
ــریات  ــار نش ــوز انتش ــت مج ــن ظرفی ــا بالاتری ــتان‌هایی ب اس
صــادر گردیــد. جــدول زیــر حــاوی اطلاعاتــی در مــورد ایــن 

نشــریات اســت. 
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تعداد شمارهآدرس سامانهاستان متولیعنوان فصلنامهردیف

chemedu.cfu.ac.ir2استان آذربایجان شرقیفصلنامه پژوهش در آموزش شیمی1

bioedu.te.cfu.ac.ir1تهرانفصلنامه پژوهش در آموزش زیست شناسی2

rpllp.cfu.ac.ir1مازندرانفصلنامه پژوهش در آموزش زبان و ادبیات فارسی3

alborzmag.cfu.ac.ir1البرزفصلنامه پژوهش در آموزش مطالعات اجتماعی4

reek.cfu.ac.ir1کرماندوفصلنامه پژوهش در آموزش ابتدایی5

ایــن  اســت کــه  خرســندی  موجــب 
نشــریات مــورد اســتقبال اعضــای هیــات 
علمــی دانشــگاه‌ها، دبیــران و دانشــجو 
معلمــان بــوده و تــاش مضاعفی صورت 
مــی گیــرد تــا ایــن نشــریات بتواننــد موفــق 
ــازی در پایگاه‌هــای معتبــر  بــه نمایــه س

ــی و خارجــی شــوند. داخل

هم‌چنیــن مجــوز انتشــار فصلنامه‌هــای 
پژوهــش در آمــوزش تاریــخ بــرای اســتان 
لرســتان، پژوهــش در آمــوزش زبــان و 
ادبیــات عــرب بــرای اســتان خوزســتان، 
ورزشــی  علــوم  آمــوزش  در  پژوهــش 
بــرای اســتان تهــران، پژوهــش در آموزش 
ــتان  ــرای اس ــی ب ــات انگلیس ــان و ادبی زب
بوشــهر، فصلنامــه مطالعــات کارورزی 
بــرای معاونــت آموزشــی، اقــدام پژوهــی 
بــرای اســتان آذربایجــان غربــی و اخــاق 

اســتان  بــرای  آمــوزش  در  حرفــه‌ای 
سیســتان و بلوچســتان صــادر گردیــد. 
در حــال حاضــر ایــن نشــریات مشــغول 
ــد انتشــار نخســتین شــماره  انجــام فرآین
هســتند و ایــن رویــه همچنــان بــرای 
اســتان‌هایی کــه تــا کنــون درخواســت 
خــود را ارائــه نکرده‌انــد، دایــر اســت 
می‌تواننــد  متقاضــی  اســتان‌های  و 
ــه اســتان‌‌ها  مطابــق شــیوه‌نامه ارســالی ب
50000/6547/600/د  شــماره  بــا 

درخواســت خــود را ارســال نماینــد.

توجیهــی  نشســت  دو  کنــون  تــا 
بــرای  ســردبیران  شــورای  عنــوان  بــا 
و  )ســردبیران  نشــریات  گرداننــدگان 
مدیــران داخلــی( تشــکیل شــده کــه و در 
ــر  ــم دکت ــرکار خان ــات س ــی از جلس یک
ــردبیران  ــر س ــوان دبی ــه عن ــرا زارع ب زه

شــدند. انتخــاب 

ــی  هم‌چنیــن جهــت ایجــاد فضــای رقابت
بیــن نشــریات مقــرر گردیــد ســه نشــریه 
علمــی تخصصــی کــه موفــق بــه انتشــار 
ســایر  رعایــت  در  و  هســتند  موقــع  بــه 
عمــل  خوبــی  بــه  دیگــر  اســتانداردهای 
ــز دریافــت درجــه علمــی  ــد، حائ نمــوده ان
ترویجــی داخلــی شــوند کــه در ایــن میــان 
توســعه  پژوهــی،  آمــوزش  نشــریه  ســه 
حرفــه‌ای معلــم و پویــش در آمــوزش علــوم 
پایــه پــس از طــی فرآینــد داوری موفــق بــه 
دریافــت ایــن درجــه شــدند و فصلنامــه 
پویــش در آمــوزش علــوم انســانی نیــز پــس 
از بــه‌روز رســانی توانســت خــود را بــه ایــن 

مجموعــه اضافــه کنــد.

یکــی دیگــر از اقدامــات ارزنــده اداره 
نمایه‌ســازی  رونــد  ادامــه  نشــریات 
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ــی و  نشــریات علمــی در نمایه‌هــای بین‌الملل
داخلــی معتبــر اســت کــه برخــی از مهم‌تریــن 

از: عبارتنــد  نمایه‌هــا  ایــن 

ــی دوره‌ای نشــریات  ــی اداره نشــریات علمــی ارزیاب یکــی از برنامه‌هــای آت
در اردیبهشــت مــاه هــر ســال اســت کــه در حــال حاظــر شــاخص هــای ایــن 
ارزیابــی در حــال تدویــن اســت. امیــد اســت بــا اتــکا بــه خداونــد متعــال و 
ــتر  ــد بیش ــاهد شــکوفایی و رش ــه روز ش ــریات روز ب ــدگان نش ــاش گردانن ت

نشــریات باشــیم.
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مهرناز رزمجویان رئیس اداره کتابخانه‌ها و اسناد

از آنجــا کــه اهــداف و وظایــف کتابخانه‌هــای دانشــگاهی 
ــوع تعریــف  ــه سیاســت‌های کلان ســازمان متب ــا توجــه ب ب
دانشــگاه  کتابخانه‌هــای  وظیفــۀ  مهمتریــن  می‌شــود، 
فرهنگیان پشــتیبانی از نظام آموزشــی و پژوهشــی دانشــگاه 
اســت. همچنیــن بــا تأکیــد ریاســت محتــرم دانشــگاه 
ــای  ــز کتابخانه‌ه ــر "تجهی ــی ب ــاده‌ای مبن ــۀ 40 م در رهنام
ــال  ــع دیجیت ــی و آموزشــی و مناب ــع علم ــه مناب دانشــگاه ب
ــه ســایت‌های  ــد و تســهیل دسترســی دانشــجویان ب روزآم
معتبــر علمــی"، شــرایط تحقــق ایــن دســتور شــامل بــر 
به‌کارگیــری نیــروی انســانی متخصــص، اختصــاص فضــا 
و تجهیزات اســتاندارد و همچنین بســترهای نـــرم‌افزاری و 
سخــــت‌افزاری مــورد نیــاز، مطمــح نظــر ادارۀ کتابخانه‌هــا 

قــرار گرفتــه اســت.

ادارۀ کتابخانه‌هــا بــر اســاس شــاخص‌های کتابخانه‌هــای 

دانشــگاهی و بــا هــدف استانداردســازی کتابخانه‌هــا، برنامـــه‌های 
عملیاتــی خــود را بدیــن شــرح تنظیــم می‌نمایــد:

1- از ســال 1394 بــا  رویکــرد تســهیل دسترســی بــه اطلاعــات 
موجــود در کتابخانه‌هــای 97 پردیــس / واحــد آموزشــی، ســامانۀ 
یکپارچــۀ ســازماندهی اطلاعــات در کتابخانه‌هــا اســتقرار یافــت 
و تــا کنــون بیــش از یــک میلیــون رکــورد در ایــن ســامانه بــه 
ثبــت رســیده اســت و بــا نشــانی lib.cfu.ac.ir قابــل جســتجو و 

بازیابــی اســت.

علمــی  هیــأت  اعضــای  جمعــی  خــرد  از  بهره‌گیــری  بــا   -2
)داخــل و خــارج از دانشــگاه( و کارشناســان کتابخانه‌هــا شــورای 
تشــکیل  دانشــگاه  برنامه‌ریــزی کتابخانه‌هــای  و  سیاســتگذاری 
تبییــن  ایــن شــورا برنامه‌هــای راهبــردی کتابخانه‌هــا  شــد، در 

می‌شــود. 

موجــود  وضعیــت  ارزیابــی  پژوهشــی  اولویــت‌  انتخــاب   -3
وضعیــت  بــه  رســیدن  راه‌کارهــای  و  دانشــگاه  کتابخـــانه‌های 

نگاهی به برنامه‌ها و اقدامات اداره کتابخانه‌ها
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مطلــوب بــر اســاس اســتانداردهای دانشــگاهی، بــا اســتفاده 
از یافته‌هــای ایــن طــرح برنامه‌ریــزی در کتابخانه‌هــا بــا 

مســتندات پژوهشــی انجــام خواهــد شــد.

4- برگزاری مراسم هفتۀ کتاب 

5- تعیین شاخص‌های انتخاب کتابدار برگزیده 

ــه پایگاه‌هــای اطلاعاتــی تمــام متــن  6- ایجــاد دسترســی ب
از جملــه نورمگــز، ســیویلیکا، نورلایــب 

7- عضویــت در ســامانۀ همانندجــو، بــه منظــور جلوگیــــری 
از ســــرقت علمــی و حفــظ اخــاق پژوهــش 

8- برگــزاری کارگاه‌هــای حضــوری و مجـــازی کــه  بــه 
منظــــور دانـش‌افـــزایی و ارتقای دانش حرفه‌ای کارشناســان 

می‌شــود.  انجــام  کتابخانه‌هــا 

و  کتاب‌دوســت  کتابخــوان،  معلــم  کــه  آنجــا  از 
کتاب‌شــناس روحیــۀ پرسشــگری و تفکــر خــاق  را در 
آموزش‌هــای غیــر  بــا  و  تقویــت می‌نمایــد  دانش‌آمــوزان 
رســمی، مســتند ســخن گفتــن و اســتفاده از منابــع و مــدارک 
علمــی در پاســخگویی بــه ســوالات را آمــوزش می‌دهــد، 
فرهنــگ  ترویــج  در  ســازی  فرهنــگ  اداره کتابخانه‌هــا 
خوانــدن و مطالعــۀ اثــر بخــش را از طریــق فعالیت‌هــای 

می‌کنــد. منتقــل  معلمــان  دانشــجو  بــه  کتابخانه‌هــا، 

ــگاه  ــدار در دانش ــت کتاب ــای پس ــد ارتق ــن اداره مترص  ای
فرهنگیــان اســت تــا  پایــگاه اجتماعــی کتابداران در دانشــگاه 
ارتقــا یابــد .تغییــر نقــش کتابــدار ســنتی بــه کتابــدار کنشــگر 

و فعــال در ارایــه انــواع خدمــات اطلاعاتــی بــه اســاتید و 
دانشــجویان، واگــذاری مســئولیت‌های جدیــد بــه کتابــداران،  
ــداران، پرداخــت کمــک  ــر از کتاب ــی برنامه‌هــای تقدی پیش‌بین
هزینه‌هــای رفاهــی و ... برنامه‌هایــی بــرای جــذاب کــردن 

ایــن پســت اســت.

خدمــات  ارائــۀ  تــداوم  راســتای  در  کتابخانه‌هــا  ادارۀ 
ــان  ــأت علمــی و دانشــجو معلم ــه اعضــای هی ــا ب کتابخانه‌ه

اجــرای اقدامــات زیــر را در نظــر دارد:

ــی و دانشــجو  ــأت علم ــترش دسترســی اعضــای هی 1- گس
معلمــان بــه پایگاه‌هــای اطلاعاتــی تمــام متــن فارســی و 

انگلیســی 

ــر  ــا ب ــی کتابخانه‌ه ــروی کارشناس ــش نی ــاب و گزین 2- انتخ
ــزه شــغلی قــوی اســاس تخصــص و انگی

3- مجموعه‌ســازی )خریــد کتــاب و ســایر مــدارک چاپــی و 
غیــر چاپــی( بــر اســاس نیازســنجی از اعضــای هیــأت علمــی 

و دانشــجویان 

و  فیزیکــی کتابخانه‌هــا  فضــای  به‌ســازی  و  نوســازی   -4
ــه،  ــم از قفس ــاز اع ــورد نی ــایل م ــه وس ــا ب ــز کتابخانه‌ه تجهی

ــرعت  ــر س ــت پ ــر، اینترن کامپیوت

5- آموزش‌هــای حضــوری و مجــازی کارشناســان شــاغل 
کتابخانه‌هــا در 
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مهمتریــن هدف‌هــای ادارۀ انتشــارات 
محتــوای  تولیــد  و  تأمیــن  دانشــگاه، 
درســی و موضوعــات مرتبــط بــا تربیــت 
معلــم و منتشــر کــردنِ نتایــج تحقیقــاتِ 
وظایــف  ازجملــه  اســت.  دانشــگاه 
تعییــن  بــه  می‌تــوان  انتشــارات  ادارۀ 
دانشــگاه  انتشــاراتی  سیاســت‌های 
نشــر،  تخصصــی  شــورای  طریــق  از 
اولویت‌هــای  پیشــنهاد  و  شناســایی 
انتشــاراتی دانشــگاه و ارائــه آن‌هــا بــه 
ســفارش  نشــر،  تخصصــی  شــورای 
تألیــف یــا ترجمــه آثــار معتبــر بــه افــراد 
متخصــص براســاس نیازهــای مصــوب 
شــورای تخصصــی نشــر، اجرایــی کردن 

شــیوه‌نامه‌های  و  ضوابــط  راهكارهــا، 
مصــوب شــورای تخصصــی نشــر در 
خصــوص تالیــف و ترجمــه، شــرایط 
پرداخت‌هــا، چــاپ و تجدیــد چــاپ 
ــای انتشــار  ــرد. اولویت‌ه و ... اشــاره ک
دانشــگاه در حــال حاضــر کتاب‌هــای 
مرتبــط بــا حوزه‌هــای موضوعــی دانــشِ 
ــم،   ــوا)pck(، تربیــت معل آمــوزشِ محت
درســی  علمــی، کتاب‌هــای  مجــات 
مصــوب  فصل‌هــای  ســر  بــر  مبتنــی 
دانشــگاه و نیــز تعلیــم و تربیــت اســامی 

ــت.  اس

در ایــن راســتا از ابتــدای ســال 1398 
تــا کنــون، 6 جلســۀ شــورای تخصصــی 

نشــر تشــکیل شــده اســت و بررســی، 
ــاب  ــوان کت آماده‌ســازی و انتشــار20 عن
زمینــۀ  در  عنــوان کتــاب   5 علمــی، 
و  اســتان‌ها،  معلــم  تربیــت  تاریــخ 
ــد  ــاب، تأیی ــوان کت ــد چــاپ 3 عن تجدی

و اجرایــی شــده اســت. 

ــاب و  ــی کت ــر الکترونیک ــع و نش توزی
متعــدد  شــبکه‌های  ایجــاد  مجــات، 
فــروش آثــار و نیــز ایجــاد نظــام جامــع 
ــه برنامه‌هــای آتــی  اطلاع‌رســانی از جمل

ــت.  ــارات اس اداره انتش

عملکرد اداره انتشارات دانشگاه فرهنگیان

احمد نائینی رئیس اداره انتشارات
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معرفی طرح آمد و طرح اهتمام

1- طرح "استاد مشاور پژوهشی )آمد("

ایــن طــرح بــرای دانشــجو معلمــان دانشــگاه فرهنگیــان بــرای اولیــن بــار در ایــران و 
در دانشــگاه فرهنگیــان بــه منظــور تقویــت روحیــه و مهــارت پژوهشــگری دانشــجو 
معلمــان بــا راهنمایــی و مشــاوره پژوهشــی اســتاد خبــره پژوهشــگر بــرای دانشــجو 
ــدای  ــا و ظرفیت‌هــای اســاتید دانشــگاه از ابت ــا اســتفاده از توانمندی‌ه ــان و ب معلم
ــه  ــه درســی موظــف و ســاعات رســمی کلاس، ب ــی، خــارج از برنام ســال تحصیل

ــد. ــرا در می‌آی اج

ضرورت اجرای طرح:

ایــن طــرح بــه منظــور تربیــت دانشــجو معلمــان پژوهشــگر اهمیــت مــی یابــد. از آنجا 
کــه انتظــار مــی‌رود ایــن دانشــجو معلمــان در آینــده معلمانــی پژوهنــده نیــز باشــند، 
بنابرایــن ضــرورت می‌یابــد تــا بــا مســائل پژوهشــی آشــنایی کاملــی پیــدا کــرده و بــر 

فراینــد اجــرای پژوهــش بــه صــورت مســتقل تســلط یابنــد. 

اهداف طرح:

1- آشنایی نظام‌مند دانشجو معلمان با مفاهیم و روش‌های پژوهش

2- ترویــج فرهنــگ پژوهشــگری، مســأله‌مداری و بــه‌روزآوری اطلاعــات و دانــش 
و... در میــان دانشــجو معلمــان

3- ایجاد انگیزه و روحیه پرسشگری و کنجکاوی علمی و جهت‌دهی آن 

4- ایجــاد و تقویــت مهارت‌هــای 
پژوهــش، نقــد و بررســی علمــی و 
تحلیــل و تألیــف در دانشــجو معلمان

بــه  دانشــجویان  ترغیــب   -5
فعالیت‌هــای پژوهشــی و تقویــت تفکــر 
تأملــی دانشــجو معلمــان بــر تجربیــات 
عملــی کلاس درس و محیــط پیرامونــی

6- ایجــاد نشــاط و رقابــت علمــی و 
ــد و نشــر مقــالات  ــا تولی پژوهشــی ب
ــان دانشــجو  ــی در می علمی-پژوهش

معلمــان

رویکــرد  تلفیــق  زمینه‌ســازی   -7
آمــوزش و پژوهــش در میــان اســاتید 

دانشــگاه 

معرفی دو طرح جدید در سال 1397-1398
)طرح آمد و طرح اهتمام(

دکتر خدیجه گلین مقدم، معاون مدیرکل برنامه‌ریزی و امور پژوهشی
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ــاتید  ــترک اس ــی مش ــدات علم ــش تولی ــازی افزای 8- زمینه‌س
ــجویان و دانش

9- ارتقای جایگاه علمی دانشگاه فرهنگیان 

ــن طــرح دانشــجومعلمان سراســر کشــور  گــروه هــدف در ای
ــت  ــارت معاون ــا نظ ــتان‌ها ب ــط اس ــرح توس ــن ط ــتند. ای هس
پژوهــش و فنــاوری دانشــگاه فرهنگیــان در مــدت حضــور 
دانشــجو معلمــان در طــول تحصیــل در پردیس‌هــای سراســر 

ــرا در می‌آیــد.  ــور اج کش

2- طــرح اســتفاده از هســته‌های تحقیقاتــی مهارت‌آمــوزان 
مــاده 28 )اهتمــام(

ایــن طــرح بــرای مهــارت آمــوزان مــاده 28 دانشــگاه فرهنگیان 
بــرای اولیــن بــار در ایــران و در دانشــگاه فرهنگیــان بــه منظــور 
تقویــت روحیــه و مهــارت پژوهشــگری مهــارت آمــوزان مــاده 
28 بــا راهنمایــی و مشــاوره پژوهشــی اســتاد خبــره پژوهشــگر 
و  توانمندی‌هــا  از  اســتفاده  بــا  و  آمــوزان  مهــارت  بــرای 
ظرفیت‌هــای اســاتید دانشــگاه از ابتــدای ســال تحصیلــی، 
ــه درســی موظــف و ســاعات رســمی کلاس،  خــارج از برنام

بــه اجــرا در مــی آیــد.

ضرورت اجرای طرح:

ایــن طــرح بــه منظــور تربیــت مهــارت آمــوزان مــاده 28 
پژوهشــگر اهمیــت می‌یابــد. از آنجــا کــه انتظــار مــی‌رود 
ایــن مهارت‌آمــوزان در آینــده معلمانــی پژوهنــده نیــز باشــند، 
ــا مســائل پژوهشــی آشــنایی  ــا ب ــد ت بنابرایــن ضــرورت می‌یاب
کاملــی پیــدا کــرده و  بــر فراینــد اجــرای پژوهــش بــه صــورت 

ــد.  مســتقل تســلط یابن

اهداف طرح: 

ــا ســاختار  ــد مهــارت آمــوزان مــاده 28 ب 1- آشــنایی نظام‌من
روش‌هــای پژوهــش علمــی

2- ایجــاد انگیــزه و تقویت روحیه پرسشــگری و پژوهشــگری 
در مهارت‌آمــوزان

بــه  و  مســأله‌مداری  پژوهشــگری،  فرهنــگ  ترویــج   -3
روزآوری اطلاعــات و دانــش و... در میــان مهارت‌آمــوزان

4- تقویــت نقــد و بررســی علمــی و تحلیــل و تألیــف در 
مهارت‌آمــوزان

5- ترغیب مهارت‌آموزان به پژوهش‌های عملی و میدانی 

ــق آمــوزش و پژوهــش در  ــرای تلفی 6- زمینه‌ســازی بیشــتر ب
ــوزان ــان مهارت‌آم می

بــه کار گروهــی  ترغیــب  بــرای  بــرای  انگیــره  ایجــاد   -7
و مشــترک بیــن اســتاد و مهارت‌آمــوز و انتقــال تجربــه بــه 

درس کلاس  در  دانش‌آمــوزان 

8- ارتقای جایگاه علمی دانشگاه فرهنگیان 

9- اســتفاده از ظرفیــت مهارت‌آمــوزان بــرای تولیــد مقالــه و 
تألیــف کتــاب و بــا تاکیــد بــر طــرح پژوهشــی بــه جــای مقالــه.

گــروه هــدف در ایــن طــرح، مهارت‌آمــوزان مــاده 28سراســر 
ــه اجــرا در  ــی اســتان‌ها ب ــن طــرح در تمام کشــور هســتند. ای
ــر  ــرای ه ــال ب ــک س ــدت ی ــه م ــرح ب ــن ط ــرای ای ــد. اج می‌آی

دوره حضــور مهارت‌آمــوزان اســت. 
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مقاله

اشاره

اطلاعــات،  زمینــه  در  حا‌ضــر  عصــر  دگرگونی‌هــای 
ارتباطــات، فنــاوری، رســانه، فضــای حــال و آینــده 
پژوهــش را در دانشــگاه متحــول کــرده اســت. اگرچــه 
پژوهــش در دانشــگاه بیــش از پیــش مــورد توجــه قــرار 
گرفتــه، و تلاشــهای قابــل قبولــی جهــت گســترش 
تحقیــق و توســعه در مراکــز آمــوزش عالــی و دانشــگاه 
ــرای  ــد ب ــر می‌رس ــی به‌نظ ــده، ول ــام ش ــان انج فرهنگی
ســهیم شــدن در دانــش علمــی وعملی درگســتره جهان، 

در حــوزه پداگــوژی بایــد بیشــتر و بهتــر بــه ایــن مقولــه بپردازیــم. در 
ایــن جســتار، نگاهــی بــه پژوهــش در دانشــگاه بــه ویــژه " پژوهــش 
در کلاس درس"]تدریــس پژوهــی[، خواهیــم کــرد. نکتــه پیشــنهادی 
ایــن اثــر، دعــوت از اســاتید و دانشــجویان بــرای مطالعــه و مقایســه 
رویکردهــا و روش‌هــای پژوهــش) درس پژوهــی، کنــش پژوهــی 
ــی و ...( اســت.  ــوزش پژوه ــی، آم ــت پژوه ــی(، روای ــدام پژوه )اق
ــه  ــان ب ــو معلم ــان و ن ــان، معلم ــه مدرس ــد ب ــا، می‌توان ــن روش‌ه ای
ــه  ــن نکت ــان ای ــان دانشــگاه فرهنگی ــتادان و دانشــجو معلم ــژه اس وی
ــد آمــوزش و  ــد فرآین ــد، کــه بهتریــن جایــی کــه می‌توانن ــادآور کن را ی
ــد، "کلاس درس" اســت و بهتریــن روشــی  ــری را بهســازی کنن یادگی
کــه معلــم را بــه تأمــل و بــاز اندیشــی وادار می‌کنــد تدریــس پژوهــی 
اســت، در ایــن مقالــه، همچنیــن یــک نمونــه عملــی، ارائــه می‌شــود.

پژوهش در کلاس درس

"پژوهــش در کلاس درس"، رویکــردی علمی-عملــی بــرای بهســازی 

آمــوزش اســت کــه مــی توانــد بــه بهســازی فراینــد آمــوزش - 
ــای  ــش ه ــیاری از پژوه ــای بس ــه ه ــد. یافت ــم بیانجام ــری معل یادگی
ــد در کلاس درس  ــم بتوان ــی نشــانگر آن اســت کــه هــرگاه معل جهان
خــوب تدریــس و معلمــی کنــد، منجــر بــه یادگیــری مؤثرتــر فراگیــر 
می‌شــود. و هــرگاه در اندیشــه تحــول و تغییــر در نظــام آموزشــی 
باشــد، بایــد دگرگونــی وپژوهــش را از کــف کلاس درس شــروع 
کنــد. تجربــه کشــورهای پیشــرفته و پیشــرو نشــانگر آن اســت کــه آنهــا 

فرهنگ پژوهش در کلاس درس 
دکتر ابوالفضل بختیاری

 عضو هیأت‌علمی دانشگاه فرهنگیان

اصلاح آموزش وپرورش را به من بسپارید، دنیا را اصلاح خواهم کرد
)التاتوی، دانشمند مصری، نقل از یمنی ۱۳۹۲(
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ــه و کلاس  ــازی را از مدرس ــاح و بهس اص
شــروع کرده‌انــد )نــک بــه: درس‌هــای فنلانــدی و 

ــری(. ــای یادگی در تمن

ــر الگوهــا، روش‌هــا،  ــد ســال اخی در چن
رویکــرد هــای زیــادی بــرای بهبــود فرهنــگ 
ــن  ــی از ای ــه برخ ــده، ک ــرح ش ــوزش مط آم
ــران  ــام آموزشــی ای ــی در نظ ــا، مدت روش‌ه
در مدرســه و کلاس و حتــی در دانشــگاه 
دانشــجو  پژوهــش  بــرای  فرهنگیــان 
اســتفاده  آن  از  مدرســان  و  معلمــان 
شــده اســت. از جملــه ایــن رویکردهــا و 
روش‌هــا، کنــش پژوهــی )اقدام‌پژوهــی(، 
یــا الگــوی مرســوم بــه" معلــم پژوهنــده" 
اســت و نوعــی اقــدام پژوهــی معلمان اســت 
کــه در مــدت بیــش از ۲۰ ســاله گذشــته 
توجــه نظــام آموزشــی بــه ویــژه مدرســه‌های 
ــت.  ــرده اس ــوف ک ــود معط ــه خ ــران را ب ای
ولــی نکتــه‌ای کــه حائــز اهمیــت و توجــه 
ــه  ــر ب ــی منج ــا کنش‌پژوه ــه، آی ــن ک اســت ای
ــری شــده اســت؟  ــوزش و یادگی بهســازی آم

ــوع پژوهــش در  ــن ن ــا ای ــر آی ــان دیگ ــه بی ب
در  معنــاداری  تغییــر  باعــث  مــدارس، 
ــم  ــم و متعل ــری معل ــود آمــوزش و یادگی بهب
ــد  ــی رس ــر م ــه نظ ــه ب شــده اســت؟! اگرچ

تلاش‌هــای بســیار خوبــی در حــوزه معلــم 
ــن کوشــش‌ها،  ــده انجــام شــده و ای پژوهن
و  شــواهد  ولــی  اســت،  تقدیــر  قابــل 
و  موفقیــت  نشــانگر  پژوهش‌هایــی کــه 
اثربخشــی ایــن روش در نظــام آموزشــی 
انجــام  گســترده  صــورت  بــه  باشــد، 
یــا حداقــل نگارنــده، شــواهد و  نشــده 
پژوهــش متقــن ومعتبــری را ســراغ نــدارد. 
الگوهــا  ســایر  خصــوص  در  همچنیــن 
و روش‌هــا؛ ماننــد مثــل درس پژوهــی، 
تلاش‌هــای  هــم   ... و  پژوهــی  روایــت 
مدرســان و معلمــان دانشــگاه فرهنگیــان 
حائــز اهمیــت و توجــه اســت، ولــی بــه 
نظــر می‌رســد "پژوهــش در کلاس درس" 
مثــل تدریــس پژوهــی و کنــش پژوهــی کــه 
در دروس مختلــف کارورزی و درس‌هــای 
در  می‌شــود،  تدریــس  دانشــگاه  رســمی 
ــا مشــکلاتی مواجــه شــده  عمــل و اجــرا ب
کــه نیــاز بــه بررســی و مطالعــه بیشــتر دارد. 
ــده معتقــد اســت اگــر "پژوهــش در  نگارن
ــوزش  ــیوۀ درســت آم ــه ش کلاس درس" ب
ــه "بهســازی عمــل  ــد ب داده شــود، می‌توان
معلــم" )معلمــی( منجــر شــود و مهمتــر 
اینکــه اول بایــد مدرســان اعتمــاد و اعتقــاد 
و  داشــته  درس"  کلاس  در  "پژوهــش  بــه 

بتواننــد ایــن تغییــر و تحــول در کلاس 
درس را بــه دانشــجو معلمــان و نومعلمان 
انتقــال دهنــد .در ایــن بخــش چنــد نکتــه 
بــرای یــادآوری تقدیــم پژوهشــگران و 
ــن  ــت ای ــد اس ــود. امی ــگران می‌ش آموزش

ــود. ــر ش ــل وتفک ــب تأم ــتار موج جس

پــاره‌ای از الزامــات و اقدامــات بــرای 

درس کلاس  در  پژوهــش 

1ـ ضبط صدا:

یکــی از روش‌هــای ســاده پژوهــش در 
از  معلــم  کلاس درس، ضبــط صــدای 
آغــاز تــا انجــام )پایــان( کلاس، و گــوش 
کــردن آن توســط خــودش و خــودکاوی، 
ــس  کلاســداری و معلمــی از نحــوه تدری
ــه و تعامــل در کلاس درس  و نحــوه ارائ
اســت. معلمــان و مدرســان می‌تواننــد 
صــدای خــود را در کلاس ضبــط کــرده و 
نحــوه ارائــه مطالــب و شــیوۀ تدریــس را 

ــد. مــورد بررســی خــود قــرار دهن

۲. پیاده کردن متن ضبط شده:

می‌تــوان پــس از ضبــط کامــل یــک جلســه 
کلاس درس، کل صــوت را تبدیــل بــه 

اصلاح و بهسازی تدریس )معلمی(، کلید تغییر و تحول در نظام آموزشی است.
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متــن کــرد و تمامــی اتفاقــات از لحظــه ورود معلــم تــا انتهــا 
ــی و  ــورد بازبین ــن را م ــرد و مت ــن ک ــه مت ــل ب ــوت تبدی از ص
بــاز اندیشــی قــرار داد. در واقــع، معلــم )یــا مــدرس( صــدای 
ضبــط شــده تدریــس را تبدیــل بــه متــن نوشــتاری می‌کنــد، و 
تمامــی اتفاقــات کلاس و صداهــا ثبــت و مکتــوب می‌شــود، 
در ایــن الگــو، متــن مــورد مطالعــه و مقایســه بــا طــرح درس 

ــرد. ــرار می‌گی ق

مثــال: معلــم: ســام - دانش‌آمــوزان: ســام )همــرا ه بــا احتــرام و 
بلنــد شــدن بچه‌هــا ســر کلاس درس(

معلم: حالتون خوبه؟ چرا کلاس خلوته؟!:

ــن  ــه اردو رفت ــوزان ب ــدادی از دانش‌آم ــکر، تع ــه تش ــوز: بل دانش‌آم
ــا  ــر ت ــوت کلاس از صف ــوزان( کل ص ــدادی از دانش‌آم ــده تع )خن

ــود. ــاده می‌ش ــق پی صــد بصــورت دقی

معلم: ...           دانش‌آموز: ...          م:                د:   

۳. دعوت دوست و همکار به کلاس درس:

ــم و دعــوت یــک  در ایــن‌ الگــو، درِ کلاس توســط خــود معل
ــا هــم در کلاس حضــور  ــاز مــی شــود و ب ــا( ب همــکار )همت
می‌یابنــد. ایــن اقــدام بــرای "تدریــس پژوهــی" و پژوهــش 
تدریــس )درس پژوهــی(، یــک معلــم همــکار یــا همپایــه برای 
مشــاهده مشــارکتی یــا بــه تعبیــر اســتاد ســرکارآرانی )۱۳۸۷( 
پژوهــش مشــارکتی در کلاس صــورت مــی گیــرد. در ایــن الگــو، 

معلــم بــا دســت خــود در کلاس را بازکــرده، دوســت و همکار 
را بــه کلاس خــود دعــوت می‌کنــد. چشــمِ دوســت محاســن و 
معایــب احتمالــی دوســت را همچــو آئینــه بــه همکارش نشــان 

خواهــد داد، البتــه وفــق ادب و آداب یــا فرهنــگ معلمــی، کــه 
در اندیشــه بهســازی معلمــی اســت، بــه تعبیــری دوســت آمــده 
"دســتگیری" کنــد، نــه مــچ گیــری! پیشــنهاد می‌شــود: هرمعلــم 
و مــدرس دانشــگاه حتــا بــرای یکبــار همــکارش را بــه کلاس 
ــر  ــن بهســازی آمــوزش )تعبی ــژه خیری ــه وی ــد. ب ــرا خوان خــود ف

ارزشــمند اســتاد ســرکارآرانی(.

ــا باشــد کــه همان‌‍طــور کــه  ــن معن ــه ای ــر شــاید ب ــن تعبی ای
خیریــن مدرســه ســاز داریــم، بــرای تغییــر و تحــول در کیفیت 
بهســازی معلمــی  بهبــود کلاس،  بــه خیریــن  نیــاز  آمــوزش 
)تدریــس( و مدرســه هســتیم، اســتفاده از فناوری‌هــای نویــن 

در پژوهــش در کلاس درس ضبــط صــدا )صدابــرداری( فیلم 
بــرداری از کلاس درس و تدریــس )معلمــی( توســط یــک 
فــرد درونــی یــا بیرونــی یــا توســط دســتگاه‌های نصــب شــده 
در کلاس)بــا موافقــت معلــم( در ارتقــای کیفــی آمــوزش 

ســخت مؤثــر اســت. 

منابع: 

- محمدرضا سرکارارانی )۱۳۹۵(، در تمنای یادگیری . تهران: انتشارات شرکت 
افست و مدرسه 

- پاسی سالبرگ )۱۳۹۲(، درس‌های فنلاندی، ترجمه علیرضا مقدم، تهران: 
مرآت 

- محمد یمنی)1392(، آموزش و پرورش تطبیقی. تهران: انتشارات سمت

- ابوالفضل بختیاری) ۱۳۸۷(، فرهنگ آموزشی ژاپنی، تسو نیوشی، تهران: 
آوای نور

- ابوالفضل بختیاری و فاطمه آقاخانی ) ۱۳۹۷(، کنش پژوهی)اقدام پژوهی(، 
تهران : مرآت

- ابوالفضــل بختیــاری و کبــری مصدقــی نیــک )۱۳۹۷(، تدریــس پژوهــی )درس 
پژوهــی(، تهــران: آوای نــور
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تازه‌های نشــر دانشگاه فرهنگیان

• نام کتاب: بیانیه گام دوم انقلاب خطاب به ملت ایران

• مقام معظم رهبری حضرت آیت‌اللّه خامنه‌ای

• سال نشر: 1398

• نام کتاب: تربیت بدنی و علوم ورزشی

• نام پدیدآور: یداللّه آزادی

•  سال نشر: 1398

به کوشش احمد نائینی

• نام کتاب: روش تدریس علوم اجتماعی در دورۀ ابتدایی

• نام پدیدآور: اکبر سلیمان‌نژاد 

• سال نشر: 1397



تازه‌های نشر

هشتمیـن جشنـواره
پژوهـش و فنـاوری
دانشـگاه  فرهنگیان
آذرمـاه  8  9  3  1
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• نام کتاب: راهنمای کارورزی دانشجویان تربیت معلم

• نام پدیدآور: اسد حجازی

• سال نشر: 1398

• نام کتاب: اقدام‌پژوهی معلم: بنا نهادن مردم‌سالاری دانشی

• نام مترجم: منیره رضایی

• سال نشر: 1398

• نام کتاب: راهنمای عمل ارزیابی درونی گروه‌های آموزشی دانشگاه فرهنگیان

• نام پدیدآور: معاونت ارزیابی دانشگاه فرهنگیان

• سال نشر: 1397
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• نام کتاب: تربیت معلم، مطالعه موردی در 14 کشور جهان

• نام پدیدآور: ابوالفضل بختیاری و جمشید احمدی

• سال نشر: 1398

راهنمــای  )یــک  تــازه‌کار  معلمــان  بــرای  موفقیــت  راهنمــای  نــام کتــاب:   •
نومعلمــان( شــخصی  برنامه‌ریــزی 

• نام پدیدآور: حبیب امانی، احمدرضا بیات و معصومه بیات 

• سال نشر: 1398

• نام کتاب: روش تدریس علوم تجربی در دورۀ ابتدایی

• نام پدیدآور: اکبر سلیمان‌نژاد

• سال نشر: 1397



تازه‌های نشر

هشتمیـن جشنـواره
پژوهـش و فنـاوری
دانشـگاه  فرهنگیان
آذرمـاه  8  9  3  1
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• نام کتاب: پژآهنگ

• نام پدیدآور: مدیریت ارتباط با جامعه و همکاری‌های علمی 

• سال نشر: 1398

• نــام کتــاب: کارنامــه پژوهش،گــزارش عملکــرد معاونــت پژوهــش و فنــاوری در 
ســال 1397

• نام پدیدآور: معاونت پژوهش و فناوری دانشگاه فرهنگیان

• سال نشر: 1398

• نام کتاب: آموزش علوم تجربی

• نام پدیدآور: پرویز انصاری‌راد، مرضیه کرامتی و فریبا بشیری‌اسکویی

• سال نشر: 1398
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• نام کتاب: سیرۀ تربیتی پیامبر و اهل بیت

• نام پدیدآور: سیدعلی حسینی‌زاده و محمد داودی

• سال نشر: 1397

• نام کتاب: یادگیری ادبی، آموزش و یادگیری ادبیات در دانشگاه

• نام پدیدآور: فؤاد مولودی

• سال نشر: 1397

• نام کتاب: آیین‌نامه‌ها و شیوه‌نامه‌های پژوهشی دانشگاه فرهنگیان

• نام پدیدآور: معاونت پژوهش و فناوری دانشگاه فرهنگیان

• سال نشر: 1397




