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دانشــگاه فرهنگیــان بــا هــدف پــرورش معلمانــی دلســوز، مربیانــی متعهــد، پژوهشــگرانی خــاق و پایبنــد بــه مبانــی و ارزش هــای اســامی 
پایــه گــذاری شــده اســت و رســالت تربیــت و هدایــت معلمــان آینــده را بــر عهــده دارد و وجــه تمایــز آن بــا ســایر دانشــگاه هــا همیــن 
ــظ آرامــش  ــوی، حف ــاء نشــاط معن ــژه‌ای در ارتق ــه سرپرســتان شــبانه روزی نقــش وی ــی و فرهنگــی آن اســت. از آن جــا ک ــد تربیت بع
روحــی و جســمی، اعتــای شــخصیت و افزایــش کیفیــت تحصیلــی دانشــجومعلمان دارنــد، بــی شــک توســعه کمــی و کیفــی ســرا هــای 

دانشــجویی نیازمنــد توجــه جــدی بــه نقــش محــوری سرپرســتان شــبانه روزی و تقویــت عوامــل انگیزشــی آنــان دارد.
تاثیرگــذاری سرپرســتان شــبانه روزی بــا توجــه بــه کثــرت زمــان حضــور و شــرح وظایفشــان در پردیــس هــا  و مراکــز بــر دانشــجومعلمان 

انــکار ناپذیــر اســت.
دانشــجو معلمــان بعــد از ســاعات اداری و آموزشــی فقــط بــا سرپرســتان شــبانه روزی در تعامــل هســتند. بــه همیــن دلیــل گزینــش و 

انتخــاب آن‌هــا هماننــد انتخــاب هیــات علمــی از اهمیــت و حساســیت ویــژه‌ای برخــوردار اســت.
ارتقــاء کیفــی سرپرســتان شــبانه روزی حائــز اهمیــت اســت و برنامــه اجرایــی الگــوی شایســتگی یــک نمونــه از ایــن برنامــه هــا اســت. 
ــق دوره هــای  ــن آگاهــی داشــته  و از طری ــل بنیادی ــد از ســند تحوی ــالا دســتی بای ــده ال براســاس اســناد ب سرپرســت شــبانه روزی ای

بالندگــی و آمــوزش هــای معتبــر بــه  بهســازی و رشــد شــخصی بپــردازد. 
کســب شایســتگی یــک ویژگــی تدریجــی اســت. شایســته یعنــی کســی کــه شایســتگی هــای علمــی، مهارتــی و نگرشــی آن حــوزه را 

داشــته باشــد.
اولیــن نیــاز سرپرســتان شــبانه روزی ارتبــاط حســنه بــا دانشــجومعلمان اســت. ســپس مهــارت تفکــر، یاداشــت بــرداری، تفکــر تحلیلــی و 
حــل مســاله و تصمیــم گیــری اســت. بــرای شایســتگی سرپرســتان ارزش هــای اخلاقــی در اولویــت اســت و اخــاق مــداری شــامل  نــوع 
پوشــش، کلام و گفتــار مناســب واحتــرام متقابــل نیــز مــی شــود حضــور موثــر، خــرد جمعــی، رهبــری، داوطلــب بــودن در کارهــای خــدا 

پســندانه، رعایــت حقــوق دیگــران از جملــه ویژگــی هــای مهــم یــک سرپرســت شــبانه روزی  اســت.

نیروی انسانی: سرمایة اصلی دانشگاه

َّفَهَا أقَْبَلَتْ عَلَیه. جَالِ وَحْشِیةٌ، فَمَنْ تأََل قُلُوبُ الرِّ
دل‌های مردم‌گریزان است، به کسی روی‌آورند که خوش‌رویی کند.

                                                                 »امام علی )ع(«
ــرای تحقــق ســعادت بشــر اســت. ایفــای نقــش در ایــن وادی قلبــی مطمئــن و دانشــی  ــی آســمانی ب ــم واژگان تربیــت و معل
بــه گســتردگی عمــر می‌خواهــد. توفیــق و رضــای خداونــد، هدفمنــدی و برنامــه محــوری، پایبنــدی بــه ارزش‌هــای اخلاقــی، 
ــه هنجارهــای اجتماعــی، بهره‌منــدی از اســتعدادهای خــدادادی خویــش و  ــرام ب ــر ســازمانی، احت ــر مؤلفه‌هــای مؤث تســلط ب
داشــتن روحیــه کار جمعــی، گروهــی و خدمتگــزاری ازجملــه ضرورت‌هــای حضــور در ایــن عرصــه اســت. خــدا را شــاکریم کــه 
طیف‌هــای مختلــف اعــم از اســاتید، مدیــران و کارکنــان دانشــگاه فرهنگیــان به‌ویــژه سرپرســتان زحمتکــش، خســتگی‌ناپذیر، 

خــدوم، متعهــد و مدبــر شــبانه‌روزی از زمــره شایســتگان ایــن حریــم بافضیلت‌انــد.
ــاران صدیقــش محضــر همــه همــکاران  ــام حســین )ع( و ی ــام ســوگواری سیدالشــهدا، ام ــرض ارادت و تســلیت ای  ضمــن ع
ــدگان  ــن و خوانن ــاء و توانمندســازی اندیشــه‌های مخاطبی ــادل، ارتق ــی در جهــت تب ــه، گام ــن گاهنام ــد دارم ای ــد، امی ارجمن

باشــد. 

تربیت و معلم: دو واژة آسمانی برای سعادت بشر

الگــوی  شــدن  اجرایــی  جلســه 
روزی  شایســتگی سرپرســتان شــبانه 
ــاون  ــاری راد مع ــر انص ــور دکت ــا حض ب
دکترکچوئیــان  دانشــگاه،  دانشــجویی 
ــی و  ــارت، ارزیاب ــت نظ ــت معاون سرپرس
تضمیــن کیفیــت، دکتــر حــوری  مشــاور 
ــت،  ــرکل حراس ــگاه و مدی ــس دانش ریی
دکتــر حیــدری مدیــرکل برنامــه ریــزی، 
آقــای  دانشــجویی،  رفــاه  و  خدمــات 
آقایــی از حــوزه برنامــه ریــزی و توســعه، 
حراســت،  حــوزه  از  زینلــی  دکتــر 
ــای  ــدی و آق ــی، دکترعب ــر ابراهیم دکت
مولایــی از حــوزه نظــارت، ارزیابــی و 
ــداری از  ــر نام ــت ، دکت ــن کیفی تضمی
حــوزه آمــوزش و آقــای اختیــاری از 
ــاه  ــات و رف ــزی، خدم ــه ری ــوزه برنام ح
شــریعتمداری  ســالن  در  دانشــجویی 

ــد. ــزار ش برگ
ــاری راد  ــر انص ــه دکت ــدای جلس در ابت
اصلــی  ســرمایه  را   انســانی  نیــروی 

دانشــگاه دانســت و افــزود: افــراد بایــد از 
ــند  ــوردار باش ــی برخ ــای خاص ویژگی‌ه
چــون کار کــردن در دانشــگاه فرهنگیــان 
نیازمنــد یــک طیفــی از ویژگــی هــا 

ــت. اس
وی تاکیــد کــرد: در انتخــاب و گزینــش 
ــت لازم انجــام  ــد دق ــروی انســانی بای نی
شــود و از فرصــت موجــود اســتفاده 
شــود تــا در صــورت لــزوم، برنامــه و 
ــتم  ــه در سیس ــود ک ــاد ش ــی ایج طرح

ــردد. ــاد گ ــی ایج تحول
در ادامــه دکتــر کچوئیــان سرپرســت 

معاونــت نظــارت ارزیابــی و تضمیــن 
کیفیــت در تعاریــف مدیریتــی بحــث 
ــع غیــر انســانی را  ــع انســانی و مناب مناب
ــا  ــت ب ــزود: ارجحی ــوده و اف ــرح نم مط

ــت. ــانی اس ــع انس مناب
وی افــزود: امــکان جایگزینــی منابــع 
انســانی بــه ســهولت وجــود نــدارد. اگــر 
ــد  ــم  بای ــه تضمیــن کیفیــت داری دغدغ
ــود و  ــام ش ــوی شایســتگی اهتم ــه الگ ب
ــد  ــی باش ــه عطف ــد نقط ــی توان ــن م ای
ــد و  ــانی کارآم ــروی انس ــتن نی در داش

ــش. اثربخ
 وی بــر اجرایــی شــدن الگــو بــه صــورت 
پایلــوت و منطقــه ای تاکیــد داشــت. 
را  نکاتــی  حــوری  دکتــر  همچنیــن 
درخصــوص اهمیــت احصــاء شایســتگی 
ــان  ــا قوانیــن ومقــررات بی ــق ب هــا مطاب
ــرورت  ــن و ض ــریح محاس ــد. تش نمودن
ــن  ــط حاضری ــو توس ــی الگ ــای اجرای ه
ــی  ــث وبررس ــورد بح ــه م ــن جلس درای

گزارشی از جلسه اجرایی شدن الگوی شایستگی سرپرستان شبانه روزی

گزارشی از اقدامات انجام شده توسط شوراهای صنفی مراکز و پردیس‌های
دانشگاه فرهنگیان مراکز و پردیس های کشور

برگــزاری جلســه اعضــای شــورای  	
ــا  ــز  ب ــا و مراک ــس ه ــی پردی صنفی-رفاه
ــس  ــران پردی ــتانی و مدی ــای اس مدیریت‌ه

ــز.  ــا و مراک ه
هماهنگــی بــا مدیــر پردیــس  	
ــا و مراکــز جهــت ارســال کتــب درســی  ه
بعضــی از دانشــجویان کــه در ســرا  مانــده و 

ارســال از طریــق پســت.
تهیه ســی دی آموزشــی و ارســال  	
از طریــق پســت بــه دانشــجو معلمانــی کــه 
ــبکه  ــت و ش ــه اینترن ــی ب ــکان دسترس ام

ــد. ــازی ندارن ــای مج ه
کلیــه  بــه  رســانی  اطــاع  	
ــروس  ــیوع وی ــوص ش ــجویان در خص دانش
کرونــا و خطــرات آن هــم در ســراهای 
مجــازی. فضــای  در  هــم  و  دانشــجویی 
 ، اجتماعــی  فاصلــه  رعایــت  	
ــب  ــای بهداشــتی و مرت ــکل ه ــت پروت رعای

ســراها. کــردن 
عزیمــت بــه شــهر محــل زندگــی  	
ــت  ــا رعای ــن ب ــان ممک ــن زم ــاه تری در کوت
ــتی ــی و بهداش ــای ایمن ــکل ه ــه پروت کلی
تهیــه بروشــورهای اطــاع رســانی  	
در مــورد طــرح »فاصله‌گــذاری اجتماعــی«

تشــکیل گــروه مجــازی در جهــت  	

اطــاع رســانی و پیشــگیری از بیمــاری 
کرونــا

همــکاری بــا امــور دانشــجویی  	
کارگاه برگــزاری  خصــوص  در  پردیــس 

 آموزش مجازی سلامت روان
پیگیــری مطالبــات دانشــجویی  	
در خصــوص رعایــت موازیــن و پروتــکل 
ــا در  ــروع کرون ــام ش ــتی در ای ــای بهداش ه
ســراهای دانشــجویی و ســلف ســرویس 

هــای دانشــجویی پردیــس هــا

دکتر حسین خنیفر )رئیس دانشگاه فرهنگیان(:

سرای دانشجویی خوابگاه نیست بلکه کلاس دوم و دانشگاه پنهان 
به‌ویژه برای دانشگاه فرهنگیان با ویژگی شبانه‌روزی است.



طــرح 1: مــن با فضــای مجــازی، 
ــدون فضــای مجازی مــن ب

اهداف طرح: 
ــح از  ــتفاده صحی ــازی اس ــگ س _ فرهن
فضــای مجــازی و رســانه‌های اجتماعــی
_ افزایــش ســطح آگاهــی دانشــجویان از 

مزایــای فضــای مجــازی
_ آمــوزش کاربردهــای علمی و پژوهشــی 

فضــای مجــازی برای دانشــجویان
_ تشــکیل گروه‌هــای دانشــجویی جهــت 

ــادل تجربیات تب
فضــای  هــای  آســیب  شناســایی   _

مجــازی
شرح طرح:

بــا توجــه بــه اینکــه  بــه نظــر می‌رســد 
نســبت  بــه  خوابگاهــی  دانشــجویان 
فراغــت  اوقــات  بومــی،  دانشــجویان 
ــه فضــای  بیشــتری را داشــته باشــند، ب
مجــازی جهــت پــر کــردن زمــان خــود، 
ــروزه  ــای ام ــد. دنی ــدا می‌کنن ــوق پی س
ــوده  ــازی ب ــات مج ــای ارتباط ــز دنی نی
ــت  ــده اس ــر ش ــی بش ــی از زندگ و جزئ
بنابرایــن کاهــش اجبــاری زمان اســتفاده 
از فضــای مجــازی، تاحــدودی امــری 
ــوان  ــه نظــر می‌رســد کــه می‌ت محــال ب
ایــن تهدیــد را بــه یــک فرصــت بــزرگ 
تبدیــل کــرد. بــر خــاف نظــر بســیاری 
از افــراد، مزایــای فضــای مجــازی بیشــتر 
ــت  ــه لازم اس ــوده ک ــیب‌هایش ب از آس
ــرای اســتفاده درســت  بســتر مناســب ب

ــم  ــازی، فراه ــای مج ــجویان از فض دانش
ــه در  ــر هفت ــال ه ــور مث ــه ط ــردد. ب گ
یــا  و  دانشــجویی  ســراهای  از  یکــی 
پردیــس،  محتــرم  سرپرســت  اتــاق 
ــازی  ــای مج ــال در فض ــجویان فع دانش
ــد  ــتفاده‌های مفی ــده و اس ــم آم ــرد ه گ
و تجربه‌هــای موفقــی کــه در دنیــای 
اینترنــت داشــته‌اند را بــا بقیــه بــه 
ــک  ــه ی ــاید تجرب ــد، ش ــتراک بگذارن اش
ــک  ــه اســتفاده از ی ــد خــوب، تجرب خری
دورة الکترونیکــی پرکاربــرد، اســتفاده 
ــال، دنبــال  از محتــوای پرمغــز یــک کان
ــک  ــا ی ــد ی ــک هنرمن ــردن صفحــة ی ک
معلــم موفــق و...، باعــث شــود کــه 
ــه در  ــای اینک ــه ج ــجویان ب ــه دانش بقی
ــت خــود را  ــوده وق فضــای مجــازی بیه
ــالان  ــم س ــروی از ه ــه پی ــد، ب بگذرانن
خــود بــه ســمت اســتفاده مفیــد از 
فضــای مجــازی برونــد. در زیــر بــه 
ــح  ــوارد توضی ــایر م ــروار س ــورت تیت ص

ــت. ــده اس داده ش
ــزاری هفتگــی جلســات گفــت و  1( برگ

گــو بیــن دانشــجویان 
2( دعــوت از یــک ســخنران جهــت 
شــرکت در جلســات گفــت و گــو  و 

مــاه هــر  در  مباحــث  جمع‌بنــدی 
ــوی  ــه روی تابل ــج جلس ــب نتای 3( نص

اعلانــات خوابگاه‌هــای دانشــجویی
ــن  ــی اپلیکیش ــرح 2: طراح ط

هــی بگا ا هم‌خو

ــرای   نصــب اپلیکیشــن هم‌خوابگاهــی ب
ــی  ــی الزام ــی دانشــجویان خوابگاه تمام
اپلیکیشــن  ایــن  بــوده و بــا کمــک 
ــجویی  ــراهای دانش ــی س ــداف تربیت اه
ســریعتر عملــی مــی شــود. قابلیــت 
هایــی کــه مــی تــوان در ایــن اپلیکیشــن 

ــرار داد: ق
ــامت  ــش س ــی پای ــاری هفتگ -خواظه

ــا کرون
-کتابخانه مجازی

-برگزاری مسابقات 
-ثبت نظرات و پیشنهادات 

ــورای  ــای ش ــا اعض ــاط ب ــکان ارتب -ام
صنفــی رفاهــی پردیــس

-دسترسی به نشریات پردیس
-شیوه انجام ورزش در خوابگاهها

ــه  ــات: اطــاع رســانی برنام ــو اعلان -تابل
هــای ســطح پردیــس

-گفــت و گــو خصوصــی بــا سرپرســتان 
ســراهای دانشــجویی

اظهــاری  خــود   :3 طــرح 
دانشــجویان در ســایت پردیــس

اهداف طرح:
شناســایی علائــم جســمی و روحــی 

دانشــجویان توســط خــود آنــان
شرح طرح:

چنانچــه در ســایت پردیــس زبانــه‌ای 
خــود  فــرم  یــک  ایجــاد  جهــت 
اظهــاری اوضــاع جســمانی و روانــی 
بــا  شــود  تعبیــه  دانشــجومعلمان 

ــر اینکــه  کمــک ایــن فــرم هــا عــاوه ب
ــدا  ــا پی ــاری کرون ــکوک بیم ــوارد مش م
ــی  ــی و روان ــاص روح ــوارد خ ــده، م ش
ــی  ــناس معرف ــاور و روانش ــه مش ــز ب نی
خواهنــد شــد. ممکــن اســت تعــدادی از 
ــا دوســتان  ــا سرپرســت ی دانشــجویان ب
ــرده  ــو نک ــت و گ ــی گف ــه راحت ــود ب خ
ــا علائــم خــود را پنهــان کننــد. امــا  و ی
ــکلات  ــی مش ــدون نگران ــرم ب ــن ف در ای
جســمانی و روانــی خــود را مطــرح کرده 
و نگــران پیگیــری آن نخواهنــد بــود.
طــرح 4: پیــش بــه ســوی ورزش 
ــات  ــایل و امکان ــا وس ــاط ب و نش

محــدود
اهداف طرح:

خســتگی  و  خمودگــی  از  جلوگیــری 
دانشــجویان

تشــکیل  و  گروهــی  بازی‌هــای 
رقابتــی ســالم  گروه‌هــای 

غنی سازی اوقات فراغت دانشجویان
شرح طرح:

گروهــی  بازی‌هــای  و  ورزش  جایــگاه 
ــادابی  ــاط و ش ــس نش ــاد ح ــت ایج جه
ــت.  ــده اس ــت ش ــان، ثاب ــن جوان در بی
ــات در  ــدم امکان ــل ع ــه دلی ــفانه ب متاس
ــاق ورزش،  ــر ات ــا نظی ــی پردیس‌ه برخ
باشــگاه، اســتخر و... دانشــجویان کســل 
ــرکت در  ــی ش ــوده و حت ــه ب و بی‌حوصل
فعالیت‌هــای  و  آموزشــی  برنامه‌هــای 
فرهنگــی را نیــز تحــت شــعاع خــود قرار 

ــایل  ــه وس ــه تهی ــر ب ــت. در زی داده اس
محــدود جهــت ســرگرمی و ورزش بــرای 

ــت. ــده اس ــاره ش ــجویان اش دانش
ــال دســتی  ــن فوتب ــرار دادن چندی 1( ق

ــا ــالن خوابگاه‌ه ــه دار در س پای
2( دعــوت از یک مربی ایروبیک)پرداخت 
هزینــه بــا خــود دانشــجویان(  و برگزاری 
کلاس ایروبیــک در ســالن خوابــگاه ) این 
ــدارد  ــی ن ــای بزرگ ــه فض ــاز ب ورزش نی
ــه  ــم هزین ــایل ک ــرد وس ــر ف ــط ه و فق
ــوپ  ــداز، ت ــک زیران ــر ی ــخصی نظی ش
کوچــک و دمبــل را می‌توانــد بــرای 

ــد(. ــه کن خــود تهی
ــای  ــاب، فض ــنجش اعص ــتگاه س 3( دس
چندانــی نیــاز نــدارد در حالیکــه امــکان 
بــرای  را  هیجان‌انگیــز  رقابت‌هــای 

ــی‌آورد. ــم م ــجویان فراه دانش
و طراحــی  تدویــن   :5 طــرح 

آموزشــی کلیــپ 
بــا توجــه بــه درگیــری روحــی و روانــی 
ــا و اســترس‌های ناشــی از  ــام کرون در ای
آن بــه خصــوص بــرای دانشــجویانی کــه 
بــه دور از خانــواده و در محیــط خوابــگاه 
ــپ  ــوان کلی ــی ت ــد، م ــی می‌کنن زندگ
هــای آموزشــی 5 دقیقــه‌ای طراحــی 
)معلــم  عنوان+معلــم  تحــت  کــرد، 
پــاس( کــه در آن مباحــث مختلــف 
زندگــی دانشــجومعلمی در زمینــه هــای 
ــی  ــی و صنف ــی، آموزش ــی، تربیت فرهنگ
ــی  ــپ م ــه کلی ــرای تهی ــردازد. ب ــی پ م
تــوان از مدرســین و ســخنرانان برجســته 

ــت. ــک گرف کم
از  قســمت   2 هفتــه  هــر  	•
ــنهای  ــات پیش ــا در موضوع ــپ ه کلی
نظیــر ) ازدواج، تجــارب معلمــی، روش 
ــی  ــبک زندگ ــس، س ــر تدری ــای برت ه
دانشــجویی و...( منتشــر شــده و در 
طــول یــک ســال تحصیلــی میانگیــن 
300 دقیقــه محتــوای مناســب بــه 
دانشــجویان تزریــق شــده اســت. 

پیشــنهاداتی بــرای بازگشــایی دانشــگاه 
در عصــر کرونــا
پیشنهادات: 

1( ســنجش ســامت دانشــجویان قبل 
ــا ــه خوابگاه‌ه ورود ب

دســتگاه ضدعفونــی  دادن  قــرار   )2
کننــده دســت هــا در ورودی خوابــگاه 

هــا
ــا  و  ــگاه ه ــت خواب ــش ظرفی 3( کاه

ــا ــت ه ــه دادن تخ فاصل
4( توزیــع بســته هــای غذایــی صبحانه 
ــه داری در  ــی و نگ ــورت هفتگ ــه ص ب

ــاق ــر ات ــای ه یخچال‌ه
ــای  ــده ه ــذای وع ــدی غ ــته بن 5( بس
ناهــار و شــام و توزیــع آن هــا در 
ــلف  ــع در س ــش تجم ــاق) کاه ــر ات ه
ســالن  شــدن  آلــوده  و  پردیــس 

غذاخــوری(
6( فرهنــگ ســازی پویــش من ماســک 

مــی زنــم در کلاس ها و فضــای اداری
7( ضدعفونــی روزانــه ســرویس‌های 

ــی ــای آموزش ــتی و کلاس ه بهداش

یکــی از برنامــه هــای سرپرســتان پردیــس شــهید هاشــمی نــژاد در ایــام کرونــا تمــاس بــا دانشــجویان و احوالپرســی از آنــان و 
خانــواده هایشــان بــود بــا دانشــجو تمــاس مــی گرفتیــم و پــس از احوالپرســی از برنامــه هایــش و اینکــه چگونــه وقــت خــود 
ــده از وضعیــت موجــود  ــه وجــود آم ــا و اســترس هــای ب ــه درد دل هــا ،دلتنگــی ه ــد مــی پرســیدیم و ب را ســپری مــی کن
دانشــجویان گــوش مــی کردیــم یکــی از روزهــا کــه قصــد داشــتم بــا دانشــجویان تمــاس بگیــرم بــه جــای ایــن کــه طبــق روال 
همیشــگی اتــاق بــه اتــاق تمــاس بگیــرم وضعیــت بیمــاران کرونایــی در شــهر هــای مختلــف را بررســی کــردم و متوجــه شــدم 
کــه شــهر هــای تایبــاد و تربــت جــام از وضعیــت مناســبی برخــوردار نیســت. در خــارج از وقــت اداری بــا تعــدادی از دانشــجویان 
ایــن دو شــهر تمــاس گرفتــم و حالشــان را پرســیدم خیلــی حــس خوبــی بــه دانشــجویان دســت داده بــود. الحمدلله دانشــجویان 
همــه ســالم بودنــد و از ایــن کــه ســامتی و وضعیــت روحــی شــان بــرای سرپرســتان و مســئولین پردیــس مهــم بــود خیلــی 

خوشــحال بودنــد و تشــکر مــی کردنــد .

ماه رمضان در پردیس

طرح‌های ابتکاری  در زمینه فعالیت‌های حضوری 

و مجازی سراهای دانشجویی
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قــرار گیــری در برهــه زمانــی کــه شــیوع 
ــادلات  ــام مع ــا در آن تم ــروس کرون وی
عــادی جامعــه بشــری را بــه هــم ریختــه 
ــک  ــال ی ــتی در ح ــان هس ــگار جه و ان
ــد،  ــی باش ــود م ــرای خ ــی ب ــه تکان خان
ــز از مواجهــه  ــرای گری جامعــه بشــری ب
بــا ایــن معضــل و دفــاع از خــود در حــل 

ــا زدن و تقــا مــی باشــد.  دســت و پ
نــکات  باشــد  ویــروس هرچــه  ایــن 
متعــددی را بــه جهانیــان گــوش زد 
ــی  ــه های ــه نمون ــه ب ــت ک ــوده اس نم

اشــاره مــی گــردد. 
ــدن  ــه متم ــر هرچ ــه بش اینک 	-
هــم کــه باشــد بــاز آنقــدر ضعیــف اســت 
کــه از پــس موجــودات در حــد نانــو بــر 

ــد.  نیای
تیــم درمانــی هرچــه قــدر هــم  	-
توانمنــد باشــد بــاز بایــد همیشــه امیــد 
بشــر بــه تــوان مقابلــه ای سیســتم 
ــی  ــه عبارت ــد ب ــدن باش ــود ب ــی خ دفاع
ــه  ــدن اســت ک ــی ب ــن سیســتم دفاع ای
امــروز بــه داد بشرســت برآمــده و تــا این 
ــای  ــود، نیروه ــل نش ــتم وارد عم سیس
آنتــی  جملــه  از  خارجــی  کمکــی 
از پیــش نخواهنــد  بیوتیک‌هــا، کاری 
زمانــی  برهــه  ایــن  در  اینکــه  بــرد. 
ــروس  ــن وی ــرادی از دســت ای ــاً اف عمدت
جــان ســالم خواهنــد داشــت کــه تــوان 

ایمنــی بالاتــری داشــته باشــند. 
زندگــی فیزیکــی و ســنتی باید  	-
ــازی و  ــی مج ــه زندگ ــود را ب ــای خ ج
غیرحضــوی داده و بالاجبــار بــه اســتفاده 
از سیســتم هــای ارتباطــی شــبکه ای در 
ــوزش و  ــه آم ــا از جمل ــه ه ــب حیط اغل
ــوزی و تدریــس  ســوق داده  مهــارت آم

شــود. 
جملــه  از  روزی  شــبانه  سرپرســتان 
کارکنانــی هســتند کــه رونــد کاری 
آنهــا بــه دلیــل تعامــل بیشــتر بــا 
ای  عمــده  تغییــرات  داشــجومعلمان، 
داشــته اســت. ایــن همــکاران در چنیــن 
ــی  ــکاری اقدامات ــورت ابت ــه ص ــوی ب ج
نمــوده انــد کــه بــه مــواردی اشــاره مــی 

ــردد.  گ
در اوائــل شــیوع کرونــا کــه  	-
ــتند  ــوز دانشــجومعلمان حضــور داش هن
ــه را  ــیوع آن هم ــای ش ــه ه ــی زمزم ول
بــه چالــش انداختــه بــود ، بلافاصلــه در 
ــت  ــتم ثب ــط ، سیس ــدام مرتب ــن اق اولی
اثــر انگشــت ســرویس غذاخــوری را 
کنــار گذاشــته و بــه جــای آن از توزیــع 
شــماره  صــورت  بــه  دســتی  ژتــون 
مهــردار اســتفاده نمــود کــه هــم در 
توزیــع غــذا مشــکلی متوجــه ســلف 
ــروس را  ــیوع وی ــکان ش ــم ام ــد و ه نش

ــاند.  ــل رس ــه حداق ب
ایجــاد ســامانه ای بــرای ســراها  	-
جهــت انتخــاب اتــاق به صــورت ســامانه 
ای کــه در حــال مطالعــه بــوده و اقدامات 
اولیــه آن انجــام گرفتــه و منتظــر کســب 
بــرای  دانشــگاه  مدیریــت  از  مجــوز 
ــاً  ــد. ضمن ــی باش ــودن آن م ــی نم نهای
ــوزه  ــعه در ح ــکان توس ــامانه ام ــن س ای
هــای دیگــر رفاهــی دانشــجویان را نیــز 

دارد. 
فراخوانــی دانشــجومعلمان در  	-
یــک بــازه زمانــی نســبتا طولانــی جهــت 
ــن کار  ــا ای ــه ب ــود ک ــائل خ ــردن وس ب
ــر  ــن ام ــجویان در ای ــع دانش ــع تجم مان

گردیــد. 

تمــام کلیدهــای موجــود در  	-
سرپرســتی کــه در زمــان تحویل وســائل 
ــود ، در  ــی ش ــدل م ــجویان رد و ب دانش
مقابــل دانشــجویان ضدعفونــی مــی 
ــن  ــرای ای ــت موضــوع ب ــا اهمی شــوند ت
ــردد.  ــزان بیــش از پیــش روشــن گ عزی
سرپرســتی بــا اســتفاده از توانمنــدی 
ــا  ــز ب هــای علمــی همــکاران خــود و نی
ــه  ــدام ب ــور دانشــجویی اق هماهنگــی ام
ــروه  ــوده و در گ ــی نم ــل صوت ــه فای تهی
شــبکه مجــازی کــه اغلــب دانشــجویان 
ــد، بارگــذاری نمــوده  در آن حضــور دارن
اســت کــه در ایــن فایــل در مــورد 
کیفیــت ایــن ویــروس و راههــای مقابلــه 
بــا آن و نیــز راه کارهایــی بــرای ممانعــت 
از تضعیــف سیســتم ایمنــی و نیــز مــوارد 
روانشــناختی مرتبــط بــه اجمــال شــرح 
داده شــده اســت )در صــورت نیــاز ایــن 
ــه مــی باشــد( .  ــل ارائ فایــل صوتــی قاب
حضــور  زمــان  در  سرپرســتی  تیــم 
دانشــجومعلمان اقــدام به تهیــه کارنمای 
دانشــجویی در حــوزه ســرا نمــوده اســت 
ــه  ــراها البت ــتفاده در س ــکان اس ــه ام ک
ــت  ــته اس ــجویان داش ــور دانش در حض
)شــکل 1( و همــکاران سرپرســت در 
ــوارد  ــه م ــند ک ــی باش ــه م ــال مطالع ح
ارزیابــی جدیــدی را تهیــه نماینــد تــا بــه 
روشــهای خاصــی از جملــه ارائــه نــکات 
ــی  ــون های ــرای آزم ــز اج ــی و نی آموزش
ــی  ــت خوابگاه ــاء زیس ــه ارتق ــدام ب اق
نماینــد تــا در صــورت حضــور ایــن 

ــوند.  ــد ش ــره من ــزان از آن به عزی
ارزیابــی  معیارهــای  راســتا  ایــن  در 
ــه  ــه ب ــد ک ــی باش ــر م ــد نظ ــی م خاص

مــواردی اشــاره مــی گــردد. 

هــای  اندیشــه  از  اســتفاده  	-
نحــوه  خصــوص  در  داشــجومعلمان 
ــراها  ــت س ــه داش ــی نگ ــت بخش کیفی
جهــت  کارهایــی  راه  ارائــه  	-
ــذا در  ــع غ ــت و توزی ــازی پخ ــه س بهین

ســلف
ــن  ــی بهتری ــت طراح درخواس 	-
ــزام  ــا لحــاظ نمــودن ال منــوی غذایــی ب

تامیــن مــواد مــورد نیــاز بــدن
جهــت  راهکارهایــی  ارائــه  	-
ارتقــاء کیفیــت بهداشــتی در محیــط 

ا  ســر
ــاط ضعــف موجــود و  طــرح نق 	-

ــع  ــرای رف ــب ب ــای مناس ــان راهکاره بی
آنهــا در محیــط ســرا

ارائــه طــرح مناســب بــرای  	-
و  فنــی  امکانــات  بــه  یابــی  دســت 
ارائــه  و  دانشــجومعلمان  مهارتــی 
ــرای اســتفاده از ایــن  راهــکار مناســب ب

دانشــجومعلمان توانمنــدی 
ارائــه طــرح مناســب بــرای  	-
ــجومعلمان  ــادی داش ــوان اقتص ــاء ت ارتق
در محیــط ســراها و امــکان تقویــت بنیــه 

دانشــجویی بعــد  اقتصــادی 
ــش  ــرای افزای ــی ب ــه طرح ارائ 	-
ــات رفاهــی دانشــگاه و  اســتفاده از امکان

نیــز ارتقــاء کیفیــت رفاهــی موجــود
در کل سرپرســتی در تــاش  	•
ــز را  ــا دانشــجومعلمان عزی مــی باشــد ت
بــا اندیشــه هــای نــو و فراتــر از قبــل در 
زمــان بازگشــایی دانشــگاه هــا اســتقبال 

ــد.  نمای
داشــتن  بــا  کمــاکان  سرپرســتی 
مــوارد  ارائــه  تــوان  بــا  نیروهایــی 
روانشــناختی و بهداشــتی مرتبــط بــا 
ــل  ــه فای ــاده ارائ ــی آم ــه زمان ــن بره ای
ــر  ــز دیگ ــری و نی ــی و تصوی ــای صوت ه

ابــزار ارتباطــی مــی باشــد. 

شکل 1 – کارنمای دانشجویی سرا
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چکیده : 
مقــام معظّــم رهبــری:   » مــا بایــد جنگ 

نرم را بشناســیم و آنرا بشناســانیم.«
ــک  ــرم ی ــگ ن ــه درجن ــی ک  از آن جای
بــر  زور  بــه  خواهــد  مــی  فرهنــگ 
ــه  ــکار آن را ب ــود. اف ــب ش ــری غال دیگ
ــت  ــتفاده و منفع ــرای اس ســوی خــود ب
ــا توجــه  ــب ب ــد. اینجان خــود ســوق ده
بــه اینکــه بــا دانشــجویانی نســبتا درس 
خــوان و نخبــه ســر و کار داشــتم تصمیم 
گرفتــم برنامــه پیشــگیری از جنــگ نــرم 
و آســیب هــای اجتماعــی را بــا افزایــش 
ــگاه اجــرا  ســطح تفکــر معنــوی در خواب
کنــم  تــا دانشــجویانم بتواننــد خودشــان 
ــه  ــگ بیگان ــوذ فرهن ــری از نف در جلوگی

ــی  باشــند. ــرد قابل ف
مقدمه:

ــددي همچــون  ــروزه آســيب‌هاي متع ام
و  اخلاقــي  وبــاري  بي‌بنــد  اعتيــاد، 
و  دينــي  اعتقــادات  گرفتــن  ناديــده 
جامعــة  كــه  اســت  حربه‌‌هايــي   ...
ميك‌نــد  تهديــد  را  مــا  دانشــگاهي 
آســيب‌ها  ايــن  روزافــزون  گســترش 
ــي  ــرايط روحــي و روان ــه ش ــا توجــه ب ب
و  فــراز  از  مملــو  كــه  جوانــي  دوره 
نشــيب اســت در مقابــل خواســته‌ها 
ــوع  ــات متن ــي و احساس ــال درون و امي

ــد  ــم ميك‌ن ــرايطي را فراه ــاص ش و خ
ــش  ــجويان افزاي ــيب‌پذيري دانش ــا آس ت
يابــد. از جملــه دغدغه‌هــاي كنونــي 
ــای  ــگاه ه ــت خواب ــياري از سرپرس بس
ــه ســامت  ــي اســت ك ــه خطرات دختران
را  فرهنگــي  قشــر  منجملــه  جامعــه 
ــد و ناشــي از آســيب‌هاي  ــد ميك‌ن تهدي
بــه  اســت  اجتماعــي  و  فرهنگــي 
ــل از آن  ــاي حاص ــه پيامده ــوري ك ط
زمينه‌ســاز تضعيــف بســياري از ارزش‌هــا 
و معيارهــاي اخلاقــي گرديــده و ســامت 
ــه مخاطــره  ــي جامعــه را ب روحــي- روان
مي‌انــدازد. افزايــش روزافــزون آســيب‌ها 
و انحرافــات اخلاقــي در بيــن جوانــان بــه 
ويــژه اقشــار دانشــجو و عواقــب ناشــي از 
ــل  ــه عل ــا ب ــي‌دارد ت ــر آن م ــا را ب آن م
ــان  ــي در مي ــش آســيب‌هاي اخلاق افزاي
دانشــجويان بيــش از پيــش توجه نشــان 
ــا توجــه بــه ظرفيــت  دهيــم. بنابرايــن ب
ــجو  ــت دانش ــجويي و اهمي ــاي دانش ه
ــا، مشــلاكت  ــه، شــناخت نيازه در جامع
ــروري  ــري ض ــان ام ــاي آن ــي ه و تواناي
اســت. از طرفــي بررســي علــل و عوامــل 
ــي دانشــجويان  ــت و منف گرايشــات مثب
بــه مســائل مختلــف و اعتــراض بــه 
مســئولين، امــري بديهــي بــه نظــر 
مي‌رســد و شــناخت ايــن مســائل بــرای 

دســتگاه‌هاي ذيربــط بــه خصــوص ناجــا 
)در راســتاي حفــظ و اســتقرارامنیت 

ــت.  ــروري اس ــي( لازم و ض اجتماع
بيان مسئله‏ 

از ويژگــي هــای اجتماعــی، روانــی و 
ــه  ــوان ب ــی ت ــجويان م ــادی  دانش اقتص
زيــاد بــودن تعــداد دانشــجويان، دور 
ــادي  ــت اقتص ــواده، وضعي ــودن از خان ب
ــودن  ــده ب ــترده و پراكن ــوب، گس نامطل
و  بــودن  جــوان  كشــور،  سراســر  در 
ــودن و  ــال ب ــاد، فع ــرژي زي ــتن ان داش
احساســاتي بــودن، نفــوذ اجتماعــي بــالا 
ــن  ــی و بدبي ــاع، خشــونت گرای در اجتم
تقاضاهــاي  وســيع  گســتره  بــودن، 
اجتماعــي و محدوديــت تعلقــات بــه 
لحــاظ شــغلي، بــالا بــودن خشــونت بــه 
ــاي دوران  ــران ه ــي و بح ــاي جوان اقتض
ــوزش هــاي فرهنگــي و  گــذار، عــدم آم
فرهنــگ سياســي مداراجويانــه، روحيات 
ــكال،  ــه شــور آفرينــي و رادي معطــوف ب
زندگــي دســته جمعــي در خوابــگاه هاي 
دانشــجويي، اشــاره کــرد. حــال بــا توجــه 
بــه رســالت عظیــم دانشــجویان کــه 
ــا کســب علــم ودانــش و  مــی بایســت ب
آگاهــی بــه توســعه کشــور کمــک کــرده 
ــد  ــظ کشــور عزیمــان باشــند، بای و حاف
ــیب  ــه آس ــبت ب ــل نس ــی کام ــا آگاه ب

ــد مســیر زندگــی و  هــای کــه مــی توان
علــم آمــوزی آنــان را بــه خطــر بیانــدازد 
بــا هوشــیاری ودرایــت از آن گــذر کــرده 
ــگ  ــت فرهن ــوان پاسداش ــام ت ــا تم و ب
ملــی خــود بــوده ودر راه تعالــی آن 

ــد.  ــدام نماین اق
 توصیف وضع موجود

از  معمــولا  خوابــگاه  دانشــجویان   
ــر  ــوده و از نظ ــه ب ــط جامع ــر متوس قش
اقتصــادي كمتــر دچــار مشــكل هســتند. 
ــه دلیــل ایــن کــه اولیــن  دانشــجویان ب
قــدم را در راه اســتقلال بــودن خــود بــر 
داشــتند و دور از خانــواده و در جــوار 
ــاوت  ــگ متف ــا آداب و فرهن ــتان ب دوس
ــر  ــد بیشــتر تحــت تاثی ــی گیرن ــرار م ق
محیــط اطــراف خــود قــرار مــی گیرنــد. 
از ايــن رو بــر آن شــدم تــا بــا  شــناخت 
»مــد« و »مدپرســتي« و »جســتجوي 
ــه در  ــي ك ــل اجتماع ــته از عوام آن دس
گرايــش جوانــان بــه مــد و زمينــه هــاي 
ايجــاد تهاجــم فرهنگــي تأثيــردارد« 
درجهــت  كوتــاه  هرچنــد  قدمــي 
تغييرنگــرش دانشــجویان خوابــگاه ايجاد 
كنــم. بــا توجــه بــه تحقیقــات و نظریــات 
ــده  ــک پدی ــی ی ــد و مدگرای ــی، م علم
ــی  ــرات اجتماع ــت. تغیی ــی اس اجتماع
ــدا در  ــوند؛ در ابت ــی ش ــاز م ــد آغ ــا م ب
مقابــل مــد مقاومــت صــورت مــی گیــرد 
ــدی دارد  ــای جدی ــد مزای ــون م ــا چ امّ
ــان  ــان و جوان ــاً نوجوان ــردم مخصوص م
کــه هنــوز ارزش هــا و هنجارهــا کامــاً 
ــر و  ــد زود ت ــده ان ــی نش ــا درون در آنه
ــرار مــی  ــر تحــت تأثیــر مــد ق ســریع ت

ــد. گیرن
راه حل هاي پيشنهادي:

راه مـــقابله بــا تهاجــم فرهنگــي , نظارت 
ــر  ــن آن را ام ــه دي ــت ,ك ــي اس عموم
بــه معــروف و نهــي از مـنـكـــر نـــاميده 
اســت. تشــيكل جلســات مذهبــی در 
و  مقاومــت  هــاي  پايــگاه  مســاجد, 
ــا قــرآن  تكايــا و آشــنا كــردن جوانــان ب
ــيا  ــخ انـبـ ــي , تـاريـ ــارف اسـلامـ , مع
و امامــان مــي توانــد عامــل مهمــي 

ــه  ــرهنگي ب ــم فـ ــا تـهـاجـ ــل ب در مقاب
حساب آيد. از ديـگـــر راه هـــاي مـــقابله 
ــر  ــتفاده از هن ــي اس ــم فرهنگ ــا تهاج ب
ــت . از آن  ــر اس ــم و تئات ــا فيل مخصوص
جــا كــه نمــاز نقــش بســيار مهمــي در 
دوري انســان از فســاد و تباهــي دارد, 
ــد كيــي از راه هــاي مـقـابـــله  مــي توان
ــد  ــاب آي ــه حس ــي ب ــم فرهنگ ــا تهاج ب
ــه  ــوان ب ــی ت ــا م ــکار ه ــر راه .از دیگ
نمود1-مشــورت  اشــاره  زیــر  مــوارد 
ــه2-  ــن زمين ــص در اي ــراد متخص ــا اف ب
بررســي راهك‌ارهــا ارائــه شــده و انتخــاب 
بهتريــن راه3- مطالعــه كتــب، مجــات، 
پايان‌نامه‌هــاي مرتبــط بــا موضــوع و 
سركشــي بــه ســايت‌هاي مختلــف4- 
مشــاهده رفتــار دانشــجویان5- برگــزاري 

جلســات هم‌انديشــي در خوابــگاه.
اجرای راه حل‌ها:

 1-ایــن عمــل را بــه صــورت یــک 
ــه  مســابقه در اتــاق هــا اجــرا کــردم و ب
آن هــا  گفتــم هــر اتاقــی کــه بتوانــد در 
ــت ادب و  ــای خــوب و رعای انجــام کاره
انجــام رفتارهــای شایســته از بقیــه اتــاق 
ــای  ــداد امتیازه ــرد و تع ــا پیشــی بگی ه
مثبــت خــود را افزایــش دهــد، بــه 
ــی  ــاب و معرف ــر انتخ ــاق برت ــوان ات عن
خواهــد شــد و در نهایــت مــورد تشــویق 
از  اســتفاده  گرفــت2-  قــرار خواهــد 
آمــوزه هــای دینــی و مراجعــه بــه آیــات 
، احادیــث و روایــات 3- تهیــه یــک 
تابلــوی کوچــک بــرای خوابــگاه کــه آن 
ــا  ــردم و از بچــه ه ــرو نصــب ک را درراه
خواســتم تــا بــه ترتیــب روزی یــک نفــر 
مســئولیت نوشــتن یــک حدیــث یــا آیــه 
ــرد.  ــده بگی ــر عه ــی را روی آن ب تربیت
خوابــگاه  دانشــجویان  از  تشــویق   -4
ــگیری از  ــی در پیش ــکاری خوب ــه هم ک
ــرای  ــگام اج ــتند در هن ــی داش مدگرای
طــرح و از ابتدای آن بیشــتر دانشــجویان 
ــعی در  ــتند و س ــی داش ــکاری خوب هم

ــد. ــی کردن ــود م ــای خ ــر رفتاره تغیی
بحث و نتیجه گیری 

بــا توجــه بــه یافتــه هــای تحقیق مــوارد 

زیــر توصیــه می گــردد:
ــادی ،  ــای اعتق ــه ه ــت بنی ــا تقوی 1-  ب
ــد  ــه م ــگاه ب ــجویان خواب ــش دانش گرای

ــد. ــدا کن ــش پی ــذل کاه ــای مبت ه
ــش  ــزان گرای ــادات، می ــا انجــام عب 2- ب
دانشــجویان خوابــگاه بــه مــد هــای 
ــد.      ــی کن ــدا م ــی پی ــیر نزول ــذل س مبت
3- بــا رواج ارزش هــای دینــی و ملــی از 
طریــق رســانه هــا از گســترش مــد هــای 
غیــر دینــی و غیــر ملــی جلوگیــری مــی 

   . د شو
ــه  ــح و آگاهان ــتفاده صحی ــرز اس 4-  ط
ــه دانشــجویان  ــد ب از رســانه هــای جدی

ــود.  ــوزش داده ش ــگاه آم خواب
و  محققــان  بــه  اســت  بهتــر   -5
کارشناســان فرصــت داده شــود تــا مدها 
و ســبک هــای  زندگــی جدیــدی را کــه 
ــی  ــگ مل ــها و فرهن ــا ارزش ــب ب متناس
ابــداع شــده اســت  در بیــن دانشــجویان 

ــد.  ــج نمای ــه تروی ــار جامع و اقش
ــه دو  ــگاه ب ــی در خواب آســیب‌های زندگ

ــوند: ــیم می‌ش ــش تقس بخ
ممکــن  کــه  فــردی  آســیب‌های   ‌-1
از  دانشــجو  انحــراف  موجــب  اســت 
مســیر اصلــی‌اش شــوند عبارتنــد از:

 اعتیــاد: ایــن آســیب کســانی را تهدیــد 
می‌کنــد کــه بــه دلیــل ضعف‌هــای 
و  اجتماعــی  مذهبــی،  فرهنگــی، 
ــد.  ــراف را دارن ــی انح ــی آمادگ خانوادگ
ــا  ــش حمایت‌ه ــواده و کاه دوری از خان
ــی و  ــاد اجتماع ــن نه ــای ای و نظارت‌ه
مهــم خــود بــر آســیب‌پذیری افــراد 

می‌افزایــد.
ــل  ــه دلی ــواده ب ــت: دوری از خان غرب
ــن  نقــش حمایتــی آن دشــوار اســت. ای
مســأله موجــب احســاس تنهایــی در 
ــتگی‌های  ــه وابس ــده و زمین ــجو ش دانش
ــره در او  ــی و غی ــت تحصیل ــی، اف عاطف

می‌شــود.
ــه  ــی ک ــادی: از آنجای ــائل اقتص مس
اغلــب مــا جــزء قشــر متوســط محســوب 
بــرای  اقتصــادی  مســائل  می‌شــویم، 
ــار  ــی کــه از شــهر و دی دانشــجوی جوان

چگونه توانستم آسیب های اجتماعی  را در بین خوابگاه 

شناسایی کنم و به دانشجویان کمک کنم؟
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چکیده : 
ــه  ــی رابط ــش، بررس ــن پژوه ــدف ای ه
بــا  خودکنترلــی  و  هیجانــی  هــوش 
کیفیــت زندگــی خوابگاهــی دانشــجویان 
دانشــگاه فرهنگیــان اســتان گلســتان در 
ســال تحصیلــی 99-98 بــود. هــوش 
هیجانــی و خودکنترلــی در موفقیــت 
ــی و  ــخصی،علمی، تحصیل ــه ش در زمین
شــغلی دانشــجویان از اهمیــت بســزایی 
داد  نشــان  نتایــج  اســت.  برخــوردار 
کــه هــوش هیجانــی، رابطــه مثبــت 

در اســفندماه 1398 بــا توجــه بــه اعــام 
ــی  ــات آموزش ــز و مؤسس ــی مراک تعطیل
ــای  ــانه ه ــرف رس ــا از ط ــگاه ه و دانش
ــا  ــروس کرون ــل شــیوع وی ــه دلی ــی ب مل
ــن  ــجویی ای ــرای دانش ــتی س ، سرپرس
فرصــت را مغتنــم شــمرده و بــا پیشــنهاد 
ــارت  ــه مه ــرا ک ــتان س ــی از سرپرس یک
کاملــی را در زمینــه ی خوشنویســی 
ــام از  ــا اع ــتعلیق دارد ب ــری و نس تحری
ــال دانشــجومعلمان ســنندج  ــق کان طری
شــروع بــه آمــوزش بــه دانشــجومعلمان 
دختــر و پســر از طریــق فضــای مجــازی 

ــد. ــرام(  نمودن )تلگ
و  تحریــری  خوشنویســی  آمــوزش 
ــه  نســتعلیق در 8 جلســه ی آموزشــی ب
مــدت ) 210 ( دقیقــه معــادل 3/5 ســه 

و منابــع اقتصــادی محــروم اســت،‌گاهی 
مشــکل‌آفرین می‌شود.مســائل فرهنگــی: 
ــه  ــن ب ــران زمی ــی ای ــی فرهنگ گوناگون
ــا جنــوب و  ــدری اســت کــه شــمال ت ق
شــرق تــا غــرب ایــن ملــک آریایــی مملو 
ــه  ــاص آن منطق ــوم خ ــادات و رس از ع
اســت. عــدم توجــه و پذیــرش برخــی از 
ــروز اصطــکاک در  ایــن اصــول، ســبب ب
ــکلات  ــردد. مش ــگاه می‌گ ــط خواب محی
ــژه در  ــه وی ــی ب ــت تحصیل ــی: اف تحصیل
می‌دهــد  روی  اغلــب  نخســت،  تــرم 
ــا  ــدن ب ــازگار نش ــات س ــی اوق ــا گاه ام
ــت  ــن اف ــگاه ای ــر خواب ــم ب شــرایط حاک
ــی  ــه کل ــی ب ــرده و گاه ــدیدتر ک را ش
ــد. ــر می‌ده ــه را تغیی ــای مطالع عادت‌ه
ــن  ــه ممک ــی ک 2 - آســیب‌های اجتماع
از  دانشــجو  انحــراف  موجــب  اســت 
مســیر اصلــی‌اش شــود عبارتنــد از: عــدم 
ســازگاری: زندگــی در اجتمــاع تابــع 
شــرایط و قوانیــن خــاص آن جامعــه 
ــر  ــوان ه ــاس نمی‌ت ــن اس ــر ای ــت. ب اس
موقــع کــه دلمــان خواســت، کانــال 
تلویزیــون را عــوض کنیــم یــا بــا صــدای 
ــن  ــات بی ــم. ارتباط ــر آواز بزنی ــد زی بلن
فــردی: همانطــور کــه پیش‌تــر نیــز 
عنــوان شــد احســاس تنهایــی و غربــت 
افــراد را در مقابــل برقــراری روابــط 
عجــول و حســی آســیب‌پذیر می‌ســازد. 
در نتیجــه دانشــجویان بــدون توجــه بــه 
ــت  ــه دس ــان در جامع ــگاه و نقشش جای
بــه ارتباطــات می‌زننــد کــه بیشــتر 
تــا منطقی.تداخــل  احساســی اســت 
ــی  ــا‌  در زندگ ــک از م ــر ی ــا: ه نقش‌ه
بــر عهــده می‌گیریــم.  را  نقش‌هایــی 
تخطــی یــا عــدم توجــه از ایــن نقش‌هــا 
ــد  ــا نخواه ــع م ــه نف ــم ب ــور حت ــه ط ب
بــود. شــما یــک دانشــجوی شــاغل 
ــش  ــه نق ــش ب ــن نق ــر ای ــتید. اگ هس
یــک شــاغل دانشــجو تبدیــل شــود 
شــما از نظــر تحصیــل بــا مشــکل روبــرو 
خواهیــد شــد.زندگی خوابگاهــی اگــر بــه 
ــه یکــی  شــیوه درســت اتفــاق بیافتــد ب
از خاطره‌انگیزتریــن دوران‌هــای شــما 
ــد  ــد بدانی ــردد. می‌خواهی ــل می‌گ تبدی

ــه؟ چگون
ــر  ــید. ه ــد نباش ــن گله‌من  1 - از قوانی
قانونــی بــرای ایــن کــه نظــم آن جامعــه 
ــت  ــا مقــداری محدودی مختــل نشــود، ب
همــراه خواهــد بــود. ایــن را بدانیــد کــه 
قانــون بــد از بی‌قانونــی بهتــر اســت 
ــر  ــد را تغیی ــون ب ــوان قان چــرا کــه می‌ت

ــه. ــی را ن ــا بی‌قانون دادام
اجتماعــی  فعالیت‌هــای  جــذب   -  2
شــوید. کارهــای گروهــی مثــا تشــکیل 
یــک تیــم والیبــال یــا یــک تیــم درســی 
می‌بــرد،  بــالا  را  همبســتگی  چــون 
امیدبــه زندگــی را در شــما افزایــش 
ــالا  ــی ب ــه زندگ ــد ب ــد داد و امی خواه
یعنــی لذت‌بــردن از دوران‌هــای زندگــی 

ــی. ــی خوابگاه ــد زندگ مانن
ــوید.  ــگاه ش ــای دانش ــو کانون‌ه 3 - عض
کانون‌هایــی ماننــد کانــون هــال احمــر 
و کانون‌هــای علمــی  و کانــون هــای 
ــد  ــتری بنگری ــه بیش ــا توج ــری را ب هن
ــه  ــا ب ــن کانون‌ه ــالت ای ــه رس ــرا ک چ
ــه رشــد دانشــجو  ــه ب ــه‌ای اســت ک گون

در زندگــی کمــک می‌نمایــد.

 منابع 
ــران )  ــان و مــد در ای - انبارکــی ، میتــرا ، جوان
1389 (، مجلــه اینترنــی فصــل نــو،) 1389 ( ، 

ســال پنجــم، شــماره 54 ، ص 16 
- باقــری نــژاد ، مرتضــی ) 1380 ( بررســي 
ــي دانــش آمــوزان  ــناختي مدگراي جامعــه ش
ــتانهاي پســرانه  ــاي دوم و ســوم دبيرس ــه ه پاي
ــان نامــه کارشناســی ارشــد  شــهر كرمــان ، پای
،ســال 1380 ، دانشــگاه شــهید بــا هنــر کرمــان 
- حســینی شــاهرودی ، ســید مرتضــی )1390 

( ،ابعــاد دیــن 
- حیــدری ، محمدرضــا ) 1376 ( پژوهشــي 
در پديــده مدگرايــي جوانــان ، پایــان نامــه 
کارشناســی ارشــد ، ســال 1376 ، دانشــگاه 

ــهد  ــي مش فردوس
- خســروی زاده، ادریــس) 1387 (، بررســی 

ــی .  ــناختی مدگرای ــه ش جامع
- ســراج زاده ســید حســین ) 1387 (، بررســی 
رابطــه دینــداری بــا احســاس آنومــی و کجــروی 
دانشــجویان، مجلــه  از  ای  نمونــه  در میــان 
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دارد.  خودکنترلــی  بــا  معنــاداری  و 
و  هیجانــی  هــوش  بیــن  همچنیــن 
کیفیــت زندگــی خوابگاهــی نیــز  وجــود 
دارد.همچنیــن خودکنترلــی بــا کیفیــت 
ــا داری  ــه معن ــی رابط ــی خوابگاه زندگ

ــتند. داش
نتایــج تحلیــل رگرســیون نشــان داد 
کــه هــوش هیجانــی و خودکنترلــی 
کننــده  بینــی  پیــش  دانشــجویان 
ــتند. ــی هس ــی خوابگاه ــت زندگ کیفی
ــی  ــود کنترل ــران از خ ــن دخت وهمچنی

ــوش  ــران و ه ــه پس ــبت ب ــری نس بالات
ــران  ــه دخت ــبت ب ــران نس ــی پس هیجان
در درجــه بالاتــری قــرار دارد. در نتیجــه 
پیشــنهاد مــی شــود مســئولین محتــرم 
ارتقــای  جهــت  در  ای  ویــژه  توجــه 
خوابگاهــی  زندگــی  کیفیــت  ســطح 
ــا  ــه ب ــند چراک ــته باش ــجویان داش دانش
ارتقــای آن میــزان ســطح خودکنترلــی و 
هــوش هیجانــی دانشــجویان کــه لازمــه 
ی زندگــی در حــال حاضــر مــی باشــد، 

ــی‌رود.  ــر م بالات

ســاعت و نیــم و بــه شــیوة )تصویربرداری 
( و بــا اســتفاده از فضــای مجــازی تلگرام 
بــه دانشــجومعلمان آمــوزش داده شــد .
ــل  ــه عم ــی ب ــه نظرخواه ــه ب ــا توج ب
ــر  ــده از دانشــجومعلمان پســر و دخت آم
ــری  ــان یادگی ــان خواه ــر آن ، چــون اکث
خوشنویســی تحریــری بودنــد سرپرســت 
ــوز  ــرت هنرآم ــم هج ــرکار خان ــرا س س
مرحلــه ی ممتــاز  انجمــن خوشنویســان 
ســنندج، آمــوزش مربوطــه را بــه صورت 
اصولــی و بــا اســتفاده از قلــم نــی و 
خــودکار و مــداد بــه دانشــجومعلمان در 
ــرده  ــاد ک ــه ایج ــی ک ــال تلگرام دو کان

ــد .  ــوزش دادن ــد آم بودن
در پایــان هــر جلســه ی آموزشــی و 
ــی  ــه دانشــجومعلمان تمرینات ــس ب تدری

بــا تعییــن زمــان  داده مــی شــد و 
ــال از  ــی و ارس ــرف مرب ــخص از ط مش
ــرای  ــازی ب ــای مج ــن فض ــق همی طری
مربــی، ایــرادات تصحیــح و اشــکالات 
ــوزش  ــان آم ــد و در پای ــی گردی ــع م رف
بــه  مربــی  طــرف  از  متــن  دو  نیــز 
ــان  ــه آن ــد و ب ــجومعلمان داده ش دانش
ــن  ــن مت ــوری ای ــه ط ــد ک ــام گردی اع
هــا را آمــاده نماینــد کــه بــرای برپایــی 
نمایشــگاه در زمــان بــاز شــدن دانشــگاه 
و بازگشــت دانشــجومعلمان اســتفاده 

ــردد.  گ
تعــداد  کــه  اســت  ذکــر  قابــل 
ــدة دو  ــوزش داده ش ــجومعلمان آم دانش
بودنــد. نفــر  تلگرامــی 120   کانــال 

رابطه هوش هیجانی و خودکنترلی با کیفیت زندگی 

خوابگاهی  دانشجویان دانشگاه فرهنگیان 

 
گزارش آموزش خوشنویسی تحریری و نستعلیق به 

دانشجومعلمان دختر و پسر

کــه  همکارانــی  اســامی 
آثارشــان توســط دبیرخانــه 
گاهنامــه دریافــت شــده اســت:

محمد علی شیبانی
واحد شهید رجایی خراسان رضوی

عباسعلی اسکندری
پردیس آیت‌الله خامنه‌ای گلستان

مهوش بهاروندی
پردیس آیت اله کمالوند لرستان

نرگس خاتون حسینی
پردیس امام خمینی)ره( گلستان

ملیحه دانشمند
پردیس شهید هاشمی نژاد خراسان رضوی

مهری شهنشاهی
پردیس آیت اله کمالوند لرستان

حیدر اسماعیلی
مرکز شهید میرشاکی لرستان

ملیحه باباخانی
پردیس باهنر فارس

رقیه رفیعیان
پردیس فاطمه‌الزهرا آذربایجان شرقی

علیرضا قدمگاهی
واحد دانشور خراسان رضوی

روح الله کشاورز
مرکز شهید مطهری مازندران

فاطمه مخدومی
پردیس بنت‌الهدی صدر کردستان

مهدی مظهری
مرکز شهید رجایی چهارمحال و بختیاری

آفرین معتمدی پور
پردیس کوثر کهکیلویه و بویراحمد

صالح موسوی
مرکز شهید میرشاکی لرستان

لیلا میرزاپور
پردیس فاطمه‌الزهرا آذربایجان شرقی

فرهاد نظری
پردیس شهید مقصودی همدان

ولی اله پورنصیر
پردیس علامه طباطبایی لرستان

عباس جودکی
پردیس رسول اکرم )ص( خوزستان

فرزانه دریکوند
پردیس آیت اله کمالوند لرستان

فرشته لطیف پور
پردیس آیت اله کمالوند لرستان

سوسن نعمت الهی
پردیس شهید باهنر فارس
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چکیده 
ــه  ــر جامع ــای توســعه ه ــر بن ســنگ زی
ــت آن  ــم و تربی ــام تعلی ــعه نظ ای توس
جامعــه اســت و رمــز ســامت ، رشــد و 
بالندگــی نظــام تعلیــم و تربیــت را بایــد 
ــم جســتجو  در ســامت و بالندگــی معل
کــرد بــرای داشــتن معلمانــی فرهیختــه 
و کار آمــد بایــد تربیــت معلــم بــه گونــه 
ای باشــد کــه افــراد مســتعد و علاقمنــد 
ــرار دادن  ــت ق ــا در اولوی ــاب و ب را انتخ
اخــاق اســامی و توجــه ویــژه بــه 
تربیــت اســامی و نیــاز هــای پرورشــی 
دانــش آموختــگان و دانــش آمــوزان 
، مهــارت هــای حرفــه ای معلمــی و 
آنهــا  در  را  لازم  تخصصــی  و  علمــی 
ــام  ــرای انج ــا را ب ــد و آنه ــرورش ده پ
ــد.  ــاده کن ــی آم ــر معلم ــه خطی وظیف
در کشــور مــا ایــن وظیفــه ســنگین بــر 
عهــده دانشــگاه فرهنگیــان اســت تــا بــا 
ــانی  ــروی انس ــگاهی نی ــردی دانش رویک
متعهــد و متخصــص مــورد نیــاز آمــوزش 
ــی  ــرورش را تامیــن کنــد و در اجرای و پ
شــدن تحــول بنیادیــن در نظــام تعلیــم 
ــد.  ــه کنن ــت کشــور انجــام وظیف و تربی
ــد :  ــی فرمای ــری م ــم رهب ــام معظ مق
دانشــگاه فرهنگیــان خیلــی مهــم اســت 
ــاخته  ــن س ــخصیت معلمی ــا ش در اینج
مــی شــود . دانشــگاه فرهنگیــان بــا 
انجــام اصلاحاتــی در تربیــت معلــم مــی 
ــاد  ــی را در ایج ــای اساس ــد گام ه توان
تحــولات در نظــام آموزشــی بــردارد 
. چنانکــه در ســند تحــول بنیادیــن 
راهــکار  ایــران  پــرورش  و  آمــوزش 

اســتقرار نظــام ملــی تربیــت معلــم 
وراه انــدازی دانشــگاه فرهنگیــان بــا 
رویکــرد آمــوزش تخصصــی و حرفــه ای 
تربیــت محــور توســطعه وزارت آمــوزش 
ــای  ــتگاه ه ــکاری دس ــا هم ــرورش ب و پ
مهندســی  بــاز  منظــور  بــه  ذیربــط 
سیاســت هــا و بــاز تنظیــم اصــول حاکم 
بــر برنامــه درس تربیــت معلــم بــا تاکیــد 
بــر کارورزی و انطبــاق ســطح شایســتگی 
هــای حرفــه ای معلمــان در ســطح ملــی 
ــه  ــات الگــوی برنام ــا مقتضي ــی ب و جهان
درســی در نظــام تعلیــم و تربیــت و 
ــرای  طراحــی سیاســت هــای مناســب ب
ــت  ــذب ، تربی ــای ج ــیوه ه ــای ش ارتق
و  آمــوزش  در  معلمــان  نگهداشــت  و 

ــت . ــده اس ــنهاد ش ــرورش پیش پ
 واژگان کلیــدی : دانشــگاه فرهنگیــان 
، تعلیــم و تربیــت ، آمــوزش و پــرورش . 

آموزش و تربیت معلم :
ــم  ــام تعلی ــی نظ ــداف متعال ــق اه  تحق
و تربیــت بــه واســطه معلــم صــورت 
ــر  ــتگی ه ــع شایس ــرد، در واق ــی گی م
ــتگی  ــدازه شایس ــه ان ــی ب ــام آموزش نظ
معلمــان آن نظــام اســت. معلمیــن آینده 
ــئولیت  ــا و مس ــت ه ــن ماموری مهمتری
ــوان و  ــل ج ــت نس ــال تربی ــا را در قب ه
ــد.  ــده دارن ــه عه ــور ب ــاز کش ــده س آین
نســلی کــه بایــد ضمــن داشــتن اعتقــاد 
ــدی  ــی و پایبن ــی دین ــه مبان ــخ ب راس
ــه ارزشــهای اســامی، کشــور خــود را  ب
عمیقــا دوســت داشــته، بــرای ســربلندی 
آن آمــاده کار و فعالیــت باشــد و توانایــی 
انجــام دادن کارهــای شایســته و خدمــت 

ــوزش  ــد از آم ــم کن ــور را فراه ــه کش ب
هــای مناســب برخــوردار شــود، علمــی 
بیندیشــد و رفتــاری اجتماعــی و جامعــه 
ــت  ــن تربی ــد بنابرای ــته باش ــند داش پس
ــی ســخت  ــن ماموریت ــرای چنی ــم ب معل
و پیچیــده و راه رســیدن بــه آن ناهمــوار 

ــان ، ۱۳۸۷(  ــت )میری اس
دانشگاه فرهنگیان :

ــان دانشــگاهی اســت   دانشــگاه فرهنگی
ــد و  ــوزش، پژوهــش، تولی پیشــرو در آم
ــاز آمــوزش  ــع مــورد نی ــم ناف ــج عل تروی
و پــرورش، ســر آمــد در آمــوزش و 
تخصصــی  و  ای  حرفــه  شایســتگی 
تربیــت محــور و توانمنــد در بــکار گیــری 
از فناوریهــای نویــن آموزشــی و تربیتــی 
در انجــام ماموریــت هــا مبتنــی بــر نظام 
معیــار اســامی، توانمند در زمینه ســازی 
ــتعدادها و  ــرت، اس ــکوفایی فط ــرای ش ب
شــکل گیــری هویــت یکپارچــه اســامی 
- ایرانــی - انقلابــی دانشــجو - معلمــان 
ــران  ــات علمــی و مدی ، برخــوردار از هی
ــل  ــه فضائ ــته ب ــتادان آراس ــن، اس موم
اخلاقــی اســامی، عاقــل بــه عمــل 
ــن،  ــول آفری ــو و تح ــی ج ــح، تعال صال
باورمنــد بــه جامعــه عــدل جهانــی 
جامعــه مهــدوی ( . )اساســنامه دانشــگاه 

فرهنگیــان، ۱۳۹۱ (
 اهداف دانشگاه فرهنگیان : 

ــداف  ــنامه اه ــاده ۲ اساس ــاس م ــر اس ب
ــرای دانشــگاه فرهنگیــان تعریــف  زیــر ب
دانشــگاه  )اساســنامه  اســت  شــده 
فرهنگیــان، ۱۳۹۱ (| ١- تامیــن و تربیت 
معلمــان، مدیــران و مربیــان و کارکنــان 

معتقــد،  و  مومــن  پژوهشــگرانی  و 
معتقــد بــه مبانــی و ارزشــهای اســامی 
و  اخلاقــی  فضائــل  دارای  انقلابــی،  و 
و  کارآمــد  انســانی،  والای  ارزشــهای 
ــوری اســامی .  ــراز جمه ــد در ط توانمن
ــای  ــازی و ارتق ــد س ــت، توانمن ۲- تربی
ــی، تخصصــی و  ــای عموم شایســتگی ه
ــر  ــا تاکیــد ب ــع انســانی ب حرفــه ای مناب
پــرورش انســان هــای متقــی، کارآفریــن 
، خودبــاور، خــاق و توانــا در تولیــد علــم 
، فنــاوری و نــوآوری متناســب بــا مبانــی 
و ارزشــهای اســامی و نیازهــای جامعــه. 
دانشــگاه  اختیــارات  و  وظایــف 

فرهنگیــان: 
ــگاه  ــنامه دانش ــاده ۳ اساس ــاس م براس
دانشــگاه  ایــن  وظایــف  فرهنگیــان 

از: عبارتنــد 
1-تعلیــم و تربیــت دانشــجویانی بــا 
ــادی،  ــی ، اعتق ــای اخلاق ــتگی ه شایس
و  ای  حرفــه  و  تخصصــی  انقلابــی، 
تربیــت  هــای  شــیوه  بــر  مســلط 
اســامی، مطابــق طــراز نظــام آموزشــی 
ــران از  ــامی ای ــوری اس ــی جمه و تربیت
ــا  ــدت ب ــد م ــای بلن ــوزش ه ــق آم طری
مجــوز شــورای گســترش آمــوزش عالــی. 
ــران آمــوزش  ــران و رهب ۲- تربیــت مدی
ــن  ــول آفری ــته و تح ــد، شایس و توانمن
ــامی  ــارف اس ــی و مع ــر مبان ــی ب مبتن
ــات بومــی. ٣- توانمنــد ســازی  و اقتضائ
بینشــی،  تربیتــی،  ســطح  ارتقــای  و 
دانشــی و مهارتــی فرهنگیــان از طریــق 
آمــوزش هــای کوتــاه مــدت. ۴- ارتقــای 
ــه  ــان ب ــجو - معلم ــای دانش توانمندیه
ــد  ــس چن ــارت تدری ــاد مه ــور ایج منظ

رشــته ای. )متیــن، ۱۳۹۰ (
 نقــش دانشــگاه فرهنگیــان در 

ــت: ــم و تربی ــام تعلی ــا نظ ارتق
 در مجموعــه فعالیتهــای مربــوط بــه 
تاميــن احتياجــات نیــروی انســانی مــورد 
نیــاز آمــوزش و پــرورش انتخــاب افــراد 
متخصــص و متعهــد و شایســته از اهــم 
توجهــات اســت دانشــگاه فرهنگیــان 
ــن  ــد از بی ــی توان ــد م ــرد جدی ــا رویک ب
شــغل  بــه  علاقمنــدان  و  داوطلبــان 
ــرای  ــا را جــذب و ب ــن ه ــی بهتری معلم

ــد  ــت نمای ــی تربی ــدس معلم ــغل مق ش
ــراد و  ــا انتخــاب ایــن اف ایــن دانشــگاه ب
گذرانــدن دوره هــای تربیتــی و تخصصی 
ــئولیتهای  ــول مس ــرای قب ــودبخش ب س
مرتبــط در نظــام آموزشــی دانشــجویان 
ــی ، ۱۳۹۰(  ــازد .)امین ــی س ــاده م را آم
مقــام  راســخ  عــزم  می‌رســد  بنظــر 
ــگاه  ــیس دانش ــرای تاس ــی وزارت ب عال
ــی  ــق اجرای ــی از مصادی ــان یک فرهنگی
ــاب  ــل اجتن ــر قاب ــوع و غي ــدن موض ش
ــرورش  ــوزش و پ ــن در آم تحــول بنیادی
اســت از آنجــا کــه معلــم در ایــن تحــول 
نقــش محــوری دارد و مهمتریــن عنصــر 
تاثیــر گــذار اســت بــرای توفیــق و نیــل 
بــه اهــداف تحــول، دانشــگاه فرهنگیــان 
کــه بــا ویژگــی هــای متناســب بــا 
اهــداف تحــول پایــه گــذاری مــی گــردد 
ــت  ــد داش ــری خواه ــکار ناپذی ــش ان نق
ــم را  ــت معل ــنگین تربی ــئولیت س و مس
ــده  ــه عه ــی ب ــع تحصیل ــه مقاط در هم
خواهــد داشــت بــدون تردیــد ایــن 
دانشــگاه خواهــد توانســت بــا رشــد 
علمــی دانشــجویان و تعمیــق و کیفیــت 
بخشــی بــه دانــش و تجربــه آنهــا از 
دانــش آموختــگان خــود افــرادی بــا 
ــت  ــوزه و تربی ــه ح ــد ب ــزه علاقمن انگی
ســنت‌های  بــه  پایبنــد  خودبــاور،   ،
ارزشــمند اســامی و شــرقی، برخــوردار 
و  تدریــس  مهارت‌هــای  و  دانــش  از 
آگاه بــه روش‌هــای نویــن یادگیــری 
ــای  ــر مبن ــه ب ــد ک ــت کن ــال تربی فع
ــوری  ــام جمه ــای کلان نظ ــت ه سیاس
ــد  ــه نمای ــام وظیف ــران انج ــامی ای اس

.)ســازگار،1390(
نتیجه گیری :

 خاســتگاه تحــول و توســعه ی هــر 
ــدی  ــره وری و کارآم ــه به ــه ای ب جامع
نظــام تعلیــم و تربیــت آن جامعــه اســت 
ــی  ــزاری اصل ــی و کارگ ــر اساس و عنص
نظــام تعلیــم و تربیــت معلمــان هســتند 
وظیفــه معلــم امــروز بــه مراتــب دشــوار 
تــر و پیچیــده تــر از گذشــته شــده 
در  موفقیــت  بــرای  بنابرایــن  اســت 
چالــش بــا مســائل و معضــات گوناگــون 
ــاز  ــی نی ــای کاف ــه مهارته ــش روی ب پی

ــه ای  ــتن جامع ــرای داش ــروزه ب دارد ام
ســالم و کار آمــد نگاههــا متوجــه معلــم 
مــی باشــد و طبیعــی اســت کــه بــدون 
ــد و  ــد ، متعه ــی کار آم ــتن معلمان داش
متخصــص هرگــز نمــی تــوان بــه چنیــن 
ــاده  ــم و آم ــت معل ــید تربی ــی رس هدف
ســازی او بــرای انجــام ایــن رســالت 
ــتین  ــی و گام نخس ــات اساس از موضوع
ــعه  ــالم و توس ــه س ــتن جامع ــرای داش ب
ــم  ــت معل ــدف از تربی ــت. ه ــه اس یافت
گزینــش مناســب تریــن افــراد داوطلــب 
ــه  ــاختن هم ــاده س ــی و آم ــغل معلم ش
جانبــه ی آنهــا بــرای بهتــر انجــام دادن 
تعلیــم و  و  پــرورش  و  آمــوزش  امــر 
ــم  ــان و فراه ــودکان و نوجوان ــت ک تربی
کــردن بســتر مناســب بــرای رشــد 
شــکوفایی اســتعدادهای آنــان کــه گنــج 
گرانبهــای جامعــه اســت مــی باشــد .

منابع و مآخذ
 ، فرهنگیــان  دانشــگاه  اساســنامه  	-1
)۱۳۹۱( مــاده هــای یــک )کلیــات( دو )اهــداف( 

.) وظایــف  و  )اختیــارات  ســه  و 
»دانشــگاه   )۱۳۹۰( داریــوش  امینــی،   -۲  
ــه  ــا« فصلنام ــا وضرورته ــت ه ــان، اهمي فرهنگی
پژوهشــنامه  خبــری  و  آمــوزش  پژوهشــی، 
فرهنگیــان، تهــران ، موسســه انتشــارات: مشــق 

ــک. ــماره ی ــال اول ش ــب ، س ش
 ،)۱۳۹۰( حســین  محمــد  گار،  ســاز   -٣  
»دانشــنامه فرهنگیــان ، ضرورت اجتنــاب ناپذیر 
آمــوزش و پــرورش کشــور، فصلنامــه پژوهشــی، 
آمــوزش و خبــری پژوهشــنامه فرهنگیــان، 
شــب،  مشــق  انتشــارات:  موسســه  تهــران، 
ــی،  ــه پژوهش ــک. فصلنام ــماره ی ــال اول، ش س
آموزشــی و خبــری پژوهشــنامه فرهنگیــان، 
تهــران، موسســه انتشــارات: مشــق شــب ، ســال 

ــک. ــماره ی اول ش
نعمــت الله )۱۳۹۰(، »دانشــگاه   ۴- متیــن، 
ــان  ــوزش معلم ــای آم ــان ه ــان و بنی فرهنگی
خبــری  و  آموزشــی  پژوهشــی،  فصلنامــه   »
پژوهشــنامه فرهنگیــان ، تهــران ، موسســه 
انتشــارات: مشــق شــب ، ســال اول شــماره یک.
ــاوری  ــش فن ــه )۱۳۸۷(، »نق ــان، تران  ۵- میری
 – یاددهــی  فراینــد  بهبــود  در  اطلاعــات 
یادگیــری مراکــز تربیــت معلــم ، مجموعــه 
مقــالات همایــش آســیب شناســی آمــوزش 
ــت  ــز تربی ــر مرک ــم، ناش ــت معل ــز تربی در مراک
معلــم آیــت الله کمالونــد خــرم آبــاد، چــاپ اول.

نقش دانشگاه فرهنگیان در ارتقاء نظام تعلیم و تربیت

نویسنده اول: فرشته لطیف پور، دانشجوی کارشناسی ارشد مدیریت آموزشی، سرپرست شبانه‌روزی سرای‌دانشجویی پردیس آیت‌اله کمالوند لرستان
نویسنده دوم :زیبا قربانی پور ، کارشناسی معارف اسلامی ، سرپرست شبانه روزی سرای دانشجویی پردیس آیت اله کمالوند لرستان

نویسنده سوم:مهوش امان اله بهاروندی،کارشناسی ارشد مدیریت آموزشی، سرپرست شبانه روزی سرای دانشجویی پردیس آیت اله کمالوند لرستان.
نویسنده چهارم:گلبهار حسنوند،دانشجوی کارشناسی ارشد مدیریت آموزشی،کتابدار پردیس آیت اله کمالوند لرستان
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مــا در ایــن پژوهــش قصــد داریــم تــا 
آســیب‌های اجتماعــی در بیــن دانشــجویان 
مقیــم ســراهای خوابگاهــی را بــا توجــه 
بــه ســب‌كهای زندگــی بررســی کنیــم 
آنهــا  روی  را  دینــی  فرهنــگ  تاثیــر  و 
بررسســی کنیــم. در همیــن رابطــه، در 
ــیب‌های  ــة آس ــدد در زمین ــات متع تحقیق
ــن  ــی از ای ــجویان، برخ ــی در دانش اجتماع
اخلاقــی  مشــکلات  شــامل  آســیب‌ها 
ــف، داشــتن  ــا جنــس مخال نظیــر ارتبــاط ب
آرایــش و پوشــش نامناســب و غیرمتعــارف 
نظیــر  گوناگونــی  رفتــاری  مشــکلات  و 
ــا گــروه  پرخاشــگری و درگیــری فیزیکــی ب
و  عمومــی  امــوال  تخریــب  همســالان، 
ــوند.  ــخیص می‌ش ــات تش ــب در امتحان تقل
ــی  ــیب‌های اجتماع ــی آس ــناخت و بررس ش
و  راهبردهــا  در  بازنگــری  دانشــجویان؛ 
از  اســتفاده  آنهــا،  اجــرای  بــر  نظــارت 
ــی  ــی و آموزش ــای علم ــات کمیته‌ه اطلاع
ــکیلات  ــجویی، تش ــاورة دانش ــز مش و مراک
فرهنگــی مناســب، تربیــت نیــروی انســانی 
آمــوزش دیــده، بــه کارگیــری شــیوه هــای 
فرهنگــی کارآمــد، اســتفاده از نیروهــای 
مــددکار همگــی زمینــة تحقــق راهبردهــای 
کاهــش  نهایــت  در  و  موثــر  فرهنگــی 
آســیب‌های اجتماعــی در بیــن دانشــجویان 

می‌ســازد. امکان‌پذیــر  را 
واژگان کلیــدی: آســیبهای اجتماعــی، 
ــامی و  ــگ اس ــجویی، فرهن ــراهای دانش س

ــی دین
بیان مسئله

اعتقــادی  فکــری،  اعتــدلال  از  انحــراف 
ــی  ــبك زندگ ــدة س ــرای پدی ــاری ب و رفت
ســامت محــور بــر مبنــای فرهنگ اســامی 
ــا  ــزی ی ــر مرک ــوان متغی ــه عن ــی ب و دین
مشــکل اساســی روانــی اجتماعــی می‌باشــد. 
نقشــی  ســرمایه،  یــك  همچــون  دیــن 
تأثیرگــذار بــر کنــش و انتخــاب ســبك 
زندگــی و نحــوة مصــرف فرهنگــی و مــادی 
ــب  ــر، هرمکت ــارت دیگ ــه عب ــراد دارد. ب اف
ــریت  ــرای بش ــی ب ــبك زندگ ــی، س و مذهب
ارائــه می‌دهــد و مدعــی اســت، جامعــة 
مطلــوب و زندگــی ســالم در نتیجــة پیــروی 
از روش زندگــی اســت کــه آنــان ارائــه 
می‌دهنــد. اســام یکــی از ابزارهــای ســازندة 

ــد و  ــی انســان می‌باشــد. دالون ســبك زندگ
ــر  ــه ب ــه¬ای ک همــکاران )1391( در مطالع
ــد  ــام دادن ــجویان انج ــاتید و دانش روی اس
بــه ایــن نتیجــه دســت یافتنــد کــه انحــراف 
از اعتــدال فکــری، اعتقــادی و رفتــاری 
بــرای پدیــدة ســبك زندگــی ســامت 
ــه  ــامی ب ــگ اس ــای فرهن ــر مبن ــور ب مح
عنــوان متغیــر مرکــزی یــا مشــکل اساســی 
روانــی- اجتماعــی می‌باشــد. التــزام عملــی 
بــه عقایــد اســامی بــا گرایــش دانشــجویان 
ــی و  ــة منف ــدر، رابط ــواد مخ ــه م ــبت ب نس
ــه  ــه ب ــا توج ــن ب ــی¬داری دارد. بنابرای معن
آنچــه گفتــه شــد، پژوهــش حاضــر بــا 
ــی در  ــیب‌های اجتماع ــة آس ــدف مقایس ه
بیــن دانشــجویان بــا توجــه بــه ســبك‌های 
ــه اســت.  آســیب‌های  ــی انجــام گرفت زندگ
آســیب‌های  بــا  دانشــجویان  اجتماعــی 
روانــی آنــان ارتبــاط داشــته و در تنظیــم و 
ــی  ــای فرهنگ اجــرای سیاســت‌ها و برنامه‌ه

ــزایی دارد. ــر بس ــب تاثی مناس
بحث و نتیجه‌گیری 

معتقدنــد  حاضــر  پژوهــش  یافته‌هــای 
ــیگار  ــد س ــی مانن ــر اعمال ــداری در براب دین
ــواد  ــرف م ــکل، مص ــیدن ال ــیدن، نوش کش
افیونــی، برقــراری رابطــة جنســی نامتعــارف 
می‌کنــد.  محافظــت  نوجوانــان  از  و... 
از  اســتفاده  میــزان  افزایــش  همچنیــن 
موجــب  و خارجــی  داخلــی  رســانه‌های 
ــراد می‌گــردد. هــر  ترغیــب مدگرایــی در اف
ــد،  ــر باش ــان بالات ــس جوان ــزت نف ــه ع چ
ــی  ــه ســبك زندگــی غرب ــش ب ــزان گرای می
کمتــر  در افــراد می‌گــردد. عــاوه بــر ایــن، 
دینــداری، معنویــت و بــه طــور کلــی ســبك 
ــادکامی و  ــش ش ــا افزای ــامی ب ــی اس زندگ
رضایــت از زندگــی، رابطــه‌ی مســتقیم دارد. 
لــذا، باورهــای دینــی بــه عنــوان مجموعه‌ای 
از عقایــد، بایدهــا و نبایدهــای )ایروانــی، 
و  اختصاصــی  اکبرنیــا، 1392(  جلائیــان 
ــای  ــن تکیه‌گاه‌ه ــه، از مؤثرتری ــم یافت تعمی
ــه شــمار مــی‌رود کــه قــادر اســت  روانــی ب
معنــای زندگــی را در لحظــه لحظه‌هــای 
ــاص  ــرایطی خ ــازد و در ش ــم س ــر فراه عم
تکیه‌گاه‌هــای  فراهم‌ســازی  بــا  نیــز 
تبیینــی، فــرد را از تعلیــق و بی‌‌معنایــی 
ــان  ــی، 1378(. در پای ــد )بهرام ــات ده نج

ذکــر ایــن نکتــه ضــروری اســت کــه 
ــت  ــا عنای ــر، ب ــش حاض ــای پژوه یافته‌ه
بــه محدودیت‌هایــی بــه دســت آمــده 
اســت: اولاً، بــا توجــه بــه ایــن کــه پاســخ 
دهنــدگان، گاه بــه دنبــال پنهــان نمــودن 
برخــی از آســیب‌های اجتماعــی خــود 
ــت در دسترســی  ــاً، محدودی هســتند. ثانی
ــه  ــط ب ــی مرتب ــب فارس ــع و کت ــه مناب ب
آنچــه  نتیجه‌گیــری  موضــوع میباشــد. 
آن  شــاهد  جامعــه  در  جوانــان  امــروز 
ــف  ــانه‌های مختل ــق رس ــتند و از طری هس
ــبک‌های  ــا س ــود ب ــاء می‌ش ــا الق ــه آنه ب
زندگــی خانواده‌هــا، کــه ریشــه در فرهنــگ 
ــن،  ــت. بنابرای ــاوت اس ــنت دارد، متف و س
ــای  ــان، رفتاره ــای جوان ــه نیازه ــه ب توج
آســیب‌های  و  انحــراف  و  پرخطــر 
اجتماعــی آنــان از وظایــف اساســی دســت 
امــور ســراهای دانشــجویی  انــدرکاران 
اســت. لــذا، بــا توجــه بــه نتایــج پژوهــش 
ــای  ــه در برنامه‌ه ــوب اســت ک ــر، خ حاض
راهبــردی ســراهای دانشــجویی، غــرور 
ــم  ــت کنی ــی را تقوی ــرت دین ــی و غی مل
ــام  ــا اله ــدن را ب ــروزی ش ــه ام ــل ب و می
ــام  ــاز اس ــای تمدن‌س ــن از آموزه‌ه گرفت
و فرهنــگ غنــی اســامی ایرانــی خویــش 
و متناســب بــا هویــت فرهنگــی خــود بــه 

ــانیم. ــت برس فعلی
منابع

 .)1378( ه.  احســان،  بهرامــی  	•
بررســی  ایرانــی  آزادگان  در  سازشــیافتگی 
دکتــری  رســالة  بنیادیــن،  مؤلفه‌هــای  
مــدرس،  تربیــت  دانشــگاه  روانشناســی 

انســانی. علــوم  دانشــکدة 
ایروانــی، جــواد و جلائیــان اکبرنیــا،  	•
ــادی در  ــی اقتص ــبك زندگ ــی )1392(. س عل
جامعــة قرآنــی و جامعــة غربــی، فصلنامــة 
ســال  اســامی،   اجتماعــی  پژوهشــهای 

.97 پیاپــی  دوم،  شــمارة  ســیزدهم، 
دالونــدی، اصغــر؛ مــداح، ســید  	•
باقــر؛ ســادات خانکــه، حمیــد رضــا؛ بهرامــی، 
حســامزاده،  شــهریار؛  پروانــه،  فاضــل؛ 
ــام )  ــی، تی ــا و ، کیان ــدی، نیوش ــی؛ دالون عل
ســامت  زندگــی  ســبك  1391(.»تبییــن 
ــة  ــر فرهنــگ اســامی« مجل محــور مبتنــی ب
تحقیقــات کیفــی در علــوم ســامت، « . ســال 

یکــم، شــماره4. 

بررسی آسیب‌های اجتماعی احتمالی در سراهای دانشجویی و نقش سبک 
‌زندگی دینی در آن
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خصــوص  در  همگانــی  رســانی  اطــاع 
ــق  ــم آن از طری ــناخت علای ــاری و ش بیم
بــا  ارتبــاط  در  مجــازی  هــای  کانــال 

کارکنــان. و  دانشــجویان   
ــیوع  ــل ش ــجویان در اوای ــی از دانش دلجوی

ــاری. بیم
براســاس  عفونــی  ضــد  مــاده  تهیــه 
دســتورالعمل ارســالی از ســازمان و اســتان، 
و تهیــه تنظیــف بهداشــتی و قــرار دادن آن 

ــات. ــای خدم ــار نیروه دراختی
آموزشــی  متعــدد  اطلاعــات  ارائــه 
پیشــگیرانه )فیلــم و متــن( بــه اســتادان و 
دانشــجویان از طریــق فضــای مجــازی
پرداختــن بــه طنــز در جهــت دادن روحیــه 

نشــاط بــه دانشــجویان. 
ــاد  ــم از جه ــس وفیل ــال عک ــوان ارس فراخ

ــا. ــا کرون ب
آوری  یــاد  و  فیلــم  و  عکــس  ارســال 

روزهــای در  دانشــجویان  خاطــرات 

ــه  ــاه 99 ب ــن م ــگاه در فروردی  کاری دانش
ــجویان. دانش

ارســال پیــام بــه دانشــجویان خوابگاهــی   و 
جویایــی ســامت آنها.

ــی  ــابقات فرهنگ ــزاری مس ــوان و برگ فراخ
ماننــد طراحــی پوســتر شــب قــدر وکمــک 

هــای جهــادی.
ــال  ــرح ح ــی و ش ــره نویس ــابقه خاط مس
نویســی بــا موضــوع »کرونــا، قرنطینــه 
عکاســی  مســابقه    « نشــینی  خانــه  و 
بــا موضــوع »قرنطینــه و کلاس درس«  
مســابقه ارســال »ایــده هــای برتــر در اداره 
خانــه  در  »ورزش  دانشــجویی  ســراهای 

ــاه ــم کوت ــال فیل ــواده  ارس ــراه خان هم
اضافــه کــردن و نصــب دوربیــن در مبــادی 
ورودی ســراهای دانشــجویی فاقــد دوربیــن 
بــر  بیشــتر  نظــارت  و  کنتــرل  جهــت 

ــجویی. ــراهای دانش ــت س وضعی
بارگــذاری پیام‌هــای هشــدار در وبــگاه 
اجتماعــی  شــبکه‌های  و  پردیــس 

یی نشــجو ا د
ــا  ــه منظــور آشــنایی دانشــجویان ســرا ب ب
فرهنــگ وقومیــت های مختلــف و همچنین 
ــت  ــا محوری ــرا ب ــی در س ــرات زندگ خاط
فیلــم کوتــاه ،شــعر، مقالــه  مســابقه ای در 
ایــن زمینــه درفضــای مجازی)کانــال ایتــا و 
پیــج اینســتاگرام ســرای پردیــس( برگــزار 
شــد کــه از برگزیــدگان ایــن مســابقه پــس 
از ایــام کرونــا وبازگشــایی دانشــگاه تقدیــر 

بــه عمــل خواهــد آمــد.
برگزاری کارگاه مجازی سلامت

اجرای مجازی مسابقات قرائت قرآن.
تفسیر سوره قدر از کتاب تفسیر نمونه.

ــا  ــه ب ــاه در رابط ــای کوت ــپ ه ــش کلی پخ
ســامت تحــت عناویــن کمــردرد و کالــری 

مــورد نیــاز بــدن.
تهیــه لــوح تقدیــر جهــت اهــداء بــه 
شــهرداری. و  بهداشــت  اداره  مســولین 

تهیه و اهداء لوح تقدیر به سرپرستان.
برگــزاری پویــش هــرروز قرائــت یــک جــزء 

قــرآن و اعــام در فضــای مجــازی.

 

فرزنــدان  معلمــان  دانشــجو  از  تجلیــل 
توســط  سرپرســت محتــرم جانبــاز 

پردیس‌هاو سرپرستان.  
ــوع  ــا موض ــته  ب ــابقة دلنوش ــزاری مس برگ

ــجویی« ــرای دانش ــام س »س
ــاره آداب  برگــزاری مجــازی ســخنرانی درب

و رســوم اقــوام ایرانــی

برگــزاری مســابقه فرهنگــی کتابخوانــی 
ــم« ــر ابراهی ــام ب »س

مسابقه طنزکرونایی.
ــه  ــت نام ــوا از وصی ــد محت ــابقه تولی مس

شــهید قاســم ســلیمانی. 

گزارش هفته سراهای دانشجویی و اقدامات سرپرستان شبانه‌روزی 
در ایام همه‌گیری کرونا  سال 1399


