
 

 

                        

     
                                                                

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ئلهمستبیین  

: ارمورد انتظ شايستگي  

 کارورز  يادگيري مداوم

:آمدیدي/پيكلايده  

 تربيت معلم فکور

 طراحي

 كنش

 تأمل

 يادگیري

 

 مشاهده تأملي

 ثبت تجربه

 تحلیل و تفسیر

 1كارورزي 
 ايپذيرش مسئوليت حرفه

 
 :از طريق

 يابيو مسئله مشاهده تأملي

 مسئلهتبیین

 بازنگري

 

 طراحي

 دیتول
 2كارورزي 

 ، ايگيري حرفهجهت
 نوع تفکر و سبک تدريسانتخاب 

 از طريق:
و  طراحي فعاليت يادگيري  

تأمل بر طراحي، تدوين، اجرا و ارزيابي 
 فعاليت آموزشي/پرورشي و... 

 ارزيابي و تأمل

 اجرا

 تحلیل و تفسیر

 

پذيرش مسئولیت 
 ايحرفه

 طراحي

 دی/ تولتدوين
 3كارورزي 

 اي گيري هويت حرفهشکل
 از طريق :

 پژوهي فردي، کنش
 بر  اي و فرديحرفه تأمل

 طراحي، تدوين، اجرا و ارزيابي 
 طرح يادگيري

 

 ارزيابي و تأمل

 اجرا

 و تفسیر تحلیل

 

تأمل 

ايحرفه  

 اييادگیري حرفه

 

 طراحي

 تدوين/ تولید
 4كارورزي 

  و اجتماعي گيري هويتشکل
  کارورز ايحرفه توسعه

 :از طريق 
 ، جمعي)درس پژوهي( پژوهيکنش

  اي گروهيحرفه تأمل
 بر طراحي، تدوين، اجرا و ارزيابي 

  يادگيري واحد يحاطر

 ارزيابي و تأمل

 اجرا

 تحلیل و تفسیر

 

تأمل 

ايحرفه  

 اييادگیري حرفه

 

 ايحرفه گیريجهت

 گیري شكل
 ايحرفههويت 

 ايحرفهتوسعه 

 

 

تکمیلی و تحصیلات معاونت آموزشی  
رس وابست  همديريت كارورزي و مدا  

 چارچوب كليمعرفي 

 دانشگاه فرهنگیان كارورزيبرنامه 
 (1شمارهنما / اينفوگراف داده)

6139 -79سال تحصیلي   

1396ماه مهر -زاده يوسفيغلامحسين حسينا: طراحي و اجر  

دكتر مسعودعليمحمديبا همكاري :   

  4331 شهريور، :تهران -3تابلونوشت كارگاه آموزشي كارورزي ها:منبع داده

 آمنه احمدي، دكتر منصوره مهدوي 
 


