
 کارورزی:برنامه انتظارات از مدیر محترم مدرسه مجری 

دانشجویان با ساختار   آشنایی امکان کردن فراهم و تجارب طریق انتقال از معلمان دانشجو از ای حرفه حمایت *

 .آن آموزشی و فیزیکی فضاهای و مدرسه

  .س کارورزیرهمکاری با استاد راهنما در فرآیند اجرای د  *

  .دانشجو معلم به معلم راهنما* معرفی 

 .مدرسه کادر با تعامل دانشجو معلم در  * تسهیل

  .غیاب و فعالیت دانشجو معلم بر مبنای برنامه ارایه شده توسط استاد راهنما نظارت بر حضور و *

 .* بیان اهمیت کارورزی در تربیت معلم برای اولیاء محترم، دانش آموزان و همکاران در مدرسه

 

 کارورزیظارات از معلم محترم راهنمای انت

 کارورزی. در درستحقق اهداف پیش بینی شده  کمک بهدانشگاه فرهنگیان و کارورزی آشنایی با برنامه  *

 .س کارورزیرهمکاری با استاد راهنما در فرآیند اجرای د* 

ی دانش آموزان در سطح مدرسه و هاآشنا نمودن دانشجو معلم با ویژگی های شناختی، عاطفی، رفتاری و نیاز *

  .کلاس درس

 .همراهی با دانشجو معلم در مطالعه، تحلیل و تبیین موقعیت مدرسه، کلاس درس و دانش آموز *

 .مشارکت در تدوین و اجرای طراحی های آموزشی دانشجو معلم از مرحله دستیار معلم تا اجرای مستقل *

عملکرد حرفه ای دانشجومعلم و انعکاس آن در  ای و کلی در فرآیند یادگیری های/های مرحلهانجام ارزیابی *

 .پردیس/ واحد آموزشی در استاد راهنمای کارورزیقالب فرم های رسمی به 

 
 

 

 

 

 

 

 

 


