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 در آزمون پایانی جامع یمواد آزمون کتب یراهنما

  

 

  شاورهم رشته  راهنمای آزمون کتبی 
      

و آرزوی توفیق برای خدمت اثربخش در طول دوران خطیر  آزمون پایانی جامعان محترم کنندگتمامی شما شرکتضمن آرزوی موفقیت برای 

آزمون   سؤال خواهد بود. 40است. آزمون دارای معلمی برای شما عزیزان؛ این راهنما به هدف ارائه مشخصات آزمون در اختیار شما عزیزان قرار گرفته

 مرداد و به صورت آنلاین برگزار خواهد شد. آدرس سامانه آزمون و ساعت اجرا، متعاقباٌ اعلام خواهد شد.  22روز جمعه 

 ای عادیهای چندگزینهسؤال –الف 

  های زیر خواهد بود:در حوزه سؤال 30این بخش از آزمون شامل 

 سؤال(پنج ای )اخلاق حرفه 

 (سؤال 13یا  12) شناسی اجتماعیآسیب 

 (سؤال 13یا  12)  رفتار های تغییر و اصلاحکاربرد اصول و روش 

 

 تعداد سؤال هامحتوای سؤال حوزه

های آموزشی درس مشترک ای )محتوای فیلممسائل مربوط به حوزه اخلاق حرفه ایاخلاق حرفه

 ای(اخلاق حرفه

 ایسؤال چندگزینه 5

  شناسی اجتماعیآسیب

 

سؤال  13یا  12 شناسی اجتماعیسیبهای آموزشی درس آفیلممحتوای 

 ایچندگزینه

های تغییر و کاربرد اصول و روش

   اصلاح رفتار

سؤال  13یا  12 های تغییر و اصلاح رفتارکاربرد اصول و روشهای آموزشی درس محتوای فیلم

 ایچندگزینه

 

 آزمون عملکردی -ب

  :سؤال است که در ارتباط با دو موقعیت عملکردی مطرح خواهد شداین بخش از آزمون شامل ده 

 ( سؤال پنجآمیز اخلاقی )شرایط تعارض 

 ( سؤال پنج)ی اجتماع بیاز آس یریشگیبرنامه پیا ارزیابی  یطراح 

توان مشابه هایی که میاز موقعیتای دهند. نمونههای مرتبط با هر موقعیت عملکردی پاسخ میها به پرسشمحترم بر اساس موقعیتدهندگان آزمون

 .که در ادامه خواهدآمد است ها را در آزمون دید، به شرحینآ

 
  

راهنمای آزمون پایانی جامع  
وزارت آموزش و پرورش فیتکل نییویژه  مشمولان قانون تع
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 در آزمون پایانی جامع یمواد آزمون کتب یراهنما

 یاخلاق زیآمتعارض طیدر شرا یریگمیو تصم یتیترب تینقد موقع  1 تیوقعم 

ای چندگزینه پنج سؤال، به تیتا با توجه به موقع دشویارائه م دهندگانآزمون به یتیترب/یاخلاق زیآمتعارض تیموقع کی      پاسخ یراهنما 

ها پاسخ توانند به سؤالدر صورتی می و دکنن یابیو ارز لیتحل یارا بر اساس اصول اخلاق حرفه تیموقع دیبا محترم ندهندگاآزمون .پاسخ دهند

  دهند که:

 کنند.را درک ، زیآمتعارض تیحاکم بر موقع یاصول اخلاق یو چگونگ یستیچ -1

  .دنکن سهیو مقا ییشناسا تیموقع در ار یاخلاق یهاارزش -2

 .ندنک انتخاب مناسب را حلراهو  ییرا شناسا زیآمتعارض تیدر موقع مؤثر لیدلا -3

 

 یاجتماع بیاز آس یریشگیبرنامه پ یابیارز ای طراحی  2 تیوقعم   

 ییراهنمابه ارزیابی  لازم است دهندگاناست. آزمون انآموزدانش شغلی ای مربوط به راهنمایی تحصیلی تیموقع نیا یویسنار      پاسخ یراهنما

 ند:نکه بتوا درست خواهند دادپاسخ  هابه سؤال در صورتیو  دنبپردازارائه شده 

را در کنترل  یریشگیاز سه سطح پ کیکرده و نقش هر  سهیمقا گریکدیرا با  یاجتماع یها بیآس هیو ثالث هیثانو ه،یاول یریشگیاثرات پ -1

 کند. لیمورد نظر تحل یاجتماع بیآس

 یسازبه یبرا هیو ثالث هیثانو ه،یاول یریشگیبرنامه پ ی،اجتماع یهابیآس یشناختو جامعه یشناختروان ،یشناختستیز یهانییبا توجه به تب -2

 کند. را ارزیابیآموز خانواده و مدرسه دانش طیمح

( نیعلاقه و عاطفه، اثرات معلم و نقش والد ،ینیاثرات هدف گز ،یاجتماع-یشناخت یندهایفرا ،یفرهنگ -یمختلف )اجتماعنقش عوامل  -3

 کند. یابیرا ارز هشد یدانش آموز مذکور، برنامه طراح زشیانگ شیافزا یدر راستا

  نتخاب کند.ا را یاجتماع یها بیاز آس یریشگیمنجر به بهبود برنامه پ اصلاحات  -4

 

های آموزشی منتشرشده توسط معاونت آموزشی در حد فیلمز: سرفصل برنامه درسی پودمان دوم منابع آزمون عبارتند ا

 «های تغییر و اصلاح رفتارکاربرد اصول و روش»و « آسیب شناسی اجتماعی»، «ایاخلاق حرفه»هایدر درسدانشگاه، 

 

آزمون ، به جز آمادگی شخصی آنها برای تمامی امور )شامل تمام امور تجاری، پژوهشی و ...(توجه: هرگونه استفاده از مفاد این راهنما و انتشار 

 .منوط به اجازه کتبی از معاونت نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت دانشگاه فرهنگیان است برای آزمون، دهندگان


