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هفتهبرنامه ریزی دروس در طول دستورالعمل 

(2ماده3تبصره .)می باشد ساعت10معادل واحد، 6،دوره کارشناسی پیوسته دانشجویبرای در یک روز حداکثر دروس قابل ارائه .1

(2ماده 3تبصره .)می باشدساعت10واحد معادل 8، دوره کارشناسی ناپیوسته دانشجویبرای در یک روز حداکثر دروس قابل ارائه . 2

(6ماده.)استساعت 6و دبیر مامور آموزشی واحد معادل 6، مدرس معادل واحد4هیات علمی استاد براییک روز در واحد موظف حداکثر .3

(6ماده4تبصره .)استدر روز بلامانع واحد موظف 8الی 6ارائه سمت اجرایی هیات علمی و مدرسان دارای برای اعضای . 4

بلامانع واحد در یک روز حداکثر برای دوروز 6ارائه باشد، ( حق التدریس)بر واحد موظف، دارای واحد تدریس غیرموظفعلاوهاگرعضو هیات علمی .5
(6ماده1تبصره .)است

(6ماده2تبصره). می باشدواحد معادل 12واحد معادل و در هفته 8هر روز  در مدعو واحد معادل برای اساتید و مدرسانحداکثر .6

(2ماده1تبصره.)هر استان پس از تصویب در شورای آموزشی  استان قابل اجرا می باشدو با توجه به شرایط جغرافیایی 20الی 7ساعت برنامه روزانه از . 7

(2ماده1تبصره.)هر برنامه یک ساعت و نیم جهت نماز و ناهار در نظر گرفته شود در .8

هایبرنامه درسی دانشجویان کارشناسی پیوسته از شنبه الی چهارشنبه تنظیم و در خصوص تعیین ساعت خالی جهت برگزاری کلاس . 9

. فرهنگی می بایست مسئول فرهنگی با مدیر گروه در تعامل باشند 

.روزهای پایانی هفته در نظر گرفته شود ، در درسی دوره کارشناسی ناپیوسته  جهت معلم دانشجویان برنامه .10

(1)
)



ضوابط تشکیل کلاس

(تعداد دانشجو در هر کلاس ) 

حد نصاب 
تعداد دانشجو 
برای تشکیل 

دو کلاس

تعداد حداکثر
دانشجو در

یک کلاس

حد نصاب
تعداد دانشجو برای 

یک کلاستشکیل  

نوع درس

54 53 35

شامل معارف اسلامی ، تربیتی ، )عمومی نظری
(تربیت اسلامی و سایر دروس عمومی 

40 39 25 -دروس دارای واحد نظری) دروس ترکیبی /نظری تخصصی 

(واحد عملی 0

20 19 14 عملی ، کارگاهی ، آزمایشگاهی

20 19 12 (پروژه)کارنمای معلمی

50 40 (حذف شدند4011ازترم)دروس مجازی الکترونیکی

12 کارورزی 

.

(2)

.در صورت افزایش تعداد دانشجو برای تبدیل شدن به دو کلاس، رعایت حداقل تعداد دانشجو ضروری نیست : نکته



رائه درس کارورزیا

.نمی باشدن پذیر امکا3و2کارورزی و 2و1کارورزی ارئه هم زمان . 1

، نیمسال آخرمی شوند و همچنین دانشجویان آموختهدانش 7در ترم دانشجویانی که برای 4و3ارائه هم زمان کارورزی . 2

.باشدامکان پذیر می ، متفاوتبر ارائه در دو روز مشروط 

.می باشد 14، نمره 4الی 1کارورزی حداقل نمره قبولی در دروس .3

.گرددآغاز می تواند 4از ترم ماه،  ورودی بهمن دروس کارورزی جهت دانشجویان ارائه .4

.  به هر استاد،در هر ترم مجاز می باشد(کارنمای معلمی )از درس پروژه یک گروه از درس کارورزی و ( نفره12)یک گروه ارائه تنها . 5

.پس از پایان کلاس ها مطابق با تقویم آموزشی دانشگاه فرهنگیان می باشدروز30مهلت ثبت نمره کارورزی حداکثر . 6

و در خصوص اساتید مدعو محاسبه می گردد واحد معادل موظف 3/96معادل ( نفر 12) برای اساتید موظف حداکثر تعداد دانشجو در یک گروه کارورزی .7
.پرداخت حق التدریس صورت می گیرد( نفر12تا سقف ) واحد معادل /. 33به ازای هر نفر دانشجو 

.      ارائه درس کارورزی در دوره تابستان ممنوع می باشد.7

.صورت تحت نظر امکان پذیر نمی باشدکارورزی به ارائه درس .8

(3)



(پروژه) ارائه دروس کارنما 

.(باشدنمیامکان پذیر معرفی به استاد ارائه به صورت .)گرددارائه می واحد نظری 2کارنما بادرس . 1

.می باشد14نمره پروژه، حدنصاب قبولی در درس . 3

زیر نظر استاد راهنما و تایید( براساس تشخیص استاد راهنما )مراحل انجام پروژه از ابتدا تا انتها در زمان بندی مشخص .2
.گیردانجام می ایشان 

د بع(های ) اخذ مجدد درس در ترم ملزم به در صورتی که دانشجو موفق به کسب حد نصاب نمره قبولی در درس کارنما نشود .4
.باشد می 

.مجاز می باشداستاد، در هر نیمسال تحصیلی از درس پروژه به هر یک گروه از درس کارورزی و یک گروه تنها ارائه .5

.پس از پایان کلاس ها می باشدروز30حداکثر کارنما ثبت نمره مهلت .6

.ارائه درس کارنما در دوره تابستان ممنوع می باشد .7

.صورت تحت نظر امکان پذیر نمی باشدارائه درس کارنما به .8

(4)



دروس تحت نظر

ارائه دروس به صورت تحت نظر نظر، با توجه به اعلام نیاز وزارت آموزش و پرورش جهت تامین نیروی مورد .1

.نفر میباشد9تا 1پذیرد و تعداد نفرات صورت می فرهنگیاندر دانشگاه فقط برحسب ضرورت 

.کلاس و یک جلسه امتحان پایان ترم می باشدجلسه6به صورت، تخصصیتحت نظر دروس ارائه . 2

.باشدکلاس و یک جلسه امتحان پایان ترم می جلسه 4صورت ، به عمومیتحت نظر ارائه دروس . 3

.می باشدقابل تدریس در هر نیمسال توسط یک استاد به صورت تحت نظر عنوان درس 4حداکثر . 4

. به صورت تحت نظر اخذ نماید عنوان درسی 2حداکثر تا در هر ترم می تواند هر دانشجو . 5

مطابق با تاریخ های ثبت شده در سامانه گلستان می بایست برگزار شود وبرگزاری امتحان دروس تحت نظر .6
.پذیر نمی باشد تاریخ و ساعت امتحان امکان امکان تغییر و جابجایی 

س تعداد گلستان نمی باشد و بر اساتوجه به اینکه تاریخ دقیق جلسات دروس تحت نظر قابل ثبت در سامانه با .7
لذا می بایست در هر ماه حداقل یکهفته ثبت می گردد و همچنین کلاس ها به صورت رفع اشکال می باشد 

ردد لذا پیشنهاد می گ.تا دانشجویان فرصت مطالعه درس جهت رفع اشکال را داشته باشند جلسه برگزار شود 
.از هفته ی پایان هر ماه استفاده گردد به جهت هماهنگی بهتر در اجرا ، 

(5)



تحت چگونگی و میزان ساعت دروس 
نظر در دوره تابستان

مطرابق درس می بایست ساعت هرر تخصصی  تحت نظر در خصوص میزان ساعت ارائه دروس .1
دقرت شرود . تقسیم گردد16بر عدد و حاصل ضرب شود ( تعداد جلسات رفع اشرکال دروس تخصصری )6با سرفصل در عدد 

.انتخاب شود » چهار هفته اول ترم » که در سامانه گلستان در قسمت انتخاب هفته ، گزینه 

تقسریم  16ضررب و حاصرل را برر عردد 6باشرد آن را در عردد 32واحدی نظری در سرفصل 2اگرساعت یک درس تخصصی :مثال 
در طری تررم مری بایسرت در نظرر گرفتره ( سراعتی 2جلسره 6) سراعت 12کرده و در نتیجه مشخص می گردد برای این درس 

. شود

می بایست ساعت هر درس مطابق با عمومی تحت نظر در خصوص میزان ساعت ارائه دروس . 2
دقرت شرود . تقسریم گرردد16ضرب شود وحاصل بر عدد ( تعداد جلسات رفع اشرکال دروس عمرومی )4سرفصل در عدد 

.انتخاب شود» چهار هفته اول ترم » که در سامانه گلستان در قسمت انتخاب هفته ، گزینه 

(6)



ارائه ساعت در طی یک هفته در نحوه 
ترم تابستان

.پایان ترم می باشدیک هفته امتحان و هفته کلاس 6ترم تابستان شامل . 1

درتررم هفتره 6ارائره هرر درس مطرابق سرفصرل و در مردت و سراعت جهت تنظیم برنامه . 2
تا میزان تقسیم شود  6بر عدد( مطابق سرفصلل)کل ساعت هر درس بایست تابستان می

ساعت ارائه هر درس در یک هفته مشخص گرردد و دقرت شرود کره در سرامانه گلسرتان در 
یرک اگرر سراعت : مثرال. انتخراب شرود » شش هفته اول تررم » قسمت انتخاب هفته ، گزینه 

کررده و در تقسریم (تعرداد هفتره تررم تابسرتان) 6باشد آن را برعدد 32واحد نظری در سرفصل 2درس 
.  ساعت در هفته می بایست در نظر گرفته شود5حدودا نتیجه مشخص می گردد برای این درس 

(7)



دروس الکترونیکی

صورت عادی اجرای این دروس به شیوه الکترونیکی حذف شد و به 4011ترماز: نکته مهم
ارائه می شود و از منابع الکترونیکی موجود، می توان به عنوان مطالب کمک آموزشی 

.(استفاده کرد

.دروس مصوب در هر رشته به صورت الکترونیکی می بایست برگزار شود ده درصد .1

(4002از ترم .) می باشدرفع اشکال جلسه 8دروس الکترونیکی به صورت. 2

.می بایست درسامانه گلستان ثبت شود جلسه8تاریخ دقیق  برگزاری . 3

.و یک غیبت باعث حذف درس می شودجلسه را ندارد 8دانشجو امکان غیبت در. 4

در اختیار استاد و دانشجو قرار می گیرد منبع آموزشی درس از قبل تهیه شده است که . 5

(87751354.)و استاد می بایست به رفع اشکال در خصوص آموزش ارائه شده بپردازند 

. بایست صورت پذیردمیامتحان توسط استاد درس و مطابق با منبع آموزشی اعلام شده از سازمان مرکزی.6

(8)



و ماقبللل بللا 98معللادل سللازی دروس ورودی هللای  
به بعد99توجه به بازنگری برخی رشته ها از سال 

1. واحد گذرانده اند 20از کمترو ماقبل که 98دانشجویان ورودی  ( گروه اول:

واحد های باقی مانده را اخذ نمایند و در صورر  ناواو واحودهای اذرانوده 99مطابق برنامه درسی بازنگری شده سال می بایست 
ش پییو بوا در نرور داشو   تخصصیی در خصور  دروس اشتراک موضوعی و عمومیدروس یکسانی عناوین قبلی با دقت به 

.قابل اصلاح مطابق با برنامه درسی باونگری شده می باشد طریق منوی اصلاح نمره ، او نیازی دروس

2. واحد گذرانده اند 20از بیشترو ماقبل  که98دانشجویان ورودی ( گروه دوم:

طریوق  و واحد های باقامانوده ننوان او) تحصال دهند مطابق برنامه درسی قدیم ادامه ای  اروه او دانشجریان می بایست 
ر تحوت نروو یا بوه صورر  اخذ دروس در دوره تابس ان در ترم جاری به سایر پردیس ها و یا دانشگاه ها، مهمان تک درس  
(اذرانده خراهد شد 

، می تران در خصر  ایجاد اروه فرعی با کد دروس رش ه های باونگری شوده 1051او ن ایج ازارش لاوم به ترضاح است * 
.(اس فاده کرد

(9)



معادل سازی دروس از سایر دانشگاه ها

( روزانره و شربانه) نوبرت اول و دوم ضلوریحگذرانده شده در دوره هرا ی ی و تخصصیعمومپذیرش واحد های .1
.امکان پذیر می باشد دانشگاه های دولتی 

(انصرافی، اخراجی باشد)باشدنشده منجر به اخذ هیچگونه مدرکی معادلسازی شامل واحدهایی می شود که . 2

.می باشد14نمره جهت معادل سازی دروس، حداقل نمره قابل قبول .3

.و با تشخیص گروه آموزشی امکان پذیر می باشدواحد40جهت معادل سازی دروس ، حداکثر واحد قابل قبول . 4

.واحد یک ترم از سنوات مجاز تحصیلی دانشجو کسر خواهد شد 20و به ازای هر 

درخواست  معادل سازی دروس از دانشگاه های علمی کاربردی، پردیس بین الملل، دانشگاه آزاداسلامی، پیرام نرور و.5
.باشد امکان پذیر نمیغیر انتفاعی در دانشگاه فرهنگیان 

(10)



سنوات مجاز تحصیلی و افزایش سنوات

.می باشد نیمسال 8کارشناس پیوسته مدت مجاز تحصیل در دوره . 1

.می باشد نیمسال4کارشناسی ناپیوسته مدت مجاز تحصیل در دوره . 2

ته کارشناسلی پیوسلسرنوات مجراز تحصریل در دوره شلورای آموزشلی اسلتان در صورت نیاز و با تایید . 3
قابل افزایش می باشد و می ( 5ترم ) کارشناسی ناپیوسته یک نیمسال و در دروه ( 10و9ترم ) نیمسال2

لازم بره توضریا اسرت در مردت افرزایش) بایست موضوع حتما به اداره محل خدمت دانشجو به صورت مکتوب اعلام گردد 

(سنوات حقوق دانشجو معلم قطع می گردد

فررم می بایست مدارک و مستندات به پیوستبا ده ترم نیز دانش آموخته نشود در صورتی که دانشجو . 4
.گردد ارجاع کمیسیون موارد خاص استان مربوطه به های 

« 10معدل کل زیر و « »ترم مشروطی وبالاتر3همچنین  «و« وبالاتر13ترم »صدور مجوز ادامه تحصیل برای **. 5
.می باشد برعهده بررسی موارد خاص سازمان مرکزیخارج از اختیار شورای استان می باشد و 

(11  )



خروج از کشور دانشجو معلمدستورالعمل 

با امتحانات پایان ترمزمان سفر دانشجو معلم عدم تداخل .1

.با رعایت آیین نامه آموزشی استاخذ مرخصی تحصیلی موافقت با درخواست خروج از کشور مشمولان ، مستلزم .2

توسط دانشجو1تکمیل فرم شماره .3

ارسال ومعاونت وظیفه عمومی استان را به 2فرم شماره ، 1است پس از بررسی فرم شماره موظف مرکز /پردیس /4

.آن را به اداره محل خدمت دانشجو و حوزه حراست دانشگاه ارسال نماید رونوشت

چک، وثیقه و یا ضمانت نامه بانکی توسط حوزه نظامبا اخذ صدور مجوز خروج از کشور جهت سفر زیارتی یا غیر زیارتی .5

.ندارددانشگاه در این خصوص تکلیفی وظیفه صورت می گیرد و 
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شرایط استفاده از امتیاز استعداد درخشان 

(بدون آزمون)
پیوستهکارشناسی 

مصوبدرسی واحدهای از 3/4گذراندن حداقل تحصیلی و ازشش نیمسال پس.1

.دانش آموخته شودتحصیلی نیمسال 8در دانشجو حداکثر .2

هم -هم جنس–هم ورودی دانشجویان برتر % 15پیوسته جزو از نظر میانگین کل دوره کارشناسی .3
.باشدخود رشته محل

.پذیر است امکان یکبار برای فقط و پس از دانش آموختگی بلافاصلهپذیرش دانشجو .4

مقایسه دانشجویان مهمان جهت رتبه بندی و تعیین پانزده درصد یرتر ، از طریق مقایسه دانشجویان با . 5

(پردیس مبدا)انجام می شود که از آن دانش آموخته می شوند پردیسی 
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شرایط استفاده از امتیاز استعداد درخشان 

(با آزمون)

.هم رشته های خود در پردیس باشد -همجنس–از بین هم ورودی نفر اول دانش آموخته می بایست .1

(ورودی در پردیس و مراکز تابعه ، می بایست رتبه اول از بین مجموع دانشجویان پردیس و مرکز مشخص گردد –در صورت وجود یک رشته ) 

.باشدبه انتخاب رشته شده مجازو شرکتدر کنکور کارشناسی ارشد . 2

بار دوم مشروط به عدم ) است پذیر امکان برای دو بار و پس از دانش آموختگی تا یکسالدانشجو پذیرش .3
(استفاده در بار اول می باشد

. گرددرتبه اول توسط معاون پردیس در پورتال سازمان سنجش ثبت دانش آموخته و مشخصات معدل .4

مجوز آن با واحدهای تابعه در بازه زمانی اعلام شده می بایست پرینت گزارش رتبه اول رشته و مقاطعی که )
سازمان سنجش به پردیس پورتال جهت ثبت در اداری، می باشد را به صورت تایید شده و طی نامه پردیس 

(  ارسال نمایند
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فرایند پیگیری امتیاز 
کارشناسی پیوستهدرخشان استعداد 

طریق سایت پردیس از به دانشجویان (بدون آزمون)امتیاز استعداد درخشان به پیوست فرم اطلاع رسانی بخشنامه .1

مرکز و گروه های مجاز/

(« الف فرم توسط دانشجو»تکمیل بخش ) به مدیر گروه جهت بررسی ارائه درخواست توسط دانشجو .2

صورت تایید، ارجاع درخواست دانشجو به پیوست فرم مربوطه به و در بررسی درخواست دانشجو توسط مدیر گروه .3

واحد آموزش

(محرمانه)مرکز / توسط پردیس فرم» ب »تایید بخش . 4

دانشجواداره محل خدمت فرم توسط « پ»تایید بخش.5

.وبایگانی در پروندهتوسط  آموزش پردیس « ج»تایید بخش .6

نامه به پیوست فرم تایید شده به دانشگاه  درخواست شده از طرف دانشجوارسال معرفی . 7
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سبه میزان ساعت مجاز غیبت برای دانشجویانمحا

سراعت دریرافتی از سرامانه گلسرتان مری بایسرت دقیقرا مطرابق برا 147گزارش شماره . 1
.شده باشدتوسط پردیسها و مراکز تابعه در سامانه گلستان سرفصل دروس ارائه 

ه توسط پردیسرها و مراکرز تابعره در سرامانسرفصل، مطابق ساعتارائه صحیا در صورت . 2
داشرته باشرد و بعرد از غیبت 3/16گلستان، دانشجو می تواند در دروس با نحوه ارائه عادی 

آن اسم دانشجو در لیست اسرتاد غیرر فعرال و نمرره صرفر در کارنامره درج خواهرد شرد و در 
.شودصورت ارائه مستندات و موجه شدن غیبت درس حذف آموزشی می 

48) عملی باشد مطرابق برا سرفصرل، سراعت درس –واحدی، تئوری 2مثلا اگر یک درس )
تقسیم مری گرردد و میرزان سراعت مجراز بررای غیبرت 16ضرب و بر عدد3در عدد ( ساعت 

(دانشجو مشخص می گردد 

48×3÷16= 9ساعت باشد  48اگر درسی در سرفصل : مثال 
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رائه دروس به صورت هم نیاز و پیش نیازیا

دادهمدیران گرروه هرای آموزشری به پیش نیاز به صورت هم نیاز ، اختیار ارائه به بعد 97ورودی جهت دانشجویان .1
عنوان 3درهر نیمسال تحصیلی حداکثر شده تا  

معاونرت دانشرجویی تصرمیم گیرنرده 1397درس را با تشخیص خود هم نیاز نماینرد و بررای دانشرجویان قبرل از سرال 
.خواهد بود 

.  لازم به یادآوری است که دانشجویان نیمسال آخر، نیاز به اخذ مجوز برای همنیازی ندارند

(واحد برای فراغت از تحصیل داشته باشد24دانشجوی نیمسال آخر به دانشجویی گفته میشود که حداکثر )

د همنیازی چنانچه نمره درس پیش نیاز پاس نشود، با نظر مدیرگروه امکان ثبرت نمرره درس پرس نیراز وجرود خواهردر 
ارائره ادیک اسلتبه پیش نیاز و پس نیاز جهت جلوگیری از بروز چنین مشکلی پیشنهاد می گردد هر دو درس . داشت

.  شود
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نکات مورد توجه در اجرای مجازی کلاس ها 
در ایام کرونایی

.می باشد ( آنلاین ) برخط برگزاری کلاس ها به صورت الویت.1

.می باشدجلسه 10عملی، ترکیبی وکارگاهی و دروس جلسه 12نظری دروس حداقل جلسات برخط .2

بخرش بیشرتر نمرره پایران تررم ایرن دروس بره بادر نظر گرفتن این نکتره کره lmsضرورت برگزاری آزمون پایان ترم دروس نظری در سامانه .3
.اختصاص داده شودفعالیت های کلاسی 

.نمره دروس عملی به صورت ارزشیابی مستمر در طول ترم خواهد بود.4

ترمپایان توان علاوه بر ارزشیابی مستمرامتحان صورت تشخیص استاد و تایید گروه آموزشی می در در خصوص دروس عملی . 5

.گردداخذ (یک هفته پیش از شروع امتحانات) دانشجویان از مکتوب نیز به صورت 

.ماه پس از برگزاری آزمون پایان ترم می بایست نزد استاد مربوطه نگهداری شود 2مستندات آزمون تا .6

.صورتجلسه برگزاری امتحانات پس از تایید استاد و آموزش بایگانی شود.7
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معرفی به استاد
گررررررررروه داشته باشد با تایید دو درس نظری برای دانش آموختگی حداکثر دانشجو در آخرین نیمسال تحصیلی در صورتی که .1

دوره تابستان می تواند دروس را به صورت معرفی به استررراد در آن نیمسال یا با رعایت سقف واحدهای آن نیمسال آموزشی و 
(آیین نامه آموزشی 7و ماده 3و2وتبصره های 8ماده .)بگذراند

چنانچررررررررررره .میباشددرتمامی رشته ها ممنوع ارائه دروس عملی، کارگاهی،کارورزی و پروژه به صورت معرفی به استاد .2
و در امتحان شرکت و نمره قبولی را کسب نکرده باشد ولی بخش عملی نظری را قبلا اخذ نموده –یک درس عملی دانشجویی 

، بخش نظری آن درس را به صورت معرفی به استاد اخذ و را با موفقیت گذرانده باشد می تواند با رعایت مفاد بند یک فوق الذکر
.مجموع نمره کسب شده و نمره عملی قبلی بعه عنوان نمره نهایی ثبت گردد 

.سنوات تحصیلی، نیمسال معرفی به استاد بدون احتساب سنوات در نظر گرفته می شوداتمامدر صورت . 3

.ضعیف درسی خودداری شوداستاد به دانشجویان به از ارائه درس بصورت معرفی . 4

.می باشدبرعهده مدیر گروه انتخاب استاد دروس معرفی به استاد .5

بررسرررری معرفی به استاد از قبیل تمامی امور مربوط به دروس می بایست در بازه زمانی مشخص شده در تقویم آموزشی . 6
درخواست دانشجو، تعیین استاد ، معرفی منبع درس به دانشجو، ثبت عنوان درس  ونام استاد در سامانه ، برگزاری آزمون و در 

.نهایت ثبت نمره توسط استاد در سامانه گلستان صورت پذیرد 

یررا ایجاد سرترم توسط مدیریت استان و پس از درصورتی که سنوات مجاز دانشجو تمام شده، ثبت دروس معرفی به استاد . 7
.امکان پذیر است ( متناسب با ترم تحصیلی دانشجو) کمیسیون موارد خاص 

هر نفر نفر به ازای 4برای بیشتر از و ساعت4نفر دانشجو 4درس معرفی به استاد تا محاسبه ساعت تدریس .8
.در هر نیمسال  قابل احتساب است ساعت 6تا سقف و ساعت اضافه می گردد /. 3اضافی 
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حذف و اضافه

مطابق با بازه زمانی اعلام شده در تقویم آموزش، دانشجو می تواند اقدام به اخذ سره درس و حرذف دو .1
(مطابق با اطلاعیه های سامانه گلستان) درس نماید

دانشجویی که در زمان حذف و اضافه درس جدیدی را اخذ مری کنرد امکران اسرتفاده از غیبرت کلاسری را .2
.حضور داشته باشند جلسه باقی مانده 13ضروری است که در ندارد و 

درصورتی که دانشجو در بازه زمانی مقرر، انتخاب واحد نکرده باشد، صررفا ترا زمران حرذف و اضرافه مهلرت .3
تاییررد در صررورت عرردم . اخررذ نمایرردواحللد 14حللداکثر تللا دارد بررا ارائرره مسررتندات و تاییررد شررورای آموزشرری 

ه عردم مراجعردر صورت و تحصیلی مرخصی با سنوات ، در آن نیمسال برای دانشجو، مستندات توسط شورا
.لحاظ می گرددانصراف، (آئین نامه آموزشی21مطابق ماده ) دانشجو

، مری نمرره درسری اعرلام نشرده باشردصورتی که تا قبل از اتمام مهلت حذف و اضافه، در : نکته مهم . 4
برا نمروده و در صرورت نیرازرا کنتررل بایست کارشناس آموزش تعداد واحد انتخابی و معیار معدل دانشجویان 

.هماهنگی مدیرگروه، اقدام به حذف واحدهای اضافه نماید

(20 )



شهریه سنوات مازاد

1395-96ورودی نیمسال 8مشمول سنوات بیش از هزینه های تحصیلی دانشجو معلمان .1

نرخ شهریه دوره شبانه پذیرفته شدگان همان مقطع و همان »درصد 80» و بعداز آن، به میزان 

. تعیین شده استدانشگاه تهران ورودی 
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استاد راهنمای تحصیلی

آیررین نامرره آموزشرری برره منظررور هرردایت تحصرریلی دانشررجو از زمرران پررذیرش تررا دانررش 6براسرراس مرراده .1
گرروه و مررتبط برا رشرته تحصریلی دانشرجو بره عنروان راهنمرای اعضلای موظلف آموختگی بایرد یکری از 

.آموزشی برای او تعیین شود

یرت برا رعاتعیین حداقل و حداکثر تعداد دانشجو برای هر استاد راهنمای تحصیلی، توسرط مردیر گرروه و . 2
.صورت می پذیرد موظفبین اساتید توزیع متوازن 

مرکررز موظررف اسررت بررر برگررزاری جلسرره ترروجیهی مرردیر گررروه و اسررتاد راهنمررا بررا دانشررجویان /پررردیس. 3
.جدیدالورود نظارت داشته باشد

مردت ارتبراط مسرتمر در طرولدانشجو موظف است به جهت هماهنگی و دریافت راهنمایی هرای لازم، . 4
.تحصیل  رابا مدیر گروه و استاد راهنما ی خود داشته باشد

لیسرت اسرامی دانشرجویان فاقرد 217طریرق گرزارش کارشناس آموزش موظف است در شرروع تررم از . 5
.استاد راهنما را مشخص و از طریق مدیر گروه پیگیری لازم را داشته باشند 

ر حسرب استاد راهنمای تحصیلی دانشجو می بایست تا انتهای تحصیل تغییر نداشته باشد ولری اگرر بر.6
10330می بایست در اسررع وقرت  از طریرق پرردازش اعلام شد ، ضرورت و شرایط گروه آموزشی تغییرات 

.در سامانه گلستان اسامی اساتید راهنمای تحصیلی جدید ثبت شود 
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(مشمول رشته های تجمیع شده )انتقال دائم 

رشته هایی که در پردیس مبدا به حد نصاب نرسیده است مطابق با نامهدرانتقال دائم، 

سازمان مرکزی در پردیس دیگری تجمیع می شوند و می بایست پرونده دانشجویان به 

:پردیس مقصد منتقل شود لذا

.انجام شودمقصدمرکز / به تحصیل می بایست توسط پردیس صدور اولین گواهی اشتغال -1

.می باشدمقصدبرعهده پردیس 3فرم شماره و معافیت تحصیلی ،سند تعهد محضری دریافت -2

.می باشد مقصدنیز بر عهده پردیس امور دانش آموختگی و انجام 7صدور فرم -3

،توسط پردیس مبدا انجام می گرفت تبدیل کد دانشجویان به مقصد در سامانه گلستان1400تا قبل از مهر ** 
.این امر توسط سازمان مرکزی انجام می گردد1400از مهرو 
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اشتغال به تحصیل گواهی 

می بایست ( محل خدمت کارگزینی دانشجو معلم توسط اداره صدور حکم جهت ) صدوراولین گواهی اشتغال به تحصیل.1

. گرددصادر هر نیمسال تحصیلی در 4و فرم ( در نیمسال اول)قبولی مرکز محل /پردیستوسط 

مهمررررررررران، ، فوت، انصراف، ازقبیل مرخصی )به بعد دانشجو معلمان با شرایط خاص 2اشتغال به تحصیل ترم گواهی : نکته 
. گرددمی بایست هرنیمسال  به محل خدمت  دانشجویان ارسال ...( ، اخراج انضباطی و( اخراج آموزشی )معدلمشروط 

تبدیل کد دانشجو به پردیس مقصد انجام می پذیرد دیگر، تعداد دانشجو و تجمیع در پردیس صورت به حد نصاب نرسیدن در.2
و باشللد می ارسال به منطقه خدمت دانشجو و صدور گواهی اشتغال به تحصیل ملزم به مقصد، مرکز /پردیس و 

.نیز با پردیس مقصد می باشد 7انجام امور فارغ التحصیلی و صدور فرم 

پردیس مقصد مکلف است وضعیت تحصیلی دانشجوی مهمان را به پردیس ، موقت دانشجومهمانی و یا انتقال صورت در .3
.به مکاتبه با منطقه خدمت دانشجو می باشد مبدا مکلف پردیس زارش نماید و مبداء گ

امور مرتبط با نظام و 7گواهی اشتغال به تحصیل ، صدور فرم شماره استخدامی، مرتبط با کلیه امور ، دائمدر صورت انتقال .4
.گیردصورت می طریق پردیس مقصد وظیفه عمومی از 
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مهمان تک درس

شده اند در صورت مهمانمرکز در استان دیگری در دانشگاه فرهنگیان /به پردیس یک ترم کامل دانشجویانی که . 1
مرکز استان /معرفی نامه مهمان تک درس را درسایر پردیس می توانند مقصد آموزشی ضرورت و با تایید مدیر گروه 

. مقصد در خصوص همان ترم را نیز دریافت نمایند

، از طریق اصلاح نمره در سامانه گلستان توسط در دانشگاه فرهنگیان( نیمه مهمان)درسثبت دروس مهمان تک .2
.(ثبت نمره توسط استاد مربوطه انجام می گردد.) صورت می پذیردمقصدمرکز /کارشناس اموزش پردیس 

، از طریق اصلاح نمره دانشجو معلمان در سایر دانشگاه های مجاز( نیمه مهمان)درس ثبت دروس ونمره مهمان تک .3
.صورت می پذیردمبداءمرکز /و توسط کارشناس آموزش پردیس 
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الراحمینتفعل بی ما انت اهله برحمتک یا ارحم 

در باره ی من انچه را تو اهل آنی به رحمت خود ای انجام دهی 
کنندگانرحم کننده ترین رحم 

پدرام وسلامت باشید

اداره خدمات آموزشی
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