
1 
 

 
 

 

 
 معاونت پژوهش و فناوری

 ریزی و امور پژوهشیدفتر برنامه
 

گاه فرهنگیانهاهسته نامهشیوه  ی پژوهشی دانش
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 1041شهریور 
 

 

گاه مورخدر  نامهشیوهاین  و در  10/40/1041 پنجاه و چهارمین جلسه شورای پژوهش و فناوری دانش
گاه مورخ   .ه استرسیدبه تصویب  40/40/1041دویست و نود و چهارمین جلسه هیئت رئیسه دانش



2 
 

 باسمه تعالی

 

 : مقدمه

موزش و آنظام سند تحول بنیادین  8و  4، 2، 1و اهداف کلان  6از جمله راهبرد کلان دستی کشور لابه استناد اهداف مندرج در اسناد با 

در ربیتی ت-پردازی و مستندسازی تجربیات علمی وهش و ارزشیابی، خلاقیت و نوآوری، نظریهگسترش و تعمیق فرهنگ پژ"مبنی بر  پرورش

 نوآوریتقویت و ارتقاء جایگاه پژوهش و "برنامه راهبردی دانشگاه فرهنگیان مبنی بر  4نیز هدف کلان  و "نظام تعلیم و تربیت رسمی عمومی

 در تولید علم رسالت دانشگاهمنظور تحقق  و به "ای آموزش در سطح ملیو تولید علم و فناوری در حوزه تربیت معلم و دانش میان رشته

های کشور و ایجاد و تقویت انگیزه پژوهشگران برای انجام فعالیتنظام آموزشی و ایفای نقش مؤثر در پیشبرد اهداف توسعه علمی  بومی

 است. شده نامه تنظیماین شیوه ،پژوهشی

 اهداف  -1ماده 

م در حوزه تعلی کسب مرجعیت علمیدر راستای در دانشگاه مندی و هدفمندی پژوهش نظام ،برای پویاییلازم  ایجاد سازوکار و رویه .1

  و تربیت 

   و نوآوری در رفع نیازهای کشور مشارکت در گسترش مرزهای دانش .2

 پایش تحولات علمی و دانش تخصصی  .3

 المللی بندی داخلی و بینهای رتبهدانشگاه در نظام جایگاهارتقای  .4

  ایرشتههای میانو توسعه پژوهش سازی علومکاربردیش برای لات .5

 اجرائی  هایدستگاهو  جامعهسازی تعامل دانشگاه با زمینه .6

  آموزان و معلمانمهارت، های پژوهشی دانشجویاناستفاده مؤثر از ظرفیت .7

  و تقویت انگیزه ایشان یاندانشجو عضای هیأت علمی،های پژوهشی ادهی به فعالیتجهت .8

  و ترکیب هسته تعریف -2ماده 
اله سه ساز گروهی با حداقل سه نفر پژوهشگر که بر اساس تخصص و سوابق علمی و پژوهشی به ارائه برنامه است هسته پژوهشی عبارت 

های علمی و برنامه راهبردی دانشگاه که های پژوهشی مندرج در اسناد بالادستی و قطببرای تولید و ترویج علم در یكی از اولویت 1(1+2)

 :ذیل است ترکیب اعضای هسته به شرح. پردازندها است، میضمناً مرتبط با زمینه تخصصی آن

سال  کی عیترفبایست که می (مرتبه استادیاریحداقل با  فرهنگیان یكی از اعضای هیأت علمی دانشگاه) مدیر هسته پژوهشی .1

 کرده باشد. افتیهسته را در لیبه درخواست تشك یمنته

  عضو( یک)حداقل فرهنگیان اعضای هیأت علمی دانشگاه .2

)بند  / خبرگان حوزه تعلیم و تربیت معلمان / 28آموزان مادهمهارت/ تحصیلات تكمیلی دانشگاه فرهنگیان و دانشجویان کارشناسی .3

 اختیاری و به تشخیص مدیر هسته(

بند )ارتباط تخصصی و سابقه علمی  شرطو مراکز پژوهشی معتبر داخلی و خارجی؛ به ی دولتیهاسایر دانشگاه هیات علمی اعضای .4

 اختیاری و به تشخیص مدیر هسته(

و  یعلم یبرجستگ دارا بودنارشد و بالاتر به شرط  یکارشناس یلیها با مدارک تحصسازمان ریو سا انیکارشناسان دانشگاه فرهنگ .5

 (عضو شوندتوانند میهسته  کیدر  صرفاً)هسته  ریو به انتخاب مد یپژوهش

  دکتری دانشگاه فرهنگیانپژوهشگران دوره پسا .6

 است. پذیرامكانموافقت معاونت پژوهش و فناوری دانشگاه خواست مدیر و افزودن و حذف اعضای هسته حسب در -1تبصره 

                                                           
  باشد.. تمدید سال سوم منوط به نتایج قابل قبول ارزیابی عملكرد هسته در دو سال فعالیت می1
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عضو هیأت علمی  مانع است. در صورتی کهبلاحداکثر در دو هسته به طور همزمان  ،فعالیت اعضای هیأت علمی به عنوان عضو -2تبصره 

 .فعالیت نمایدتواند در یک هسته دیگر به عنوان عضو هسته مدیر یک هسته باشد، به طور همزمان تنها می

های توانند پژوهش خود را در قالب هستهاعضای هیئت علمی متقاضی فرصت مطالعاتی در دانشگاه فرهنگیان )در سامانه ساجد( می -3تبصره 

 پژوهشی انجام دهند.

 تواند با مرتبه مربی انتخاب گردد.می ، شورای پژوهش و فناوری تائیدمدیر هسته پژوهشی در موارد خاص با  -4تبصره 

 هافعالیت حوزه  -3ماده 
 های دانشگاهموریتأم های تخصصی یارشتهعلمی در زمینه  الاتتولید مق .1

  هاو سایر دستگاه از سوی دانشگاه ابلاغیدار های پژوهشی اولویتاجرای طرح .2

 المللی و فرهنگی ملی و بین ها و مؤسسات اجتماعیارتباط مؤثر و هدفمند با سازمانبرقراری  .3

 های پژوهشی و کتبطرحها، در مورد مقالهو کرسی سخنرانی جلسات نقد، بررسی،کارگاه، نشست،  برگزاری .4

 اثر بدیع، ماندگار یا کار جاودان /اکتشافثبت اختراع و  .5

  پژوهشی کتب علمی و و ترجمه تألیف ،تصنیف .6

 ایرانی داخل و خارج از کشور جلب همكاری نخبگان ایرانی و غیر .7

 تكمیلی  لاتهای دانشجویان تحصینامهها و پایانهدفمند ساختن موضوع رساله .8

 و خارج از کشور  داخل پیشرفته با همكاری مراکز علمی هایپژوهشریزی پی و مشترک تحقیقاتی هایاجرای پروژه در مشارکت .9

 مرتبط علمی و پژوهشی هایسایر فعالیت .11

 هسته ارکان -4ماده 

 دانشگاه و فناوری شورای پژوهش .1

 استان و فناوری پژوهششورای  .2

 مدیر هسته .3

 اعضای هسته  .4

 وظایف مدیر -5ماده 

   ربطذیمراجع سیس هسته و پیگیری تصویب آن در أت پیشنهاد برگنمونارسال  .1

 های مصوبریزی برای اجرای برنامهبرنامه .2

 اعضا هایپیگیری و نظارت بر فعالیت .3

 ماه( 6)هر  پژوهش و فناوری دانشگاه معاونتو استان  و فناوری شورای پژوهش به هابرنامه پیشرفت میزان گزارش ارائه .4

 هاالتحقیقحق پرداخت و منابع موقع به تخصیص برای مالی و اداری امور پیگیری .5

 تشکیل مراحل -6 ماده

 توسط مدیر تكمیل ترکیب اعضا .1

  توسط مدیر استان پژوهش و فناوری شورای به سیس هستهأتبرگ پیشنهاد نمون و  (2+1)برنامه سه ساله  ارسالتدوین و  .2

 بررسی و تصویب درخواست مذکور در شورای پژوهش و فناوری استان .3

 گاهدانش به معاونت پژوهش و فناوری استان و فناوری شورای پژوهش مورد تاییدهای پژوهشی ست و مستندات هستهفهرارسال  .4

 دانشگاه در شورای پژوهش و فناوری درخواست طرح و تصویب .5

 دانشگاه پژوهش و فناوری توسط معاون هسته مدیر ابلاغ صدور .6

  توسط معاون پژوهش و فناوری  با مدیر هسته انعقاد قرارداد .7

 مربوط های استانیریت امور پردیسدصدور ابلاغ اعضا توسط م .8
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 تنظیم و ارائه نماید.به تفكیک سال  (2+1)برنامه سه ساله ستبایمیمدیر هسته پژوهشی  -1تبصره 

از  لیبه هر دل قبلی اعضای اگرخواهد بود.  (2+1) ت سه سالمد به پژوهشی هسته مدیر حكم صدور تاریخ از هسته فعالیت دوره -2 تبصره

 تسویه ارائه صورت این در دهد. تیفعالادامه معرفی شده توسط مدیر  دیجد یتواند با اعضایمهسته ، در هسته باز مانده باشند تیادامه فعال

 .است الزامی جدید عضو معرفی و قبلی عضو با حساب

ریزی هبرناممدیر  گاه،دانشو فناوری  معاون پژوهشای متشكل از بینی نشده است، کمیتهنامه پیششیوهاین که در  یمواردبرای  -3تبصره 

 .گیری خواهند نمودتصمیمو فناوری  معاون پژوهشبه انتخاب  و فناوری دانشگاه وهشو یک نفر از اعضای شورای پژ مور پژوهشی دانشگاها

 یلتشك تربیتی ود آموزشی با رویكر ایرشتهبا موضوعات میانیی که هاهستهمبلغ حمایت از مقالات و کتب چاپ شده توسط  -4تبصره 

  .محاسبه خواهد شد 4/1شده باشند، با ضریب 

 انواع هسته -7 ماده
  :وهشی مدیر هستهژهای پی متکی بر اولویتهاهسته -7-1

 مبنی درخواستی بایستمی هاییهسته چنین د.شومی تأسیس دانشگاه هرتبارتقای  و علمی تقویتای، بالندگی حرفه برای هاهسته نوع این

 دانشگاه و فناوری وهشژشورای پ تصویب به ،استان و فناوری یید شورای پژوهشأپس از ت و تنظیم (تصنیف /تألیف) بکت ات ومقال چاپ بر

 پیشنهاد در هرکدام )گرنت( اعضای هسته )مدیر هسته و اعضا با تعیین سهم پژوهانه از تواندمی هااین هسته فعالیت اعتباردرصد  31 .دنبرسان

 .بود خواهد دانشگاه پژوهشی اعتبار از  درصد دیگر 71 و( اولیه

علمی  مقالات) داخلی معتبر و مجلات( علمی خارجی مقالات) المللیبین معتبر مجلات در مقاله چاپشرایط  -7-1-1

 :و نوع حمایت( داخلی

 باشند.رسیده چاپ به و حوزه وزارتین  معتبرباید در مجلات  مقالات 

 1ذکر شده در جدول های پایگاه از یكی در کمدست که مجلاتی و باشند داشته قرارین و حوزه وزارت فهرست در که علمیمعتبر  مجلات 

 :یرندگمی قرار حمایت موردباشند  شده نمایه

 علمی مقاله انتشار و نگارش از حمایت میزان -1جدول

 )ریال(حمایت  مبلغ :پایگاه در شدهنمایه مقالات ردیف

1 Q1 – Web of Science 251 11 پایه دانشیار معادل التحقیقحق ساعت 

2 Q2 – Web of Science 231 11 پایه دانشیار معادل التحقیقحق ساعت 
3 Q3 – Web of Science 211 11 پایه دانشیار معادل التحقیقحق ساعت 
4 Q4 – Web of Science 151 11 پایه دانشیار معادل التحقیقحق ساعت 
5 Q1 – Scopus 251 11 پایه دانشیار معادل التحقیقحق ساعت 

6 Q2 – Scopus 211 11 پایه دانشیار معادل التحقیقحق ساعت 

7 Q3 – Scopus 151 11 پایه دانشیار معادل التحقیقحق ساعت 

8 Q4 – Scopus 111 11 پایه دانشیار معادل التحقیقحق ساعت 

 11 پایه دانشیار معادل التحقیقحق ساعت 41 ب( /)فقط رتبه الف  یعلممقالات 9

 

 د.شومی محسوب اصلی نمایه عنوان به نمایه بالاترین باشد، شده نمایه پایگاه یک از بیش در ایهنشری که صورتی در -1 تبصره

خواهد محاسبه برابر  4/1( به چاپ برسند مبلغ حمایت با ضریب PCK) با موضوعات دانش آموزش محتواچنانچه مقالات  -2 تبصره

 وهش و فناوری(ژپ ت)به تشخیص معاون شد
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ی هاهسته .باشندخود می تعهداتدر  )خارجی( المللیمقاله بین 2حداقل های پژوهشی موظف به ارائه هسته – 3تبصره 

 .المللی و دو مقاله علمی )الف/ب( به چاپ برسانند، یک مقاله بینالمللیجای دو مقاله بینتوانند بهپژوهشی غیرعلوم پایه می

 باشند. درون دانشگاه پژوهشینباید برگرفته از طرح ،مقالات هسته -4 تبصره

 توانند در قالب هسته ارائه شوند.نمی ،باشندمیدکتری  نامه/رسالهبرگرفته از پایانمقالاتی که  -5 تبصره

 پس از تاریخ عقد قرارداد باشد. بایستمیتاریخ ارسال مقاله به نشریه  -6تبصره

ل پرداخت خواهد شد. این مقالات مشمو التحقیققرارداد، حقپژوهشی براساس به مقاله چاپ شده در قالب هسته -7تبصره

 های تشویق آثار و پژوهانه اعضای هیئت علمی دانشگاه نیز خواهند بود.نامهشیوه

وان تواند به عنپژوهشی، مقاله/ مقالات خروجی پژوهشگر پسادکتری نمیحضور پژوهشگر پسادکتری در هستهدر صورت  -8تبصره 

 .ارائه شودمقالات هسته 

 

 :(2)جدول  یفیتصن و یفیتأل )های(چاپ کتابحمایتی  طیشرا- 2 - 1 -7

 کتاب انتشار و تولید از حمایت میزان -2 جدول

 )ریال(حمایت مبلغ نوع کتاب ردیف

 )ماد(فرهنگیان درسی دانشگاه اصلی منابع تألیف  1
التحقیق ساعت معادل حق 181+ قرارداد منعقده شده مطابق 

  11دانشیار پایه 

 11التحقیق دانشیار پایه ساعت معادل حق 151 اهیمعتبر دانشگناشر تخصصی چاپ شده توسط تألیف یا تصنیف کتاب  2

 

)ماد( قوانین اداره کل نشر در ترکیب اعضای هسته و سایر موارد باید  لیف و چاپ منابع اصلی درسی دانشگاهأبرای ت – 1تبصره 

 رعایت شود.

 مورد تایید دانشگاهی معتبرفرهنگیان یا ناشران توسط نشر دانشگاه صرفاًخواهند بود که  هایی مورد حمایتکتاب -2تبصره 

 به چاپ برسند. دانشگاه 

  .است تغییر قابل رییسههیأت تأیید و فناوریوپژوهش معاونت درخواست با سالیانه ،کتب و مقالات انتشار از حمایت ارقام -3تبصره

مراحل قرارداد هسته پژوهشی، موارد ارسالی در صورت  با تاریخ مقالات و کتب در صورت عدم تطابق تاریخ انتشار -4تبصره 

 گیرند.دانشگاه مورد پذیرش قرار می و فناوری موافقت معاونت پژوهش

 .استپرداخت قابل  ،ناظران تعیین شده یید ناظر/أمطابق قرارداد و ت ،نامهشیوهاین  1بند   7ماده  تیمبالغ حما هیکل - 5تبصره 

خواهد  انجامثبت اختراعات دانشگاه  قوانین و مقرراتاز آن مطابق با  تی، حماهاهستهدر صورت ثبت اختراع توسط  -6تبصره 

 شد.

 :و جامعه هدانشگا یپژوهش یهاتیبر اولو یمتک یهاهسته - 2 -7

. شوند تشكیل، شده تعیین هایسیاست اجرای برای دانشگاهپژوهش و فناوری  معاونت سفارش بر اساس نیاز و بهتوانند می هاهسته از برخی

 شد. خواهد مطابق قرارداد منعقد شده پرداخت، دانشگاه پژوهشی اعتبارات ازهایی بودجه چنین هستهکل 

های اهنیاز آن از دستگ اعتبار مورد ؛تشكیل شود جامعهیا چند قرارداد طرح پژوهشی ارتباط دانشگاه با هسته پژوهشی در راستای اجرای یک اگر

پژوهشی خارج از هایو مقررات طرح و با رعایت سایر ضوابط فناوریوانعقاد قرارداد با معاونت پژوهش دهنده طرح از طریقاجرائی سفارش

  دانشگاه تأمین خواهد شد.
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 هسته عملکرد بر نظارت -8 ماده

و معاونت پژوهشاز سوی تعیین شده ناظر نیز و  استان ناظراناز طریق  و شورای پژوهش و فناوری استان عهده بر هسته عملكرد بر نظارت

پژوهش  معاونت که زمانبندی برنامه طبق را هاهسته عملكرد گزارشن، شورای پژوهش و فناوری استا. بود خواهد فناوری دانشگاه فرهنگیان

و پژوهشمعاونت و پس از طرح در شورای پژوهش و فناوری استان به دریافت هسته مدیر طریق از منظم طور بهو فناوری تعیین نموده، 

 . کردارسال خواهد فناوری دانشگاه

 ، یتفعال یا لغو گیری برای ادامه، پرونده هسته جهت تصمیمهرسالهای دریافتی در پایان براساس گزارشملكرد نامطلوب هسته عدرصورت 

 شد.وفناوری دانشگاه ارجاع داده خواهدبه شورای پژوهش

 

 سایر موارد -9 ماده

که بتوانند رویدادهای ویژه و نوآورانه در راستای ارتقای پژوهشی دانشجومعلمان پیشنهاد دهند در صورت  ییهاهسته

لازم است نتایج  شد.خواهند ن ریال از حمایت برخوردارمیلیو و پنجاه فناوری استان، تا دویستوپژوهشید شورایأیت

 ارائه شود. ، مجموعه مقالات، مستندسازی و... پادکست ،نگاشتتک های مناسب مانند کتاب،رویدادها در قالب

 :شودزیر پیشنهاد می هایحوزهرویدادهای نوآورانه در 

 های تخصصی ( آشنایی با مرزهای دانش رشته1   

 های تخصصی از گذشته تاکنونرشتهگذار در ( آشنایی افراد اثر2   

 های تخصصی در زندگی( کاربردهای عملی رشته3   

 های تخصصیای شدن رشتهرشتههای میان( قابلیت4   
 

 14/14/1411شگاه مورخ فناوری دانوپژوهشیوچهارمین جلسه شورادر پنجاه تبصره 22و ماده  9نامه در این شیوه

و پس از آن قابل اجرا به تصویب رسیده  16/16/1411چهارمین جلسه هیئت رئیسه دانشگاه مورخ ونودوو در دویست

 .ستا
 


