
شیوه‌نامه حمایت از شرکت در همایش‌های علمی خارج از کشور

مقدمه:

بـه� منظ��ور ارتق��ای س��طح علم��ی، ترغی��ب و تش��ویق اعض��ای ه�ـیأت علمــی و مدرســان موظــف 
دانشــگاه فرهنگیــان بــرای ارائــه مقالــه در مجامــع علمــی و بین‌المللــی و گســترش همکاری‌هــای 
علمــی بــا مراکــز آموزشــی- پژوهشــی خــارج از کشــور و بــه اســتناد بنــد )۱۵( مصوبــه مــورخ 
2/ 1393/4 هیــات امنــاء دانشــگاه موضــوع اعمــال آیین‌نامه‌هــا و ضوابــط مصــوب وزارت 
عل�ـوم، تحقیق�ـات و فن�ـاوری در ای�ـن دانش�ـگاه و در اج�ـرای م�ـاده )71( آییــن نامــه اســتخدامی 
اعضــای هیــات علمــی دانشــگاه »شــیوه نامــه حمایــت از شــرکت در همایــش هــای علمــی خــارج 

از کشــور« بــه شــرح زیــر تصویــب شــد:

ماده 1- شرایط همایش‌ها و کنفرانس‌های مشمول شیوه‌نامه:

۱( همایش در سطح بین‌المللی برگزار شود. منظور از همایش بین‌المللی همایشی است که 
انجمن‌های  توسط  و  باشد،  شده  درج  آن  عنوان  در   )International( بین‌المللی  کلمه 
بین‌المللی، مراکز تحقیقات معتبر بین‌المللی یا دانشگاه‌ها به صورت ادواری و با فراخوان 
از استادان  برگزار می‌گردد و دارای کمیته علمی متشکل  رسمی و در کشورهای مختلف 

است. از کشورهای مختلف  برجسته 

2( همایش بین‌المللی با داشتن یکی از شرایط زیر معتبر تشخیص داده می‌شود:

علمی  موسسه  با  تحقیقاتی  مرکز  یا  علمی  انجمن  یا  دانشگاه  همایش،  برگزارکننده  الف( 
باشد. همایش  موضوع  در  معتبر  و  بین‌المللی  کادمی(  )آ

ب( مقالات همایش در Scopus یا سایر نمایه های معتبر وزارت علوم نمایه گردد.

 ج( همایش دارای پیشینه معتبر با سابقه برگزاری حداقل ۳ بار پی در پی باشد.

 د( رتبه دانشگاه برگزار کننده بر اساس سایت‌های معتبر جهانی، در بین دانشگاه‌های برتر 
باشد. جهان 

در مجموعه مقالات همایش  مقاله   )Abstract( یا چکیده  )Full Paper( متن کامل ه(   
گردد. منتشر  همایش  کننده  برگزار  سوی  از   )Conference Proceedings(
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ماده ۲- شرایط لازم برای اعضای متقاضی:

الف( متقاضی عضو هیأت علمی تمام وقت یا مدرس موظف دانشگاه باشد. 

ب( متقاضی باید در ۳ سال قبل از تقاضا، حداقل سابقه چاپ یک مقاله علمی - پژوهشی، 
ISI یا ISC در نشریات معتبر و با اجرای یک طرح برون دانشگاهی را داشته باشد.

 تبصره: اعضای هیأت علمی که برای اولین بار تقاضای شرکت در همایش را دارند از این 
شرط مستثنی هستند.

ج( هزینه سفر از محل اعتبار پژوهانه متقاضی پرداخت می‌شود.

 تبصره: اعضای هیأت علمی فاقد پژوهانه لازم برای سفر، فقط برای بار اول در طول دوره 
اشتغال مجاز به استفاده از تسهیلات دانشگاه برای شرکت در همایش‌های بین‌المللی در 

سقف مقرر هستند.

 د( اعزام اعضای هیأت علمی و مدرسان به همایش‌های بین‌المللی برای بار دوم در یک سال 
خورشیدی و بر اساس شرایط در صورتی قابل قبول است که مقاله ارایه شده به صورت 
کامل )Full paper( در کتاب مجموعه مقالات همایش و در یک مجله با نمایه معتبر 

وزارت علوم توسط همایش منتشر شود. 

ه ( متقاضی ملزم به ارائه خلاصه و اصل مقاله به زبان اصلی همایش و نیز ارائه خلاصه فارسی 
مقاله است. و( متقاضی باید دارای گواهی پذیرش و دعوتنامه رسمی برای ارائه مقاله باشد.

ز( متقاضی باید به زبان خارجی ارائه مقاله در کشور مربوط تسلط داشته باشد.

 ماده ۳- شرایط مقاله علمی: 

الف( مقاله مورد نظر باید مرتبط با تخصص علمی فرد ، اصیل و حاصل دستاوردهای علمی 
- پژوهشی عضو هیأت علمی بوده و قبلا در هیچ کنفرانس یا همایش داخلی یا خارجی 

ارائه نشده باشد.

 ب( مقاله با چکیده مقاله باید در کتاب یا در CD مجموعه مقالات کنفرانس یا همایش 
شود. منتشر 

ج( مقاله ارائه شده در همایش به نام دانشگاه فرهنگیان و طبق آدرس سازمانی مصوب دانشگاه 
باشد.
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ماده ۴- مراحل اجرایی:

را  خود  درخواست  همایش،  برگزاری  زمان  از  پیش  ماه  دو  دست کم  باید  متقاضی  الف( 
نامه پذیرش مقاله، فرم‌های تکمیل شده، موافقت گروه  به همراه  با رعایت موارد مذکور 
به  حکم کارگزینی  تصویر  پردیس،  آموزشی-پژوهشی  شورای  تأییدیه  و  پردیس  آموزشی 
نماید. ارسال  دانشگاه  پژوهشی  معاونت  به  را  استان  پردیس‌های  امور  مدیر  نامه  انضمام 

ب( در خواست متقاضی در معاونت پژوهشی دانشگاه بررسی و در صورت تطبیق با ضوابط 
ذکر شده در این شیوه نامه، اقدامات لازم انجام می گیرد.

تبصره: ارسال مدارک به منزله تأیید احراز شرایط شیوه‌نامه و موافقت با حضور هیأت علمی 
یا مدرس در همایش بدون تداخل با برنامه های آموزشی و اجرایی وی می باشد. تصویب 
نهایی حضور افراد برای شرکت در همایش با ارائه و بررسی مدارک و مستندات لازم توسط 

معاونت پژوهشی و فناوری صورت می پذیرد.

ماده ۵- هزینه های قابل پرداخت: 

ــارات تخصیــص ســالیانه دانشــگاه  ــار و در ســقف اعتب ــن اعتب ــه تامی ــوط ب ــل من هزینه‌هــای ذی
و بــا رعایــت مقــررات مربــوط در ســقف حداکثــر مبلــغ مقــرر بــرای هــر ســفر قابــل پرداخــت 

می‌باشــد: 

الف( هزینه ثبت نام 

ب( هزینه رفت و برگشت

ج( هزینه‌های اقامت

تبصره ۱: حداکثر مبالغ قابل پرداخت بابت بندهای فوق تا سقف  ۰۰۰ / ۰۰۰ /40 میلیون 
ریال )چهار میلیون تومان( تعیین میگردد که با رعایت ضوابط این شیوه نامه، پس از تامین 
اعتبار و با تأیید معاونت پژوهشی و فناوری در وجه حساب بانکی افراد ذینفع پرداخت 

خواهد شد.

تبصره ۲: حداکثر مبلغ کمک هزینه شرکت در همایش های خارجی ۴۰ میلیون ریال است که 
)بجز برای اولین سفر فرد متقاضی( از محل اعتبار پژوهانه هر متقاضی پرداخت می شود.

 تبصره 3: پرداخت هزینه اضافی جهت ثبت نام با تأخیر و سایر هزینه ها به طور کامل بر 
است. متقاضی  عهده 
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ماده ۶- نحوه تسویه حساب:

پرداخــت کامــل هزینــه هــا در ســقف مقــرر منــوط بــه ارائــه گــزارش ســفر، خلاصــه مقاله یــا مقاله 
کامــل چــاپ شــده و مســتندات لازم جهــت اعــام اختتــام تعهــدات ســفر می‌باشــد. متقاضــی 
بایــد حداکثــر یــک مــاه پــس از مراجعــت مــدارک زیــر را از طریــق مدیریــت پردیس‌هــای محــل 

خدمــت بــه معاونــت پژوهشــی و فنــاوری جهــت تســویه حســاب ارائــه نمایــد.

- کاربرگ گزارش سفر

- مقاله منتشر شده )در صورت عدم انتشار پس از بازگشت با تعهد فرد متقاضی، یکسال 
مهلت برای انتشار اختصاص می‌یابد. در صورت عدم انتشار در طی این زمان، امور مالی به 

نحو مقتضی نسبت به استرداد کمک هزینه پرداخت شده اقدام می نماید(،

در کشور  اقامت  های  هزینه  فاکتور  نام،  ثبت  بلیط، حق  اسناد سفر شامل: لاشه  اصل   -
میزبان، برگه‌های پرداخت مربوط به ارز، برگه‌های تبدیل ریال به ارز و عوارض خروج از 

کشور،

- تصویر گذرنامه )صفحات مربوط به مهر خروج از کشور مبدأ و ورود به کشور مقصد(.

تصویر  ارسال  )در صورت  ارسال شوند  اصل  برابر  تایید  با  یادشده  مستندات  تبصره: کلیه 
مستندات(. 

ماده ۷- سایر موارد:

الــف( بــه اســتناد مــاده ۷۱ آییــن نامــه اســتخدامی اعضــای هیــات علمــی، دانشــگاه فرهنگیــان 
اعضــای تمــام وقــت خــود را در ســقف اعتبــارات مصــوب، بــه منظــور شــرکت در ســمینارها، 
کنفرانس‌هــا، کنگره‌هــا، انجــام مطالعــات مرتبــط بــا رشــته تخصصــی عضــو و یــا اهــداف مرتبــط 
ــی«  ــت پژوهش ــه »مأموری ــور ب ــارج از کش ــا خ ــل و ی ــر آن در داخ ــگاه و نظای ــداف دانش ــا اه ب
اعــزام نمایــد صــدور حکــم ماموریــت پژوهشــی بــدون بــار مالــی الزامــی بــوده و حداکثــر زمــان 
مأموریــت شــامل تعــداد روزهــای ســفر و حضــور در همایــش هــای خارجــی تــا ســقف )۵( روز 

خواهــد بــود.

 تبصره ۱- اعضای پیمانی صرفا در طول قرارداد و با رعایت سایر ضوابط و مقررات آیین 
نامه استخدامی اعضای هیات علمی مشمول این ماده می باشند 

یا  استفاده  حین  در  حقوق  بدون  یا  استحقاقی  مرخصی  گونه  هر  خواست  در   -۲ تبصره 
می‌باشد.  ممنوع  پژوهشی،  مأموریت  از  استفاده  از  قبل  با  بعد  بلافاصله 
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ب( برای شرکت در همایش‌ها )و به منظور ارائه مقاله( در صورتی که نویسنده مقاله بیش از 
یک نفر باشد، بر اساس توافق کتبی که از سوی نویسندگان مقاله همراه با سایر مدارک ارائه 
می‌شود، فقط نویسنده اول با رعایت سایر شرایط و ضوابط، تسهیلات شرکت در همایش 

داده می‌شود. 

 ج( متقاضی باید حداکثر یک ماه پس از مراجعت از سفر، نتایج سفر خود را در خصوص 
همایش صورت سخنرانی علمی و با اجرای کارگاه آموزشی - پژوهشی با هماهنگی شورای 

پژوهشی مدیریت امور پردیس‌های استان ارائه نماید.

 د( متقاضیانی که در موعد مقرر پیگیری‌های لازم را معمول ننمایند، با درخواست بعدی آنها 
جهت شرکت در همایش‌های بین‌المللی خارج از کشور در همان سال موافقت نخواهد شد. 

مــاده ۸- ایــن شــیوه‌نامه در ۸ مــاده و ۹ تبصــره در جلســه شــماره ۱۵۷ مــورخ 1395/10/28 
هیــأت رئیســه دانشــگاه بــا اصلاحاتــی بــه تصویــب رســید و از تاریــخ ابــاغ قابــل اجراســت و 

بــا ابــاغ ایــن شــیوه نامه،کلیــه شــیوه‌نامه‌های قبلــی و مغایــر کان لــم یکــن تلقــی می‌گــردد.
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کاربرگ شماره دو  

 مشخصات همایش‌های علمی-بين‌المللی خارج از كشور

عنوان همايش:

ــه انگليســي ------------------------------------- ب
----------------------

بــه فارســی --------------------------------------
----------------------

عنوان مقاله:

ــه انگليســی ------------------------------------- ب
----------------------

بــه فارســی --------------------------------------
------------------------

 

تاريــخ برگــزاری همايــش: بــه ميــادی ------- لغايــت-------- بــه شمســی از 
ــت---- ــخ-------- لغاي تاري

نوع پذیرش:

ارایه سخنرانی/ ارایه پوستر 

4 - در سال جاری در کدام همایش‌ها به منظور ارایه مقاله شرکت نموده اید؟

5- نام كشور ميزبان: -----------

6 - مجری همایش .....................) آدرس اینترنتی همایش(

5- سطح برگزاری:     منطقه ای                      بين‌المللی 

7- حمايــت كننــدگان همايــش -----------------------------
---------------------
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لطفاً يك نسخه از فراخوان كامل همايش را ضميمه فرمائيد. 

یک نسخه از آخرین رزومه علمی ضمیمه شود. 

نــام و نــام خانوادگــی متقاضــی شــرکت-------------- تاريــخ --------
---- امضــاء------------

ــزل ---------------  ــن من ــن محــل كار -------------- تلف تلف
تلفــن همــراه---------

)تصویر حکم کارگزینی ضمیمه شود(

اینجانب................................................. اعلام می دارم، این مقاله قبلا به چاپ نرسیده 
و در هیچ همایشی ارائه نشده است.

نام و نام خانوادگی ، تاریخ و امضاء متقاضی:

..................... ....................پردیــس  گــروه   ............... مــورخ  جلســه  در 
 ....................... پردیــس  پژوهشــی  آموزشــی  شــورای  جلســه   در  .............و 
مــورد  بــه مســتندات، ســطح همایــش علمــی  توجــه  بــا  بررســی گردیــد  فــوق  درخواســت 
دانشــگاه  نیازهــای  و  متقاضــی  تخصــص  بــا  مقالــه  و  همایــش  موضــوع  ارتبــاط  و  نظــر  
گــردد.       مــی  ارایــه  مذکــور  همایــش  در  نامبــرده  شــرکت  پیشــنهاد  و  تاییــد  فرهنگیــان 

  نام و نام خانوادگی مدیر گروه آموزشی و پژوهشی ............ پردیس.........................تاریخ و امضا ء:

                    نام و نام خانوادگی سرپرست  پردیس.........................تاریخ و امضا ء:


